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EL DESARROLLO DE SOFTWARE EDUCATIVO EN INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR

Mtra. Verénica Rodriguez Aguilar®, Dra. Sandra Luz Canchola Magdaleno?,
Dra. Estela Lizbeth Mufioz Andrade® y Dra. Rebeca Garzon Clemente®

Resumen—En este articulo se presentan los resultados de una encuesta, cuyo objetivo fue describir el desarrollo de Software
Educativo (SE) de estudiantes en tres Instituciones de Educacion Superior (IES) para indagar la utilidad que tendria un
repositorio que almacene procesos de ingenieria de software dirigido a la elaboracion de recursos educativos; la investigacion se
realizé con el método cuantitativo-comparativo. Los hallazgos obtenidos de la media mas alta, indican un minimo desarrollo de
SE apoyados de la integracion de cddigo distribuido principalmente, donde el factor mas importante es la utilidad del producto, y
la problematica desconocer procesos de implementacion. Los programas de practicas y ejercicios se constituyen en la prioridad
de ingenieria. El 95% de la comunidad indica la utilidad de una plataforma que almacene cédigo en diferentes lenguajes para ser
usado por los programadores; por tanto, se recomienda la implementacién de un repositorio en cada IES.
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Introduccion

Las tecnologias de la Informacién y la comunicacion (TIC), han trascendido todos los campos de
aplicacion; principalmente la ensefianza-aprendizaje en las diversas areas educativas son un instrumento eficaz para
disminuir la brecha digital en el proceso de formacion en la educacion superior; a través de aplicaciones como:
recursos multimedia, e-Learning, simulacion, realidad aumentada, tutoriales, programas colaborativos y
herramientas que incluyen objetos de aprendizaje. Las instituciones se han preocupado por ofrecer mejoras
tecnoldgicas como indicador de mejora de la calidad en los diversos niveles y poblaciones educativas (Alcaraz et al.
2011). Se recomienda que el desarrollo de software aplicado a la educacién requiere ser abordado de forma
multidisciplinar, a fin de generar un aporte significativo, desde la psicologia, la computacién y la ciencia en la cual
se desea formar (Arroyo, 2006).

Software Educativo

El SE es definido como programas que ayudan en el proceso de ensefianza-aprendizaje en la labor
pedagogica del profesor; lo que implica, estrategias de aplicacién, objetivos especificos y la necesaria participacion
docente de auto-formacién en TIC (Niola, 2015). Desde otra perspectiva, es un medio con finalidades especificas
dependientes de la disciplina y tematica que abordan en el desarrollo de destrezas basicas (Cisneros, 2011). El uso
de SE definido se ha constituido como un medio para ensefiar competencias emocionales y sociales de conceptos
complejos con un buena disposicion del alumnado (Alcaraz et al. 2011).

Un SE debe de poseer un entorno de trabajo adecuado a las necesidades de los usuarios; sin embargo, hay
caracteristicas esenciales para todo software como: la didactica, tener un soporte electronico, la interactividad,
adaptabilidad, facilidad de uso, entorno amigable y fungir para instruir, informar, motivar, evaluar, investigar,
expresar, desde una perspectiva metalingiistica, l0dica e innovadora (Arroyo, 2006).

El desarrollo de software ha sido marcado por un proceso evolutivo en las diversas areas tecnolégicas. En
este trabajo de ingenieria se siguen modelos que permiten una metodologia de construccion, los mas usados son:
cascada, cascada en “V”, desarrollo evolutivo (espiral), desarrollo evolutivo por prototipos, desarrollo evolutivo por
etapas o incremental, desarrollo evolutivo iterativo y el basado en componentes, mediante las tecnologias RUP
(Rational United Process), RAD (Rapid Application Development), MSF (Microsoft Solution Framework), Win-win
Spiral Model, Iconix, desarrollo de sistemas de Jackson (JSD), ingenieria de informacion, Structured System
Analysis and Design Method (SSADM); para los cuales, hay procesos demarcados por las caracteristicas particulares
de construccion que son: requerimientos, analisis, disefio, codificacién y pruebas, variando entre uno y otro segun el
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modelo (Zumba y Leo6n, 2018). Ademas, deben considerarse los estandares para definir las bases de cada propuesta
y asi determinar las necesidades de cada etapa.

El desarrollo de software &gil es vital, como una de las prioridades de elaboracion de recursos educativos,
en una época en la cual el COVID-19 demanda nuevas adaptaciones en ingenieria. El almacén de procesos en
repositorios representa una alternativa al acceso del conocimiento.

Repositorios de acceso abierto

Un repositorio recoge, almacena y da acceso a la investigacién cientifica (publicaciones y/o documentos) a
partir del establecimiento de politicas, estandares y protocolos, lo que representa una alternativa del acceso libre y
abierto para leer, descargar, copiar, imprimir y distribuir la informacién sin limitaciones legales, técnicas o
financieras con la debida citacion y reconocimiento de los autores (Doria et al. 2015).

Los repositorios institucionales ponen a disposicién de los usuarios contenido facilmente recuperable y
disponible en beneficio de la produccion, siendo el acceso abierto una de sus principales caracteristicas, una
iniciativa surgida en la década de 1990, resultado de la crisis por los elevados costos de materiales cientificos en
revistas y formalizado mediante dos estrategias vigentes hasta la actualidad: el autoarchivo de documentos
electronicos y la publicacion de revistas (Genovés, 2017).

Con tales antecedentes esta investigacion tuvo el propdsito de describir el desarrollo de SE de estudiantes
en tres IES para indagar la utilidad que tendria un repositorio que almacene procesos de ingenieria de software
dirigido a la elaboracion de recursos educativos.

Descripcion del Método
Seleccion del método
El estudio se realizd bajo la metodologia cuantitativa; a través de datos comparados y obtencion de la
media (Gallego et al. 2017), sobre el desarrollo de software en tres IES: Universidad Autdnoma de Aguascalientes
(UAA), Universidad Auténoma de Chiapas (UNACH) y la Universidad Auténoma de Querétaro (UAQ), para
indagar la utilidad de un repositorio de procesos de software.
Obtencion de los datos
Se utilizd la técnica de la encuesta con el instrumento del cuestionario, sobre 6 preguntas cerradas y 1
abierta, elaborado por medio de formularios predisefiados y aplicado en linea de forma aleatoria a la poblacion de
estudiantes que integran la matricula en la facultad de informética de cada IES, para conformar la muestra obtenida.
Obtencion de la muestra
Se calcul6 el pardmetro estadistico con el nimero de estudiantes que contestaron la encuesta, y el error de
estimacidn para todas las muestras quedé por debajo del 5% de la siguiente forma:
v' En el caso de la UAA participaron 80 (n=80.49) estudiantes de una poblacion total de 197, consistente en
un pardmetro estadistico de 97% (z=1.95) y un error de estimacion del 3%.
v' En la UNACH participaron 93 (n=92.58) estudiantes de una poblacion total de 168, consistente en un
parametro estadistico de 98% (z=2.05) y un error de estimacion del 2%.
v' En el caso de la UAQ participaron 47 (n=46.80) estudiantes de una poblacién total de 135, consistente en
un parametro estadistico de 97% (z=1.82) y un error de estimacion del 3%.
Analisis e interpretacion de los datos
Por la variabilidad de las muestras, para el anlisis de los datos se ofrece un cuadro comparativo entre
porcentajes de cada respuesta y la media porcentual obtenida, a fin de estandarizar los resultados y reconocer los
valores més altos (marcados en negritas en el cuadro 1). El resultado de la pregunta siete generd cuatro categorias de
aplicacion (generador de conocimiento, gestion de datos e informacion, gestién de aprendizaje, generador de
soluciones), se conoci6 el tipo de recursos elaborados, el software empleado en el desarrollo y la intervencion de
cada IES en el proceso (cuadro 2).
La media mas alta de las respuestas a las seis preguntas de la encuesta y la media obtenida se representaron en una
grafica comparativa de linea con marcadores realizada en Excel, para mostrar la tendencia de las categorias
ordenadas para cada IES (grafica 1).

Resultados
En el encabezado del cuadro 1, se presenta el nimero de participantes que conformaron la muestra y la
poblacion total de cada IES, los resultados de las preguntas estan representados de manera proporcional a la muestra
y la media porcentual (en negritas para los principales hallazgos).
La primera pregunta se planted para saber si han trabajado con software educativo y el resultado indico
que, en las tres instituciones la mayor parte de los encuestados han elaborado recursos en la ensefianza-aprendizaje,
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mientras el mayor porcentaje se encontro en la respuesta “solo algunas veces” (48%). La UAA es la Institucion con
mas estudiantes desarrollando SE de forma frecuente (48%), seguido de UNACH (39%) y la UAQ (36%), para este
porcentaje se consideraron las dos primeras respuestas: “siempre” y “casi siempre”.

La segunda pregunta planteada fue para saber en qué se han apoyado cuando han trabajado SE y los
resultados permitieron observar un 28% (la media) de estudiantes que desarrollan el cédigo integrando partes de
otros codigos, y con un resultado similar (27% de los encuestados) se apoyan del conocimiento de sus compafieros,
mientras el 21% construye el codigo desde cero. De forma especifica por institucion, en la UAA construyen el
cédigo de cero principalmente; en tanto, la UNACH y la UAQ integran el software con partes de otros codigos
principalmente. Un alto porcentaje de los desarrolladores UNACH (31%) buscan el apoyo de otros programadores.
En la UAQ, las apropiaciones de codigo son multivariables y de proporcion secuencial. En forma genérica, el
numero de estudiantes que usa frameworks o patrones de desarrollo es casi nulo.

En la tercera pregunta el interés se centr6 en conocer la opinion de los estudiantes sobre el factor que
considera de mayor importancia en la elaboracién de un SE y el 44% coincidieron que es en la utilidad que pueda
tener el recurso trabajado y el segundo el tipo de contenido, la menor importancia se la dan a la base de datos (4%) y
el tipo de software (3%). Especificamente, la UAA le da un valor significativo a la interfaz (21%).

Con base en la segunda pregunta, a los estudiantes se les cuestion6 si se les ha complicado el proceso
cuando han elaborado SE, y las respuestas mas sobresalientes fueron: La mayoria de los estudiantes de las IES no
han desarrollado SE, ain cuando han implementado aplicaciones en otras disciplinas y areas no educativas. Por lo
que respecta a los que si han desarrollado, a las tres IES (24%), de forma similar se les dificulta porque no saben
realizar muchas de las caracteristicas requeridas de ingenieria. El desconocimiento de la completitud de partes,
atributos, lenguajes y componentes se visualiza como una constante, solo se observa a un 3% sin dificultades en este
sentido.

Los estudiantes que han elaborado SE en las tres IES, se han enfocado en programas de préctica y
ejercicios principalmente (27%). En lo particular, en la UAA y UNACH también se desarrollan programas para la
resolucion de problemas (18% y 17%, respectivamente) y juegos (14%, en ambas); para la UNACH han cobrado
importancia los programas de simulacion y en el caso de la UAQ la relevancia se centra en los tutoriales (20%).

La pregunta seis tuvo el propoésito de indagar si consideraban Util una plataforma de software educativo que
almacenara codigo en diferentes lenguajes y por procesos de ingenieria, y si la Institucién a la que pertenecen
deberia contar con un sitio con tales caracteristicas, donde 1 era sin utilidad y 5 muy importante. El resultado de la
media m&s sobresaliente se encontrd en la respuesta “bastante til” (53%). Solo el 5% (suma de los dos Gltimos
resultados de las madias mas bajas) considera que tendria poca utilidad. El resultado mas alto con referente en la
media de cada pregunta se ha representado en la gréafica 1, donde se ofrece la comparativa de los resultados de linea
con marcadores para mostrar la tendencia para cada IES en cada resultado.
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Gréfica 1. La media mas alta y sus referentes lineales de las respuestas de la encuesta

Se planteé a los estudiantes la pregunta sobre el tipo de software especifico que han hecho y como
resultado se elaboré el cuadro 2 sobre las caracteristicas del SE desarrollado por las IES. Las categorias resultantes a
partir de la aplicacion principal fueron: Generador de conocimiento, gestion de datos e informacidn, gestion de
aprendizaje, generador de soluciones. Entre los tipos de software educativo que se ha desarrollado esta: Moodle, e-
Learning, programas de algoritmos, programa de auto-conocimiento, bases de datos, calculadora, biblioteca virtual,
repositorios, Web Service, simuladores, software de entretenimiento para programar, programa educativo de sefias,
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video-tutoriales, juegos interactivos de materias, programa educativo basico, pagina web interactiva, programa de
capacitacion e inteligencia artificial.

Institucion de Educacion Superior UAA UNACH UAQ MEDIA
Respuestas/muestra-poblacién 80/197 93/168 47/135 220/498
1. ¢Ha trabajado con software educativo?
Siempre 14% 11% 6% 10%
Casi siempre 34% 28% 30% 31%
Algunas veces 39% 50% 55% 48%
Nunca 13% 11% 9% 11%
2. ¢En qué se apoya principalmente cuando desarrolla software educativo?
Me apoyo de mis compafieros. 28% 31% 21% 27%
Busco en Internet el codigo 6% 9% 15% 10%
Construyo el cédigo de cero 36% 15% 10% 21%
Integro partes de otros codigos 21% 38% 26% 28%
No he desarrollado SE 6% 0% 19% 8%
Otras respuestas 3% 7% 9% 6%
3. ¢Qué factor considera mas importante en la elaboracion de un software educativo?
Utilidad 46% 44% 41% 44%
Interfaz 21% 18% 19% 19%
Base de datos 6% 3% 4% 4%
Tipo de contenido 18% 22% 32% 24%
Tipo de software 4% 3% 2% 3%
Lenguaje de programacion 5% 10% 2% 6%
4. Cuando he desarrollado software educativo, se ha complicado el proceso porque...
No he desarrollado 48% 27% 40% 38%
Por falta de tiempo 14% 23% 19% 19%
No cuento con las herramientas necesarias 8% 10% 11% 10%
No se implementar muchas caracteristicas 24% 26% 24% 24%
No tengo recursos de documentacién 4% 10% 4% 6%
No tengo dificultades 2% 4% 2% 3%
5. ¢Queé tipo de software ha elaborado
Programas de practica y ejercicios 29% 31% 21% 27%
Programas de simulacion 7% 15% 10% 11%
Programas de resolucion de problemas 18% 17% 16% 17%
Enciclopedias virtuales 6% 5% 2% 4%
Tutoriales 8% 8% 20% 12%
Juegos 14% 14% 11% 13%
No he desarrollado 18% 10% 20% 16%
6. ¢Considera que la Universidad deberia contar con una plataforma de software que almacene cédigo
en diferentes lenguajes para ser usado por los programadores?
5 (bastante (til) 48% 54% 57% 53%
4 (muy util) 35% 30% 21% 29%
3 (util) 11% 12% 15% 13%
2 (poco util) 3% 3% 0% 2%
1 (no atil) 3% 1% 6% 3%

Cuadro 1. Analisis estadistico sobre el desarrollo de software educativo en IES
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Aplicaci6 . -
p_lca_mon Tipo de SE Software especifico empleado IES
principal
Moodle Moodle
E-Learnin Moodle, Edmodo y Schoolo UAA
Generador de Ing - Y g9y
.. Programa de algoritmos Matlab
conocimiento Programa de auto
g . lonic, SQL, MySQL, PHP UNACH
conocimiento
Bases de datos SQL, MySQL
AA
Calculadora JAVA v
Biblioteca virtual PHP, MySQL, Wamp, HTML,
Gestién de CH#, as3, SQL Server
- PHP, JavaScript, MySQL, UNACH
datos e Repositorio
. L Bootstrap
informacion - -
Web Service GitHub
_ JAVA, CH#, C+_+, XAMPP, UNACH
Simuladores QtCreator, Captivate, Screen- UAQ
Cast-O-Matic, Audition
Software de entretenimiento UNITY UNACH
para programar
. N UAA
Programa educativo de sefias JAVA UNACH
. . Adobe Captivate, Exe-learning, UAA
L Video-tutoriales
Gestion de Flash UAQ
aprendizaje Juegos interactivos de Scratch, Gimp, Visual C++, UAA
materias MySQL, Android Studio, JAVA UNACH
Proarama educativo basico Visual Basic, Scratch, Android UAQ
g studio, PHP, Wamp, HTML
Pégina web interactiva HTML, PHP, Python 3.0 UAQ
Programa de capacitacion Labview
UAQ
Generador de . . Python, TensorFlow, Java y
soluciones Inteligencia artificial Matlab C++ UAA,
' UNACH

Cuadro 2. Caracteristicas del software educativo desarrollado por las IES

El software especifico empleado en el desarrollo de recursos educativos (véase cuadro 2) se presenta

clasificado de la siguiente forma:
Plataformas de aprendizaje: Moodle, Edmodo, Schoology, Exe-learning
Framework de desarrollo: Matlab, lonic, Bootsrap, Qt Creator, UNITY, Android studio, Labview
Bases de datos: SQL, MySQL, SQL Server
Lenguaje de programacion: PHP, JAVA, JavaScript, C#, C++, as3, Scratch. Python
Soluciones de software: WAMP (Windows, Apache, MySQL, PHP), XAMPP
Simulador de contenido multimedia: Captivate, Screen-Cast, Flash

Editor de audio: Audition
Editor de iméagenes: Gimp
Biblioteca de codigo: TensorFlow
Plataforma desarrollo colaborativo: GitHub

El porcentaje de utilidad de un repositorio de acuerdo a la opinion de los estudiantes que respondieron la
encuesta (220) resulto de sumar la media de los valores 3, 4 y 5 (Gtil, muy Util y bastante Gtil, respectivamente) de la
pregunta seis y se obtuvo el 95% (209 estudiantes) a favor, contra el 5% (11) que opinan lo contrario.

NN N N NN
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Comentarios Finales

Resumen de resultados

En este trabajo investigativo se estudi6 el desarrollo de SE de estudiantes en tres IES para analizar la
pertinencia de un repositorio que almacene procesos de ingenieria de software dirigido a la elaboracion de recursos
educativos. Los resultados de la investigacion incluyen el andlisis estadistico porcentual de las respuestas de la
encuesta asi como un resumen de los resultados de la media méas alta. Estos indican un bajo desarrollo de SE,
apoyados de la integracion de codigo distribuido en el Internet, de piezas de otros codigos principalmente, donde el
factor mas importante en la elaboracion es la utilidad que tendra la aplicacion o recurso, y la problemaética principal
desconocer procesos de implementacion de los componentes de software. Los programas de practicas y ejercicios se
constituyen en la prioridad de ingenieria. Se estimd un 95% de estudiantes a favor de la utilidad de una plataforma
que almacene codigo en diferentes lenguajes para ser usado por los programadores de la misma Institucién contra un
5% que lo consideran innecesario. Se reconoce el uso de plataformas de aprendizaje, frameworks de desarrollo,
bases de datos, soluciones de software, simuladores, editores de imagenes y audio y en menor escala bibliotecas de
cbdigo y espacios colaborativos.

Conclusiones

Los resultados demuestran la necesidad de implementar un repositorio de procesos de software destinado a
la elaboracion de recursos educativos. Es indispensable que cada IES determine las caracteristicas especificas de
desarrollo, de acuerdo con las necesidades a subsanar en cada institucion. La ausencia de desarrolladores en el area
educativa es evidente. Fue quizas inesperado el haber encontrado que un alto porcentaje de estudiantes desconocen
las plataformas que alojan componentes y cddigo para generar software. Los resultados son relevantes para toda la
comunidad cientifica en el aporte sobre cémo se comporta el desarrollo de SE, las consideraciones percibidas en el
seno de las universidades y el impacto que podria producir un proyecto de tal magnitud; también sirve de referente a
docentes y alumnos en las consideraciones de nuevos trabajos.

Los estudiantes consideran muy Util y necesario un espacio con contenido para el desarrollo de los procesos
de ingenieria con recursos destinados para la ensefianza-aprendizaje, en diversos lenguajes. Por ello, otro de los
resultados esperados con la implementacidn de un repositorio en las diferentes IES es el aprendizaje a través de la
ingenieria inversa y la mejora de la calidad en los recursos; por lo tanto, la viabilidad de un proyecto en este sentido
es positiva, de acuerdo con los hallazgos obtenidos.

Recomendaciones

Los repositorios que almacenan software usado para la elaboracion de SE deberian formar parte integral del
desarrollo del sistema educativo para subsanar las necesidades emergentes que se viven a nivel global; sin embargo,
la creacion de software con este fin merece ser considerada en los programas educativos; esto se debe al
desconocimiento de las diversas plataformas virtuales de acceso libre disponibles en Internet y la falta de un
repositorio institucional que almacene procesos de esta indole en cada IES. Es recomendable seguir con las
investigaciones para determinar porque no hay mucho desarrollo de SE por parte de las instituciones y para
proyectar las caracteristicas especificas esenciales (Arroyo, 2006) que tendria un repositorio; ademéas de los
protocolos, lenguajes, modelo de construccién y metodologia en la implementacion.
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El mobbing en el Centro Universitario UAEM Zumpango: una
transgresion a los derechos humanos y laborales

M. en A. Argelia Monserrat Rodriguez Leonel.Dr. en Ed. Raymundo Ocafia Delgado?. Lic. Edith Velazquez
Estévez®

Resumen. Para nadie es desconocido que, en la competencia por la permanencia en los trabajos, cuales quiera que
sea el giro al que se dedique la empresa o institucion, representa en la actualidad una condicion desgastante para las
personas, lo anterior debido a que, los directivos y trabajadores no tienen una Etica profesional y si una evidente
pérdida de valores, y si a ello se le suma el hecho de que no existen politicas y menos aln normas y leyes que
brinden seguridad y certeza a los trabajadores cuando se les violentan sus derechos laborales y humanos.

De lo anterior por tanto se tiene que; en México ante la falta de mecanismos instaurados por los gobiernos para
garantizar el derecho al trabajo digno en todos sus aspectos, se observa que en muchas ocasiones las personas
cuando son victimas de violacion a sus derechos laborales y humanos, claudican en llevar a cabo un proceso judicial
pues consideran que, si en los altos mandos no hubo respuesta a sus demandas y quejas, lo mismo sucedera cuando
se presente un litigio.

El abordaje de la presente investigacion se hara a través de estudios de caso, observandose las violaciones y
atropellos de los que son victimas los profesores en el centro universitario UAEM Zumpango v la falta de
intervencion por las autoridades por las deficiencias en sus documentos normativos y que violentan lo establecido en
la CPEUM vy la Ley Federal del trabajo.

Palabras Clave. Mobbing, derechos humanos, derechos laborales.

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) en varias de sus investigaciones relativas a la cuestion del trabajo y
el clima laboral que se presenta en las organizaciones hace notar que, de manera creciente el acoso laboral es un
comportamiento reiterativo a través del cual, no solo se violenta a la mujer, sino que las conductas por parte de los
trabajadores hombres y mujeres son indistintas al género, lo que ha hecho que se presenten de manera mas
frecuente, pero ademas bajo una violencia constante y sin limites; motivo por el cual los comportamientos son a
través de un caracter desagradable y ofensivo para quien lo sufre, utilizado también como vector las represalias,
humillaciones, degradaciones y amenazas.

El Centro Universitario UAEM Zumpango, escenario de violacién a derechos laborales y humanos

La Unidad Académica Profesional Zumpango (UAPZ), tiene una historia que parte desde la mitad de la década de
los afios ochenta, cuando se inicié la planeacién y luego la ejecucién de una politica federal que involucré a la
UAEM y que consistio en la creacion de lo que se denomind Polos de Desarrollo en Zonas Estratégicas del Pais, a
efecto de desconcentrar gran parte de los servicios e industria que hasta entonces se hallaba en la Zona
Metropolitana de la Ciudad de México.

Desde esa época, la UAEM inici6 un proceso de expansion de varias facultades originales en Toluca, asi
como de sus carreras, a la vez que se crearon y aprobaron nuevos planes de estudio de nuevas disciplinas
universitarias, ex profeso para los distintos lugares del territorio del Estado de México, en los que la UAEM inicié
actividades (Pefialoza, 2001).

En este contexto surgié la UAPZ, creada por disposicion del rector de la UAEM con fecha 31 de agosto de
1987, e iniciando actividades el 19 de octubre del mismo afio. Es de comentar que mientras se gestionaba la
construccién de sus instalaciones, la UAPZ inici6 actividades en instalaciones provisionales, ocupando la planta alta
del edificio donde se encontraba y aln funciona el DIF municipal, compartiendo espacios con la biblioteca
municipal.

! Argelia Monserrat Rodriguez Leonel. Dra. en Derecho. Técnico Académico de Tiempo Completo del Centro Universitario
UAEM Zumpango.

2 Raymundo Ocaiia Delgado. Doctor en Educacion. Profesor de Tiempo Completo definitivo del Centro Universitario UAEM
Zumpango.

3 Edith Velazquez Estévez. Licenciada en Psicologia. Técnico Académico de Tiempo Completo del Centro Universitario UAEM
Zumpango.
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La Unidad Académica inicio sus actividades con la presencia y participacion de cuatro facultades y una
escuela: de Arquitectura y Arte (hoy Arquitectura y Disefio), Ciencias Agricolas, Ciencias Politicas y
Administracién Pablica, Turismo y la Escuela de Enfermeria (hoy facultad).

En su aparicion, impartié siete licenciaturas: Agronomia en produccion, Disefio Industrial, Enfermeria,
Ciencias Politicas y Administracion Publica, Comunicacion, Sociologia y Turismo. Atendiendo a un total de 210
jévenes y contando con un Coordinador General, un secretario Administrativo, 10 profesores de tiempo completo,
de los cuales cinco fungian como coordinadores de las facultades y la escuela, dos secretarias y un trabajador de
limpieza, ademas de 20 profesores de asignatura. Para la primera generacion de estudiantes la UAPZ trabajé solo
con turno matutino, para la segunda generacion fue necesario abrir en turno vespertino, mientras que en la tercera se
hizo necesario gestionar otro espacio.

En septiembre de 1989, las actividades comenzaron en las nuevas instalaciones del barrio de San Juan, las
cuales originalmente fueron construidas de manera tripartita: gobierno federal, estatal y municipal, siendo su fin una
institucion de servicios de salud especializados dirigidos a la poblacién local, proyecto que por alguna razén fracaso
y al encontrarse el edificio abandonado, facilito las gestiones para que éste fuera adquirido por la UAEM, ganando
asi el espacio que por el momento se necesitaba ante el paulatino incremento de la matricula en Zumpango.

Dichas instalaciones permitieron dar cabida por un relativo tiempo mas largo a la UAPZ. En el afio de 1993
se cred el departamento de Control Escolar y un poco antes el de difusion escolar. En cuanto a los espacios, ya se
contaba con areas administrativas mas adecuadas y con una biblioteca formalmente establecida, ademas de un
pequefio auditorio cuya funcionalidad fue de tres afios; después se tuvieron que rentar otros dos espacios
particulares, en donde en uno de ellos se instalaron los talleres para la carrera de disefio industrial, y en el otro, se
dio cabida a la carrera de enfermeria. Fue hasta la entrega de las instalaciones de Valle Hermoso, que la UAPZ dejé
de utilizar espacios particulares y arrendados.

Para septiembre de 1997 comenzaron las actividades universitarias en el espacio conocido como campus
Zumpango, el cual a un inicio inicamente presentaba un edificio, el cual fue inaugurado oficialmente el 27 de mayo
de 1999. Este se trataba de un inmueble con 22 espacios aulicos, sanitarios, biblioteca y siete cubiculos para las
coordinaciones de las carreras, area para control escolar y para el personal administrativo (Pefialoza, 2001).

Las instalaciones de Valle Hermoso se construyeron en un terreno donado por el gobierno municipal de
Zumpango, el cual consta de 24 hectareas, ubicado en una loma a 4.5 kilémetros al norte del centro de la ciudad de
Zumpango. A 34 afios de vida dicho espacio educativo ha tenido a tres coordinadores generales, cuatro encargados
de despacho y solo un director electo.

Ahora bien, 19 afios transcurririan para que la UAPZ adoptara la figura de Centro Universitario, lo que trajo
consigo una parcial autonomia en su estructura. Dicho momento se dio el 24 de mayo de 2006, al llevarse a cabo las
elecciones de su primer Consejo de Gobierno. A la fecha, la oferta educativa del Centro Universitario UAEM
Zumpango (CU UAEM Z) comprende 11 programas a nivel licenciatura (Ciencias Politicas y Administracion
Publica, Disefio Industrial, Enfermeria, Ingeniero Agrénomo en Produccién, Sociologia, Turismo, Administracion,
Contaduria, Derecho, Psicologia e Ingeniero en Computacién), de los cuales, dos cuentan con el nivel 1 de CIEES y
ocho se encuentran acreditados (Barrera, 2020).

En tanto que su personal se encuentra conformado por 227 profesores, de los cuales 27 son de tiempo
completo, 5 de medio tiempo, 190 de asignatura y 9 técnicos académicos; en tanto que 21 son personal
administrativo de confianza, 32 sindicalizados. Lo cual en conjunto asciende a 284 trabajadores (Barrera, 2020).

De lo anterior podria pensarse, como puede una IES con tan poco personal presentar problemas de
mobbing, pareceria algo ilogico y descabellado, pero la realidad de las cosas es que, en cualquier lugar donde
converjan relaciones laborales, ahi existira siempre la generacion de conflicto de intereses y por ende violacion a
derechos laborales y humanos, la cuestion para el caso que nos ocupa estriba en el hecho de que, al no existir
programas de jubilacion y de rotacion de personal se generan las condiciones idoneas para que el acoso laboral se
Ileve a cabo; ademas la competencia por la incorporacién de nuevo personal hace posible el que las conductas de
envidia y celo profesional estén latentes y se materialicen a través de conductas reiteradas, las cuales podrian no
siempre ser abiertas en cuanto a una violencia, pero si reiteradas y lascivas para quienes la viven.

Abundando un poco mas al respecto y para comprender la estructura organica del espacio, y que la misma
es la que da vida al mobbing, se tiene que directamente el CU UAEM Z depende de la Secretaria de Docencia (SD),
instancia que es una ramificacion directa de la Rectoria, maximo nivel jerarquico de una gran estructura,
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conformada por un Consejo Universitario, ocho Secretarias (Docencia, Administrativa, Rectoria, Investigacion y
Estudios Avanzados, Difusién Cultural, Extension, Vinculacion Universitaria y Planeacion), Oficina del Abogado
General y Oficina del Vocero; si bien es cierto la IES en comento cuenta o presenta cierta autonomia, lo realmente
importante es el hecho de que solo hay una descentralizacion en el despacho de la vida académica y administrativa
del mismo, pues la toma de decisiones de la planeacién académica esta supeditada a lo que se prevea en la SD.

Referente al CU UAEM Z, este cuenta con una estructura interna, la cual en su parte mas alta refiere la
figura del Consejo de Gobierno, seguida de la Direccion y dos subdirecciones (Académica y Administrativa),
posteriormente éstas son apoyadas por el Consejo Académico y las Coordinaciones de Planeacién, Investigacion,
Tutorias, Difusion Cultural y Extensidn Universitaria, para hallarse inmediatamente las 11 Coordinaciones
Académicas, y mas abajo aparecen alumnos, personal administrativo y de intendencia (Ocafia, 2020).

El Mobbing o Acoso Laboral un mal que asecha de manera silenciosa.

El tépico que se abordara en este trabajo de investigacion presenta por si sélo una gran variedad de matices y
conflictos en cuanto a la manera de ser abordado, primero porque, pese a ser una condicién que se desencadena
dentro de la parte organizacional de empresas e instituciones, no ha sido abordado por las leyes en materia laboral lo
que es preocupante y alarmante pues se deja en estado de indefension a los trabajadores; incluso para aquellos
ordenes juridicos que han pretendido abordarlo s6lo por el impacto mundial que este presenta, los resultados no han
sido satisfactorios e incluso las efectos en las investigaciones llevadas a cabo son lamentables, observandose que las
consecuencias para quienes lo sufren son mas perjudiciales que benéficos, pues no solo se pierde el trabajo, sino que
ademas se debe de lidiar con la estigmatizacion provocada por los agresores, asi como la posibilidad de quedar
moral y econémicamente desgastado, y segundo esta el hecho de que las investigaciones mas significativas estan
direccionadas a la parte psicoldgica lo cual deja en desventaja a quienes sufren este tipo de hostigamientos pues la
psicologia s6lo aborda la parte de la conducta sin poder establecer mecanismos para evitarlo y sancionar a quienes lo
Ilevan a cabo.

Investigaciones llevadas a cabo por expertos en psicologia sefialan que el mobbing describe la manera de
comportarse del hombre tanto individual como colectivamente, y bajo esas relaciones se presenta un acoso u
hostigamiento. Y como consecuencia lo que resulta es un clima laboral hostil y con demasiada violencia; las
consecuencias para ambos participantes son desoladores pero aunado a ello la salud y el desempefio de los
trabajadores se ve mermada.

Bermudez y Garcia (2012) y ellos citando a Barbado (2011) sefialan que “mob” (del latin “mobile vulgus™)
se traduce como multitud, turba, muchedumbre y “to mob” (del inglés) como acosar, atropellar, atacar en masa a
alguien. Elementos basicos estos que nos dan una idea del alcance tan voraz que presenta en la sociedad la locucion
por si misma.

La palabra mobbing a decir de Leymman (1996), es utilizada por vez primera por el etélogo Konrad
Lorenz, quien lo hace para poder resefiar el comportamiento grupal de animales. Y denotaba a este como el ataque
de animales pequefios que amenazaban aun solo animal pero que ademas dicho animal era méas grande que los
primeros. Situacion esta nos evidencia, por tanto, que en comparacion con el acoso sexual que se da, de un superior
jerdrquico hacia uno de menor jerarquia; para el caso del mobbing esta situacién no necesariamente sigue ese patron,
por lo que representa una mayor peligrosidad o riesgo.

En su articulo mobbing, un tipo de violencia en el lugar de trabajo, Riquelme (2006) establece que durante
la década de los 80, el psicologo Leyman de la Universidad de Estocolmo, define al mobbing como una situacién en
que una persona, 0 varias, ejercen una violencia psicoldgica extrema, de forma sistemética y recurrente, durante un
tiempo prolongado, sobre otra u otras personas en el lugar de trabajo con el fin de destruir sus redes de
comunicacion, destruir su reputacion, perturbar el ejercicio de sus labores y conseguir su desmotivacion laboral.

Hacia el afio de 1996, Leyman operacionaliza la idea que sobre el mobbing habia estado trabajando
desarrollandola como a continuacion se enuncia: el psicoterror o mobbing en la vida laboral conlleva una
comunicacion hostil y desprovista de ética que es administrada de forma sistematica por uno o unos pocos
individuos, principalmente contra un Unico individuo, quien, a consecuencia de ello, es arrojado a una situacion de
soledad e indefensién prolongada, a base de acciones de hostigamiento frecuente y persistentes (al menos una vez
por semana) y a lo largo de un prolongado periodo de tiempo (al menos durante seis meses). A causa de la alta
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frecuencia y la larga duracién de estas conductas hostiles a que es sometido un individuo, el maltrato sufrido se
traduce en un suplicio psicoldgico, psicosomatico y social de proporciones incuantificables.

Tipos de Mobbing o Acoso Laboral

Ahora bien ¢como es que se presenta este hostigamiento para con los compafieros de trabajo? Comenzaremos
diciendo que en realidad no hay o se ha presentado una linea que nos indique un patrén constante para este
comportamiento, es decir, las repeticiones para decir que sélo se da a los puestos operativos no son un indicar exacto
pues como se ha advertido desde su inicio el fenémeno se presenta de manera irregular, pues primero no se
direcciona hacia un solo sector, y segundo puede afectar a cualquier nivel de la organizacién ya que no respeta o
considera la posicion del sujeto, aunado a ello se ha de establecer que podria decirse que no hay un factor de
incidencia sobre el género, sin embargo existen estadisticas que indican que podria estar mas inclinado hacia las
mujeres por las caracteristicas psicoldgicas y fisicas que estas presenta (condiciones hormonales principalmente).

Del mobbing ascendente.

Si consideramos que dentro de las empresas (Pefia y Sanchez, 2006), impera el pensamiento por parte del trabajador
de que, si comienzas desde abajo, tras el paso de los afios la antigliedad te dara el privilegio de ascender a través del
escalafén o méritos logrados por el tiempo laborado, entonces encontramos que existe ahi una primera forma de
Ilevar o perpetrar acciones de hostigamiento (Trujillo, Valderrabano & Hernandez, 2007). Ya que los de adentro
piensan, como voy a dejar que alguien externo o nuevo venga a aduefiarse de algo que por tanto tiempo he buscado
para mi, o también esta la otra parte en relacion al pensamiento que sugiere: mis técnicas utilizadas para resolver las
situaciones son infalibles y siempre que se han aplicado hemos obtenido resultados favorables, que puede saber él si
con mis afios de experiencia las cosas se han dado de manera satisfactoria (Pefia y Sanchez, 2006).

Pero no siempre estas conductas son sélo para personas externas, también el hostigamiento es para los
compafieros que ascienden, pues es, como alguien que estuvo a mi nivel, e incluso que le di herramientas para hacer
ciertas tareas o actividades ahora me lo pongan para mandarme.

Notese que en este primer tipo de mobbing, para las personas que lo perpetran no representa temor alguno que para
quien direccione los ataques tenga un estatus mayor, ellos actGan y devastan al sujeto de manera tal, que son capaces
de llegar hasta las Ultimas consecuencias con tal de no dejarle crecer.

Del mobbing horizontal.

En relacién al mobbing horizontal podremos decir que este es resultado del hostigamiento y ataques para
compafieros que pertenecen al mismo nivel de jerarquia o estatus y en este las conductas de acoso se dan por parte
de una sola persona o por un grupo de trabajadores (Bermidez y Garcia, 2012); para estos ultimos la intensién se
presenta toda vez que dentro de la organizacion hay tanto los grupos formales como los informales; siendo los
informales los que a veces presenta una mayor cohesion por estar integrados a partir de caracteristicas semejantes o
bajo la condicion de una empatia e identidad sélida y entonces si alguien no tiene los mismo ideales es blanco fécil
de ataques de hostigamiento. En tanto que cuando el ataque se da por un solo individuo esto puede ser resultado de
una condicién de envidia por los logros obtenidos por aquel que es victima de las conductas negativas (Pefia y
Sanchez, 2006).

Del mobbing descendente.

Por lo que se refiere a este tipo de mobbing, diremos que es necesario hacer un tratamiento especial para su analisis,
motivo por el que nos iremos despacio en la manera de irlo aterrizando para asi poder disipar algunos conflictos de
tipo conceptual.

Comenzaremos por decir que para que este mobbing se presente, debe haber una relacidn de subordinacion
de un superior jerarquico hacia uno inferior (Pefia y Sanchez, 2006), lo que de entrada representa un serio problema,
pues como han de notar, esta misma condicién se encuentra implicita en el acoso sexual, solo que para este caso en
especifico el bien juridico tutelado es la sexualidad del sujeto. Y si el problema trascendiera hacia los tribunales en
materia de trabajo, el juzgador entraria en un conflicto legal muy grande, pues bajo la ley federal del trabajo no
existe argumento legal alguno que le permita tener bases sélidas para llevar a cabo el proceso (Bermidez y Garcia,
2012).

Y entonces como es que podria aplicarse la ley e impartir justicia. Ambas acciones implican una conducta de asedio
para la victima, en ambas el sujeto que acosa tiene o presenta una intension negativa o antisocial y como tiene un
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poder y una autoridad, el acosado esta en desventaja. Para ambos casos el ambiente de trabajo se vuelve
insostenible.

Fases del Mobbing o Acoso Laboral

Algunos autores han sefialado que para que este fendmeno se presente dentro de las organizaciones, no se
requiere que inicie de una manera en especifica, ya que el cdmo se vaya desarrollando o gestando depende mucho de
las situaciones o condiciones propias de la empresa, el tipo de mobbing las caracteristicas de los agresores y porque
no el clima o ambiente de la empresa; son estos elementos que se perciben como idéneos para perpetrar los ataques
hacia el sujeto que se desea bloquear.

Sefiala Riquelme (2006), y este retoma los estudios de Leyman (1996), si bien es cierto no podemos predecir la
manera en la que se dara el acoso si podemos tener cuatro fases que nos evidencian la existencia del problema y en
cierta forma la necesidad de saber identificarlas para poder actuar a tiempo antes de que la salud fisica y mental de la
victima se vea mermada.

Fase de Conflicto

Iniciaremos con un aspecto que es importante y que podria ser en un primer momento lo que pueda
desencadenar condiciones de riesgo para las personas que forman parte de una empresa.

Los individuos jamas deben de perder de vista que al contratarse para brindar sus servicios estos de manera directa
adquieren una relacion contractual; pero ademas deben tener en todo momento presente que antes de su llegada la
empresa ya poseia objetivos y metas a alcanzar, y que por tanto quienes laboren para la misma deberan supeditarse a
estos antes de pensar en 10s suyos propios.

Abrevando al respecto se dira que dependiendo del rol que le toque jugar al trabajador dentro de la empresa
entes podra estar bajo la subordinacion de alguien o tendrd subordinados a su mando lo que implica el tener que
respetar decisiones y asumir el riego de la manera de actuar. Y para el caso de quienes son subordinados pueden o no
estar de acuerdo en la manera en la que el jefe guia el trabajo y a veces el no estarlo puede generar malestares que con
la comunicacion y el dialogo pueden solucionarse.

Aunque no siempre las cosas son tan simples, bajo esa condicion de la que hablamos en lineas arriba de que
las personas al ingresar también poseen objetivos y metas personales estas son las que podrian ser el detonante para
que las cosas tengan un giro diferente y que entonces algo que podria ser una situacion de apreciacion y darsele
respuesta de manera inmediata se puede volver un problema persistente que genera fricciones, roces y en consecuencia
Ilegar hasta un conflicto de magnitudes sorprendentes.

Cuando el conflicto ha sido declaro abiertamente hacia el sujeto que serd la victima entonces se pasa a la
siguiente fase del mobbing.

Fase de Estigmatizacién

Es importante definir la palabra estigmatizar para con ello tener a un mas clara la idea de esta fase. El Diccionario de
la Real Academia Espafiola (2020), refiere que la palabra estigmatizar del griego otiypatilew, significa marcar a
alguien con hierro.

Entonces las condiciones que se habran de dar en esta fase son por consiguiente la de sefialar, evidenciar al
sujeto y ademas de todo de manera indirecta se le enunciara que existe para con su persona una condicién de desagrado
por hacer o dejar de hacer ciertos actos.

Resulta por de pronto importante puntualizar que en esta fase los acosadores no mediran sus conductas, el
hostigamiento que habran de proferir sobre el acosado desde este momento y hasta que logren su objetivo, serdn méas
que claras y contintas. Iniciaran con pequefias dosis cada dia hasta llevar a cabo sus intenciones por tiempos muy
prolongados.

A partir de esta situacion se pude decir que existe propiamente el mobbing, pues aqui ya propiamente se
exteriorizan las conductas negativas de los acosadores hacia el acosado. La victima comenzara por tanto a sentir las
acciones que hay para con su persona, y desafortunadamente la reaccién inmediata del mismo sera la de negar los
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hechos por considerar que es paste de situaciones propias del trabajo; y con ello minimiza el alcance de las conductas
de sus compafieros.

Aportando una visién del mismo talento sefialaremos que si el sujeto en este momento del mobbing no hace
nada por evitar las conductas lo que sigue, sera mas complicado ya que puede por un lado contar con el apoyo total
de los directivos de la empresa o por el tipo de mobbing puede no ser escuchado e incluso tomarse su actitud como
algo falto de ética, cuando en realidad se esta siendo victima de conductas negativas.

Fase de intervencion desde la organizacion

Cuando las personas tras el paso del tiempo se dan cuenta de que, lo que comenz6 como algo a lo que no
habria de darsele mas importancia que la de ser un simple malestar; ahora ya no se pude callar, ya que las agresiones
se agudizan y por tanto es necesario dar parte a quien se deba para poder obtener ayuda o por lo menos una orientacion
de lo que deberéa hacerse con el problema ya desarrollado.

Fase de Marginacién o Exclusion de la vida laboral

Dentro de los casos de mobbing esta fase representa una condicion dificil y para muchos es complicado poder entender
por qué se encuentran asi, e incluso no dan crédito de las razones por las que han llegado hasta esa situacion.

En esta fase el acosado al no haber tenido una respuesta y apoyo favorable por parte de la empresa toma la
decisién de alejarse de ese trabajo; y sin mas entrega su renuncia al puesto de trabajo que obtuvo por méritos propios,
pero que desafortunadamente no fue lo que esperaba, siendo ello la manera légica para dar fin a tan lamentables actos
de hostigamiento y violencia.

Lo anterior claro esta cuando el lamentable evento es proferido en instituciones privadas, pero para el caso
de la administracién publica ello podria aparentemente resolverse al buscar un cambio de dependencia e incluso de
residencia.

Como hemos podido observar la manera en la que se presenta el mobbing no necesaria sigue un patrén en
especial, mas bien depende en todo momento de los contextos en los que se desarrolle la empresa y cuales sean las
politicas para con sus empleados.

Asi mismo seria muy arriesgado establecer alguna de estas fases como indicador inicial para estar una
alerta de lo que sucede en los puestos de trabajo.

Casos de estudio del CU UAEM Zumpango, que dan cuenta del mobbing que se ejerce sobre los profesores y
profesoras.

Mobbing horizontal.

Femenina de 30 afios. Egresada del CU UAEM Zumpango. Formacidn Licenciatura, Maestria, Especialidad y
Diplomados. Plaza Profesora de Asignatura.

El programa educativo (PE) de Licenciatura en Psicologia (LPS) en el CU UAEM Zumpango comienza
formalmente a impartirse en el EA en el 2001, lo que implica que muchos de los docentes que han formado parte del
claustro docente presentan una antigiiedad bastante amplia y porque, no muchos de ellos con una trayectoria
profesional de calidad (elemento éste que se puede establecer a través de la apreciacion estudiantil, pero también a
través de la capacitacion de los profesores tanto en el area disciplinar como en la pedagégica), siendo también un
elemento de su calidad, la demanda y comentarios tanto objetivos como subjetivos que los alumnos llevan a cabo
entre ellos.

De acuerdo a lo que sefiala la legislacién Universitaria, el Reglamento de Personal Académico (RPA) y el
contrato colectivo de trabajo de la FAAPAUAEM, de acuerdo a las necesidades de los PE que se impartan en los
Centros Universitarios se puede llevar a cabo la contratacion de profesores interinos para dar atencion a los alumnos
en la imparticién de las unidades de aprendizaje (UA) que se requieran y para ello se deberé& en todo momento
cuidar que el perfil sea acorde con los contenidos de las programas de estudios.
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De lo anterior, por tanto, la femenina de 30 afios en comento, fue contratada durante la administracion
2016-2020 y su incorporacion al claustro de docentes de la Lic. en Psicologia se debi6 a que existian vacantes en
algunas de las UA que se llevan en la trayectoria académica (mapa curricular).

Se incorpora, ademas, porque de acuerdo con la coordinadora en ese entonces; la maestra cumplia con los
requisitos necesarios para poder estar frente a grupo impartiendo catedra ya que su formacion, preparacion
académica y experiencia en la docencia le respaldaban. Sin embargo, para un grupo muy reducido de profesoras y
profesores su incorporacion no fue bien vista; y desde ese momento se comienza a especular que ella junto con otro
docente de su generacion habian sido contratados por amistad con personal del area directiva, situacién éstas que
deja ver la primera fase del mobbing (conflicto) y de manera recurrente entre los pasillos y ain mas, entre otros
profesores de otros PE se generaban los comentarios de desaprobacion, para la profesora.

De manera reiterada, el grupo minoritario de profesoras y profesores no perdia ocasién y momento para sefialar,
que porque se le daban mas clases a la docente, que porque ya estaba hasta en tres PE diferentes, que si solo por ser
amiga de quien era tenia preferencias y por ese solo hecho tenia mas carga académica (fase de estigmatizacion del
mobbing). La profesora comenta que en tal sentido en su momento no dio importancia a las situaciones ya que ella
al ser docente de asignatura interina, llegaba daba su o sus clases en los dias y horas que le correspondian y se
retiraba del espacio, no buscaba generar conflicto alguno pues de su parte su objetivo era el de dar clase y compartir
sus conocimientos con los alumnos.

Durante el periodo de planeacion para el periodo 2021A (primavera), la coordinadora del PE, desde noviembre
de 2020 llevo a cabo los trabajos de manera conjunta con la anterior administracién, ya que dicho proceso de
acuerdo a lo que establece la Secretaria de Docencia (SD) en coordinacion con la Direccion de Control Escolar y la
Direccion de Recursos Humanos en Toluca, disponen que esta actividad se lleve a cabo con antelacién para revisar
el numero de grupos y de plazas que se requieren y con ello comenzar en tiempo y forma las clases, asi como
generar el pago de los docentes de manera optima y en los tiempo sefialados.

De lo anterior por tanto y para sorpresa de la coordinadora y de la profesora de manera unilateral y arbitraria se
tomo la decision de dejar sin clases a lo profesora en comento, siendo que previo ella hizo entrega de su
disponibilidad de horario, bajo la cual se debia como lo establece el contrato colectivo FAAPA UAEM informar al
la trabajadora con por lo menos 30 dias (modificacién de la situacién laboral, clausula 15) de antelacién que no
serian requeridos sus servicios, sin embargo el encargado de despacho de la direccion y en contubernio con las y los
profesores que llevaban a cabo el mobbing dejaron sin trabajo a la docente.

Al tener conocimiento exprofeso por arte de las coordinaciones donde prestaba sus servicios profesionales la
docente, se platica en un primer momento con cada una de éstas, pero no es posible hacer nada toda vez que la
indicacion estaba dada por la autoridad superior inmediata quien no se presto jamas para poder establecer un
dialogo, ya que era incapaz de atender los mensajes recibidos por cualquier medio de comunicacion.
Desafortunadamente al no tener respuesta por parte de la autoridad correspondiente, se acerca con el sindicato
FAAPA UAEM al cual se encontraba agremiada la profesora, sin que obtuviera respuesta favorable por parte de
quien lleva asuntos laborales (femenina, sin empatia para la situacion de la profesora), como de la propia secretaria
del sindicato, quien se limitara a responder que ella estaba defendiendo solo a sus maestros (cuando alguien es
elegida para llevar acabo la administracion y gestion de un sindicato, debe servir a todo su gremio no a unas cuantas
personas Unicamente; siendo que con el actuar de la secretaria de la FAAPA UAEM de manera flagrante, arbitraria,
con dolo y mala fe se violentan sus principios y objetivos, establecidos es sus estatutos de una manera visceral y sin
consideracion alguna para la profesora, aun y pese a que venia de una incapacidad por gravidez, (fase de
intervencion desde la organizacién del mobbing, en sentido negativo y discriminatorio, ademas de doloso por todos
y cada una de las autoridades que tuvieron conocimiento del hecho).

Finalmente, y ante el hecho de vulneracién de sus derechos laborales, fundamentales, violencia de género y
discriminacidn de la que fuera victima la profesora y ver que no se tenia el apoyo de las autoridades ni de su
sindicato al que se encontraba agremiada; y que seria muy desgastante para ella, tanto fisica, emocional y
econémicamente, la docente en comento precisa una exclusion de la vida laboral (marginacién o exclusion, 4 fase
del mobbing).
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Mobbing descendente.

Masculino de 30 afios. Egresado del CU UAEM Zumpango. Formacion Licenciatura, Maestria trunca, diversos
cursos disciplinarios. Plaza: Técnico Académico de Tiempo Completo, Interino B.

El programa educativo (PE) de Licenciatura en Turismo (LPS) en el CU UAEM Zumpango comienza
formalmente a impartirse desde la creacion del EA, y por la vigencia del mismo, asi como de su permanencia por la
demanda académica ha tenido tres modificaciones curriculares, lo anterior por tanto a propiciado el que
primeramente se llevan acabo ajustes en las UA, luego esté el hecho de que los docentes ya sea por muerte o
jubilacién han dejado vacante en su momento las materias, y finalmente se encuentra el hecho de tener que cumplir
con disposiciones que emanan desde la SD, como lo es tener una certificacion para poder impartir algunas UA, tal
es el cado de inglés por ejemplo, la cual por obviedad del PE debe cuidarse mucho el perfil, capacidad y
actualizacién del profesor que la imparta, ya que esta es imperante para poder brindar competencias y habilidades,
para la insercién en el mercado laboral al egreso de los alumnos.

En la UAEM, de acuerdo con lo que sefiala el RPA se tienen tres tipos de profesores: Técnicos
Académicos, Profesores e Investigadores, cada uno de ellos representa para quien se contrata en la Universidad la
posibilidad de un estatus, crecimiento profesional y un ingreso econémico mejor remunerado. Sin embargo, por las
situaciones econdmicas por las que atraviesa el pais, los ejercicios fiscales de las Universidades en los Gltimos afios
ni han sido tan favorables, lo que repercute en la posibilidad de plazas de Investigadores y Técnicos Académicos.

Aportando una visién del mismo talante, y toda vez que las IES deben sujetarse a procesos de evaluacion
(Acreditaciones, para evidenciar que se cuenta con PE de calidad), éstos organismos evaluadores solicitan que las
Licenciaturas que se impartan cuenten con profesores de tiempo completo (PTC), para llevar a cabo investigacion,
sin embargo como no hay el recurso econémico para una contratacion de dicha naturaleza en la administracion
2016-2020, se busco a través de una ardua gestion que se pudieran otorgar plazas de Técnicos Académicos de
Tiempo Completo (TATC), siendo el caso del masculino en comento.

Para poder otorgar la plaza, el director debi6 presentar el Curriculum Vitae (CV) del trabajador con todos
los documentos probatorios, el cual se entrego a la SD, y fueron ellos quienes tras un andlisis exhaustivo
determinaron la pertinencia de la procedencia o no. Para fortuna del trabajador si fue beneficiado con la plaza, pero a
diferencia de otras plazas asignadas de la misma clase, éste debié estar en némina CAF, lo que implica si, ciertos
beneficios; pero también el que los derechos estén limitados en cuanto a las prestaciones.

En el caso del masculino con la plaza de TATC, el mobbing se presento de manera descendente, y se llevo
a cabo por parte del encargo de despacho de la direccion del EA, quien al tomar el cargo una vez concluido el
periodo de gestion del director electo de la anterior administracion; no tuvo a bien establecer comunicacion
inmediata directa con el trabajador, quien ademas dentro de su carga en la plaza cubria un cargo administrativo,
aunado a lo anterior jamas estableci6 un programa de trabajo para asignar actividades y/o tareas al trabajador,
tampoco reviso cuales eran las metas que se habian establecido y que debian ser atendidas por el masculino en la
plaza (fase de conflicto).

Tras el cambio de administracion, el cual fue en diciembre del 2020, existian rumores dentro del EA que
sugerian movimientos para con el personal administrativo que estuvo apoyando al anterior director, si bien es cierto
eran solo rumores, no se habia presentado nada en concreto, salvo la remocion de quien ocupara la subdireccién
Académica, lo que hizo que se generara un ambiente tenso y un clima organizacional critico, sumado al hecho de los
estragos de la pandemia.

Para quienes debian presentarse a laborar de manera presencial, que es el caso del masculino en comento la
situacion era preocupante pues sin canales de comunicacion y comunicacion en si misma nula, mas la falta de
asignacion de tareas, hacian que la jornada fuera pesada, no se sabia que hacer o0 que no hacer, con quien estar o de
quien mantenerse alejado y de manera constante la idea de ser el siguiente al que se removiera era cada vez mas
latente y preocupante, pues ademas no se sabian los argumentos o justificacion que se daria para el hecho y si solo
seria a la parte administrativa o a la plaza en si (fase de estigmatizacidn). Pertinente es comentar que desde que se
acepto formar parte de la administracion anterior los trabajadores sabian de la posibilidad de cambios con la llegada
de una nueva administracion o no; si se hubieran dado elecciones para elegir al director o directora del Campus, las
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posibilidades eran en dos sentidos, se seguia una misa linea de trabaja para dar continuidad al proyecto o bien se
cambiaba totalmente panorama.

Un dato importante para el caso del masculino es que presentaba una estrecha relacién de trabajo para con
el director, lo que lo hacia mas susceptible a un cambio o remocidn (sin llegar al hecho de un despido como se vera
mas adelante).

El perfil del encargado de despacho es el del acosador paranoide cuyas caracteristicas son: desconfianza
para quienes le rodean, presenta reacciones agresivas o impulsivas, obsesion por controlar el comportamiento de los
demas, a todos los ve como enemigos, los comentarios de las personas los aprecia como ataques hacia su persona, es
traicionero.

Las caracteristicas descritas fueron lo que propiciaron que al trabajador no se le renovara su contrato de la
plaza que tenia, pues por el hecho de ser del equipo del director anterior y mostrar un acercamiento de cordialidad y
amistad, se dudaba de éste, presentando una desconfianza sin razon o sentido aparente.

De lo anterior por tanto y para sorpresa del masculino, de manera unilateral y arbitraria se tomo la decision
de dejarle sin trabajo (fase de intervencion desde la organizacién); al igual que la profesora del mobbing horizontal,
el profesor dejo su disponibilidad de horario para dar clases, pero no fue sino dos dias antes de comenzar las labores
para el semestre primavera 2021 y en un dia no laboral (sdbado), se le pidiera fuera a las instalaciones del campus
para hacer la entrega recepcion de su cargo administrativo y ahi mismo se le indicara que ademas no se habia
renovado su contrato para la plaza de Técnico Académico, violentado de esa manera lo que establece el contrato
colectivo FAAPA UAEM que es el informar al trabajador con por lo menos 30 dias de antelacion (modificacién de
la situacién laboral, clausula 15) que no serian requeridos sus servicios, aunado a lo anterior deberia se hacerse dicha
notificacion por escrito expresandose los fundamentos de hecho y derecho para la decisién. Situacion esta que no se
presenta y que deja en estado de indefension al trabajador. Como se puede observar de nueva cuenta el actuar del
encargado de despacho es con dolo y mala fe, ademas que no se hizo un andlisis, en cuanto a la pertinencia de la
plaza, pues si bien es cierto se esta un modelo de ensefianza mixto y en algunos casos totalmente virtual y la
utilizacion de los talleres (restauracién para el caso del PE) pudieran no estar operando, hay muchas actividades que
se pueden llevar a cabo. Pero la intervencién desde la organizacion ha sido en todo momento desde una perspectiva
negativa, que infiere una revancha o venganza para el personal sin un motivo o justificacion veraz.

Cabe hacer mencion que, el trabajador ha buscado la intervencidn de administracion central en Toluca, pero
no ha tenido respuesta a sus escritos, tristemente esta parte es la mas dificil de sobre llevar pues no se da valor al
capital humano, perdiéndose de vista valores que la universidad tiene como el humanismo. Muchas empresas,
instituciones y organizaciones recurren a esta forma de mobbing cuando desean finalizar una relacién contractual,
pues es muy cansado para el trabajador poder lidiar con la situacion y pese a que se tiene tiempo en la institucion no
se le de valor como persona y trabajador, en la mayoria de los casos tras el paso de varios dias se claudica en el
intento de reincorporarse.

Técnicamente la parte de exclusién o de marginacion de la vida laboral (Gltima fase del mobbing) en este
caso es un hecho, tras el paso de las semanas y ante la falta de apoyo el trabajador podria buscar alternativas desde la
parte juridica y proceder a una demanda por despedido injustificado, pero eso depende de las intenciones de este. Lo
que es un hecho es que laboralmente ya no hay una relacion contractual y se la ha alejado de su actividad laboral.

Comentarios Finales

Las personas que son victimas de mobbing, al principio no perciben que estan siendo atacadas o violentadas por el
tumulto de acosadores o acosadoras, normalmente las incidencias en las acciones pasan desapercibidas o bien no se
les da importancia, porque no se busca problemas, porque no se cree que haya necesidad de externar las conductas
reiterativas de agresion, y casi siempre en la mayoria de los casos cuando se busca la intervencién por parte de la
organizacion es demasiado tarde, primero porque es un medio a través del cual las autoridades mismas propician
dichas conductas para hacer que el trabajador pierda el sentido de compromiso y tome la decision de irse por una
cuestion de salud mental y de no gastar en un proceso laboral que se llevara tiempo y dinero y que ademas no se
tiene confianza para ganar el juicio ante las instancias judiciales correspondientes; y segundo porque cuando es
consciente de tal hecho ha pasado tiempo y ademas se tiene miedo de las reacciones de las autoridades y sino se esta
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en riesgo de perder el trabajo, el evidenciar la situacion puede traer confrontaciones y generar conflictos directos que
agudizan las agresiones.

En cuanto a la transgresion para con los derechos humanos o fundamentales es evidente que se violentan
una infinidad de preceptos establecidos en la Constitucidn,

Primeramente esta el de no discriminacién por género, condicion social y opiniones, todas las personas
deben ser respetadas dentro de cualquier &mbito en estos preceptos, no se puede estigmatizar o sefialar a alguien por
las opiniones que pueda tener, pues de hacerlo se estaria violentando su libertad de expresién, asi como también su
libertad de asociacidn; las personas pueden establecer vinculos con quienes decidan sin que ello sea causa para
dejarle fuera de las cuestiones laborales; no son estos elementos hechos que fundamenten un despido o la comisién
de mobbing, pero por desgracia, este acto violatorio de derechos, de manera recurrente se presenta sin que los
trabajadores o trabajadoras puedan manifestar su inconformidad y por el contrario el hecho implica el que de manera
constante se esté agrediendo a la persona por estar vinculado con una o varias compafieras y compafieros que por
cuestiones subjetivas propician problemas dentro de las IE. Sin embargo, es dificil el que se pueda evidenciarse tal
situacion porque normalmente las personas o estan condicionadas y pueden perder su trabajo o porque existe una
alianza para generar el mobbing y que al sentirse aislado el acosado o acosada busque una alternativa de solucion
facil aunque no pertinente para sus intereses.

Por otra parte, la comision de la violencia de género, es un tema que sigue causando estragos en todos los
estratos sociales y también en las IES, como lo es el caso que nos ocupa, si bien es cierto no se debe de perder de
vista que las personas cuando generan obligaciones laborales por una relacion contractual se obligan a desempefiar
funciones y obligaciones, lo cierto es que la violencia de género y no solo la violencia de género hacia la mujer sino
también para con el hombre es una constante que esta presente en las jornadas de trabajo; pues muchas veces se pide
que se lleven a cabo tareas que no tienen que ver con el puesto o cargo, o por el contrario se resta autoridad a las
figuras y se blogquea el trabajo para que éste no sea llevado a cabo bajo ninguna condicidn, para ambos casos es
denigrante el actuar hacia las personas, pues se interfiere en lo que se debe hacer ocasionando desanimo y
desmotivacion, lo que implica falta de compromiso, pérdida de responsabilidad y ausentismo en el trabajo, para
Ilegar a la separacion aparentemente voluntaria en la relacion contractual; siendo que las conductas reiteradas fueron
planeadas y puestas en accion por los altos mandos o por los pares de manera premeditada.

Si bien es cierto que se comienza a establecer una cultura de género, también es cierto que pocas veces los
comités de género intervienen de manera correcta, eficiente y en el momento preciso; en el caso del CU UAEM
Zumpango, existe un Comité de Género en el cual, quien esta ahora a cargo del despacho de la direccion, desde su
inicio a formado parte y aun asi presenta conductas que distan mucho de una postura a favor de las cuestiones de
género y no discriminacidn. Y ante la comisién de violencia de género para con la profesora del caso del mobbing
horizontal su actuar fue negativo y él mismo propicio una conducta discriminatoria.

Finalmente, por lo que respecta a la parte de laboral, es claro que cuando se desconocen los procesos
administrativos las posibilidades de violentar los derechos laborales de los trabajadores son mayores; pero el
desconocimiento de la ley no te exime de su cumplimiento, es decir, si no sabes como se tramita el pago de la
nomina de tus profesores y administrativos pues lo investigas. Asi también sucede con las cuestiones contractuales,
es importante saber cuales son las causas por las que si se puede rescindir o terminar las relaciones contractuales y
cuando no, maxime porque si el trabajador no se deja y actla por la via legal puede hacer vales sus derechos.
Aunado también a que, los sindicatos deben de conocer sus estatutos y sus obligaciones, decirle a un trabajador que
es su agremiado que solo defiende a sus profesores (0 sea un grupo selecto) puede ser causa de responsabilidad pues
se esta discriminando y actuando de mala fe y con dolo para el trabajador que paga su cuota sindical y que o es
defendido ante los abusos a los que esta siendo sujeto por parte del patron.

Por otra parte, el patron como servidor publico (en el caso de las IES) esta obligado a dar respuesta a toda
solitud que se le haga, por el medio de comunicacion que se utilice; no puede simplemente no contestar porque ha
decido establecer un acoso directo para con un trabajador de manera individual o colectiva. Si bien es cierto la carga
de la prueba en los litigios laborales esta signada al patrén, es derecho del trabajador contar con todos los elementos
que le sean necesarios para su legitima defensa. Aunado al hecho de que se deben de respetar los tiempos en los que
se le hace saber una determinacion que afecta su situacion laboral, acto este, que no solo se estipula en la Ley
Federal del Trabajo, sino también las normas que rigen la vida institucional de la Universidad y el Contrato
Colectivo de Trabajo.
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Es necesario que se legisle en materia de mobbing o acoso laboral en México, urge normas y politicas que
precisen una defensa social para los derechos de los trabajadores, pero también es necesario comenzar a colocar
como temas de agenda de discusion en el Consejo Universitario de la UAEM, este topico tan delicado que afecta la
vida institucional y el derecho al trabajo de la comunidad docente y administrativa.
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EVALUACION DEL EFECTO ANTIBACTERIANO DEL EXTRACTO DE
CILANTRO (Coriandrum sativum) SOBRE BACTERIAS PATOGENAS
GASTROINTESTINALES

Jestis Alejandro Rodriguez Quintero?, M. en C. Rubén Octavio Méndez Marquez?, Dra. en C. Rosalinda Gutiérrez
Hernandez®, Dra. en C. Claudia Araceli Reyes Estrada®.

Resumen— Se evaluaron los efectos antibacterianos in vitro de los extractos de Coriandrum sativum (cilantro) identificado
taxondmicamente sobre bacterias patégenas gastrointestinales y se determinaron las principales moléculas con actividad
antimicrobiana presentes en la planta. Se comprobd la actividad antibacteriana de los extractos acuoso, etandlico y metandlico
sobre las cepas bacterianas de Escherichia coli, Staphylococcus aureus, Helycobacter pylori y Clostridium perfringens a diferentes
concentraciones, obteniéndose la concentracion minima inhibitoria a utilizar de los extractos y se evalu6 la susceptibilidad o
resistencia antimicrobiana tipica vs. el extracto de la planta. Se prepararon diferentes extractos de la planta completa y
posteriormente se prepararon extractos etandlico y acuoso de hoja y de tallo, también extractos de tipo metandlico de planta, hojas
y tallos. Al evaluar el efecto antimicrobiano del extracto etandlico de la planta completa se obtuvieron halos de inhibicion promedio
desde 6 a 8 mm de diametro para las diferentes concentraciones, esto demuestra que el extracto etanélico crudo puede servir como
antibacteriano en las diferentes cepas estudiadas.

Palabras clave— Antibacteriano, cilantro, extracto natural, inhibicion.

Introduccién

Los quelites son plantas cuyo follaje tierno es usado en la alimentacion, incluyendo las flores. Los quelites
pueden aportar nutrimentos en mayor cantidad y calidad, incluso que las plantas cultivadas, como la verdolaga,
fuente asequible de aceite omega 3. Desde el punto de vista econémico, los quelites resultan valiosos, pues ademas
de incrementar la biodiversidad, se pueden cosechar, consumir y vender. Aportan fitoquimicos que promueven la
salud de los consumidores. El aprovechamiento de los quelites permitird ampliar las fuentes de fibra en la dieta, con
gran impacto sobre la salud de la poblacion, tanto en el tracto digestivo como previniendo enfermedades
cardiovasculares, como el sobrepeso, un problema grave de salud. La inclusién de plantas verdes en general puede
disminuir el consumo y la dependencia de otros alimentos como los granos, harinas procesadas e incluso, el
consumo de carne, que resulta caro desde el punto de vista econdmico y ecoldgico. Algunos de los quelites
consumidos tradicionalmente por la poblacién mexicana son altamente nutricionales, por lo que es importante darlos
a conocer y preservar su uso (Veldzquez Ibarra, 2016). Los quelites mexicanos aportan a la dieta diferentes aromas,
colores y sabores, ademas de su contribucion en una amplia variedad de nutrimentos como proteina, fibra dietética,
nutrimentos inorganicos (Ca, K, Mg, Mn, Zn, P), vitaminas A y C y compuestos bioactivos, tales como compuestos
fendlicos, betalainas, entre otros, los cuales les confieren a estas plantas una elevada capacidad antioxidante
(Santiago, 2019).

Los productos naturales han sido una fuente importante de nuevos farmacos. Las plantas se utilizan con fines
medicinales en diferentes paises y son una fuente de muchas drogas potentes y poderosas. La investigacion actual
sobre moléculas y productos naturales se centra principalmente en plantas, ya que pueden obtenerse mas facilmente
y seleccionarse en funcién de sus usos etnomedicinales. Se utiliza una amplia gama de partes de plantas medicinales
para extraer como medicamentos crudos y poseen una variedad de propiedades medicinales. Mientras que algunas
de estas drogas crudas son recolectadas en cantidades mas pequefias por las comunidades locales y los curanderos
para el uso local, muchas otras drogas crudas se recolectan en cantidades mayores y se comercializan en el mercado
como materia prima para muchas industrias de hierbas. Las plantas utilizadas para la medicina tradicional contienen
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una amplia gama de sustancias que pueden utilizarse para tratar enfermedades crdnicas e infecciosas. Los
microbiologos clinicos tienen un gran interés en la seleccion de plantas medicinales para nuevas terapias. Los
principios activos de muchos farmacos que se encuentran en las plantas son metabolitos secundarios. Las
actividades antimicrobianas de los extractos de plantas pueden residir en una variedad de componentes diferentes,
incluidos aldehidos y compuestos fendlicos. El desarrollo de la farmacorresistencia en patégenos humanos frente a
los antibidticos de uso comdn ha hecho necesario buscar nuevas sustancias antimicrobianas de otras fuentes,
incluidas las plantas. La seleccion de plantas medicinales para detectar actividades antimicrobianas es importante
para encontrar nuevos compuestos potenciales para uso terapéutico (Dash, 2011).

En las décadas precedentes las plantas medicinales han ganado importancia; la actividad antimicrobiana de los
aceites esenciales (AE) o extractos naturales de estas, y los productos naturales han mostrado el potencial de las plantas
como fuente de agentes antimicrobianos.

El aceite esencial del cilantro (Coriandrum sativum) contiene diferentes moléculas como el cineol, el borneol, el
canfeno, el citronelol, el coriandrol y el geraniol, entre otros, que son importantes porque se ha demostrado sus
efectos antimicrobianos, antioxidantes, antiinflamatorios, anticancerigenos y antiespasmaddicos (Ardilla, 2009).

Las propiedades antimicrobianas de los aceites esenciales han sido reconocidas durante muchos afios. La especia
Coriandrum sativum se encuentra entre las plantas que se sabe que producen aceites esenciales con actividad
antimicrobiana. Aunque se han realizado estudios quimicos y farmacoldgicos de los aceites esenciales de C.
sativum, la mayoria de los estudios han utilizado principalmente las semillas/frutos de plantas. Sin embargo, los
estudios farmacoldgicos sobre hojas de cilantro, la parte mas consumida por los humanos, son limitados. Al mismo
tiempo, los estudios disponibles han evaluado la actividad antimicrobiana contra pocos microorganismos y auin
menos han utilizado aislados clinicos humanos.

Los microorganismos, incluidas las bacterias Gram positivas y Gram negativas, ademas de los hongos, han sido
reconocidos como los principales causantes de diversas infecciones humanas. Aunque se han desarrollado
antimicrobianos eficaces a lo largo de los afios, ha aumentado el desarrollo de la resistencia de los farmacos
antimicrobianos a los antimicrobianos actualmente disponibles. Esto ha hecho necesario el desarrollo de nuevos
farmacos antimicrobianos. Las plantas y hierbas medicinales han sido fuentes preferidas de moléculas activas que se
convierten en compuestos lideres para la fabricacion de diversos productos farmacéuticos. Las plantas aromaticas y
medicinales producen una amplia variedad de hidrocarburos alifaticos y ciclicos volatiles. Sus correspondientes
derivados y analogos de isoprenoides oxigenados forman una mezcla llamada aceites esenciales (AE) o extractos
(Matasyoh, 2009).

Es por ello que el objetivo principal de esta investigacion sera determinar los principales constituyentes del aceite
esencial de hojas y tallo de Coriandrum sativum (cilantro) y evaluar la actividad antibacteriana de los extractos
naturales frente a aislados clinicos de bacterias Gram positivas (Staphylococcus aureus y Streptococcus
pneumoniae) y Gram negativas (Escherichia coli, Klebsiella pneumoniae y Helicobacter pylori) patégenas
farmacorresistentes.

Descripcion del Método
Recoleccion de la muestra
Las hojas y los tallos del ejemplar de cilantro (Coriandrum sativum) fueron comprados en un mercado local
de la ciudad de Guadalupe, Zacatecas. Al comprar se hizo un analisis de los diferentes comercios que ofrecen el
material necesario, esto para saber cual estaba en mejores condiciones para su consumo. También se compro el
material vegetal en un mismo puesto para que el producto adquirido fuera de un mismo lugar de cosecha y asi
disminuir errores por la variacion del producto.

Descripcion boténica

Se realizé la descripcién botanica para obtener una correcta identificacion del cilantro, esto para asegurar
que a partir de la muestra se pueda preparar bien el extracto y poder realizar los analisis necesarios en esta
investigacion. El material comprado fue cosechado en la comunidad de Tacoaleche, perteneciente al municipio de
Guadalupe, Zacatecas. Al analizar y describir en el laboratorio su morfologia vegetal externa (macroscopica) se
obtuvo: los tallos son dicotomicos, delgados, cilindricos, huevos, suaves, herbaceos y erectos de 20 a 70 cm de
altura. Las hojas estaban compuestas por 2 tipos de foliolos; los inferiores eran anchos, ovales y provistos de I6bulos
dentados; los superiores se dividian en 4 0 5 segmentos largos y estrechos. El color del ejemplar era desde un verde-
amarillento hasta un verde intenso. El material no presentaba flores, raiz ni semilla ya que estas no son cominmente
tipicas de consumir, aunque también se pueden consumir. Estas caracteristicas concuerdan con la taxonomia de
Coriandrum sativum.
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Preparacion del extracto por maceracion en frio

Se prepararon 2 diferentes extractos (etanodlico y acuoso) después de hacer la descripcion botanica y en una
posterior fase se prepararan extractos etandlico y acuoso de hoja y de tallo (por separado), también extractos de tipo
metandlico de planta completa, hojas y tallos. Las hojas y los tallos de cilantro (planta completa) se lavaron con
agua potable, luego se realiz6 una desinfeccion con solucién clorada al 5% y posteriormente se hizo un lavado con
agua destilada para quitar posibles contaminantes que pudiera contener. Al finalizar el lavado, se secd a la luz del sol
durante 3 dias consecutivos (Figura 1) y luego en un horno de 30-40°C durante 24 horas (Figura 2). Al obtener el
material totalmente seco, este se pulverizd en una licuadora de cocina hasta obtener un polvo fino.

3

a3

7\

Figura 1. Proceso de secado del Figua 2. Proceso de secado del
cilantro al aire libre. cilantro en estufa.

El extracto de tipo etandlico fue obtenido usando 1 litro del solvente etanol absoluto (99.99%), toméndose
como muestra 200g de planta seca previamente triturada para garantizar una mejor penetracion del solvente. Dicho
extracto fue dejado en maceracion en frio durante una semana. Al finalizar la semana fue filtrado con gasa para
quitar el polvo de planta. Posteriormente se puso en contacto el filtrado con carbdn activado durante 1 semana, esto
para eliminar la coloracién proveniente de la clorofila de la planta. Después de la semana se filtrd por gravedad con
papel filtro #4.

El extracto de tipo acuoso fue obtenido usando 1 litro de agua destilada como solvente, tomandose como
muestra 200g de planta previamente triturada e irradiada con luz ultravioleta, esto para evitar el crecimiento de
microorganismos en el extracto. Dicho extracto fue dejado en maceracién en frio durante 2 dias para evitar posible
crecimiento de microorganismos. Posteriormente se filtré con gasa para remover el polvo de planta y dejar
solamente el extracto crudo. Se le agreg6 carbdn activado para quitar la coloracion del extracto durante 2 dias. Al
pasar los 2 dias se filtré por gravedad con papel filtro #4.

Ambos tipos de extractos aun presentaban su solvente (extracto crudo) ya que las pruebas fueron hechas
para comprobar si presentaba una inhibicion inicial de la planta con su solvente. Los extractos en crudo fueron
almacenados en frascos de vidrio, protegidos de la luz usando papel aluminio durante todo el proceso. Los 2 tipos de
extractos fueron guardados en las mismas condiciones para su posterior uso, en el cual seran sometidos a rota-
evaporacién y transferidos a frascos de color ambar para préximas pruebas antibacterianas y analisis fotoquimico de
cada tipo de extracto.

Aislamiento de bacterias

Para la evaluacion de la actividad antimicrobiana de Coriandrum sativum (cilantro) frente a diferentes
cepas bacterianas se reactivo la cepa y se probd la sensibilidad bacteriana comparada con diferentes fa&rmacos en los
2 tipos de extractos preparados. Para dicha prueba fue frente a 1 cepa de Escherichia coli, 2 cepas de Staphylococcus
aureus (Cepa 1: cepa de referencia del laboratorio; Cepa 2: aislado clinico de un paciente de hospital) y 2 cepas de
Klebsiella pneumoniae (Cepa 1: cepa de referencia del laboratorio; Cepa 2: aislado clinico de un paciente de
hospital). Para viabilizar las cepas bacterianas se sembraron en agar Mueller Hinton y fueron incubadas a 37°C por
24 horas. Posteriormente se sembraron las diferentes cepas en caldos nutritivos a 37°C por 24 horas para tener un
duplicado de ellas.

Actividad antimicrobiana

Para determinar la actividad antimicrobiana se realizo la técnica de difusion en agar ajustando a una
concentracion de 1.5x108 células/mI® determinado por la escala nefelométrica de McFarland. Para el patron 0.5 de
McFarland fueron utilizados para la preparacién de los in6culos bacterianos, para las pruebas de sensibilidad
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antibacteriana primeramente. Se prepard la muestra y se observé el cambio de turbidez, posteriormente se realizaron
lecturas en un espectrofotometro UV/VIS a 625 nm.

Para observar la actividad antimicrobiana, se prepararon 6 sensidiscos: uno como control positivo, el segundo como
control negativo, el tercero a una concentracion de 100% (200mg/ml), el cuarto a una concentracién de 75%
(150mg/ml), el quinto a una concentracion de 50% (100mg/ml) y el sexto a una concentracion de 25% (50mg/ml).
Los antibidticos utilizados (dependiendo la cepa) fueron Ampicilina (5ug), Gentamicina (10ug) y
Piracilina/Tazobectam (100ug/10ug).

Los diferentes sensidiscos se depositaron en las cajas Petri previamente inoculadas. Esto se realizd con pinzas
estériles, asegurandose que estuvieran en contacto con la superficie del agar y a una distancia para que no hubiera
ninguna superposicion en los halos de inhibicion. Las cajas inoculadas con los 6 sensidiscos fueron incubadas a
37+2°C durante 24-48 horas. Dicha prueba se realiz6 por triplicado. Las zonas claras que se formaron alrededor de
los discos se consideraron halos de inhibicion. Si present6 halo, se midié el diametro de este en milimetros. Si se
presento halo de inhibicion aun con crecimiento de colonias de bacterias dentro de él, se midi6 desde la mitad del
sensidisco a la colonia méas cercana llamada colonia transformante.

Resultados
Los extractos mostraron actividad antibacteriana hacia la mayoria de las cepas bacterianas utilizadas en este
estudio, pero en general, tiene un mejor efecto antibacteriano el extracto etandlico que el extracto acuoso. En
particular, el extracto etanélico inhibi6 el crecimiento de la bacteria Gram positiva Staphylococcus aureus y de las
bacterias Gram negativas de Escherichia coli y Klebsiella pneumoniae (Figura 3). El extracto acuoso presento una
cierta resistencia para las bacterias Gram positivas y Gram negativas estudiadas (Figura 4), ya que existio presencia
de halo de inhibicién, pero se superponian dentro de él colonias de bacterias.
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Figura 3. Inhibicién contra Klebsiella Figura 4. Inhibicion contra Escherichia coli del
pneumoniae del extracto etandlico. extracto acuoso.

En el extracto etan6lico se utilizo la planta completa. Con la bacteria Escherichia coli se present6 inhibicién en
todas las concentraciones, presentando una mejor inhibicién en la concentracion de 75% con un promedio de 7 mm
de didmetro del halo de inhibicién. Para la bacteria de Staphylococcus aureus (cepa de laboratorio) se presentaron
halos de inhibicidn a todas las concentraciones, desde la mas alta hasta la mas baja, presentando mejor inhibicion en
la concentracién de 50%, con un didmetro de halo de inhibicién promedio de 8 mm. En la cepa de Staphylococcus
aureus de un aislado clinico se presentd inhibicion en todas las concentraciones, con una mayor inhibicién en los
extractos de 50% y 25% con un didmetro de halo de inhibicién de 6.5 mm. En la bacteria Klebsiella pneumoniae de
laboratorio se presentaron en todas las concentraciones diferentes tamafios de halos de inhibicion. Presentando
mayor inhibicién en la concentracion de 25% con un didmetro de halo de 7.5 mm. Para Klebsiella pneumoniae de
aislado clinico se presentd una inhibicién mayor en la concentracion de 100%, siendo esta la mayor con un
promedio de didmetro de halo de 7.5 mm. En el Cuadro 1 se muestran los resultados de los ensayos de la actividad
antibacteriana del extracto etanolico crudo.
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Bacterias
Diametro de inhibicién en mm

Sensidiscos Gram positiva Gram negativas
Staphylococcus aureus | Escherichia Klebsiella pneumoniae
Cepa l Cepa 2 coli Cepa 1 Cepa 2
Control negativo (agua) 0 0 0 0 0
Control positivo (Ampicilina) 12.0 11.5 11.0 10.5 11.0
Concentraciones 100% 6.5 6.0 6.5 7.5 6.5
de extracto de 75% 6.5 6.0 7.0 6.5 6.0
cilantro crudo 50% 8.0 6.5 6.0 6.5 6.5
25% 6.0 6.5 6.0 6.5 7.5

Cuadro 1. Inhibicion de bacterias a partir del extracto etandlico crudo de cilantro.

En el extracto acuoso el comportamiento de inhibicidn fue diferente, se presentaron halos de inhibicidn, pero

también se presentaron en su mayoria en las diferentes concentraciones halos de inhibicion, pero a su vez

presentaron bacterias dentro de ellas las cuales son llamadas “cepas transformantes”. Tomando en cuenta este
fendmeno, se midio6 desde el centro del sensidisco hasta la primera colonia de bacteria mas cercana al mismo. En
Escherichia coli a altas concentraciones se presentan colonias transformantes de la concentracion de 100% a 50%,
pero a una concentracion de 25% se present6 una inhibicién promedio de 6.5 mm de diametro del halo. Para las
bacterias de Staphylococcus aureus (ambas cepas) y Klebsiella pneumoniae (ambas cepas) se presentaron en su
totalidad bacterias transformantes, presentando una medida promedio desde 3.0 mm del centro a la colonia a 5.0
mm. En el Cuadro 2 se muestran los resultados de los ensayos de la actividad antibacteriana del extracto acuoso

crudo.

Bacterias
Diametro de inhibicién en cm o Disco a transformante en mm (T)

Sensidiscos Gram positiva Gram negativas
Staphylococcus aureus | Escherichia Klebsiella pneumoniae
Cepal Cepa 2 coli Cepal Cepa 2
Control negativo (agua) 0 0 0 0 0
Control positivo
(Plpe_ra}c_llma/Tazobac_ta_m, 6.0 6.0 10.0 96 6.6
Ampicilina y Gentamicina
respectivamente)
Concentraciones 100% 46T 46T 43T 46T 50T
75% 46T 50T 36T 46T 40T
de extracto de
cilantro crudo 50% 36T 46T 30T 43T 50T
25% 33T 46T 6.3 36T 43T

Cuadro 2. Inhibicién de bacterias a partir del extracto acuoso crudo de cilantro.
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978-1-939982-69-8

Comentarios Finales

Las bacterias patdgenas gastrointestinales son los enemigos ocultos de la humanidad, ya que, aun siendo
pequefios, pueden causar un dafio grave en el cuerpo humano y en diferentes organismos. Los agentes que pueden
tener la capacidad de matar a las bacterias y detener su multiplicacion, son Illamados antibacterianos. Hay una
variedad de medicamentos antibacterianos, pero las bacterias cada dia se van haciendo mas resistentes, ya que las
personas no cumplen con una buena administracién de dichos medicamentos, por lo tanto, se ocupa descubrir
nuevas estrategias para eliminar a las bacterias y que no logren crear mas resistencia. Por lo tanto, se busca en este
trabajo la efectividad de los compuestos inhibidores como extractos de plantas y los metabolitos de origen vegetal
parecen ser una de las alternativas para el control de estos patégenos humanos resistentes a los antibidticos.

Se espera que los resultados presentados y trabajo que aln falta por realizar, permitan comprobar que las hojas y
tallos del cilantro (Coriandrum sativum) tienen componentes quimicos que puedan dafiar las membranas celulares
bacterianas y con esto tenga un buen poder antibacteriano. Este se podria usar como sustituto de un medicamento o
tener una sinergia debido a su potencial y seguridad con concentraciones subinhibitorias de medicamentos que ya se
usan, inclusive en los que ya demuestren una resistencia a multiples farmacos. Esto podria servir en una hipotética
terapia antimicrobiana, combinando el cilantro con antibacterianos conocidos, esto para lograr el méximo beneficio
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utilizando componentes activos aislados en el extracto. También podria ayudar a disminuir la proliferacion de las
bacterias, ya que es mas saludable. Se espera poder demostrar la actividad antibacteriana del cilantro, ya que sus
componentes quimicos pueden tener la propiedad antibacteriana, disminuyendo los perfiles toxicoldgicos y
obteniendo una mayor eficacia terapéutica.

El estudio que se esta realizando constituird una informacién novedosa sobre la actividad antimicrobiana de la
especie de cilantro (Coriandrum sativum) usada tradicionalmente en la comida mexicana, entonces, puede ser de
gran utilidad desde un punto de vista farmacolédgico para valorar su uso como agente terapéutico. Entonces, asi
poder recomendar el uso del cilantro en la alimentacion, ya que se pretende demostrar que tiene una propiedad
importante para la salud humana. Este estudio podria ofrecer un camino para una mayor atencion e investigacion
para identificar los compuestos responsables de la actividad bioldgica vegetal.

Resumen de resultados

Al evaluar el efecto antimicrobiano del extracto etandlico de planta completa, logrando halos de inhibicion
promedio desde 6.0 mm a 8.0 mm de didmetro del halo para las diferentes concentraciones. Con esto se demuestra
que el extracto etandlico crudo puede servir como antibacteriano en las diferentes cepas estudiadas.

Para el extracto acuoso no se demostrd una inhibicion como tal, ya que habia colonias de bacterias
transformantes, esto quiere decir que las diferentes cepas bacterianas muy posiblemente, presentan los mecanismos
moleculares de resistencia. Por ello, no se pudo medir en su totalidad el halo, sino solo hasta donde se presenta la
transformante mas cercana al sensidisco.

Conclusiones

Se encontr6 que los extractos de Coriandrum sativum son agentes antibacterianos contra patdgenos humanos.
Este estudio esta alin en proceso y se espera que demuestre que puede ser un gran agente antibacteriano. Este trabajo
allana el camino para una mayor atencién e investigacion para identificar los compuestos responsables de la
actividad bioldgica vegetal. Deben realizarse méas estudios para dilucidar el mecanismo de accidn exacto por el cual
los extractos ejercen su efecto antimicrobiano asi como evaluar su actividad contra otros microorganismaos.
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Actuacion de las figuras parentales en la formacion de habitos de
lectura en los nifios
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Lic. En Psicologia Leticia del Carmen Rodriguez Villarreal 3

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

Resumen- El objetivo general de esta investigacion, es identificar el rol que juegan los padres de familia, en la formacion del habito
de lectura de sus hijos, a través de un diagndstico que nos permita conocer si los padres de familia apoyan a sus hijos en su proceso
educativo, asi como darnos cuenta de la importancia de la insercion de estos en conjunto con el docente para fomentar la lectura,
no solo en el aula, sino desde casa. La metodologia utilizada esta dentro del paradigma cuantitativo, con un enfoque descriptivo, a
partir de dos variables de estudio: Rol de los padres de familia, Habitos de lectura. Se aplic6 una encuesta, cuyo instrumento fue
construido en colaboracion, por el equipo interdisciplinario. La investigacidn, se llevé acabo, con una poblacion de 66 padres de
familia que equivalen el 100% de la poblacidn, cuyos hijos estan cursando el preescolar, de la escuela multicultural, que se encuentra
en areas vulnerables del municipio El Jicote, Nayarit, pertenecientes a las etnias Huichol, Cora 'y Mestizos. En el estudio se lleg6 a
la conclusion de que los padres de familia si influyen en la formacién del habito de lectura de sus hijos, la mayoria de los padres no
tienen libros en casa, no se fomenta el habito de lectura. Los padres de familia necesitas herramientas de cdmo trabajar con sus hijos
y fomentar este habito.

Palabras clave: fomento a la lectura, rol de los padres de familia, habitos de lectura, contexto multicultural.

Introduccién

La presente investigacion tiene como objetivo identificar el rol que juegan los padres de familia, en la
formacidn del habito de lectura de sus hijos.

Baeza, (2000). En el articulo El rol de la familia en la educacion de los hijos, describe a la familia con un
grupo donde la persona participa en el proceso de socializacién, es donde se tejen los primeros lazos afectivos, los
modos de expresar el afecto, es decir, la familia es donde existen campos afectivos profundos y esto es un pilar de la
identidad, la familia debe poseer un ambiente positivo para el desarrollo de las nuevas generaciones.

De acuerdo a la cita de Baeza, (2000) la familia influye en la educacion de los hijos tanto formal como
informal. Es importante que los padres tengan un acompafiamiento a sus hijos en los procesos educativos para que se
desarrollen de la mejor manera posible, por lo que un nifio con héabitos de lectura en su proceso de formacion se vera
reflejado y ademas es una apertura hacia el conocimiento.

De esta manera, el planteamiento y el desarrollo de esta investigacion se fundamentan en una interrogante
fundamental, que da sentido al planteamiento del problema ¢Qué rol juegan los padres de familia en la formacién del
hébito de lectura en sus hijos?

Es a través de esta investigacion, donde pudimos darnos cuenta, del contexto donde se desenvuelven los
sujetos, sus caracteristicas, sus necesidades, la relacion existente con el profesor.

La familia es el ndcleo fundamental donde el nifio adquiere y fortalece todas sus habilidades y destrezas,
tomando en cuenta que en el proceso educativo requiere la interrelacion entre padres, hijos y maestros, sin dejar a un
lado la valiosa herramienta del habito de lectura, puesto que en los primeros afios de edad se forma una percepcion de
afinidad o rechazo a la lectura, esto le marcara al nifio para toda la vida.

Sustentacion
Es pertinente desarrollar esta investigacion, ya que consideramos muy importante el quehacer de los padres
de familia para el desarrollo de las competencias basicas de sus hijos, siendo esta, la familia, el elemento que da sentido
a una sociedad y su cultura, es aqui donde se da el vinculo padre-hijo en todos los procesos de socializacion, y
cimentacion del habito lector.

! La Dra. Martha Xolyanetzin Rodriguez Villarreal es docente-investigadora de la Universidad Auténoma de Nayarit.
Integrante del C.A. Tendencias Socioeducativas y Tecnologias.
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Es viable, puesto que conocemos al profesor de esta comunidad, el cual nos permite el acceso con los padres
de familia, a su contexto y sus formas de vida. De manera amable nos permite tener comunicacion directa con dichos
sujetos, y poder llevar a cabo la encuesta, realizando las observaciones pertinentes.

Es factible, ya que contamos con los recursos necesarios para llevar a cabo esta investigacion, contamos con
el apoyo econémico de la Sala de Lectura Maestra Candelaria Arcega Verdin, para poder trasladarnos a la comunidad
y tener el material requerido para realizar esta investigacion.

Reconocemos que el nicleo fundamental de la sociedad es la familia, en virtud que es la responsable de
proporcionar los estimulos necesarios para que los hijos puedan desarrollarse éptimamente.

Los padres de familia son trascendentales para la vida del hijo y se encuentran en la obligacién de velar por
el desarrollo integral de los nifios; dentro de este proceso se encuentra la preparacién escolar, para que la misma sea
optima en los primeros afios de la vida escolar es necesario que los padres acomparien, apoyen y estimulen las
habilidades de los hijos.

La base de este proceso es la adquisicion de la lectura, la cual si bien es cierto es creada en la escuela es
responsabilidad de los padres reforzarla en casa. Ante esta situacion surge la interrogante. ;Qué rol juegan los padres
de familia en la formacion del habito de lectura en sus hijos?, para dar respuesta a esta interrogante, es que
desarrollamos la presente investigacién, cuyo objetivo central es el siguiente: Identificar el rol que juegan los padres
de familia, en la formacion del habito de lectura de sus hijos.

Supuestos tedrico-conceptuales
- Supuesto epistemoldgico

La funcion epistémica atribuida a las practicas de lectura y de escritura, cuando el sujeto que las realza pone
en juego una actividad cognitiva diversa y compleja, se traduce en acciones que desempefian un papel relevante en la
estructuracién del pensamiento. (Wells, 1990, p. 26)

Asi, lo epistémico se refiere a los modos como se usa el lenguaje escrito para construir conocimiento y
aprender. También se refiere a las operaciones cognitivas que se emplean al hacer uso del lenguaje para pensar,
descubrir, transformar, crear y construir el saber. (Wells, 1990, p. 27)

De ahi que la lectura y la escritura, como practicas cognitivas y sociales, que se convierten en herramientas
epistémicas, es decir, en objetos semidticos, que, como sefiala Martinez (2009), cambian las condiciones de trabajo de
la mente humana e inciden en la construccion del conocimiento. (p.26)

Lo epistémico es también la potencialidad que tiene el lenguaje para crear conocimiento mediante su uso. En
estos términos, Wray y Lewis (2000) sostienen: “El lenguaje tiene una funcidn epistémica ademas de la comunicativa;
es decir, su uso crea conocimiento en quien lo utiliza” (p. 15).

Estos planteamientos de Wells sobre el nivel epistémico de la lengua escrita coinciden con las ideas de Olson
relacionadas con el poder del discurso escrito para el pensamiento y el conocimiento.

- Supuesto sociocultural

La relacién entre la lectura, la escritura y el pensamiento puede ser explicada a partir de las diferentes
interpretaciones derivada de la perspectiva cognitiva y sociocultural de VVygotsky (1985) sobre el desarrollo cognitivo,
asi como de las derivas de las aportaciones de Olson (1998) sobre la utilizad de la cultura escrita por su directa
contribucion “al crecimiento de la racionalidad y la conciencia” (p. 14).

Para Vygotsky (1985), el lenguaje y el pensamiento se encuentran completamente entretejidos en la vida
humana, forman, junto con la atencién y la memoria ldgica, un sistema de relaciones interfuncionales que caracterizan
a la conciencia humana. Los instrumentos mediadores verbales, segiin Vygotsky, son decisivos por su eficacia en el
desarrollo de las funciones mentales.

De alli el valor que el autor le atribuye al aprendizaje colaborativo, al permitir el crecimiento cognitivo del
sujeto y el desarrollo tanto de su pensamiento como de su lenguaje. (Vygotsky,1985)

De acuerdo con Cassany (2006), La concepcion sociocultural no discute o contradice las posturas de la
concepcion lingtistica o la concepcion psicolinglistica, pero pone énfasis en otros puntos.

El significado de las personas como el conocimiento previo que tiene el lector tiene un origen social, hay un
uso particular del discurso segun la identidad y la historia; el razonamiento, la retérica, el léxico y el estilo son
especificos de la cultura. (Cassany, 2006, p.33)

- Supuesto psicolinguistico

De acuerdo con la concepcion lingiiistica, Cassany (2006), enmarca leer como “una cuestion lingiiistica:
consiste en aprender las unidades Iéxicas de un idioma y las reglas que regulan su combinacion, sean de nivel oracional
o discursivo. Se trata de una mirada positivista y simple” (p. 26). El significado del texto se aloja en las palabras, es
Unico, estable y objetivo.

La concepcidn psicolinglistica muestra que el significado del texto se encuentra en la mente del lector, entrafia
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desarrollar procesos cognitivos implicados en la comprension: aportar conocimientos previos, realizar inferencias,
formularse hipdtesis, verificarlas o reformularlas; el lector construye el significado a partir del conocimiento previo
que este tiene sobre la tematica abordada en el texto que lee y dicho conocimiento varia segln los individuos y las
circunstancias.

Descripcion del método
La metodologia se inscribe en la investigacion cuantitativa, con un enfoque descriptivo.

Variables de Estudio: Rol de los padres de familia, Habitos de lectura

Definicion de variables: Definicién conceptual

- Rol de los padres de familia

Garcia (2008). Menciona que el ambiente familiar influye de manera decisiva en la personalidad. Las
relaciones entre los miembros de la casa determinan valores, afectos, actitudes y modos de ser que el nifio asimila
desde que nace. Por eso, la vida en familia es un eficaz medio educativo al que debemos dedicar tiempo y esfuerzo.
La escuela complementara la tarea, pero en ninglin caso sustituira a los padres.

-Habitos de lectura

Becerra (2010), define la lectura como un proceso activo, creativo formador que implica el compromiso del
lector para lograr a través de la practica mejor dominio en la interpretacion de la lectura.

Poblacion

La investigacion, se llevo acabo, con una poblacion de 66 padres de familia que equivalen el 100% de la
poblacion, cuyos hijos estan cursando el preescolar, de la escuela multicultural, que se encuentra en &reas vulnerables
del municipio El Jicote, Nayarit, pertenecientes a las etnias Huichol, Cora y Mestizos.

Instrumento de recoleccién de la informacion

Se aplicé una encuesta, cuyo instrumento fue disefiado en colaboracion, por el equipo interdisciplinario,
conformado por docentes de la Universidad Autdnoma de Nayarit y la Universidad del Valle de México, el cual ha
sido validado por la técnica de interjueces.

La encuesta fue aplicada con la finalidad de detectar a los padres de familia que tiene el habito de lectura, y
permitié saber la existencia de acompafiamiento, y la manera en que se da esta ayuda, nos permitié identificar la
influencia de los padres lectores sobre la de los no lectores, en la formacion de habitos de lectura de sus hijos.

La encuesta consto de 10 items, con 8 preguntas cerradas, a dos respuestas.

Presentacién de resultados

A continuacion, presentamos los resultados obtenidos a partir de los datos arrojados por el instrumento.

A la pregunta tiene en casa libro de lectura el 24% (16) padres de familia mencionaron que Si tienen libros
de lectura en su casa, mientras que el 76% (59) padres de familia aludieron NO tener libros de lectura en su casa. Los
resultados se presentan en la grafica #1.

Grafica #1 Tiene libros de lectura en casa

;Tiene en casa libro de lectura?

N

= Si

= No

No, 76%,

Fuente: Construccion propia.
El 18% (12) de los padres de familia mencionaron que Sl estimulan a sus hijos para que lean en casa, mientras
que el 82% (54) sefialaron que NO estimulan a sus hijos para que lean. Los resultados se exponen en el gréafico #2.
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Gréfica #2 Estimula a sus hijos para que lean

¢Estimula a sus hijos para que lean?

P

u Si

= No

Fuente: Construccion propia.

A la pregunta: ;usted lee con sus hijos? EI 14% (9) de los padres respondieron afirmativamente, mientras el
86% (57) de los padres de familia reconocieron que NO. Los resultados se revelan en el grafico #3.
Gréfica #3 Lee con sus hijos

:Usted lee con sus hijos?

R

= No

Fuente: Construccion propia.

El 15% (10) de los padres de familia sefialaron que Si es importante para ellos leer con sus hijos, mientras el
85% (56) de los padres de familia sefialaron que NO. Los resultados se expresan en el gréfico #4.
Gréfica #4 Es importante leer con sus hijos

¢Para usted es importante leer con sus
hijos?

P

Fuente: construccion propia.

El 55% de los padres de familia sefialaron que Sl consideraban que Gnicamente en la escuela deben promover
la lectura; mientras que el 45% (30) indicaron que NO solo en la escuela deben promover la lectura. Los resultados se
muestran en el gréafico #5.

Gréfica #5 Promocion de lectura solo en la escuela

;Considera que unicamente en la
escuela deben promover la lectura?

Fuente: construccion propia.

El 85% (56) de los padres de familia mencionaron que Sl utilizarian las listas que enviaria la escuela para leer
con sus hijos; mientras que el 15% (10) sefialaron que NO, los resultados se muestran en la gréfica #6.
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Gréfica #6 Listado de lectura por parte de la escuela

:Si la escuela le enviera una lista de
lecturas para leer con sus hijos, las
realizaria?

-

= No

Fuente: construccion propia.

El 70% (46) de los padres de familia sefialaron que No promueven el habito de la lectura en casa, mientras el
30% (20) mencionaron que Si promueven la lectura. Estos resultados los podemos observar en la grafica #7.
Gréfica #7 Promueve el habito de la lectura en casa

;Promueve el hibito de lectura en
casa?

Fuente: construccion propia.

El 89% (59) de los padres de familia respondieron afirmativamente a asistir a los talleres que organice la
escuela para mejorar el hébito lector en familia, mientras el 11% (7) sefialaron que NO. Los resultados se exponen en
el grafico #8.

Gréfica #8 Asistencia a talleres

(Asistiria a talleres que organice la escuela
para mejorar el habito de lectura en su
familia?

\

= No

Fuente: Construccion propia.

El 88% (58) de los padres de familia sefialaron que NO conocen qué lecturas son apropiadas para la edad de
sus hijos, mientras que el 12% (8) mencionaron que Sl saben. Los resultados se revelan en el gréafico #9.
Gréfica #9 Conoce lectura apropiadas para nifios

;Conoce que lecturas son aporpiadas
para la edad de sus hijos?

\

= No

Fuente: Construccion propia.
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El 50% (33) de los padres de familia sefialaron que NO es necesario que el docente lleve un control de las
lecturas que se hacen en casa, mientras el otro 50% (33) indicaron que Si es importante que el docente lleve un control
de las lecturas que se hacen en casa. Los resultados se expresan en el grafico #10.

Grafica #10 Control de lecturas por el docente

:Es importante que el docente lleve un
control de las lecturas que se hacen en

casa?
‘. s
50% 50%

= No

Fuente: construccion propia.

Comentarios Finales

- Elrol que juegan los padres de familia en la formacién del habito de lectura en sus hijos, es suma importancia,
ya que son parte de sus aprendizajes y estos se ven reflejados en el desempefio de la lectura. Es fundamental
el rol de los padres de familia para lograr el desenvolvimiento adecuado de cada uno de miembros de la
familia, maxime de los nifios.

- Son escasos los padres que tienen el habito de la lectura, por el hecho de que se preocupan por el sostén
econdmico, de tal manera que la mayor parte de su tiempo lo consumen tanto en el trabajo domeéstico, en el
caso de las mujeres, y en la cuestion ejidal, en el caso de los varones, a lo que ellos mencionan que les quita
la posibilidad de tener tiempo para poder realizar lectura con sus hijos.

- Son contados los padres de familia que fomentan el habito de la lectura en sus hijos, ya que algunos de ellos,
tanto la mujer como el hombre, poseen una baja o poca escolaridad.

- Son pocos los padres de familia que apoyan el proceso educativo de sus hijos, ya que el sujeto masculino
tiene un papel ausente o periférico, viven en pobreza y con una descendencia numerosa, sumandole a ello la
baja escolaridad.

- Las madres de familia son las que tienen mayor comunicacion con el maestro de sus nifios.
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NOMBRE DEL PROYECTO: DISENO Y CONSTRUCCION DE CELDA DE
MANUFACTURA FLEXIBLE CON ENERGIA FOTOVOLTAICA

MC. Reyes Rubén Rojas Hernandez!, M.C. José Rafael Limén Martinez?, Ing. José Donato Rodriguez Zepeda®

Resumen

El presente proyecto consiste en una Celda de Manufactura Flexible Automatizada con Energia Fotovoltaica,
consta de una estructura donde se montan tres tolvas para la dosificacion del producto, un motor a pasos posicionara
el pallet en la primera tolva, la cual tiene en su parte inferior una valvula eléctrica y una celda de carga para que al
abrir la valvula se dosifique la cantidad correcta del producto, al finalizar la dosificacién el pallet pasara a la segunda
tolva y se repetira el proceso, después a la tercera tolva y también se dosificar el tercer producto, el motor pasara el
pallet a una estufa de induccion que trabaja con energia solar fotovoltaica, donde se cocera el producto y se agitara
dicho producto con 2 agitadores, al término del proceso el pallet pasara a la Gltima etapa donde se vertera el producto
en moldes, y se procedera a su enfriamiento, utilizaremos para en control y la automatizacién un PLC y una pantalla
HMI.

Palabras clave: Energia Fotovoltaica, motores a pasos, celdas de carga, pallet, HMI (Interfaz Hombre Maquina).
Introduccion

Actualmente en la Universidad Tecnolégica de Tecamachalco se trabaja en proyectos que contribuyan a
desarrollar las energias limpias, como es el caso de la celda de manufactura flexible la cual tiene como principal
objetivo investigar como podemos operar un proceso productivo con energia solar fotovoltaica, fomentando en los
estudiantes el cuidado del medio ambiente, y ademas podremos contribuir a desarrollar la competencias para la
seleccion de un sistema fotovoltaico tipo isla, en este proyecto también se contribuye a desarrollar las competencias
de automatizacién en nuestros alumnos, utilizando para este proyecto el PLC, la pantalla HMI, el motor a pasos, la
utilizacion de celdas de carga para el pesaje del producto, se utilizan sensores para medir y controlar la temperatura
adecuada en el proceso.

Descripcion del Proyecto:

La operacion de la celda de manufactura flexible inicia con el accionamiento en una pantalla HMI, la cual controla
aun PLC al cual estara conectado a un eje posicionador movido por un motor a pasos, el cual mueve el Pallet (Charola
de acero inoxidable) programado para que al arranque busque el home, donde se posicionard el Pallet para recibir el
producto.

Fig. 1.-Motor a pasos

Una vélvula solenoide abre el paso del producto y este cae a un sistema de pesaje construido con una celdas de carga,
un programa realizado en un PLC por medio de las entradas an&logas dosifica la cantidad de producto a considerar, al
Ilegar al peso calculado se cerrara la valvula solenoide, y la charola llamada PALLET se movera a la siguiente posicién
donde se dosificara el producto 2, abriendo la valvula solenoide 2, caeré el producto correspondiente a otra celda de

1 MC. Reyes Rubén Rojas Hernandez Profesor de Tiempo Completo de la Carrera de Ingenieria en Mantenimiento
Industrial de la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco rojashern5@hotmail.com (Autor Corresponsal).

2 MC. Rafael Limén Martinez profesor de tiempo completo de la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco.

% Ing. José Donato Rodriguez Zepeda Profesor de Tiempo Completo en la Universidad Tecnoldgica de
Tecamachalco
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carga la cual dosificara la cantidad correcta de producto, al finalizar esta etapa la charola se posicionara en la tolva 3,
y se repetira el proceso.

Fig. 3.-Costruccion de celda de Manufactura

Las tres tolvas dosifican los productos en las cantidades indicadas por la receta correspondiente en el PALLET
después el motor a pasos recibe la sefial del programa del PLC para que se mueva a la posicién relativa siguiente, la
cual serd donde se encuentra la estufa de induccién electromagnética, donde se realiza la principal investigacion del
proyecto ya que se trata de operar la estufa con energia fotovoltaica pero experimentando algunas hipdtesis que
permitan su operacién con el minimo consumo de corriente de nuestras baterias fotovoltaicas, se colocara un
transformador que eleve el voltaje de 127 V, a 440 V, también se experimentara con la construccion de la estufa de
induccidn, y se buscaran otros materiales para aumentar su eficiencia y disminuir el consumo energético, al estar en
esta posicion el PALLET también actuardn las mezcladoras ya que al estar cociendo el producto se estara agitando,
para un cocimiento uniforme, un sensor de temperatura vigilara que el producto no sobrepase los 120° C, al transcurrir
el tiempo de coccion del producto, el PALLET se movera a la siguiente posicion que es para que el producto sea
colocado en moldes, posteriormente pasara a el enfriamiento donde culmina el proceso.

Seleccion de la cantidad de paneles solares

La estufa de induccién consume 700 Watts/Hora, podemos considerar que solo trabajara en periodos de 15
minutos completando 2 horas diarias, el total del consumo diario sera 700 x 2= 1400 Watts/Dia, la seleccion de los
paneles solares sera de 350 Watts y considerando que la insolacidn diaria en puebla es de 4 horas de ventana solar
tendremos.

350 x 4 = 1400 Watts.
Cantidad de paneles solares = Energia consumida/Energia producida por el panel =1 Panel solar de 350 Watts.

Seleccion de la cantidad de baterias

Para el calculo del nimero de baterias a utilizar tendremos:

ID = Potencia Watts/ Voltaje del sistema = 1400 Watts/48 V = 29.16 A
Banco de baterias:

CB= Dias x ID/0.7 =2 X 29.16/0.7 = 83.31 AH

Tendremos 4 baterias en serie de 12 V para obtener 48V con 200 Ah.

Programacion de las posiciones del pallet
Entrar al programa del PLC y Realizar el programa:

1.-Entrar al programa de TIA PORTAL
2.- Entrar a la opcién OBJETOS TECNOLOGICOS y seleccionar agregar objeto:
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3.-seleccionar control de ejes PTO (Control por medio de tren de pulsos), y se le da enter aparecera la siguiente

ventana:

0000000000000

Elegimos pulse 1, por default te configura la salida Q0.0 para el tren de pulsos y la salida Q0.1 como la salida para la
direccion, aunque si decides utilizar otra salida se puede cambiar. En la unidad de medida pondremos mm. Aunque
también es posible utilizar otras unidades de medida como pulgadas o metros, ademas de grados.

4.-Configuramos los parametros avanzados en sefiales de accionamiento, en seleccién de salida de habilitacién no
ponemos nada ya que la tarjeta controladora que estamos usando no necesita salida de alimentacién si le conectamos
una salida se deshabilita, en seleccion de entrada de disponibilidad solo colocamos true.

5.- En la configuracién de mecénica Impulsos por vuelta del motor en nuestro caso pondremos 200 ya que colocaremos
en nuestra tarjeta pasos completos, si configuramos medios pasos pondriamos 400, y un cuarto de paso pondriamos
800. En movimiento de carga por vuelta del motor tenemos en nuestro caso 3 mm.

6.- Final de carrera por hardware o por software, en nuestro caso seleccionaremos los finales de carrera inferior y
superior por hardware ya que colocaremos 2 sensores 10.0 E 10.1 y en seleccion de nivel sera el nivel superior en
ambos casos ya que se trata de un sensor normalmente abiertos

7.-Configuracion de la dindmica en unidad de limites de velocidad en mm/s, en velocidad maxima 100 mm/s,
velocidad de arranque parada 15 mm/s.

8.-En la configuracion de la aceleracion y desaceleracion tenemos

9.- Se recomienda activar la limitacion de tirones para hacer el movimiento més suave.

10.- Se configura la parada de emergencia en desaceleracion tenemos:

11.- El referenciado se refiere a la posicién de home en donde se posicionara nuestro eje por lo que colocaremos un
sensor 10.2 que nos indicara el home o referenciado de nuestro eje, en seleccion del nivel sera el superior ya que es
normalmente abierto.

12.-En el referenciado seleccionaremos el referenciado activo y la velocidad maxima de aproximacién de nuestro eje
es de 100 mm/s.
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13.-Con este paso terminamos la configuracién por lo que compilamos la configuracion y la cargamos en nuestro
PLC.

14.-Tomamos el control de nuestro eje y podemos manejar dicho eje con movimientos relativos y absolutos.
Finalizando con el control del motor a pasos. Conclusiones El proyecto Celda de Manufactura Flexible.

Celdas de carga

Se utilizaran 3 celdas de carga para 15 Kg. Para el pesaje de los productos que se dosificaran en cada una de las tolvas,
las celdas de carga son elementos de acero que tienen pegadas un conjunto de galgas extensiométricas, las cuales
pueden estar en un arreglo tipo medio puente o puente completo, al sufrir deformacidn las galgas extensiométricas
cambian su resistencia con lo cual se pueden utilizar en las entradas analogas del PLC, y configurar dichas entradas
para que se determine los gramos a dosificar de los productos almacenados en las tolvas.

Conclusiones y resultados

El proyecto Celda de Manufactura Flexible automatizada con energia fotovoltaica ofrece una alternativa
viable y sustentable para que investiguemos sobre la dptima utilizacion de energias renovables como es el caso de
energia fotovoltaica, para operar una celda de manufactura reduciendo el consumo de energia generada con
combustibles fésiles, la cual es altamente contaminante y contribuye al calentamiento global, por otro lado este
proyecto desarrolla en los estudiantes conocimientos de automatizacion, como lo es el posicionamiento de ejes
mediante servomotores 0 con motores a pasos, el utilizar entradas andlogas en el PLC para realizar el pesaje mediante
celdas de carga, medicién y control de temperatura entre otras, las cuales fortalecerdn materias de automatizacion que
se imparten en la Carrera de Ingenieria de Mantenimiento Industrial.
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Actuacion del Contador Publico frente al ejercicio de las facultades de
comprobacion del Servicio de Administracion Tributaria

M.1. Maria Esther Romero Valencia®, Licenciado Ricardo Elizondo Mata?, M.E.H. Maria del Carmen Jiménez Cisneros®

Resumen- Ante la inminente declaracion de las autoridades fiscales de hacer verificaciones, a personas fisicas y morales, es
indispensable que el Contador PUblico conozca las disposiciones legales, que facultan a la autoridad fiscal, para aplicar los
denominados medios de control como son: la visita domiciliaria, la revision de gabinete o la revision electrénica. Facultades que se
encuentran previstas en el Cédigo Fiscal de la Federacién. Es importante mencionar que la atribucién de la autoridad de exigir el
cumplimiento de las obligaciones fiscales se encuentra consagrada en el articulo 31 fraccion IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. Razén por la cual los contribuyentes que se encuentren inscritos ante el SAT, estan obligados a
contribuir, para sufragar el gasto publico, entonces tal obligatoriedad trae como consecuencia, que podran ser materia de verificacion
por parte de la autoridad fiscal, por ser una autoridad exactora. Es fundamental, que el Contador Publico conozca cuéles son las
facultades y obligaciones de la autoridad dentro de sus procesos de fiscalizacion, pero también la legislacion que le permita proteger
y defender a su cliente.

Palabras clave- actos de autoridad, fiscalizacion, contribuyente, legislacion, Contador Publico.

Introduccion

El Estado actda en la relacién tributaria a través de las autoridades fiscales, tanto a nivel federal como estatal
y municipal. EI Servicio de Administracion Tributaria (SAT), podra ejercer sus facultades de comprobacion, pero
siempre observando las formalidades que disponen las leyes fiscales. Esto se refiere a que la autoridad fiscal podra
requerir al contribuyente la informacién relacionada con el cumplimiento de sus obligaciones, como es la informacién
relativa a su contabilidad. Pero no puede hacerlo de manera arbitraria, ni ingresar en el domicilio o establecimiento
(s), o disponer de equipos de computo de empresa para sustraer su informacién. Todos estos procedimientos tendran
que hacerlos conforme a lo que establece la ley.

En esta investigacion nos enfocaremos especificamente a la visita domiciliaria, esto no significa que la
revision de gabinete deje de tener importancia, sin embargo este procedimiento se lleva a cabo en las oficinas de la
propia autoridad y ni el contribuyente, ni el contador pueden apersonarse ahi para verificar el trabajo de los auditores,
por lo tanto, deberan esperar a que la autoridad correspondiente les permita la autocorreccion o desvirtuar lo sefialado
en el oficio de observaciones, antes de la conclusion o en definitiva, esperar a que se le notifique el crédito fiscal.

Caso contrario, la visita domiciliaria tiene por objeto el comprobar que el contribuyente ha cumplido con sus
obligaciones fiscales e implica que los visitadores se presenten en el domicilio, locales o establecimientos, para
requerirle los papeles, datos, documentos, informes, bienes o0 mercancias que permitan a la autoridad determinar si el
contribuyente ha dado cumplimiento o no a sus obligaciones y en su caso, determinar un crédito fiscal a su cargo y/o
imponer las sanciones a que se haya hecho acreedor.

La idea de este trabajo de investigacion, es que los Contadores Publicos conozcan la legislacion aplicable a
estos procedimientos y que definan la importancia de estar al frente de estos actos de autoridad, para evitar que los
visitadores actlen en contra de la ley.

Inicio de la visita

El SAT, es un 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, que tiene la facultad de
hacer cumplir la aplicacion de los tributos con la verificacion de cumplimiento, asi como determinar, liquidar y ejecutar
créditos fiscales. Para realizar dicha actividad recaudatoria tienen que efectuar un acto de molestia, como
lo es especificamente la visita domiciliaria, misma que se traduce en un acto incomodo, que se dirige al visitado.

1 M.I. Maria Esther Romero Valencia, es docente en Defensa Fiscal y Taller de Investigacion Il. del departamento de Ciencias
Econdmico Administrativas, en el Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman. meromero@itcg.edu.mx (autor corresponsal).

2 Lic. Ricardo Elizondo Mata, es docente en Derecho del Departamento de Ciencias Econdmico Administrativas, en el Instituto
Tecnolégico de Ciudad Guzman. relizondo@itcg.edu.mx

3 M.E.H. Maria del Carmen Jiménez Cisneros, es docente de Desarrollo Sustentable y Taller de Investigacion I1, del Departamento
de Ciencias Economico Administrativas en el Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman mcjimenez@itcg.edu.mx
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La funcidn principal del SAT, es ser una autoridad exactora, es decir cobradora de impuestos, el articulo 31
fraccion 1V de la Constitucion Politica de los estados unidos mexicanos (CEPUM), es la base para del sistema tributario
mexicano, al establecer la obligacién de los mexicanos a contribuir al gasto publico.

El deber de contribuir es un mandato constitucional que conjuntamente con el articulo 89 de la Carta Magna
mexicana otorga y proporciona a la Administracién Tributaria todas las facultades legales para la consecucién de la
deuda fiscal y procura la verificacion sobre el verdadero cumplimiento de las obligaciones materiales y accesorias
surgidas de la relacion juridica tributaria. EI deber de contribuir se extiende como principio programatico sobre la
obtencién del crédito fiscal por la Administracion Tributaria y adquiere una importancia principal en todas las politicas
administrativas aplicadas a los contribuyentes. Asi mismo tal atribucion se sefiala en el articulo 2 de la Ley del Servicio
de Administracion Tributaria que a la letra dice:

“El Servicio de Administracion Tributaria tiene la responsabilidad de aplicar la legislacion fiscal y aduanera
con el fin de que las personas fisicas y morales contribuyan proporcional y equitativamente al gasto publico”

Como menciona, Delgadillo Luis (pp. 97, México), el contribuyente desde el momento en que toma la
decision de constituirse como empresa e inscribirse ante el SAT, genera la relacion tributaria, es decir, es cuando nace
el vinculo que une al sujeto activo y pasivo, respecto de la generacion de consecuencias juridicas del nacimiento,
transmision o extincion de derechos y obligaciones, en materia de contribuciones. Para la realizacion de su observancia,
se necesita del apoyo de un perfil profesional para coadyuvar en su cumplimiento, siendo el Contador Publico el
encargado de esta parte.

El proceso de la visita esta integrado por diversos actos administrativos, mismos que estan antecedidos por una
serie de formalidades de acuerdo con lo establecido en el Cddigo Fiscal de la Federacién, las cuales buscan el debido
cumplimiento de las obligaciones fiscales. Cabe mencionar que existen principios que deben contener los actos
administrativos llevados a cabo por una autoridad fiscalizadora como lo es SAT, los cuales son una garantia para el
contribuyente auditado. Dichos principios se contienen en el articulo 13 de la Ley de Procedimiento administrativo y
son los siguientes:

a) De legalidad: este principio lo podemos detectar en el primer parrafo del articulo 16 Constitucional que sefiala
“nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de
mandamiento escrito de la autoridad competente”.

b) Economia: realizacién del proceso en donde se obtengan resultados de manera rapida, pero siempre apegado
aley.

c) Eficacia: es la proyeccién de un principio constitucional, que hace referencia a la capacidad para lograr los
objetivos que se han establecido, teniendo en cuenta los resultados obtenidos.

d) Buena fe: Realizar una accion o acto juridico de acuerdo con las exigencias morales y éticas que rigen el
sistema normativo de una comunidad.

La autoridad fiscal tiene la potestad para verificar el debido cumplimiento de las disposiciones fiscales, segin los
articulos 42 al 49 del Caodigo Fiscal de la Federacion, hace uso de la denominada visita domiciliaria, de la revision de
gabinete y de la revision electrénica. En este caso enfocaremos el estudio especificamente a la visita domiciliaria
considerada como una facultad de comprobacién de la autoridad fiscal y que tiene por objeto revisar su contabilidad,
bienes y mercancias, asi como a los sujetos responsables solidarios y terceros que se encuentren relacionados con el
contribuyente. Este procedimiento es considerado por el visitado como un acto ilegal y de molestia, debido a que los
empleados fiscales deben ingresar al domicilio, y permanecer ahi durante un plazo méximo de 12 meses, tal como lo
sefiala el articulo 46-A del Codigo Fiscal del Federacion.

Ante esta guisa, el Contador Publico juega un papel muy importante en este proceso, ya que debe convertirse en
un verdadero asesor de su cliente, para que desde el principio se atienda de manera correcta este procedimiento, caso
contrario y ante la negativa de atender a los visitadores, la autoridad fiscal podra indistintamente aplicarle al visitado
cualquiera de las medidas de apremio, de las contenidas en el articulo 40 del Codigo Fiscal de la Federacion. Esto seria
lamentable porque podria hacerse uso de la fuerza publica, para ingresar al domicilio fiscal, aplicarle una multa que va
de $17,370 a $52,120, segun los articulos 85 fraccion | y articulo 86 fraccion I, superponerle el aseguramiento
precautorio, al respecto cabe mencionar que la legislacion fiscal en México autoriza el embargo precautorio en bienes
0 negociaciones del contribuyente, con el simple hecho de que la autoridad fiscal crea que el mismo esté tratando de
evadir su obligacién con el fisco o por que considere que hay riesgos de que el contribuyente enajene o dilapide sus
bienes.
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Estos supuestos solo se basan en la realizacion incierta donde la autoridad ni siquiera lo comprueba y no le da
tiempo al afectado que demuestre lo contrario. Llevandose el embargo incluso sin que se haya determinado el crédito
fiscal o se compruebe que este sea exigible, lo que deja en estado de indefension al afectado; causando una gran
inseguridad e incertidumbre juridica al contribuyente, puesto que no se sabe con certeza la cuantia o el monto de lo
que se debe y si es que en realidad se debe. Y a pesar de eso la autoridad embarga los bienes que considera conveniente,
encontrando en dicho procedimiento falta de legalidad y generando con esto vicios en el procedimiento.

Y finalmente solicitar a la autoridad competente que proceda contra el visitado por desobediencia a un mandato
legitimo.

Para evitar que el visitado se encuentre en las situaciones antes mencionadas, el Contador Publico, debe dar a
conocer al contribuyente, las disposiciones legales que facultan a la autoridad a llevar acabo estos actos de
fiscalizacion, para que de manera respetuosa se atienda este proceso de revision.

La préactica de la visita domiciliaria requiere que exista por principio, un documento expedido por la autoridad
fiscal, en el cual se autoriza a sus funcionarios fiscales a que se presenten en el domicilio del contribuyente, le
comuniquen el objeto de su visita, acrediten debidamente su personalidad, soliciten los elementos que requieran para
cumplir su objetivo, y procedan a efectuar la auditoria. Este documento se llama orden de visita.

Cabe aclarar que este procedimiento legalmente inicia cuando los visitadores entreguen la orden de visita, asi lo
establece el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en donde sefiala “Nadie puede
ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de
la autoridad competente, que funde y motive la causa legal del procedimiento”, en este caso aplica el principio de
legalidad. Hacemos mencidn de esto debido a que el articulo 42-A del Cédigo en comento, sefiala que la autoridad
puede solicitar a los contribuyentes informes o documentos, para planear o programar actos de fiscalizacion y este
hecho no significa que legalmente se esté iniciando con las facultades de comprobacion. Se destaca entonces, que el
aludido articulo 42-A vulnera la garantia de seguridad juridica que se contiene en el articulo 16 péarrafo primero
constitucional, toda vez que permite que el contribuyente sea molestado por las autoridades fiscales, sin que el acto de
molestia guarde relacién alguna con su obligacion de contribuir al gasto publico.

A continuacién, daremos a conocer los requisitos que debe contener la orden de visita, segin lo que establecen los
articulos 38 y 43, ambos del Codigo Fiscal de la Federacion. Requisitos que se deben cumplir para que dicha acta
surja plenamente a la vida juridica.

a) Constar por escrito.

b) Indicar la autoridad que la emite.

c) Delimitar fecha y lugar de emision.

d) Estar fundado y motivado.

e) Ostentar la firma del funcionario que la emite.

f) Sefializar el nombre de la persona a la que vaya dirigido.

g) Sefalar el lugar o lugares en donde deba efectuarse la visita.

h) Nombre de los visitadores.

i) Informar de los ejercicios que se revisaran, asi como los impuestos.

Desde este momento la funcién del Contador Publico es apoyar al contribuyente a que dicho procedimiento inicie
de manera legal. Para ello debera revisar que dicho documento contenga los requisitos antes sefialados, ya que la falta
de alguno de éstos, invalidaria la correspondiente orden.

Es importante que también se haga una verificacion en la pagina del SAT, (verificar en linea -SAT) en donde se
sigue una serie de pasos como; ingresar el RFC, Capturar el digito verificador que contiene la Gltima pagina de la
orden, Registrar el nimero consecutivo o Gltimos digitos del nimero de oficio, Digitar la fecha inicial del periodo a
revisar e Ingresar la cantidad de auditores y al menos un nombre completo de los auditores relacionados en la orden.

En caso de que la consulta indique que la orden no fue emitida por la autoridad o que el personal, no aparezca
autorizado, se hace la invitacion a que el visitado se dirija con el titular de la Oficina del SAT que tiene a cargo la
auditoria o en su caso, denunciar a través de cualquiera de los siguientes canales: Administracion Local de Asistencia
al Contribuyente mas cercana, denuncias@sat.gob.mx, o via telefénica en Info SAT al 01 800 46 36 728.
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Una vez que se entrega la orden de visita, y apelando a los derechos y garantias, en beneficio de los contribuyentes,
los visitadores también deberan entregar al visitado, la Carta de Derechos de Contribuyente Auditado, tal como lo
sefiala el articulo 2 frac. X1l de la Ley Federal de Derechos del Contribuyente.

Es importante mencionar que cuando el contribuyente o el representante legal, no se encuentren en el momento
en que se les va a notificar la visita domiciliaria, los visitadores estan obligados a dejar un citatorio, tal como lo
establece el articulo 44 frac. Il del C.F.F. en el que se hara el sefialamiento del dia y la hora en que éste debe
apersonarse, para atender el inicio de la visita. Si no se encuentra en el dia y la hora sefialada, la ley en comento faculta
a los visitadores a que inicien su procedimiento con quien se encuentre en el domicilio fiscal. Cabe mencionar que,
ante la negativa del visitado, los auditores iniciaran la visita con quien se encuentre en el domicilio y seguramente que
entregaran la orden a alguien que desconozca las disposiciones legales y en consecuencia se les da la plena libertad a
los visitadores de iniciar el procedimiento viciado de errores, mismos que pudieron ser detectados por el propio
contribuyente. Por ello es importante que el Contador Publico, con antelacion asesore a su cliente para darle a conocer,
cdmo se inicia este procedimiento y por qué es importante que esté presente para atender a dicho citatorio.

Una vez que se haga entrega de la orden de visita y la carta de derechos al contribuyente, los visitadores procederan
a identificarse como empleados del SAT, mostrando lo siguiente:

e Oficio de habilitacion firmado por el Administrador Desconcentrado de la unidad administrativa a la que
pertenece y lo acredita para realizar la visita o diligencia segun sea el caso.
e Credencial de empleado del SAT que lo acredita.

Si se quiere comprobar la identidad de los visitadores y validar los datos de los documentos de identificacion que
presentan, se debe utilizar la "Validacion de Autenticidad", que se puede localizar en contenidos relacionados.

Desarrollo de la visita

Después de analizar los aspectos iniciales del procedimiento, los visitadores procederan a levantar la primera
acta parcial, cabe mencionar que dicha acta es muy importante para la autoridad, debido a que con ella sus actos van
quedando firmes, como es el caso de sefialar el dia y la hora en que se apersonaron al domicilio del visitado, que los
visitadores se identificaron debidamente, quién atendio la visita, quién hizo el sefialamiento de los testigos y las firmas
gue quienes estuvieron presentes, de esta manera se evitard que el contribuyente manifieste posteriormente, que dicho
procedimiento inicié de manera ilegal.

Haremos mencién de la importancia de la asignacion de los testigos, para que el Contador Publico considere,
que si no puede atender el proceso de revision, entonces haga el nombramiento de testigos que estén capacitados en
el ambito tributario, para que tengan la capacidad de detectar las irregularidades cometidas por los visitadores, por si
se tiene la pretension de agotar un Juicio de Nulidad, en donde esta permitida la prueba testimonial, entonces estén
en plenas posibilidades de apersonarse al Tribunal Federan de Justicia Fiscal y Administrativa a desahogar dicha
prueba. La ventaja que otorga el numeral 45 fraccion |1, parrafo 11, es que cuando los testigos manifiesten que ya no
les es posible fungir como tal, el visitado tiene la posibilidad hacer el nombramiento de otros que los sustituyan, esto
es muy acertado ya que no se pierde la posibilidad de tener a quien este al pendiente del proceso.

A continuacion, los visitadores solicitaran a quien atienda la visita, que les asigne un lugar en donde puedan
desarrollar su trabajo, que les proporcionen la contabilidad y demas papeles que acrediten el cumplimiento de las
disposiciones fiscales, de la cual los visitadores podran sacar copia, para que previo cotejo con las originales, se
certifiquen por éstos y sean anexadas de manera posterior al acta final o a las actas parciales que levanten con motivo
de la visita. Cabe aclarar que cuando el visitado Ileve parte de su contabilidad en sistema de registro electronico,
deberan poner a disposicion de los visitadores el equipo de computo y los operadores, para que auxilien en el desarrollo
de la visita.

Es importante apuntar también que se le podra solicitar al visitado, que se permita la verificacion de bienes y
mercancias, estados de cuenta bancarios, y los dispositivos en donde tenga resguardada su informacion.

Una vez que se inicia con este proceso de revision los visitadores deberan levantar actas parciales, tal como
lo indica el articulo 46 frac. IV, en donde se apunten los hechos y omisiones que vayan encontrando durante el
procedimiento, de las cuales deberan entregar una copia al visitado después de haberlas suscrito. En caso de que el
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visitado no quiera recibir copia de las actas por ningin motivo se invalidaran los resultados que los visitadores plasmen
en ellas.

En toda esta parte del proceso es necesario que se cuide la actuacién de los visitadores ya que si el proceso
dura un afio como maximo, en el transcurso de ese tiempo se pueden llevar acabo ciertas practicas que pueden ser
ilegales como es, la intromisidn en otros lugares que no estan sefialados en la orden de visita, el cambio de visitadores
sin haberle notificado al contribuyente, que los nuevos visitadores no se identifiquen con el visitado, que extraigan
documentacion del domicilio fiscal, que se niegue la entrega de copias de las actas, que acudan en dias y en horas
inhabiles a avanzar en su trabajo, que los visitadores manifiesten situaciones infundadas al visitado, como es el caso
de manifestarle, que le determinaran un crédito muy elevado y faltas de respeto al visitado o a su personal etc. Todos
estos elementos permitiran que el contribuyente esté en plenas posibilidades de impugnar por un procedimiento ilegal.

Una vez que se concluya con el proceso de revisidn, los visitadores podran hacer el levantamiento de la Gltima
acta parcial, en donde las autoridades fiscales detallan de manera circunstanciada los hechos u omisiones, en que
incurrio el contribuyente y se los da a conocer para que dentro de un plazo de cuando menos 20 dias habiles antes del
cierre, presente pruebas que desvirtten lo sefialado en el acta o corrija su situacion fiscal, el articulo 46 frac. 1V parrafo
11, establece que, si la empresa estd siendo auditada por mas de un ejercicio fiscal, el visitado debe solicitar a la
autoridad revisora y antes de que venza el plazo de 20 dias, una ampliacién Gnica de 15 dias mas, nos parece muy
acertada esta postura de ley, especialmente cuando el contribuyente quiera desvirtuar, debido a que tendra un poco
maés de tiempo para armar su expediente.

Después del vencimiento de los 20 dias mas 15 si es el caso, los visitadores estaran en plenas posibilidades
de hacer el levantamiento del acta final, aqui se sigue el mismo procedimiento en el apartado de la orden de visita, es
decir se solicitara la presencia del visitado y si no se encuentra se le dejara citatorio para que esté presente a una hora
determinada del dia siguiente , si no se presenta se levantar el acta final ante quien se encuentre en el domicilio fiscal,
en lugar del visitado; en ese momento cualquiera de lo visitadores, el visitado o a quien atendid la diligencia y los
testigos firmaran el acta de la cual se le dejara una copia al visitado.

Es muy importante hacer el sefialamiento del plazo maximo para concluir las visitas domiciliarias, segln lo que
establece el numeral 46-A del C.F.F.

a) En un plazo maximo de 12 meses contados a partir de que se le notifique al contribuyente el inicio de las
facultades de comprobacion.

b) De 18 meses a los contribuyentes que integran el sistema financiero.

c) De 24 meses a los contribuyentes respecto de los cuales la autoridad fiscal o aduanera solicite informacién a
otras autoridades fiscales o aduaneras de otro pais.

Finalmente, al articulo 50 del C.F.F. sefiala que la autoridad fiscalizadora contara con un plazo de seis meses para
emitir una resolucion administrativa, misma que se debe analizar para definir la legalidad del crédito fiscal y estar en
plenas posibilidades de agotar un recurso de revocacion ante la oficina juridica de ingresos correspondiente al domicilio
del contribuyente. Es muy importante que si el Contador Publico tiene elementos relativos al proceso los pude incluir
en su medio de defensa.

Cuando se tome la decision de acudir a un juicio de nulidad ante el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y
Administrativa, entra otro perfil profesional para ayudar al contribuyente en la defensa, en este caso corresponde al
abogado, pudiendo utilizar la via jurisdiccional o administrativa para la realizacién de la defensa. Aunado a lo anterior
se manejan situaciones en donde el abogado y el contador pueden hacer equipo para lograr una mejor defensa para el
contribuyente, ya que el contador conoce toda la parte operacional de la empresa y el abogado todo lo relacionado a la
forma del escrito de demanda, asi como el uso de la legislacion fiscal.

Recomendaciones para los contribuyentes en el ejercicio de las facultades de comprobacion.

e Dar a conocer al contribuyente las disposiciones fiscales que facultan a la autoridad a aplicar la visita
domiciliaria, la revision de gabinete y la revision electronica.

e Darle a conocer al visitado, las ventajas y las desventajas de atender o no el inicio de las facultades de
comprobacion.

e Recomendar al visitado que sea respetuoso con los visitadores.
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e No renunciar a hacer la asignacién de testigos.

e Asignar testigos que tengan conocimiento del procedimiento para que puedan detectar las irregularidades.

e Entregar la contabilidad, otros documentos y dispositivos donde se resguarde la informacién, siempre
sujetandose a los ejercicios y a los impuestos que se van a revisar.

e Sies el caso poner a disposicion de los visitados el equipo de computo y los operadores de estos.

e Recibir las actas que se levanten durante el proceso, para estar en posibilidades de desvirtuar o autocorregir
su situacion fiscal.

e Detectar las irregularidades para impugnar por un procedimiento ilegal.

Conclusién

La idea de realizar esta investigacion fue porque tenemos la plena seguridad, de que los Contadores Publicos
no deben enfocar sus esfuerzos solamente en generar la contabilidad de la empresa y en sentar las bases gravables para
la determinacion de los impuestos, para finalmente dar cumplimiento de las obligaciones fiscales. En estos tiempos en
donde el SAT ha eficientado sus procesos de revision, es necesario que los profesionales en la materia funjan también
como asesores fiscales, mismos que se encuentran obligados a ofrecer un buen servicio, puesto que un mal servicio
puede tener consecuencias tributarias, penales y civiles para sus clientes. Ademas de revelar esquemas reportables
generalizados y personalizados a los que se refiera el SAT. También deben ayudar a su cliente en el asesoramiento
acerca de cuestiones relacionadas con la administracion y gestién de la empresa y principalmente que conozcan,
estudien y analicen la legislacion que regula la actuacion de la autoridad en la aplicacion de sus facultades de
comprobacién. De igual manera es necesario conocer cuales son las obligaciones y los derechos del visitado, para que
la visita siga un curso favorable para ambas partes. Si alin a pesar de los esfuerzos del contribuyente, para otorgar todo
lo solicitado por los visitadores, ellos realizan actos ilegales, entonces el contador estard en plenas posibilidades de
impugnar por un procedimiento viciado de ilegalidades.
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Aislamiento, identificacion y evaluacion de bacterias resistentes a
metales pesados a partir de jales mineros de Zacatecas

Milagros Andrea Romo Arroyo?, Francisco Sabdiel Astorga Aguilar?, M. en C. Rubén Octavio Méndez Marquez®,
Dr. en C. Juan Armando Flores de la Torre*, Dra. en C. Maria Argelia Lopez Luna®.

Resumen— La exposicion constante de microorganismos a diversos agentes toxicos ha permitido la aparicion y seleccion natural
de resistencia a antibiéticos y metales pesados. Se realizd la toma de 15 muestras de jal minero sin tratamiento de la antigua mina
“El Bote”, en el Municipio de Zacatecas, Zac. Las muestras fueron recolectadas en esterilidad, se inocularon en agar suplementado
con metal pesado (Pb, Hg y Zn), posteriormente las colonias viables fueron resembradas en caldo nutritivo para su posterior
inoculacion en concentraciones crecientes del metal hasta llegar a la concentracion maxima viable. Se les realiz6 tincién de Gram,
identificandose bacilos Gram negativos; a las bacterias aisladas se les realizaron pruebas bioquimicas, cuyos resultados se
registraron en la plataforma ABIS online. Se colocaron sensidiscos con antibiéticos para Gram negativos y se incubaron a 37 °C
por 24 hrs. Las pruebas bioquimicas fueron concordantes con Serratia marcescens (98.4%) y Serratia entomophila (99%), las
concentraciones maximas toleradas fueron: Pb 8.5 mM, Hg 8 mM y Zn 15 mM, ademés las bacterias fueron resistentes a
Nitrofuratoina, Ceftriaxona, Ampicilina, Cefatoxima, Cefepime y Cefalotina.

Palabras clave— Jales mineros, Serratia marcescens, Serratia entomophila, antibiéticos, corresistencia.

Introduccion
Histéricamente, las actividades mineras han generado residuos de granulometria fina, los jales mineros,
mejor conocidos como relaves, se depositan en barrancas o planicies proximas a la zona de explotacion minera,
estos residuos sin el metal de interés son el producto de la trituracién y molienda del mineral. El residuo sélido no
consolidado se deposita en el suelo en grandes extensiones de terreno y queda recubierto por capas sucesivas de este
material y se denomina “presa de jales”, la altura y compactacidn aumenta continuamente por las nuevas descargas.

Los metales pesados son aquellos elementos quimicos que presentan una densidad igual o superior a 5
g/cm?® cuando estan en forma elemental, o cuyo niimero atdmico es superior a 20 (excluyendo a los metales alcalinos
y alcalinotérreos), son considerados unos de los contaminantes mas tdxicos en el ambiente por tener efectos nocivos
a nivel de toda la cadena trofica, sin embargo, de los elementos potencialmente téxicos (EPT) comdnmente
reportados en los jales mineros como el Hierro (Fe), el Zinc (Zn) y el Cobre (Cu), que en contaminacién ambiental
son llamados elementos traza, son esenciales en la composicién o funcionamiento de los organismos vivos, pero en
concentraciones altas pueden causar efectos adversos. En cambio, el Arsénico (As), Cadmio (Cd) y Plomo (Pb),
junto al Mercurio (Hg) son relevantes debido su persistencia y toxicidad, estan reconocidos como los elementos
quimicos mas toxicos en la naturaleza, a los que no se les conoce alguna funcion bioldgica y que ain en
concentraciones bajas pueden contaminar los ecosistemas con efectos adversos y nocivos para los organismos vivos.

Todos los organismos, desde bacterias hasta seres humanos, tienen mecanismos de desintoxicacion. La
exposicién de microorganismos a los agentes toxicos en el ambiente ha permitido la aparicion y la seleccién de
bacterias que han desarrollado genes de resistencia a antibioticos y metales pesados para tolerar los efectos nocivos
de dichos compuestos en el ambiente.
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Descripcion del Método
Sitio de estudio

Se llevé a cabo una investigacion bibliografica en reportes que indicaran sobre las bacterias resistentes a
metales pesados y la corresistencia de bacterias a metales pesados y antibi6ticos en el sitio de interés, después se
busco informacion sobre el sitio en el que se optd hacer la recoleccion de muestras, debido a su intima relacion con
la mineria y las altas concentraciones de metales reportadas en un estudio previo cercano a la zona (Flores de la
Torre A., 2018). Se realiz6 la recoleccion de 15 muestras de jal minero de la antigua mina “El Bote” ubicada en la
parte noroeste de Zacatecas (figura 1).

I LB AR,
Figura 1. Mapa satelital de la Mina “El Bote” y Figura 2. Fotografia de jales mineros, Mina “El Bote”.
ubicacion de las muestras recolectadas.

Las muestras recolectadas fueron transportadas en bolsas estériles para después ser inoculadas en agar
nutritivo suplementado con Hg [HgCl, 8 mM], Pb [Pb(NO3), 8.5 mM] y Zn [ZnSO4 15 mM] (figuras 3, 4y 5), se
incubaron a una temperatura de 30 £2°C durante 48 horas, posteriormente las colonias viables fueron resembradas
en caldo nutritivo, se incubaron a una temperatura de 30 2 °C por 48 horas para su posterior inoculacion en
concentraciones crecientes del metal hasta llegar a la concentracion maxima viable. A las bacterias obtenidas se les
realiz6 tincion de Gram, lo que arrojé como resultado bacilos Gram negativos (figura 6), se inocularon en
Chromoagar Orientador que diferencio las bacterias en colonias blancas y colonias azules (figura 7), a las cuales se
les realizaron pruebas bioquimicas, cuyos resultados se capturaron en la plataforma ABIS online; para realizar los
antibiogramas correspondientes se estandarizo al 0.5 de la escala nefelométrica de McFarland y se inocul6 en agar
Mauller Hilton previamente preparado; se colocaron 12 sensidiscos con antibidticos para Gram negativos y se llevé a
incubar a 37 £2 °C por 24 horas.

Figura 3. Muestreo 1, MM3 Hg 8
mM. Desarrollo colonial positivo. mM. Desarrollo colonial positivo. Desarrollo colonial positivo.

Figura 5. Muestreo 2 M2 Zn 15mM.
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Figura 6. Bacilos Gram negativos presentes en las
muestras. Chromoagar Orientador.

Resultados
Después de someter a diversas concentraciones de metal pesado a los microrganismos aislados, se
determind la concentracion maxima de metal a la cual cada aislado fue viable en su crecimiento. En el grafico 1 se
muestran los resultados de los tres muestreos realizados, obteniéndose la méxima concentracion viable de las
bacterias. (M= muestra) (MM= duplicado de la muestra).

CONCENTRACION MAXIMA DE METALES

EHg ®WZn ®Pb

15 mM
15 mM
15 mM
15 mM

8 mM
S ] 5 [\
8 mM
8.5 mM
| 5 1) V]
8.5mM
8.5mM
8.5 mM

M1 MM3 MM2 M2 M2 M3 M4 M1 M2  MM4
Muestreo 1 Muestreo 2 Muestreo 3

Grafico 1. Concentraciones maximas obtenidas de los metales
en los tres muestreos realizados.

Pruebas bioguimicas

Los aislados bacterianos que mostraron resistencia ante las diversas concentraciones de metal empleadas,
fueron sometidos a pruebas de identificacion metabdlica mediante la utilizacion de diversas pruebas bioguimicas,
con la finalidad de tener mayor certidumbre de su identidad taxonémica. En la figura 8 se muestran los resultados de
las pruebas bioquimicas realizadas para la muestra MM3 del muestreo 1 inoculado en Mercurio (Hg), con colonias
blancas: catalasa (+), Voges-Proskauer (+), almidén (+), reduccién de nitratos (+), crecimiento en NaCl 7% (-),
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citrato de Simmons (+), agar hierro de Kligler (alc/alc), agar de hierro y lisina (+), medio MIO (+), motilidad (+) e
indol (-).

—_— —

] N o= e N ———
Figura 8. Pruebas bioquimicas realizadas a la Figura 9. Pruebas bioquimicas realizadas a la
muestra adicionada con Hg. muestra adicionada con Zn.
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Del mismo modo, se realizaron las pruebas bioquimicas (figura 9) para la muestra MM3 del muestreo 1
inoculado en Zinc (Zn), con colonias azules: motilidad (+), indol (-), agar de hierro y lisina (-), agar hierro de Kligler
(alc/ac), medio MIO (-), agar-hierro-triple azlcar (alc/ac), urea (-), Voges-Proskauer (+), rojo de metilo (-), oxidasa
(-) y catalasa (+). Tomando como base los resultados obtenidos por medio de las pruebas bioquimicas, se procedié a
realizar su comparacién con el algoritmo establecido en la plataforma ABIS online
(https://lwww.tgw1916.net/bacteria_abis.html), para establecer de manera mas confiable los resultados finales de
identificacion (figura 10). Las pruebas bioquimicas fueron concordantes con Serratia marcescens (98.4%) y Serratia
entomophila (99%). Respecto a las especies de los géneros Serratia, Chen et al. (2010) aislaron algunas cepas de
Serratia nematodiphila endofiticas resistentes a metales pesados. Cidre et al. (2017) han reportado algunas cepas del
género Serratia con alto nivel de resistencia a cobre, habiendo encontrado la presencia de genes pertenecientes al
cluster pco multicobre oxidasa y al cluster sil involucrado en la resistencia a Cu 'y Ag en especies del género
Serratia y otras bacterias Gram negativas. Del mismo modo Mufioz et al. (2019), reportaron una alta tolerancia a
niquel (ImM) en aislados de Serratia sp. SSR15, mostrando muy alta tolerancia, con valores mayores a 1.66 + 0.3.
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Figura 10. Pantalla principal de la plataforma ABIS online, para identificacion bacteriana (ABIS online, 2021).
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Antibiogramas

Con el objeto de evaluar la corresistencia de las bacterias aisladas a metales pesados y antibi6ticos, se
procedi6 a utilizar multidiscos comerciales de la marca Bio-Rad, discos para comprobar la susceptibilidad a los
antibidticos. En las figuras 11 y 12 se muestran los antibiogramas realizados a la muestra MM3 del muestreo 1
inoculado en Mercurio (Hg) con colonias blancas; los resultados obtenidos del antibiograma muestran resistencia de
las bacterias y el tamafio del halo de inhibicién en mm. Nitrofurotoina (NF) resistente, Cloranfenicol (CL) 18 mm,
Ceftriaxona (CRO) resistente, Ampicilina (AM) resistente, Amikacina (AK) 20 mm, Trimetropim/Sulfametoxazol
(SXT) 25 mm, Cefataxima (CTX) resistente, Gentamicina (GE) 17 mm, Cefalotina (CF) resistente, Cefepime (FEP)
resistente, Netilmicina (NET) 22 mm, Levofloxacino (LEV) 33 mm.

Figura 11. Antibiograma realizado a colonias Figura 12. Antibi6ticos utilizados en el
blancas. antibiograma.

En las figuras 13 y 14 se muestran los antibiogramas realizados a la muestra MM3 del muestreo 1
inoculado en Zinc (Zn), con colonias azules; los resultados obtenidos del antibiograma muestran resistencia de las
bacterias y el tamafio del halo de inhibicion en mm. Nitrofurotoina (NF) resistente, Cloranfenicol (CL) 21 mm,
Ceftriaxona (CRO) resistente, Ampicilina (AM) resistente, Amikacina (AK) 18 mm, Trimetropim/Sulfametoxazol
(SXT) 31 mm, Cefataxima (CTX) transformantes resistentes, Gentamicina (GE) 17 mm, Cefalotina (CF) resistente,
Cefepime (FEP) transformantes resistentes, Netilmicina (NET) 20 mm.

Figura 13. Antibiograma realizado a las colonias Figura 14. Antibidticos utilizados en el
azules. antibiograma.

Conclusion

Con base en la informacion previamente reportada, la naturaleza del estudio, la zona demogréafica
investigada y sus antecedentes histdricos de extraccién minera, hay una gran relacion entre los resultados esperados
y los obtenidos. Se observa una corresistencia a los metales pesados (Pb, Zn 'y Hg) y diversos antibi6ticos utilizados
contra bacterias Gram negativas. La importancia del estudio radica en la bisqueda de microorganismos que en un
momento dado puedan fungir como candidatos para la biorremediacién de entornos contaminados con metales
pesados, debido a la problematica presente en relacion a la contaminacion que deja a su paso la mineria y las
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posibles afectaciones en la salud que conlleva, ya que dichas bacterias no habian estado en contacto previo con
antibioticos; por su prolongada exposicion a los metales presentes en el jal seguramente pudieron haber desarrollado
el fendmeno adaptativo de corresistencia, esto conlleva a una gran problematica de salud pablica. Gracias al
crecimiento de la Ciudad, para el 2021 esta zona aledafia ya empieza a formar parte de la mancha urbana,
convirtiéndola en un riesgo latente por su ahora proximidad a nuevos organismos. Los trabajos de investigacion que
previamente se han desarrollado en este punto geografico demuestran que la correlacion entre plantas autoctonas y
su simbiosis con diversos microorganismos pudieran ser una fuente importante de bioacumulacién de sustancias
toxicas, destacando por la naturaleza del terreno, una concentracion importante de metales pesados residuales de los
procesos de extraccion minera, que durante siglos se han dejado expuestos al ambiente y que son utilizados como
relleno y emparejamiento de los terrenos circundantes. Del mismo modo, la tradicion minera del Estado de
Zacatecas requiere el dar continuidad a proyectos de similar naturaleza en otros entornos en los que actualmente se
lleva a cabo el proceso de extraccion y como esta actividad econdmica afecta los ecosistemas cercanos. Las técnicas
de biologia molecular en conjunto con las técnicas de microbiologia convencional podran dar mas informacion de
como una presién selectiva favorece la diseminacion de resistencia a antimicrobianos en ambientes naturales.
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AFECTACIONES AL MERCADO LABORAL EN SONORA POR EL COVID-19

MGTI. Sergio Ramén Rossetti Lopez?, Dra. Marfa Leticia Verdugo Tapia?,
Dr. Isaac Shamir Rojas Rodriguez®, Dr. Juan Carlos Martinez VVerdugo* y Dr. Manuel Arturo Coronado Garcia®

Resumen— En este articulo se describe el impacto que ha tenido la contingencia COVID-19 en el mercado laboral del estado de
Sonora en México. Mediante un estudio descriptivo, transversal y cuantitativo, con base en microdatos de la Encuesta Telefonica
sobre COVID-19 y el Mercado Laboral del INEGI para el estado de Sonora. Se describen los principales efectos que han tenido
los trabajadores durante la pandemia y como han afrontado este periodo de crisis. Los resultados muestran el gran impacto que se
ha tenido en el estado y cudl es el panorama para el futuro.

Palabras clave—Mercado laboral, COVID-19, empleo, Sonora.

Introduccion

En los primeros meses del afio 2020 en los paises de América Latina comenzé el desafio de enfrentar a la
pandemia ocasionada por el COVID-19, en una situacion econdmica y laboral caracterizada en la region por el
estancamiento y la ralentizacion de mejoras en los mercados de trabajo. Con el objetivo de frenar la propagacién de
COVID-19, los gobiernos han implementado regulaciones que requieren distanciamiento social, cierre de negocios
no esenciales, restricciones de viaje y, en muchos casos, hasta toque de queda para que las personas se queden en
casa (Fetzer et al., 2020). Aunque estas medidas son necesarias para la salud publica y el control de la pandemia, la
evidencia reciente de los paises desarrollados sugiere que tienen impactos econémicos negativos en el corto plazo
(Adams-Prassl, Boneva, Golin, y Rauh, 2020).

La pandemia de COVID-19 ha ocasionado en la regién una recesion econdmica de gran magnitud y sin
precedentes. De acuerdo con cifras del Banco Mundial (2020) se tiene registro de un desplome promedio para la
region del orden del -7,2% del PIB para el afio 2020, cifra méas elevada en los Gltimos 70 afios. Proyecciones
recientes estimadas por el Fondo Monetario Internacional (FMI, 2020) agudizan ain mas la contraccion del PIB de
la zona elevando la cifra a -9.4%, con caidas de -11% en México, -9.1% en Brasil, 9.9% en Argentina, -7.5% en
Chile, -7.8% en Colombia y -13.9% en Perl. Una de las principales repercusiones ocasionada por esta crisis
sanitaria se ha traducido en un colapso inmediato de los ingresos laborales y familiares de una gran cantidad de
personas (OIT, 2020).

De acuerdo con Bottan, Hoffmann, y Vera-Cossio (2020) en un estudio realizado en 17 paises en
desarrollo, 45 por ciento de los encuestados informaron que un miembro del hogar perdié su trabajo y, entre los
hogares que poseen pequefias empresas familiares, el 58 por ciento de los encuestados informaron que un miembro
del hogar cerré su negocio. En este escenario de incertidumbre en plena evolucion de la pandemia, es dificil
pronosticar cuando se dara el proceso de recuperacién econémica en los paises y en qué mayor o menor grado las
medidas de distanciamiento social afectaron el mercado laboral.

Bajo este contexto, el cierre de una cantidad considerable de empresas no s6lo conllevaria una
profundizacion de procesos de concentracion, también se eliminarian de manera permanente una gran cantidad de
empleos formales para personas de niveles intermedios de educacién formal, con lo cual se intensificaria dicha
tendencia de concentrar el empleo de este segmento de la fuerza de trabajo en sectores de baja productividad y el
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aumento del sector informal. Aunque las telecomunicaciones permiten migrar algunos empleos y negocios hacia el
teletrabajo, la brecha digital y el acceso a Internet de banda ancha en México dificulta la continuidad en el mundo
digital a muchas ocupaciones (Sanchez et al., 2020). De acuerdo con CONEVAL (2020) la crisis generada por la
pandemia incrementd los niveles de pobreza laboral de un 36% a un 55% para mayo de 2020.

Segun la OIT los sectores con mayor afectacion son: industrias manufactureras, comercio al mayoreo y
menudeo, sector inmobiliario, hospedaje, asi como también el comercio de bebidas y alimentos. Las medidas de
contencion y distanciamiento social que han tenido que implementar los gobiernos a nivel mundial, han traido
afectaciones importantes al mercado laboral y México no es la excepcion. Algunas empresas se han visto afectadas
en mayor y menor medida. Por ejemplo, las micros y pequefias empresas formales se encuentran en desventaja
estructural por la brecha tecnolégica que se ha registrado entre empresas de diferente tamafio en el contexto de la
digitalizacion (Veugelers, Riickert y Weiss, 2019), por lo que se ha planteado que el fomento del uso de tecnologias
digitales en las empresas debe poner el énfasis en empresas de menor tamafio (CEPAL-OIT, 2020).

En este sentido, los mercados de trabajo han sido impactados en diferente nivel de intensidad de acuerdo
con la actividad econémica. Sin embargo, dentro de cada sector se ha constatado una heterogeneidad de situaciones
dependiendo de la actividad en la que se encuentran los trabajadores (OIT, 2020). Por ejemplo, los sectores de
alojamiento, comercio y comida han sido de los mas afectados y, por lo tanto, los trabajadores se encuentran en una
situacion vulnerable ante posibles recortes salariales, de personal o de horas de trabajo. Por otro lado, en areas como
la administracion publica, educacion y salud no se ha tenido gran afectacién o incluso en algunos casos, se ha
mantenido o incrementado la actividad. Es posible que las medidas de distanciamiento social cambien
permanentemente la naturaleza del trabajo a través de una reasignacion de puestos de trabajo y cambios en las
estructuras ocupacionales (Baldwin, 2020).

Derivado del impacto que COVID-19 ha tenido en México, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
la suspension temporal de censos y encuestas a realizarse en el territorio nacional en donde se involucre la
movilizacién de personas e interaccién fisica. Con ello, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
disefid6 métodos alternativos para el levantamiento de informacion. De ahi surge la Encuesta Telefénica sobre
COVID-19 y Mercado Laboral (ECOVID-ML), la cual tiene el propoésito de ofrecer informacién basica y relevante
sobre el efecto de la contingencia sanitaria en el mercado laboral y de esta manera, ofrecer informacion oportuna a
los tomadores de decisiones publicas en México.

A partir del mes de abril de 2020 en el portal de INEGI se publica el informe de resultados a nivel nacional
sobre ECOVID-ML, sin embargo, no se cuenta con algun resumen estadistico oficial que presente el panorama del
impacto de COVID-19 para el estado de Sonora. De ahi surge la necesidad de procesar y analizar los datos abiertos
disponibles en el portal de INEGI, para conocer el impacto que ha tenido la contingencia del COVID-19 en el
Mercado Laboral a nivel estado y en este caso particular, en Sonora.

De acuerdo con cifras al tercer trimestre del 2020 (INEGI, 2020), en el estado de Sonora, México se tiene
una tasa de ocupacion del 54.3% con respecto a la poblacién econémicamente activa, es decir, cerca de 1,222,712
personas en situacion de ocupacion. Asi mismo, se cuenta con una tasa de desocupacion del 6.7%, cifra por encima
de la nacional de 5.1%, una tasa de trabajo asalariado del 74%, de igual forma superior al nivel nacional de 65.6%.
También se tiene con una tasa de ocupacion informal de 19.7%, menor a la nacional de 26.8%. En cuanto a la tasa
de condiciones criticas de ocupacion, en Sonora se tiene un 19.8% y a nivel nacional un 23.9%.

Los resultados de este estudio pueden ser Utiles para conocer las repercusiones en mercado laboral del
estado de Sonora, derivadas de las politicas pablicas de mitigacion implementadas por el gobierno.

Descripcion del Método

Como técnica metodoldgica de esta investigacion se selecciond una metodologia cuantitativa de corte
transversal. El alcance del estudio es de tipo descriptivo, debido a que la informacion recolectada tiene por finalidad
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explicar los hechos sin alterarlos, por lo cual se miden las variables de la investigacion para poder describirlas en los
términos deseados (Hernandez-Sampieri y Torres, 2018).

Obijetivo general

Describir el impacto que ha tenido la contingencia del COVID-19 en el Mercado Laboral del estado de
Sonora.

Delimitacién temporal

Los datos recolectados para esta investigacion provienen de los microdatos de la Encuesta Telefonica sobre
COVID-19 y Mercado Laboral (ECOVID-ML) para los meses de junio y julio de 2020 publicados en el portal de
INEGI.

Poblacidn y muestra de estudio

La poblacién de estudio esté acotada por el marco de muestreo de nimeros telefonicos del Plan Nacional de
Numeracién del Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT) utilizada en ECOVID-ML. De este marco se
seleccion6 Unicamente la muestra recolectada para la entidad federativa Sonora. Los informantes fueron personas de
18 0 mas afios usuarios de teléfono. Al respecto se tienen los siguientes datos de acuerdo con INEGI (2020).

Poblacion total: 126,852,639.

Poblacion de 18 y mas afios: 89,718,293.

Poblacion de 18 y mas afios usuaria de teléfono: 68,184,430.

Tipo de muestreo: aleatorio.

Tipo de levantamiento: telefonico.

Tamafio de muestra ECOVID-ML nacional: mayo 11,586, junio 13,908 y junio 14,458.
Tamafio de muestra ECOVID-ML Sonora: mayo 278, junio 330 y junio 325.

Descripcion del Método

A continuacion, se presentan los resultados més significativos de la investigacion. Primero se realiza una
descripcion de la muestra de estudio y posteriormente, se presentan los tabulados y gréficos de las respuestas
obtenidas a través de la encuesta telefénica ECOVID-ML sobre el impacto que ha tenido el COVID-19 en el
mercado laboral en Sonora. Como se observa en el gréfico 1, el 55% de los respondientes fueron hombres y el 45%
mujeres.

B HOMBRE ® MUIJER

Gréfico 1. Distribucion por genero de la muestra
Fuente: elaboracion propia basada en ECOVID-ML
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En el cuadro 1, se presentan los estadisticos descriptivos para la variable edad de los sujetos respondientes
a la encuesta para el estado de Sonora. Como se puede observar el promedio de edad de los sujetos fue de 44.41
afios y el rango de edad fue de los 18 a los 90 afios.

Minimo Maximo Promedio
18 90 44.41

Cuadro 1. Descriptivos de la variable edad
Fuente: elaboracién propia basada en ECOVID-ML

Sobre el tipo de ocupacién que desempefiaban los sujetos al momento de la encuesta, en el grafico 2 se
observa que independientemente del mes de entrevista, la mayoria se encontraba con empleo al observar porcentajes
de 45.30%, 42.70% y 43.40% para los meses de mayo, junio y julio respectivamente. Asi mismo, se observa una
disminucion en el porcentaje de personas que contaban con un negocio, al pasar durante los meses comprendidos de
mayo a julio del 4.70% al 2.20%. También en la ocupacion de las personas por su cuenta, se observa un decremento
al pasar de 12.20% a 10.40%. En cuanto ninguna ocupacion se observa un ascenso al pasar de 37.80% a 44.00% de
mayo a junio.

50.00
45.30
45,00 42.70 4219 43.40 44.00
40.00 37.80
35.00
30.00
25.00
20.00
12.41
15.00 12.20 10.40
10.00
4.70
5.00 2.70 2.20
0.00
Mayo Junio Julio
HEmpleo Negocio Qcupacion por su cuenta Ninguna

Gréfico 2. Ocupacion de los encuestados
Fuente: elaboracion propia basada en ECOVID-ML

Referente a la pregunta sobre ¢cual es el principal problema que enfrenta su negocio o actividad
actualmente? En el cuadro 2 se puede observar que la mayoria de los encuestados respondieron principalmente la
opcion de afectacién por COVID-19 con un 35% en el mes de mayo, 49% en junio y 30% en julio.

El trabajo o
L Aumento en
actividad que el precio de
realiza se ha Falta de | Exceso de P! Otro No tiene
Mes . . los insumos Total
visto afectado | clientes deudas o problema | problemas
por el .
- mercancias
coronavirus
Mayo 35% 33% 0% 0% 6% 25% 100%
Junio 49% 25% 0% 2% 2% 23% 100%
Julio 30% 30% 2% 2% 5% 30% 100%

Cuadro 2. Principal problema que enfrenta su negocio o actividad
Fuente: elaboracion propia basada en ECOVID-ML

Sobre las personas que respondieron que tenian algin tipo de problema en su actividad o negocio, en el
cuadro 3 se presenta la manera en que han afrontado la problematica. Se observa una tendencia ascendente y de
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mayor concentracion hacia la solucion de la implementacion de servicios a través de internet ya sea en una app o
sitio web, al pasar de un 17% en mayo, a un 20% en junio y un 33% en julio. Es de resaltar que el despido de

trabajadores haya sido la solucién implementada para el 3% en mayo, 2% en junio y 3% en julio.

Ofrece sus
productos o
Mes servicios a través | Cambio de Tramitd Despidié a
de una aplicacién giro o de créditos o sus
(app) o sitio web actividad préstamos | trabajadores | Otra forma Total
Mayo 17% 0% 11% 3% 69% 100%
Junio 20% 0% 14% 2% 64% 100%
Julio 33% 3% 10% 3% 50% 100%

Cuadro 3. Manera en que han afrontado la problematica
Fuente: elaboracion propia basada en ECOVID-ML

Una de las preguntas tiene que ver sobre si la persona trabajé desde su casa por la contingencia la semana
anterior a la encuesta, en el grafico 3 se observan que la mayoria de las personas respondieron que no trabajaron
desde casa con un 81% para los meses de mayo y junio, y un 85% en julio.

100%

" 85%

0% 81% 81% ©
80%
70%
60%
50%
40%
30%

19% 19%
20% 15%

0%
Mayo Junio Julio

HSi ENo

Gréfico 3. Trabajé desde casa por COVID-19
Fuente: elaboracion propia basada en ECOVID-ML

Con respecto a si la contingencia ocasionada por COVID-19, las personas que trabajaban han visto
afectado su horario o jornada de trabajo, en el grafico 4 se observa que permanecio igual para el 40% en mayo, 45%
en junio y 51% en julio. Disminuy0 para el 37% en mayo, 38% en junio y 35% en julio. Se tuvo un aumento para el
4% en mayo, 5% en junio y 8% en julio. La tasa de no trabajo descendi6 de 19% en mayo a 12% en junio 'y 7% en
julio.
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51%
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Graéfico 4. Afectacion de jornada de trabajo por COVID-19
Fuente: elaboracién propia basada en ECOVID-ML
Una pregunta relevante tiene que ver sobre en alguno de los meses comprendidos de mayo a junio, algin
miembro de su vivienda perdid su empleo o cerr6 su negocio por la contingencia por el coronavirus o el COVID-19,
en el gréfico 5 se observa que el 30% de las personas manifestaron tener algin miembro de la vivienda con pérdida
de empleo por la contingencia. EI 70% manifestaron no contar con algin miembro afectado en este sentido.

5 S| mNO

Gréfico 5. Algin miembro de la vivienda perdié su empleo por COVID-19
Fuente: elaboracion propia basada en ECOVID-ML

En el grafico 6 se presentan los resultados obtenidos a la pregunta ¢Los ingresos de su vivienda han
disminuido por la contingencia por el coronavirus 0 COVID-19? Se observa que el 62% de las personas no han
tenido una disminucidn en los ingresos y un 38% si han enfrentado reducciones monetarias debido a la contingencia.
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Gréfico 6. Los ingresos de la vivienda han disminuido por COVID-19
Fuente: elaboracién propia basada en ECOVID-ML

Por ultimo, en el grafico 7 se presentan los porcentajes de respuestas de la pregunta anterior por nivel de
estudios. Aunque se observa una gran afectacién en general sin importar el nivel de estudios de los trabajadores en
el estado de Sonora, se marca una tendencia a menor proporcion de afectacion hacia las personas con mayor nivel de
estudios, al pasar de 67% para los de nivel basico, 65% para nivel medio y 51% para nivel superior.

80%
67%

70% 65%
60% .
1% 49%
50%
40% 33% 35%
30%
20%
10%

0%
Basico Medio Superior

mSi mNo

Gréfico 7. Disminucion de los ingresos por nivel de estudios
Fuente: elaboracién propia basada en ECOVID-ML

Conclusiones

La pandemia ocasionada por el COVID-19 representa un desafio grande para el mercado laboral de Sonora,
México y el mundo. Como se evidencié en las estadisticas presentadas en este estudio, el mercado laboral de Sonora
se ha visto muy afectado en el corto plazo por las restricciones de distanciamiento social implementadas por
tomadores de decisiones durante la pandemia. Reduccidn en los ingresos familiares, pérdida de empleos y cierres de
negocios se han presentado en Sonora. Repercusiones ocasionadas por las medidas de distanciamiento social que
concuerdan con lo expuesto por Adams-Prassl, Boneva, Golin, y Rauh, 2020. Sin embargo, al parecer hemos visto
apenas la punta del iceberg ya que la nueva normalidad traera consigo nuevos habitos en los mercados y el cierre de
industrias enteras. Asi mismo, se observa una tendencia positiva de las empresas hacia la implementacion de
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estrategias de venta y trabajo en linea para poder sobrevivir. Sera labor de los gobiernos implementar politicas
encaminadas a buscar la digitalizacion de las empresas, priorizando a aquellas con mas limitaciones como las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas. A medida que el mundo y los negocios vuelvan a la normalidad los empleadores
tendran que decidir qué tipo de modelos de negocios desarrollaran de ahora en adelante y qué tipo de personal de
trabajo requeriran. Por otro lado, los resultados del estudio han podido constatar que las personas con un menor
nivel de estudios han sido las mas afectadas por COVID-19, con una disminucién de los ingresos en mayor
proporcion en comparacion con las personas de escolaridad superior. Lo anterior es atribuible a que generalmente
las personas con menor grado de estudios ocupan puestos manuales o trabajos que dificilmente se pueden trasladar a
las modalidades en linea. Esto ocasiona una reduccién en las horas de la jornada de trabajo y en otros casos, la
pérdida del empleo. Serd un reto para los gobiernos el crear politicas para apoyar a este y otros sectores tan
afectados por el COVID-19.

Referencias

CEPAL-OIT (2020) Coyuntura Laboral en América Latina y el Caribe. El trabajo en tiempos de pandemia: desafios frente a la enfermedad por
coronavirus (COVID-19), Coyuntura Laboral en América Latinay el Caribe, Nro. 22, Santiago.

CONEVAL. (2020). Ante la crisis sanitaria por la Covid-19, el Coneval presenta informacion referente a la pobreza laboral con la Encuesta
Telefénica de Ocupacién y Empleo (ETOE). COMUNICADO No.17.

Fetzer, T., Witte, M., Hensel, L., Jachimowicz, J., Haushofer, J., Ivchenko, A., ... Fiorin, S. (2020). Global behaviors and perceptions in the
COVID-19 pandemic.

Fondo Monetario Internacional (FMI) (2020). “La COVID-19 en América Latina y el Caribe: Una fuerte factura en vidas y medios de vida”,
Perspectivas econdmicas: Las Américas. Estudio de referencia No. 1, DC, octubre.

Hernandez-Sampieri, R., & Torres, C. P. M. (2018). Metodologia de la investigacion (Vol. 4). México ed. F DF: McGraw-Hill Interamericana.

INEGI. (2020). Resultados de la encuesta nacional de ocupacion y empleo. Nueva edicion (enoen) cifras durante el tercer trimestre de 2020.
Septiembre, 1-14. Recuperado de https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enoe/15ymas/doc/enoe_n_nota_tecnica_trim3.pdf

OIT. (2020). Impactos en el mercado de trabajo y los ingresos en América Latina y el Caribe. Organizacion Internacional del Trabajo, 1-23.
Recuperado de https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---americas/---ro-lima/documents/publication/wcms_749659.pdf

Sanchez, D. G., Parra, N. G., Ozden, C., Rijkers, B., Viollaz, M., y Winkler, H. (2020). Who on earth can work from home? Development
Research.

AcADEMIA JOURNALS
Elibro con ISBN online 774
978-1-939982-69-8




Investigacipon y Desarrollo -
Reporte Fresnillo 2021 Fresnillo, Zacatecas, México
In memoriam, Dr. Felipe Carlos Vazquez © Academia Journals 2021 22 y 23 de marzo, 2021

INTEGRACION DE UN CICLO RANKINE A UNA PLANTA GEOTERMICA DE
SIMPLE FLASH CON UN ANALISIS Y MODELADO ENERGETICO Y
EXERGETICO UTILIZANDO OCTAVE

Dr. Carlos Rubio-Maya !, Ing. Juan Pablo Arriaga Villagran 2,
Ing. Juan Carlos Ramos Custodio 3, Ing. Edson Danny Guzman Crisantos 4, Ing. Edson Gonzélez Barajas °, 6 Dr. J
JesUs Pacheco Ibarra ®

Resumen— En el presente trabajo se realizé el analisis energético y exergético a la integracion de un ciclo Rankine a una planta
geotérmica de simple flash, teniendo como objetivo principal el modelado de este ciclo de potencia mediante la utilizacion de un
software libre (Octave) de programacion y compararlo con un software de paga (EES), para su aplicacion en proyectos industriales
y poder determinar magnitudes y posibilidades de una mejora en los rendimientos. Se compararon los resultados de ambos casos y
se concluy6 que, para el caso del software de paga con respecto al libre, los resultados discrepan ligeramente uno del otro en los
valores numéricos obtenidos siendo esta variacion despreciable, y por lo tanto, aceptable y muy recomendable para su uso industrial
y académico debido sus ventajas en cuanto a costos de licencia.

Palabras clave—Analisis energético, andlisis exergético, planta geotérmica, software libre, ciclo Rankine.

Introduccion

Actualmente existe un gran interés a nivel mundial en la basqueda de alternativas a los combustibles fosiles,
asi como de hacer més eficientes los sistemas de conversion de energia. Esto se debe a que el uso de los combustibles
fésiles tiende a producir dos problemas. Por un lado, se provoca un impacto ambiental bastante considerable. Por otra
parte, los combustibles fosiles al ser recursos no renovables, comienzan a agotarse hasta acabar con sus yacimientos.
Entre las alternativas a los combustibles fosiles, se encuentran las llamadas energias renovables tales como la solar, la
eolica, la geotérmica, etc. En cuanto a la energia geotérmica, tradicionalmente se han usados los recursos geotérmicos
de alta temperatura (>150 °C) para generacion de electricidad, mientras que los recursos de media y baja temperatura,
a pesar de ser mas abundantes alrededor de todo el mundo, han sido poco usados para este mismo fin (Rubio-Maya et
al., 2016).

Por esta razén es necesaria la mejora continua de los sistemas de produccidn de energia eléctrica, desde las
partes de disefio mecanico hasta los analisis constantes eficiencia energética. En este estudio se realiza un analisis
exergetico, de mejora, disefio y valoracion de un sistema energético, para mostrar la importancia de las fuentes de
energia renovables en la generacion de energia futura, asi como el anélisis de exergia durante la etapa de disefio de
cualquier sistema.

Para el presente trabajo realiza la descripcién de las principales caracteristicas de un ciclo geotérmico de
simple flash al que se le integra un ciclo Rankine, donde se desarrollé en un modelo termodinamico. El anlisis de
exergia es un analisis termodinamico, técnica basada principalmente en la segunda ley de la termodinamica y parece
ser la Unica herramienta para Evaluar y comparar procesos y sistemas racionalmente y significativo En consecuencia,
el analisis de exergia puede ayudar a mejorar y optimizar disefios y analisis.

Sus vinculos con el medio ambiente y el impacto que genera para la sostenibilidad son de vital importancia,
por tal motivo se evalua el ciclo geotérmico con simple flash con tasas de destruccion de exergia para los componentes
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del sistema integrado y son estudiados y presentado para determinar las magnitudes y posibilidades para mejorar el
rendimiento.

Dicho analisis se lleva a cabo con el uso de las herramientas del software Octave o0 GNU Octave, programa
de lenguaje de programacion para realizar calculos numéricos. GNU es un proyecto auspiciado por la Free Software
Foundation y el Octave es parte de este proyecto el cual esta formado en su totalidad como un software libre.

Para la solucién de ese tipo de problemas termodinamicos existen otros tipos de programas los cuales no son
libres, es por ello que se hace mencién de este beneficio del programa utilizado. EI Octave cuenta con su propia
biblioteca de propiedades termodinamicas.

Metodologia
Descripcion de los sistemas

El sistema a estudiar consiste en un ciclo Rankine integrado a un ciclo geotérmico de simple flash para la
produccion de energia eléctrica. En este sistema, el agua geotérmica es aprovechada como fuente de energia. El
sistema integrado estudiado se muestra en la Figura 1. El agua geotérmica en el estado 1 al pasar por la valvula de
expansion se expande para salir en el estado 2 como una mezcla saturada. La mezcla saturada en el estado 2 ingresa a
la cdmara de separacion (camara de simple flash) donde el vapor saturado se transmite en el estado 3 y el agua saturada
se transmite en el estado 6.

El vapor saturado se deposita en la turbina donde el aire se expande para la produccion de energia y salir en
el estado 4. La corriente en el estado 4 ingresa al condensador para liberar calor, que se utiliza como medio de
enfriamiento. Una vez removido el calor, la corriente del estado 4 deja el estado 5 donde se combina con la corriente
que viene en el estado 7 para ser reinyectada al pozo geotérmico.

El agua saturada al salir en el estado 6 se pasa a través de la carcasa y el intercambiador de calor de tubo
donde libera calor al agua llegando al estado 11. El agua calentada entra la turbina en el estado 8, donde se expande
para producir potencia. Después de expandirse, el vapor en el estado 9 entra el condensador para liberar calor al aire,
que se usa como medio de enfriamiento y deja en el estado 10. Sale agua en el estado 10 ingresa a la bomba donde
esta su presion bombeado a la presion en el estado 11. La red general la energia producida por el sistema integrado se
utiliza para usos posteriores.

CICLO

2 Cémara de GEOTERMICO Turbina

flasheo ! 4

Aire de entrada

Condensador

Aire de salida

Turbina
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Intercambiador ire de entrada
de calor VAPOR
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Figura 1.- Esquema del ciclo Rankine integrado a un ciclo geotérmico de simple flash

Modelo matematico
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Una vez definidos los sistemas, se procedi6 con el modelado matematico de los mismos. Para esto, primero
se hicieron las siguientes suposiciones:

La entalpia del agua a medida que ingresa al sistema (estado 1) es de 2255 kJ / kg.
Se determina que el caudal de masa asociado es de 100 kg / segundo en el estado 1
El fluido en el estado 8 es vapor de agua saturado.

La temperatura ambiente y la presion estan a 25°C y 100 kPa.

Las eficiencias de la turbina y la bomba son de 0.85.

Se considera que la tasa de flujo de masa del ciclo de vapor es de 6 kg / segundo.
Todos los componentes se consideran adiabaticos.

Se supone que el 20% de la energia se pierde debido a las pérdidas parasitarias.

Posteriormente, se aplicaron los balances de materia y energia (Ecuaciones 1-2) en cada uno de los
componentes que integran los sistemas. En la Tabla 1 se presentan las ecuaciones resultantes del modelo
matematico. . Los datos de este sistema se han tomado del trabajo propuesto por Abdul (2013).

0=Ym,—Y m 1)
OZQ_W+Zmehe_sths 2

Tabla 1. Modelo matematico de los sistemas

Componente Ecuacion

Bomba Ciclo de Vapor Wy, = 1y hyy — miyohyg
Condensador Ciclo Geotérmico Qcon s = Myhy — Mshs
Condensador Ciclo de Vapor Qconst = Mohg — Myghyg
Turbina Ciclo Geotérmico W, s = mshs — miyhy
Turbina Ciclo de Vapor W, s+ = mghg — mghy
Trabajo neto Whet = West + We p — Wy — Wyara
Eficiencia Energética Whet,ov
Nen,ov = —= .
(mlhl_ — My2h42)
Eficiencia Exergética _ Wnetov
nex,ov (exl _ e'xlz)

Cabe resaltar que el modelo se resolvid y valido con las ecuaciones complementadas con algunas ecuaciones
auxiliares que no incluia dado material, pero necesarias para completar el modelado. Primero el modelo fue resuelto
en EES y posteriormente codificado en Octave.

Simulacion

El modelo de ciclo flash geotérmico con ciclo de vapor integrado de la referencia de Abdul (2013), fue
codificado para su modelado en los sistemas EES (Engeniering Ecuation Solver), el software de cddigo abierto GNU
Octave satisfactoriamente en ambos casos. En el caso de EES se muestra un total de 118 ecuaciones en 304 lineas, las
cuales se resolvieron en un tiempo de 0.1 s, incluido el calculo de propiedades termodindmicas necesarias para la
solucién del modelo. Mientras que en el caso de Octave acoplado con el codigo libre X-steam, para el célculo de
propiedades del vapor de Magnus (2006), se muestran un total de 290 lineas de codigo, y se resolvid en
aproximadamente 0.1 s, practicamente igual que el primer caso.

Resultados

Los resultados obtenidos tanto con el software de paga EES y Octave del anlisis energético y exergético se
muestran en la tabla 2, cada uno en su respectiva columna. Y en la tabla 3 se muestra el caso de la eficiencia global
del sistema para el caso del andlisis energético y el analisis exergético, resultando mayor la eficiencia exergética
como se aprecia en la tabla.
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En general los resultados obtenidos en este trabajo con la utilizacién del software libre octaven son

Tasade Tasade Tasa de Tasa de
Energia Energia Exergia Exergia Error* Destruccion Destruccion
Componente EES Octave Térmica Térmica (%) de Exergia de Exergia
(kW) (kw) EES Octave K EES Octave
(kw) (kw) (kW) (kW)
Condensador
Ciclo 157496 @ 157508.75 = 8.09E-3 5510 5482.4 -0.5 4577 4563.1 -0.3
Geotérmico
Turbina Ciclo
Geotérmico 41879 41880.04 2.48E-3 N/A N/A N/A 6908 6909.6 0.02
Condensador —yop59 1242761 001 8112 80878 = -0.29 0 0.275 N/C
Ciclo de Vapor
TurbinaCiclo g6, 28631 = 008 NA | NA | NA 4724 47238 | -4.23E-3
de Vapor
Bomba de Ciclo
de Vapor 2.924 3.16 8.07 N/A N/A N/A 0.409 0.624 52.23
('jr;tecfg':‘b'ador N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1281 12851 0.32
Camara Flash N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0 1.919 N/C
Sistema
General 35792 35792 0 N/A N/A N/A 30252 30236.58 -0.05

N/A - no analizado o inexistente
N/C — no calculado o indeterminado
* - relativo al valor obtenido del modelado en EES como valor real.
satisfactorios para ver andlisis del sistema y confirman la veracidad del programa en cuestion.
Tabla 2. Resultados del analisis energético y exergético sistema, utilizando EES y Octave respectivamente.

Tabla 3. Comparacidn de las eficiencias energética y exergética obtenidas con EES y Octave respectivamente.

Eficiencia Eficiencia Eficiencia  Eficiencia
Componente Energética  Energética Error* Exergética Exergética Error*

EES Octave (%) EES Octave (%)

(%) (%) (%) (%)
Condensador
Ciclo
Geotérmico
Turbina Ciclo N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Geotérmico
Condensador N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ciclo de Vapor
Turbina Ciclo N/A N/A N/A N/A N/A N/A
de Vapor
Bomba de N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ciclo de Vapor
Intercambiador N/A N/A N/A N/A N/A N/A
de Calor
Camara Flash N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sistema 16.67 16.67 0 44.02 44.04 0.04
General
N/A - no analizado o inexistente
* - relativo al valor obtenido del modelado en EES como valor real.

Tomando como referencia la columna energia de la tabla 1 y la definicion de la energia del sistema general
podemos observar que, con un valor de 35792 kW en ambos casos, y de acuerdo con la columna de error puede
observarse hay un error global de 0 % lo cual nos confirma que para el analisis energético no hay variacion general
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en los resultados con los dos softwares y por lo tanto se puede utilizar el software libre con las mismas ventajas que
el de paga.

Las variaciones mas significativas las encontramos en el caso de la bomba del ciclo de vapor, dado que el
EES maneja las propiedades de liquido comprimido, mientras que en el caso de octave se aproximan como liquido
saturado a la temperatura del vapor, aunque siendo valores que aportan poco a los andlisis tanto de energia como de
exergia se puede despreciar tal variacién, o en su defecto mejorar el cédigo de octave para aproximaciones mas
precisas.

Para el lado del analisis exergético se observa de la columna de destruccion de exergia para el sistema global
de la tabla 1, que el valor del software de paga se tiene un error global de -0.05 % lo cual es practicamente
insignificante y por lo tanto nos confirma que el programa de cédigo abierto da resultados aceptables para el analisis
exergético también. Cabe resaltar que en ambos casos se tomaron las mismas referencias de estado muerto para el
célculo de la exergia.

Por otro lado, en el caso de uno de los parametros que engloban practicamente todos los calculos como lo
son los rendimientos energéticos y exergéticos, para el sistema en general, se obtuvieron los siguientes resultados:

De acuerdo a la tabla 2 de la columna eficiencia energética se obtuvo el valor de 16.67 % para el sistema en
general para el caso del modelo de EES y de igual forma par el caso de Octave, con lo cual se tiene un error global de
0 %, con lo cual se validad los calculos y se demuestra de nuevo la conveniencia del software libre una vez méas. En
el caso del rendimiento exergético, de acuerdo a la tabla 2, columna eficiencia exergética para el sistema en general
se tiene un error global de 0.04 % lo cual es menor a 1 %, lo cual genera resultados adecuados para ambos casos.

Comentarios Finales

Conclusiones

Este trabajo se presentan dos modelados de un sistema energético para el calculo de los rendimientos
energético y exergeético respectivamente. Se basan en un sistema de ciclo de potencia que consiste en la integracion
de un ciclo Rankine a una planta geotérmica de simple flash. Por lo general en la investigacién como en la préctica de
la ingenieria a nivel industrial se requiere de la utilizacién de un software para el estudio de cualquier sistema que se
requiera analizar, y ya sea, por cuestiones de complejidad de dicho sistema o simplemente por ahorrar esfuerzo y
tiempo en su analisis, resulta necesaria la utilizacion de algin software para modelar dicho sistema. Sin embargo
muchas veces los programas especializados resultan ser muy costosos y por lo tanto dificiles de que se puedan costear
para una investigacion o simplemente un proyecto, por esto en este trabajo se propone y se sugiere el uso de software
de cédigo abierto el cual los investigadores y profesionales podemos utilizar para la elaboracién de modelados y
posteriores analisis, eliminado la necesidad de gastar grandes cantidades de dinero en licencias, o en el peor de los
casos recurriendo a utilizar software ilegal muy comun en la industria.

Bien para este caso se llevé a cabo la comparacion de dos softwares, uno de paga (EES) y otro de cédigo
abierto (Octave) para el modelado de un ciclo de potencia desde el punto de vista energético y exergético, obteniendo
en ambos casos resultados muy similares y efectivas en la solucién final del problema y en términos generales se
obtuvo un resultado satisfactorio con el software libre, el cual no sacrifica la calidad en los resultados obtenidos.

Finalmente se pueden observar que el software libre que se propone utilizar en este trabajo, practicamente
arrojo los resultados idénticos al software de paga, con lo cual ambos se pueden utilizar con buenos resultados para el
modelado energético y exergético, y si se tienen conocimientos en programacion se podra incluso mejorar por mucho
el modelado de sistemas termodindmicos y en general de varias disciplinas.
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ASOCIACION ENTRE NIVEL DE RESILIENCIA Y RENDIMIENTO
ACADEMICO EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE LICENCIATURA DE
ENFERMERIA

Dr. en C. Salvador Ruiz Bernés!, Dr. en C. Aurelio Flores Garcia?,
M. en C. Estefania Guadalupe Pefia Ruiz® y M. en C. Martha Ruiz Garcia*

Resumen—La resiliencia es la capacidad humana para enfrentar experiencias adversas, desarrollando en la persona un elevado
nivel de competencia social y personal. El rendimiento académico es indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por estudiantes
dentro del sistema educativo. El objetivo fue medir la asociacion entre el nivel de resiliencia y sus dimensiones con el rendimiento
académico. Estudio no experimental, transversal descriptivo, muestra no probabilistica homogénea de 107 participantes. Se utilizé
Escala CD-RISC y sistema de registro de calificaciones SADCE Web. Para determinar el indice de correlacion se utilizé la prueba
del coeficiente de correlacion de Pearson y coeficiente rho. El estudio logré identificar estudiantes resilientes, pero no se encontré
relacion estadisticamente significativa entre el promedio de los estudiantes con las puntuaciones de cada dimension y con los
niveles de resiliencia. Se encontré que solamente la dimension en nivel de espiritualidad fue la Unica que present6 una asociacion
con significancia estadistica.

Palabras clave—Resiliencia, Rendimiento académico, Enfermeria.
Introduccién

La resiliencia es la capacidad humana para enfrentar, sobreponerse y ser fortalecido o transformado por
experiencias adversas, desarrollando en la persona un elevado nivel de competencia social y personal. Esta es
considerada como la capacidad de mostrar patrones positivos de adaptacion asertiva ante situaciones de riesgo; es un
constructo multidimensional, muy ligado al optimismo y desarrollado filogenéticamente para la supervivencia, siendo
analogicamente el sujeto que ha sido sometido al estrés pero que tiene la capacidad de volver a su estado normal
(Thompson, 2017). Ser resiliente es aceptar de manera consiente, que los momentos adversos forman parte del
crecimiento propio y formando parte de nuestra evolucion (Gras Pérez et al., 2019). En términos generales, se
consideran a dos grandes factores que alimentan estados positivos de salud mental: altos niveles de bienestar y altos
niveles de resiliencia. La importancia de implementar estrategias (tedrico-practicos) preventivas para el
entendimiento, desarrollo, mantenimiento y reforzamiento de la resiliencia en estudiantes de enfermeria (ASET,
2017), radica en la mejora significativa del afrontamiento de éstos, ante situaciones estresantes en su formacién
académica dentro y fuera del aula (Smith & Yang, 2017).

Asi mismo, Pulido Acosta & Herrera Clavero (2017) confirman la influencia y relacion directa entre
inteligencia emocional y rendimiento académico, demostrando dentro de los resultados de su investigacion que, a
medida que aumenta la inteligencia emocional, el rendimiento académico se eleva. Por su parte, Ariza-Hernandez
(2017) concluye que los promedios académicos méas bajos, son los correspondientes a los alumnos con inteligencia
emocional de niveles inferiores. En tanto, Padua Rodriguez (2019) plantea que el rendimiento académico es un
indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el estudiante dentro del sistema educativo, en el que intervienen
variables externas al sujeto (calidad del maestro, ambiente de clase, la familia, el programa educativo, etc.) y variables
psicoldgicas o internas (actitud hacia la asignatura, inteligencia, personalidad, autoconcepto del estudiante, la
motivacion, etc.). Por lo tanto, la alteracion de la salud mental en los estudiantes de enfermeria, resulta ser un factor
limitante o motivante en el desarrollo de competencias académicas de acuerdo a su varianza (Kliminski, 2017).
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Con base a algunos indicadores presentados en resultados de investigacion, los profesionales de la enfermeria
deben ser competentes en adaptabilidad, flexibilidad, gestion del cambio, pensamiento sistémico, aprendizaje continuo
y toma de decisiones. Sin embargo, las competencias de caracter relacional, basadas en la influencia y manejo asertivo
de los procesos psicosociales, donde la interaccion interpersonal dirigida hacia los pacientes, familias y grupos de
trabajo, suelen ser el reflejo directo del equilibrio emocional y practica resiliente del propio estudiante. Por tanto, el
practicante de enfermeria deberé estar actualizado permanentemente en métodos, técnicas y protocolos, relativos a la
legalidad y al cddigo deontoldgico e investigacion, sobre el sistema sanitario del que participa y sobre aquellos
aspectos psicosociales propios de la dinamica humana (Bonasa Jiménez, 2016).

La enfermeria es una de las profesiones en donde la realizacion de las préacticas profesionales y el servicio
social juegan un papel determinante para el desarrollo de competencias y la consolidacién del conocimiento teorico,
al hacer uso del ambiente real: tecnologia disponible en los centros de salud, contacto directo con variedad de casos y
pacientes, asi como estresores de diversos indoles, poniendo en juego la estabilidad, claridad y capacidades de los
estudiantes (Meléndez Chavez, 2020). Sin olvidar que, al estar en contacto directo con los pacientes y familiares, el
nivel de satisfaccion en la atencion recibida, dependera de la demostracion de las habilidades emocionales de
acompafiamiento, interaccién y direccién brindadas por el practicante en turno (Pulido-Martos, Augusto-Landa, &
Lépez-Zafra, 2016). Por consiguiente, es necesario replantear dentro de las organizaciones educativas, la
incorporacion de estrategias que fortalezcan desde los planes de estudio la resiliencia como competencia,
especialmente en las diversas areas de la salud (Sanderson & Brewer, 2017). Con ello se podra garantizar calidad en
la atencion, sanidad y seguridad para los pacientes, estudiantes, grupos de trabajo y centros sanitarios (Bonasa
Jiménez, 2016).

En el programa de licenciatura que oferta la Universidad Auténoma de Nayarit (UAN) por medio de la
Unidad Académica de Enfermeria plantea imprescindible que el aspirante contenga un perfil de ingreso con
habilidades para el procesamiento de informacion, capacidad de trabajo colaborativo y para resolver problemas,
principalmente poseer vocacion por la carrera. El programa se fundamenta en cuatro lineas de formacién: teérico
metodolégico, social humanistico, disciplinar de enfermeria y biomédicas. La formacion del estudiante se apega a
constituirle un conjunto de cualidades, conocimientos, habilidades, actitudes y valores, asi como un sistema de
pensamiento, orientados hacia la creatividad y reflexion; criticidad para dar respuestas a las necesidades sociales y del
mercado laboral; el perfil toma en cuenta los requerimientos de la practica profesional y los correspondientes a la
formacion académica. Los primeros se refieren a las actividades, procedimientos, caracteristicas, funciones y roles
sociales requeridos para el ejercicio profesional, los segundos son los que diferencian su nivel de preparacion.
Forméandose en educacion, cuidado, investigacién y administracion en enfermeria. La entrega de servicios del
profesional de enfermeria tiene oportunidad en donde el individuo vive, trabaja o acude a la atencion de su salud; su
desempefio por lo tanto es, en la comunidad, instituciones de salud, escuelas, empresas, industrias, organizaciones y
en el ejercicio libre de la profesion. El &mbito de su practica profesional comprende tareas para diagnosticar, planificar,
tratar y evaluar las respuestas observadas de las personas sanas y enfermas (UAN, 2021a).

La UAN desde 2004 ha administrado los servicios escolares por medio del Sistema de Administracion
Documental y de Control Escolar (Sadce), esto con la finalidad de sistematizar los registros de calificaciones de
estudiantes matriculados en la institucion, con la finalidad de atender eficientemente la mayor cantidad de procesos
que estan en torno a una calificacion (UAN, 2004, 2021b). Finalmente, con el propo6sito de coadyuvar a los procesos
de matriculacién, permanencia y eficiencia terminal del programa, se plante6 como objetivo de esta investigacion
medir la asociacion entre el nivel de resiliencia y sus dimensiones (persistencia-tenacidad-autoeficacia, control bajo
presion, adaptabilidad y redes de apoyo, control y propésito, espiritualidad) con el rendimiento académico de
estudiantes que cursan la Licenciatura en Enfermeria en la Universidad Auténoma de Nayarit.
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Descripcion del Método

Todos los sujetos participantes en la investigacion fueron estudiantes de segundo grado matriculados en la
Licenciatura de Enfermeria de la Unidad Académica de Enfermeria de la Universidad Autonoma de Nayarit. El estudio
es de enfoque cuantitativo, no experimental, transversal - descriptivo. Los estudiantes participaron por invitacion
conformando una muestra no probabilistica de voluntarios homogénea de 107 participantes. Se utiliz6 la Escala de
Resiliencia de Connor-Davidson (CD-RISC) y la base de datos del sistema de registro de calificaciones SADCE Web
de la institucién. La aplicacion de la escala fue mediante la herramienta Formularios de Google. Los resultados se
presentaron mediante estadistica descriptiva (medidas de tendencia central ademas de medidas de dispersion y
distribucion), se aplico el analisis de normalidad con la prueba K-S y para determinar el indice de correlacion se utiliz6
la prueba del coeficiente de correlacion de Pearson (r) y covarianza para puntuaciones continuas. Para analizar las
variables ordinales, se aplicd el coeficiente de correlacion de Spearman - p (rho).

Resultados

Se obtuvieron 107 matriculas de estudiantes, a quienes se les aplico la escala y ademas se consultd su
calificacion promedio en el sistema universitario. En el cuadro 1 se aprecia que participaron 89 mujeres quienes tienen
un rendimiento académico entre 87 y 94 puntos; para el caso de los 18 hombres el rendimiento académico fue desde
85 a 91 puntos, siendo mas elevado el rendimiento académico de las mujeres considerando que la calificacion maxima
a alcanzar es de 100 puntos. Para ambos sexos el rendimiento académico es elevado, al contar con una media de 90.5
puntos. Con respecto a la edad, las mujeres registraron una media mas elevada (21.5) que los hombres (20.3), pero
para el estudio no existié una diferencia significativa (21.3). Se puede observar que existe una minima dispersion en
los valores de rendimiento académico, asi como también en la edad, dado que los coeficientes de variabilidad son
menores al 30%.

Sexo frec, % RA* CV** Edad (4
Mujeres 89, 83.2% 90.9+3.6 4.0% 21.5+5.8 26.9%
Hombres 18, 16.8% 88.1+3.7 4.2% 20.3+1.3 6.5%

Total 107, 100.0% 90.5+3.5 3.9% 21.345.3 25.0%

*Rendimiento académico, **Coeficiente de variacion.

Cuadro 1. Caracteristicas de los sujetos participantes.

En el cuadro 2, se observa que el rendimiento académico y la escala y subescalas de resiliencia presentan
normalidad tras presentar resultados no significativos con la prueba K-S. Respecto al analisis de correlacion entre las
puntuaciones alcanzadas por los estudiantes entre el rendimiento académico y escala y subescala de resiliencia, se
observa que no existié relacion estadisticamente significativa con el rendimiento académico en ninguna de las
correlaciones. La subescala de espiritualidad, fue la Gnica relacion con registro mas elevado de covariabilidad positiva
(0.528).

Puntuaciones K-S" R p Cov(RA, Y)**

Rendimiento académico 0.085

Puntuacién de Resiliencia 0.177 -0.018 0.853 -1.104
Persistencia-tenacidad-autoeficacia 0.171 0.003 0.975 .067
Control bajo presién 0.137 -0.053 0.589 -1.011
Adaptabilidad y redes de apoyo 0.146 0.017 0.864 0.222
Control y propdsito 0.213 -0.100 0.306 -0.910
Espiritualidad 0.158 0.083 0.394 0.528

* Kolmogorov-Smirnov con correccion de la significacién de Lilliefors, **Covarianza.

Cuadro 2. Correlacion por puntuaciones entre el rendimiento académico con resiliencia y subescalas.

Finalmente, después de haber categorizado las calificaciones del rendimiento académico en deciles, y a partir
de las puntuaciones de la escala y subescala de resiliencia, se categorizé una nueva variable en niveles de bajo, medio
y alto para realizar la prueba de asociacién para datos categoricos (ver cuadro 3), resultando solamente
estadisticamente significativo en la subescala de espiritualidad. Estableciéndose que esta dimension tiene influencia
en el rendimiento académico.
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Niveles rho p

Rendimiento académico

Nivel de resiliencia 0.055 0.575

Persistencia-tenacidad-autoeficacia 0.044 0.650

Control bajo presion -0.063 0.517

Adaptabilidad y redes de apoyo 0.051 0.601

Control y propo6sito 0.073 0.452

Espiritualidad 0.264* 0.006*

*Correlacion significativa con una p<0.01 (bilateral).

Cuadro 3. Asociacion entre rendimiento académico con resiliencia y subescalas categoricas (bajo, medio, alto).
Conclusiones

Los resultados de este estudio muestran que la resiliencia no influye significativamente en el rendimiento
académico de los estudiantes de enfermeria, siendo este una variable de caracter multifactorial es posible pensar que
puede ser producto de aspectos aprendidos desde la infancia a través de su familia, que es lo que supone la asociacion
del rendimiento académico con la espiritualidad. Es importante comprender e identificar los factores que mas inciden
en el estudiante de enfermeria para tener un alto rendimiento académico, dado que proyecta una mejor apropiacion de
los créditos de la carrera y que determinan su mejor competencia profesional.

Referencias

Ariza-Hernandez, M. L. (2017). Influencia de la inteligencia emocional y los afectos en la relacién maestro-alumno, en el rendimiento académico
de estudiantes de educacién superior. Educacién y Educadores, 20(2), 193-210.

ASET. (2017). ASET Viewpoints. Student Resilience. In T. B. S. Foundation (Ed.), (pp. 2). Sheffield: The Burton Street Foundation.

Bonasa Jiménez, M. D. P. (2016). Estudiantes de enfermeria y profesionales de enfermeria: factores de riesgo y factores de proteccion para
garantizar el bienestar psicolégico y su calidad de vida laboral. (PhD), Universitat Rovira i Virgili, TDX (Tesis Doctorals en Xarxa). Retrieved
from http://hdl.handle.net/10803/399566

Gras Pérez, M. E., Font-Mayolas, S., Baltasar Bagué, A., Patifio Maso, J., Sullman, M. J., & Planes Pedra, M. (2019). The Connor-Davidson
resilience scale (CD-RISC) amongst young spanish adults. Clinica y Salud, 30(2), 73-79.

Kliminski, K. (2017). Mental health and academic performance among associate degree nursing students at a technical college: Edgewood
College.

Meléndez Chavez, S. (2020). The importance of practice in nursing training in times of Covid-19: experiences of students. Dilemas
contemporaneos: educacion, politica y valores, 8(5). doi:https://doi.org/10.46377/dilemas.v8i.2479

Padua Rodriguez, L. M. (2019). Factores individuales y familiares asociados al bajo rendimiento académico en estudiantes universitarios. Revista
mexicana de investigacion educativa, 24(80), 173-195.

Pulido-Martos, M., Augusto-Landa, J. M., & Lopez-Zafra, E. (2016). Estudiantes de Enfermeria en practicas clinicas: El rol de la inteligencia
emocional en los estresores ocupacionales y bienestar psicoldgico. Index de Enfermeria, 25(3), 215-219.

Sanderson, B., & Brewer, M. (2017). What do we know about student resilience in health professional education? A scoping review of the
literature. Nurse Education Today, 58, 65-71. doi:https://doi.org/10.1016/j.nedt.2017.07.018

Smith, G. D., & Yang, F. (2017). Stress, resilience and psychological well-being in Chinese undergraduate nursing students. Nurse Education
Today, 49, 90-95. doi:https://doi.org/10.1016/j.nedt.2016.10.004

Thompson, F. (2017). Resiliencia. TEDxHumboldtMexicoCity [Video]. México: TEDXx.

UAN. (2004). 162_04 Contrato de prestacion de servicios mantenimiento del Sadce, patronato para administrar el imp. adicional del 10%
destinado a la UAN - Sistemas Especializados de Computo, S.C. Retrieved from http://www.uan.edu.mx/d/a/sg/convenios/2004/162_04.pdf

UAN. (2021a). Licenciatura en Enfermeria. Retrieved from http://www.uan.edu.mx/es/licenciatura-en-enfermeria

UAN. (2021b). Sistema de Administracion Documental y de Control Escolar - SADCE. Retrieved from
http://192.100.162.25/sadce_web//HistAcadLogin.action

AcADEMIA JOURNALS
Elibro con ISBN online 783
978-1-939982-69-8




Investigacipon y Desarrollo -
Reporte Fresnillo 2021 Fresnillo, Zacatecas, México
In memoriam, Dr. Felipe Carlos Vazquez © Academia Journals 2021 22 y 23 de marzo, 2021

La residencia profesional como estrategia para incrementar la
eficiencia terminal y titulacion en las carreras de Ingenieria Quimicay
Bioquimica disefiadas por competencias profesionales del Tecnoldgico

de Tepic

Everardo Salazar Carrillo M.C.%, IBQ. Salvador Yunior Aguilar Ramirez? y M.C. José Israel Rodriguez Barron®

Resumen— EI presente proyecto fue realizado por docentes del Tecnol6gico Nacional de México campus Tepic, con el
objetivo de evaluar la eficiencia terminal y titulacion en las carreras de Ingenieria Quimica y Bioquimica disefiadas por
competencias profesionales en la cohorte ciclos escolares de 2016 a 2019, e incrementar en al menos el 70 % en eficiencia de
titulacion y cumplir con las metas institucionales y los requerimientos de organismos acreditadores. De acuerdo al
lineamiento vigente de titulacién integral para los planes de estudios en cuestion y al producto presentado por los egresados,
se logro obtener eficiencias de egreso aceptables en las cohortes ciclo escolar 2016 al 2018 y de titulacion arriba del 70%
para todos los ciclos escolares en estudio, superando los porcentajes reportados por la ANUIES a través de Hernandez, L.
(2015). Concluyendo que la opcidn de la residencia profesional ofertada como opcién de titulacion a través del informe
técnico final, es una estrategia efectiva para incrementar la eficiencia de titulacion.

Palabras clave—Eficiencia terminal y titulacion, cohorte ciclo escolar, residencia profesional.

Introduccion

Las Instituciones de Educacién Superior (IES) siguen teniendo como principal desafio ofertar una educacion no
solo de calidad, sino también con equidad, permitiendo con ello el desarrollo del individuo. Entendiendo que la calidad
no solo se basa en la eficiencia, sino que ademas se debe considerar, la pertinencia, cobertura, desempefio y eficacia.
Es decir, las IES deben trabajar para cumplir con los objetivos para lo fueron creadas. En México el nimero de
estudiantes que ingresan a la educacion superior y que logran terminar la carrera, es bajo. Segin informacion reportada
en el Sistema Nacional de Informacion de Estadistica Educativa (SNIEE) de la SEP, en el afio 2007 ingresaron a
Educacion Superior en el Nivel Educativo de Licenciatura Universitaria y Tecnoldgica un total de 568,669 alumnos
de primer ingreso y para el 2013 se tuvo en este mismo nivel 424,018 egresados, lo que habla de una tasa de Eficiencia
terminal (ET) del 74.56%. Esta situacion varia conforme la entidad federativa y también conforme el tipo de
sostenimiento de la institucion educativa de que se trate, aqui se observa que mas del 50% de las entidades federativas
transitan con una tasa de ET menor del 40%. (Gobierno de la Republica, 2019).

El analisis por el tipo de sostenimiento de la institucion, muestra que las IES Publicas Estatales son las que tienen
una tasa de eficiencia mejor con un 99.66%, seguidas de las Auténomas, con un 74.27%, las Particulares con un
72.76%, mientras que las IES Federales tienen una tasa del 62.75%. Se han identificado una diversidad de factores que
influyen en el logro de la ET de un estudiante en la Educacion Superior; dentro de este conjunto de factores, los mas
recurrentes son: el modelo educativo, el perfil del estudiante, la reprobacidn, la responsabilidad, programas de estudios
obsoletos, el lugar de residencia, falta del dominio del inglés, factores econémicos, factores psicoldgicos y fisioldgicos,
la familia, la trayectoria académica, la vinculacion institucional. (Toscano, de la Torre y Cols. 2015)

Ramirez Covarrubias, A.C. (2016). Report6 que uno de los principales indicadores que miden la calidad de las
Instituciones de Educacidn Superior (IES) es la eficiencia terminal, y se debe proporcionar educacion de calidad como
funcidn sustantiva, por tanto, la eficiencia depende de la proporcion de alumnos que logren egresar y titularse con
respecto a la proporcién de alumnos que ingresan. Segun (Hernandez, 2015) y reportado por la Asociacién Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) el promedio nacional de eficiencia terminal
referida a la titulacion es del 54% siendo las IES pUblicas en donde se manifiesta con mayor frecuencia este fenémeno,
contra el 66% de los alumnos de IES particulares

El proceso de anélisis de informacion en las Instituciones de Educacién Superior y en particular para el Instituto
Tecnolbgico de Tepic, se requiere para mantener estandares en los indicadores de resultados que manifiestan el nivel
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de logro o fracaso en la calidad educativa y cumplir con los estandares establecidos por los organismos acreditadores
en México como es el caso del CACEI (Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria, A. C), que mide la
calidad de los programas de estudios ofrecidos en la IES. De tal manera, que los indicadores de eficiencia de egreso y
de titulacion, sera una manifestacion de la capacidad de la institucion de que egresen y se titulen.

Por ello, se presenta un analisis de la informacion generada en los ciclos escolares cohorte 2016 al 2019, de
egresados de la carreras de Ingenieria Quimica y Bioquimica del Instituto Tecnoldgico de Tepic, con la finalidad de
evaluar la eficiencia de egreso y titulacién y, analizar a la opcion de la residencia profesional, que permite al estudiante
emprender un proyecto tedrico-practico, analitico, reflexivo, critico y profesional; con el propdsito de resolver un
problema especifico de la realidad social y productiva, para fortalecer y aplicar sus competencias profesionales a través
de estancias de entre 4 a 6 meses, en una empresa de bienes o servicios o centro de investigacion, y con ello evaluar si
la opciodn es considerada como un indicador efectivo para incrementar el indice de titulacién con respecto a las demas
opciones que se describen en el lineamiento de operacion para la titulacion integral vigente en Tecnoldgico Nacional
de México campus Tepic, que servirdn para determinar si se estan logrando los indicadores requeridos por el organismo
acreditador (CACEI) y el cumplimiento de las metas departamentales e institucionales.

Descripcion del Método
La investigacion educativa se desarrollé por un grupo de docentes del departamento de Ingenieria Quimica y
Bioquimica del Tecnoldgico Nacional de México campus Tepic. Para el analisis de lainformacién se utilizé el método
analitico con un tipo de investigacion cuantitativa, descriptiva, la cual se Ilevé a cabo en dos momentos:

Primer momento

El equipo de docentes participantes, recopilaron y analizaron la informacién generada en las cohortes ciclos
escolares 2016 al 2019 de las carreras de Ingenieria Quimica e Ingenieria Bioquimica disefiadas por competencias
profesionales y que se ofertan en el Tecnoldgico e Tepic, e incluye a los estudiantes que ingresaron cohorte ciclo
escolar por carrera, alumnos en baja definitiva (desertores), candidatos a cursar residencia profesional.

Segundo momento
Se calcul6 la eficiencia terminal de egreso (EFGC) v la eficiencia de titulacién (ET), identificando la opcién de

titulacién predominate de acuerdo al lineamiento de titulacion integral vigente para los planes y programas de estudios
disefiados por competencias profesionales en el Tecnol6gico Nacional de México que incluyen presentacion de informe
técnico de residencia profesional, tesis profesional o informe de estancias en veranos cientificos (Academia Mexicana
de Ciencias o Programa Delfin) para las cohortes ciclo escolar 2016 a 2019. Las relaciones utilizadas fueron ajustadas
para el nivel educativo superior de acuerdo a lo siguiente.

EFCG. Eficiencia terminal de egreso por cohorte= Egresados por cohorte /estudiantes que ingresaron x 100

ET. Eficiencia de titulacion = estudiantes titulados/alumnos egresados por cohorte x 100

Resultados
Primer momento
Del analisis de informacion de expedientes de los estudiantes de las carreras de Ingenieria Quimica y Bioquimica
de la cohorte ciclo escolares 2016 a 2019 se muestra en el cuadro 1.

Alumnos en Alumnos
baja definitiva | candidatos que
Cohorte ciclo Total de Estudiantes por (desercion)/ cursaron
escolar estudiantes carrera/ porcentaje residencia/
que porcentaje porcentaje
ingresaron
IBQ IQ IBQ IQ
1BQ 1Q
2016 70 67% 33% 9% 17% 91% 83%
47 23 4 4 43 19
(100%) | (100%)
55% 45% 271% 21% 73% 79%
2017 85 47 38 13 8 34 30
(100%) | (100%)
65% 35% 36% 32% 63% 68%
2018 112 72 40 26 13 45 27
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(100%) [ (100%)
66% 34% 18% 25% 39% 59%
2019 128 84 44 15 11 33 26
(100%) | (100%)
Cuadro 1. Total de estudiantes que ingresaron por carrera, alumnos desertores y en baja
definitiva por carrera, alumnos que cursaron residencia profesional por carrera en la cohorte
ciclo escolar correspondiente.  Carreras:  IBQ. Ingenierfa Bioguimica 1Q. Ingenieria Quimica

Numero de estudiantes que ingresaron en los diferentes ciclos escolares

En la cohorte ciclo escolar 2016, ingresaron en total 70 estudiantes, 47 ingresaron a la carrera de Ingenieria
Bioquimica y 23 a la carrera de Ingenieria Quimica, observando que mayoritariamente el ingreso es a la carrera de
Ingenieria Bioquimica con un 67% y para la carrera de Ingenieria Quimica, representa el 33%.

Para la cohorte ciclo escolar 2017 fue de 85 estudiantes, de los cuales 47 ingresaron a la carrera de Ingenieria
Bioquimica y 38 a la carrera de Ingenieria Quimica, mostrando también que el ingreso mayoritario fue en la carrera de
Ingenieria Bioquimica con un 55%, y para la carrera de Ingenieria Quimica del 45%.

El ingreso escolar en la cohorte ciclo escolar 2018, fue de 112 estudiantes, de los cuales 72 ingresaron a la carrera
de Ingenieria Bioquimica y 40 a la carrera de Ingenieria Quimica, mostrando que el ingreso mayoritario fue en la
carrera de Ingenieria Bioquimica con un 65%, y para la carrera de Ingenieria Quimica del 35%.

Para la cohorte ciclo escolar se muestra, que ingresaron 128 estudiantes, de los cuales 84 (66%) ingresaron a la
carrera de Ingenieria Bioquimica y 44 (34%) a la carrera de Ingenieria Quimica.

Estudiantes que desertaron (baja definitiva) de las carreras de 1Q-1BQ en los ciclos escolares en estudio.

Al analizar el namero de alumnos que desertaron y que se reporta como baja definitiva en las cohortes de estudio
en cuestion, se muestra en el mismo cuadro 1. La desercidn, la cual se considera como multifactorial siendo las causas
maés frecuentes por problemas econémicos, familiares, de salud, maternidad, indisciplina, bajo rendimiento escolar,
cuestiones laborales o insatisfaccion académica, por mencionar algunos elementos.

Para la cohorte ciclo escolar 2016 fueron 4 alumnos por carrera, representando para la carrera de Ingenieria
Bioquimica el 9% de desercion, mientras que para la carrera de Ingenieria Quimica del 17%, duplicando la desercién
con respecto a la carrera de Ingenieria Bioguimica y que representa un 104 %. Continuando con el analisis de
informacion, y en especifico para alumnos que desertaron y fueron dados de baja definitiva en la cohorte ciclo escolar
2017, se muestra en el mismo cuadro. Para el caso de la carrera de Ingenieria Bioquimica fueron 13 estudiantes,
representado el 27% de desercién., mientras que, para la carrera de Ingenieria Quimica, desertaron 8 estudiantes lo que
representa el 21%, mostrando una mayor desercion en la carrera de Ingenieria Bioguimica. Al analizar los alumnos
que desertaron y fueron dados de baja definitiva en la cohorte ciclo escolar 2018, y en especifico para la carrera de
Ingenieria Bioquimica fueron 26 estudiantes, representado el 36% de desercién., mientras que, para la carrera de
Ingenieria Quimica, desertaron 13 estudiantes lo que representa el 32%. Para el ciclo escolar 2019, se muestra que
fueron 15 alumnos de la carrera de Ingenieria Bioquimica (18%) y 11 de la carrera de Ingenieria Quimica (25%),
representando para la carrera de Ingenieria Quimica el mayor porcentaje de desercién. Se observa que para ambas
carreras la mayor desercion se presenté en la cohorte ciclo escolar 2018. De manera global se observa que es en la
carrera de Ingenieria Bioquimica donde se ha presentado la mayor desercion y es donde se logré el mayor ingreso de
estudiantes con respecto a la carrera de Ingenieria Quimica en los diferentes ciclos escolares analizados.

Sobre el nimero de estudiantes candidatos a cursar la residencia profesional en los ciclos escolares en estudio.

Enseguida, se procedid a identificar el nimero de estudiantes candidatos a cursar la residencia profesional para
ambas carreras. Como parte de la formacién integral de los estudiantes y de acuerdo a los planes de estudios disefiados
por competencias profesionales, es requisito indispensable para la conclusién de la carrera, el realizar su residencia
profesional la cual tiene un valor de 10 créditos y puede ser aprobada a través de estadias en sectores sociales, productos
y de servicios, centros de investigacion a través de realizacion de proyectos de investigacion, estancias en veranos
cientificos, innovacion y desarrollo tecnolégico, participacion en el Evento Nacional de Innovacion Tecnol6gica, de
disefio y/o construccion de equipo, entre otros

Con base a lo anterior, se observa, que para la carrera de Ingenieria Bioquimica los alumnos candidatos a cursar
la residencia profesional en la cohorte escolar 2016 fue de 43 representando el 91% con respecto a los alumnos que
ingresaron y que lograron concluir su plan de estudios disefiado por competencia profesional, y para la carrera de
Ingenieria Quimica representado por 19 estudiantes que representas el 83% con respecto a los alumnos que ingresaron
a la carrera.
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Para la cohorte ciclo escolar 2017 se observa que para la carrera de Ingenieria Bioquimica los alumnos que fueron
candidatos a la residencia profesional fue de 34, representando el 73% con respecto a los alumnos que ingresaron, y
en la carrera de Ingenieria Quimica fue de 30 estudiantes y representa el 79% con respecto a los alumnos que ingresaron
en la cohorte correspondiente.

En la cohorte ciclo escolar 2018, se observa que para la carrera de Ingenieria Bioquimica los alumnos candidatos
fue de 45, representando el 63% con respecto a los alumnos que ingresaron, y para la carrera de Ingenieria Quimica
fue de 27 estudiantes candidatos y representa el 68% con respecto a los alumnos que ingresaron a la carrera.

Para la cohorte ciclo escolar 2019, se muestra que para la carrera de Ingenieria Bioquimica los alumnos candidatos
fue de 33, representando el 39% con respecto a los alumnos que ingresaron y que lograron concluir su plan de estudios,
y para la carrera de Ingenieria Quimica fue de 26 estudiantes candidatos y corresponde al 59% con respecto a los
alumnos que ingresaron.

De manera global, se observa que en todos los ciclos escolares analizados el mayor nimero de estudiantes
candidatos a cursar la residencia profesional se presenta en la carrera de Ingenieria Bioquimica, lo que coincide con el
comportamiento del nimero de estudiantes que ingresan en cada ciclo escolar mayoritariamente y un porcentaje de
desercion significativo en los ciclos escolares analizados para ambas carreras.

Segundo momento

En el cuadro 2, se presenta el porcentaje de eficiencia terminal en las cohortes estudiadas. Al analizar los
resultados se observa que, para la carrera de Ingenieria Bioquimica, conforme aumenta el nimero de alumnos que
ingresan el porcentaje de eficiencia terminal disminuye con respecto al ciclo escolar analizado y practicamente el
mismo comportamiento para la carrera de Ingenieria Quimica. Toscano de la Torre, B.A (2016), reporta que la
eficiencia terminal como un indicador de la calidad en la educacion superior en México y en particular para las
Instituciones de Educacion Superior (IES) Federales presentan una tasa del 62.75%.

Al comparar los resultados obtenidos se observa que, para la carrera de Ingenieria Bioquimica fueron mayores en
los ciclos escolares 2016 y 2017 y practicamente igual en 2018, no asi para el ciclo escolar 2019 que fue menor, esto
se debe al impacto que se esta presentando por la contingencia sanitaria actual y que afecta directamente al proceso
academico-administrativo en la Institucion. Para la carrera de Ingenieria Quimica, se observa que en los ciclos
escolares 2016 resultaron mayores a lo reportado por la autora, no asi para el ciclo escolar 2019.

Cohorte | Estudiantes | Estudiantes Alumnos % Eficiencia
ciclo que Ingreso por egresados terminal cohorte

escolar ingresaron carrera por cohorte egreso EFCG)

por cohorte

IBQ 10 IBQ | 1Q IBQ 10

2016 70 47 23 43 19 915 88.4

2017 85 47 38 34 30 72.3 79.4

2018 112 72 40 45 27 62.5 80.0

2019 128 84 44 33 26 39.3 59.1

Cuadro 2. Porcentaje de Eficiencia terminal por cohorte generacional de las carreras
de Ingenieria Quimica e Ingenieria Bioquimica.

Para el analisis de eficiencia de titulacion, se parte de lo establecido en el Manual de lineamientos académicos-
administrativos del Tecnol6gico Nacional de México 2015, planes de estudio para la formacion y desarrollo de
competencias profesionales (2015), se parte de la opcién Xl titulacion integral y considera como productos académicos
las siguientes opciones: Informe técnico de residencia profesional (ITRP), Tesis profesional, participacion en proyectos
de investigacion, participacion en estancias de veranos cientificos (VC).

En el cuadro 3 se presenta la evaluacion del porcentaje de la eficiencia de titulacion, analisis de la opcion de
titulacion seleccionada y producto presentado para obtencion de titulo en las cohortes en estudio.

Para la cohorte escolar 2016, de los 43 (100%) estudiantes de la carrera de Ingenieria Bioquimica que cursaron la
residencia profesional, 38 egresado se ha titulado lo que representa el 88% y 5 sin titular (12 %). En relacion a la
opcidn de titulacion que eligieron los egresados, el 89% (34 estudiantes) lo hicieron a través del informe técnico de la
residencia profesional (ITRP), el 5.5% (2 estudiantes) a través de la presentacion y defensa de tesis profesional y el
resto 5.5% mediante informe técnico de verano cientifico (VC). Para los egresados de la carrera de Ingenieria Quimica,
de los 19 egresados, 18 se han titulado y representa el 95% y un 5 % sin titular. De la opcion de titulacion que eligieron
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los egresados se muestra que el 89% (16 estudiantes) lo hicieron a través del informe técnico de la residencia
profesional (ITRP), el 11% (2 estudiantes) a través de la presentacién y defensa de tesis profesional.

Alumnos Proceso de Titulacién Integral
Cohorte que
ciclo cursaron Titulados/ No titulados Opci6n de titulacion

escolar residencia Eficiencia de

. ITRP TESIS VC
profesional | titylacisn (%)

1BQ 1Q 1BQ 1Q IBQ 1Q

IBQ [o] IBQ IQ IBQ Q

2016 43 | 19 38 18 5 1 34 16 2 2 2
©8%) | (95%) [ (12%) | (5%) N ©9%) | ©9%) | G5%) | 11%) | (5.5%)

2017 34 30 27 26 7 4 25 26 2
(79%) | 87%) | (21%) | (13%) | (93%) | (100% | (7%)

2018 45 27 36 21 10 6 28 19 7 2 1
(80%) | (78%) | (20%) | (22%) | (74%) | 91%) | (22%) | (9%) (4%)

2019 33 | 26 24 19 9 7 21 18 3 1
@3%) | 73%) | @rw) | @rw) | ©7%) | (95%) | (13%) | (%)

Cuadro 3. Porcentaje de titulados y opcion de titulacion a través del proceso de titulacion integral de los egresados
en las cohortes en estudio. ITPR. Informe técnico de residencia profesional. V/C. Verano cientifico

Para la cohorte ciclo escolar 2017 y para la carrera de Ingenieria Bioquimica, se muestra que de los 34 (100%)
estudiantes que cursaron la residencia profesional, 27 egresado se ha titulado lo que representa el 79% y un 21 % sin
titular. De la opcion de titulacion que eligieron los egresados, se muestra que el 93% (25 estudiantes) lo hicieron a
través del informe técnico de la residencia profesional (ITRP), el 7% (2 estudiantes) a través de la presentaciéon y
defensa de tesis profesional. Para los egresados de la carrera de Ingenieria Quimica de los 30 egresados, 26 se han
titulado lo que representa el 87% y un 13 % sin titular. De la opcién de titulacidn que eligieron, se observa que el 100%
(26 estudiantes) lo hicieron a través del informe técnico de la residencia profesional (ITRP).

En la cohorte ciclo escolar 2018 de la carrera de Ingenieria Bioquimica, se observo que de los 45 (100%)
estudiantes que cursaron la residencia profesional, 36 egresado se ha titulado lo que representa el 80% y un 20 % sin
titular. De la opcién de titulacién, se muestra que el 74% (28 estudiantes) lo hicieron a través del informe técnico de
la residencia profesional (ITRP), el 22% (7 estudiantes) a través de la presentacion y defensa de tesis profesional y 1
estudiante (4%) por informe de verano cientifico (VC). De los 27 egresados de la carrera de Ingenieria Quimica, 21
se han titulado lo que representa el 78% y un 22% sin titular. De la opcion de titulacion que eligieron, el 91% (19
estudiantes) lo hicieron a través del informe técnico de la residencia profesional (ITRP) y el 9% (2 estudiantes) a travées
de la defensa de tesis profesional.

Para la cohorte ciclo escolar 2019, se muestra que de los 33 estudiantes (100%) de la carrera de Ingenieria
Bioquimica que cursaron la residencia profesional, 24 egresados se ha titulado lo que representa el 73% y un 27 % sin
titular (9 estudiantes). De la opcion de titulacion, se muestra que el 87% (21 estudiantes) lo hicieron a través del
informe técnico de la residencia profesional (ITRP) y el 13% (3 estudiantes) a través de la presentacion y defensa de
tesis profesional. Para los egresados de la carrera de Ingenieria Quimica, de los 26 egresados, 10 se han titulado lo que
representa el 73% y un 27% sin titular. De la opcién de titulacion que eligieron, se muestra que el 95% (18 estudiantes)
lo hicieron a través del informe técnico de la residencia profesional (ITRP), 1 estudiante (5%) a través de la
presentacion y defensa de tesis profesional.

Al analizar la informacion general se observa que, para todos los ciclos escolares en estudio para ambas carreras,
la presentacién del Informe técnico de residencia profesional (ITRP) fue la opcion que eligieron los egresados para
obtener el titulo profesional correspondiente, seguido por la opcion de presentacién de tesis profesional y finalmente
la opcidn de la presentacion del informe de la estancia de verano cientifico (VC).

Zambrano y Avendafio (2015), reportaron que la eficiencia terminal a nivel general es baja en relacion al niamero
de alumnos que ingresan en el nivel superior; para contrarrestar esa problematica las diferentes instituciones tanto del
sector publico como privado han llevado acabo estrategias para brindar mas opciones de titulacion para la obtencion
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del grado. Dentro de las cuales se mencionan los estudios de posgrado, la sustentacion del examen por areas de
conocimiento, promedio general de calificaciones, CENEVAL, cursos de titulacion, experiencia profesional, tesis
profesional, entre otras. Segun la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES) y reportado por Hernandez, L. en 2015, el promedio nacional de eficiencia terminal referida a la titulacion
es del 54% siendo las IES publicas en donde se manifiesta con mayor frecuencia este fendmeno.

Al comparar los resultados obtenidos en las cohortes en estudio, los porcentajes obtenidos superan a los reportados
por la ANUIES y Hernanez, L., (2015), en los ciclos escolares 2016 al 2019 para ambas carreras y el mayor porcentaje
se logré en la cohorte ciclo escolar 2016 con 88% para Ingenieria Bioquimica y de 95% para Ingenieria Quimica. Los
porcentajes de titulacion son aceptables ya que se logré cumplir con la meta institucional de lograr el 70% de titulados,
ya que al ofrecer nuevas estrategias de titulacion como es el informe técnico de la residencia profesional, aumento
significativamente la eficiencia en las carreras de Ingenieria Quimica y Bioquimica del Instituto Tecnoldgico de Tepic,
ademaés de se cumplen con los indicadores requeridos por el organismo acreditador (CACEI) para fines de acreditacion
de la calidad de los programas ofertados.

Comentarios Finales
Conclusiones

De la evaluacion de expedientes de las cohortes ciclo escolar 2016 al 2019, se observo que existe un incremento
significativo de ingreso de estudiantes a las carreras en cada ciclo escolar, predominando el mayor ingreso en la cohorte
ciclo escolar 2019 para ambas carreras y en relacion a la desercion es en la carrera de Ingenieria Bioquimica donde se
ha presentado la mayor desercion que coincide con el mayor ingreso de estudiantes en relacion a la carrera de Ingenieria
Quimica en los diferentes ciclos escolares analizados y con respecto al nimero de estudiantes candidatos a cursar la
residencia profesional predomina en la carrera de Ingenieria Bioguimica en todos los ciclos escolares analizados.

Con respecto al % de eficiencia terminal de egreso (EFCG) para ambas carreras, el mayor porcentaje se presento
en el ciclo escolar 2016, y disminuyendo gradualmente en los siguientes ciclos escolares, pero cumpliendo con los
indicadores de calidad requeridos por la institucion hasta el ciclo escolar 2018 y a corto plazo se lograré para el ciclo
escolar 2019 en ambas carreras.

En relacion a la eficiencia de titulacion (ET), y con base al producto seleccionado por los egresados para obtencién
de titulo en las cohortes de estudio, se observd que, para ambas carreras es el informe técnico de la residencia
profesional la més efectiva para obtener el titulo profesional.

De acuerdo a las metas departamentales e institucionales planteadas en el Plan de Desarrollo de la Institucion,
indicadores solicitados por CACEI, se incremento la eficiencia de titulacién en al menos el 70 %, para ambas carreras
en los ciclos escolares evaluados, y logrando superar el 54% reportado por la ANUIES y Herndndez, L. (2015).

Se concluye, que la residencia profesional es una estrategia efectiva para incrementar la eficiencia de titulacion
en las carreras de Ingenieria Quimica y Bioquimica disefiadas por competencias profesionales en el Tecnologico de
Tepic
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INFLUENCIA DE LA HEMATITA SOBRE LAS PROPIEDADES
FOTOCATALITICAS DEL TiO;

Rodrigo Salazar Salazar?, Manuel Medina Mendoza, Alfredo Franco Pérez, Isaias Hernandez Pérez, Deyanira
Angeles Beltréan,

Resumen— En este trabajo se presentan los resultados asociados a la sintesis y al desempefio de fotocatalizadores
heterogéneos Fe,O3/TiO- con diferentes razones masicas Fe:Ti. La sintesis de los fotocatalizadores y la impregnacion
de su superficie con Fe3* fueron realizados mediante el método sol-gel y fueron asistidos por ultrasonido. La
caracterizacién de las muestras se llevd a cabo mediante microscopia electrénica de transmision (SEM),
espectroscopia de rayos X dispersados (EDS), difraccion de rayos X (XRD), espectroscopia UV-Visible y fisisorcion
de nitrdgeno. Mediante analisis de XRD hechos a los fotocatalizadores se distingue la presencia de la fase anatasa en
todas las proporciones masicas de Fe:Ti que se estudiaron y, en distintas proporciones, también es evidente la presencia
de la fase hematita. Por fisisorcidn de nitrogeno se detect6 que el &rea especifica de los fotocatalizadores estudiados
se encuentra entre los 32 y los 114 m?g, donde el valor mas pequefio corresponde a la muestra que tiene una
proporcion masica Fe:Ti igual a 1:1. La actividad fotocatalitica del Fe;Os, del TiO, y de los compositos Fe;Os/TiO;
fue evaluada utilizando como mecanismo modelo la fotodegradacion del colorante Tetrasodium 4-amino-5-hydroxy-
3,6-bis[(E)-(4-{[2-(sulfonatooxy)ethyl]sulfonyl}phenyl)diazenyl]-2,7-naphthalenedisulfonate (RB5) bajo
iluminacién con luz UV de longitud de onda igual a 365 nm. Los resultados de la actividad fotocatalitica muestan que
los fotocatalizadores heterogéneos Fe,Os/TiO; efectlian una degradacion mas eficiente del colorante RB5 disuelto en
agua que los fotocatalizadores puros TiO; y Fe;0s.

Palabras clave— Fotocatalisis heterogénea, Langmuir-Hinshelwood, Hematita, Anatasa, Método sol-gel asistido por
ultrasonido.

Introduccion

La contaminacion del agua por colorantes textiles es un problema actual en todo el mundo. De hecho, en la
industria textil, del 10 al 25% de la produccion mundial de colorantes se pierde durante procesos de tefiido, y del 2 al
20% de dichos colorantes terminan descargandose directamente en efluentes acuosos. Zaharia, C., & Suteu, D. (2012).

La mayoria de estos colorantes son colorantes sintéticos tipo azo que no son degradados eficientemente
mediante tratamientos convencionales Oliveira G., A. R., Et al (2007).. Sin embargo, alrededor del mundo,
actualmente se esta investigando activamente su degradacion a través de materiales fotosensibles que se utilizan como
fotocatalizadores heterogéneos [Carey, J. H. (1976).

Existen diversos materiales fotosensibles atractivos para ser utilizados como fotocatalizadores debido a su
bajo costo de fabricacion y a que se pueden activar con la luz proveniente del sol. Entre otros, el TiO2, el ZnO, el CdS,
los 6xidos de hierro, el WO3y la ZnS estdn siendo investigados para tales fines. Entre estos materiales destaca el TiOo,
ya que es un semiconductor que tiene una elevada estabilidad quimica, misma que le permite ser utilizado en medios
acuosos que tienen muy diversos valores de pH Gémez, L., Urkiaga, Et al. (2000). Sin embargo, el TiO. posee una
caracteristica que limita su uso como fotocatalizador: tiene una brecha de energia prohibida ubicada en la regién
ultravioleta cercano (UV-A) del espectro electromagnético Doménech, X., Jardim, W., & Litter, M. . (2001).

Existe un amplio interés por ampliar el espectro de longitudes de onda a las que responde el TiOz, y para ello
suele contaminarse con materiales que son fotosensibles a la region visible del espectro electromagnético. Para tal fin,
se ha estudiado la respuesta fotocatalitica del TiO, cuando se encuentra contaminado con materiales tales como
nanotubos de carbono, colorantes sensibilizadores, nanoparticulas metélicas nobles y metales de transicion Nan, M.,
Jin, B, Chow, C. W., & Saint, C. (2010).

También se ha observado que las dimensiones de los materiales fotocatalizadores afectan su reactividad,
debido a que su relacién entre area especifica y su volumen dependen de ellas.

En este trabajo se estudian particulas nanométricas de TiO, acopladas a un semiconductor con brecha de
energia prohibida ubicada en la region visible del espectro electromagnético. Las particulas son nanomeétricas con la
intencién de aumentar su area especifica, mientras que su acoplamiento con otro semiconductor pretende ampliar la
region espectral de su respuesta fotocatalitica.

Existen reportes de acoplamiento del TiO, con semiconductores tales como CdS, Bi»S3, WO3, SnO,, M0Os3,
Fe,O3 Gupta Shipra, M., & Tripathi, M. (2011). En este trabajo nos interesa el acoplamiento del TiO, con Fe;Os3, en
fase hematita, ya que existe controversia respecto a las proporciones 6ptimas de la cantidad de semiconductores para
las cuales su respuesta fotocatalitica es Optima. Hay quienes reportan que la proporcién 7:3 Fe,O3/TiO, es Optima
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Peng, L., Xie, T., Lu, Y., Fan, H., & Wang, D. (2010), mientras hay quienes reportan que la proporcion 3:7 Fe;03/TiO;
es la proporcion 6ptima Palanisami, Et al (2013). En este trabajo se estudia con especial atencion la respuesta
fotocatalitica como funcidn de la concentracion de los semiconductores.

El TiO; se utilizé en su fase anatasa, ya que es la fase cristalina del TiO sobre la que se ha reportado una
mayor actividad fotocatalitica. Por otro lado, la fase hematita del Fe;Os tiene una brecha de energia prohibida en la
region visible del espectro electromagnético, su obtencidn es de bajo costo y tiene una alta estabilidad quimica, sin
embargo, la fase hematita del Fe,O3 permite una rapida recombinacién de los pares electrén-hueco fotogenerados, lo
cual inhibe sus aplicaciones fotocataliticas por si s6lo Cruz Alavéz, L. A., & Flores Marquez, A. S. (2011). Por ello
la combinaciéon de TiO, y Fe;Os, formando un composito fotocatalizador, resulta atractiva, ya que ambos
semiconductores son quimicamente estables, y se espera que el composito cuente con lo mejor de las propiedades de
los dos semiconductores, que presente la alta respuesta fotocatalitica del TiO2 y un mayor intervalo de respuesta
espectral gracias a la baja brecha de energia prohibida de la fase hematita del Fe;Os.

En este trabajo se sintetiza el composito mediante el método sol-gel asistido por ultrasonido y se estudian las
propiedades fotocataliticas del composito TiO2/Fe;O3 bajo iluminacién con luz ultravioleta en un medio que contiene
peréxido de hidrégeno, ya que éste es un buen agente oxidante, es econémico, no es selectivo, es una buena fuente de
radicales libres y es un aditivo ideal, ecol6gicamente hablando, pues su descomposicion sélo genera agua y oxigeno
Ahmed, Et al. (2011), Ibrahim Gaya, U., & Halim Abdullah, A. (2008). Este trabajo sienta las bases para que en un
futuro se estudien las propiedades del fotocatalizador bajo iluminacion con luz visible.

Descripcion del Método
Sintesis

El TiO; se sintetizé mediante el método de sol-gel asistido por ultrasonido, utilizando tetra-isopropéxido de
titanio (TIP - 97%, Aldrich) como precursor y etanol anhidro (EtOH - 99.8%, J.T. Baker) como medio de transporte
y presion. Los fotocatalizadores compuestos Fe,Os/TiO, se sintetizaron con distintas proporciones maésicas, y la
impregnacion de Fe;Os en la superficie de TiO, también fue asistida por ultrasonido, empleando como precursor
nitrato férrico nona-hidratado ( Fe(NO3)3-9H20 - 97%, J.T. Baker). para sustituir Ti** por Fe** en la red del TiO-.

La radiacién ultrasonica se aplicé a los materiales en una cuba ultrasonica marca Cole Parmer, modelo 08895-
40, de 42 kHz y 135 W.

La preparacion de los materiales se realiz6 como a continuacion se menciona. A 15 ml de EtOH se agregaron
35 ml de TIP, la mezcla se agité magnéticamente por 5 minutos, y posteriormente se sometié a radiacion ultrasénica
durante 50 minutos, a una temperatura no mayor a 30°C. El producto obtenido se dej6 reposar durante 5 minutos, y
posteriormente se secd a 80°C en una atmosfera de aire.

El polvo obtenido se calienta a 500°C por 2 horas en una atmdsfera de aire para obtener la fase anatasa en el
TiO..

Para obtener los compositos Fe2Os/TiO; se siguid el procedimiento reportado por Peng et. al.[8]. Se utilizaron
30 ml de una solucion 1.46 M de Fe(NO3)s-9H,0 en etanol, a la que se agregaron 1.5 g de TiO,. Se agita
magnéticamente por 30 minutos y durante otros 30 minutos se mantiene bajo radiacion ultrasénica.

La concentracion tedrica de Fe;Os en cada uno de los compositos sintetizados fue de 30, 50, 60 y 70%.

Como referencia también se sintetizo Fe,Oj3 sin TiO, para lo que se utilizaron 30 ml de una solucién 1.46 M
de Fe(NO3)3-9H,0 en etanol, que se agitd magnéticamente durante 30 minutos y después se mantuvo 30 minutos bajo
agitacion ultrasénica.

Los compositos recibieron tratamiento térmico a 300°C durante 10 minutos, posteriormente fueron lavados
abundantemente con EtOH y finalmente recibieron de nuevo un tratamiento térmico a 300°C durante 6 horas.

Las muestras se identifican de la siguiente forma TiO; (0% de peso tedrico de Fe;0s), 7TiO,-3Fe203 (30%
de peso tedrico de Fe;Os), 5TiO,-5Fe203 (50% de peso teodrico de Fe,0s), 4TiO,-6Fe,03 (60% de peso tedrico de
Fe;03), 3TiO,-7Fe203 (70% de peso teorico de Fe;03) y Fe,03 (100% de peso tedrico de Fe20s3).

Técnicas experimentales

La morfologia y composicion de los materiales fotocatalizadores fueron estudiados mediante microscopia
electrénica de barrido (SEM) y espectroscopia dispersiva de rayos X (EDS), respectivamente, utilizando un
microscopio electrénico de barrido JEOL 5600.

La estructura cristalina de los materiales se determind mediante difraccion de rayos X (XRD), utilizando un
difractometro Philips X Pert.
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La brecha de energia prohibida de los materiales fotocatalizadores se determind mediante espectroscopia
UV-Visible, utilizando un espectrofotometro Varian Cary 1G acoplado a una esfera de integracién, en modo de
reflectancia difusa.

Y el area especifica de los materiales bajo estudio se determin6é mediante fisisorcion de nitrégeno, a no mas
de 200°C, utilizando un utilizando un analizador Micromeritics ASAP 2020.

La reaccién de degradacion fotocatalitica se Ilevo a cabo utilizando un reactor batch con agitacion magnética
y sistema de control de temperatura. En dicho reactor se vierten 200 ml de una solucion acuosa de RB5 (55-65%,
Clariant) con concentracion inicial de 100 mg/I.. EI pH de la solucion se mantiene constante en 2.5, utilizando H2SO4
1:4. Posteriormente se agregan 50 mg del material fotocatalitico, que se dispersa en la oscuridad agitando
magnéticamente durante 5 minutos. A una temperatura de 20°C, se agregan 0.3 ml de H.O; al 30% (J.T. Baker) y el
tiempo de fotodegradacién se comienza a registrar a partir de que se enciende una lampara de 15W cuyo maximo de
emision se encuentra centrado en una longitud de onda igual a 365 nm. El dispositivo experimental y el espectro de
emision de la lampara se muestran en la figura 1.

Espactro de emdsién de luz UV

I~ 4 |
‘ 3 “"1. - I\
(a) ‘Iv.lvjm:i.dur:;rmﬂ" (b)

Figura 1. (a) Dispositivo experimental utilizado durante la fotodegradacién (b) Espectro de emision de la lampara
utilizada.

Resultados y andlisis
Morfologia

Se muestra la morfologia tipica de las muestras 5TiO,-5Fe;0, ya que, como se mostrara mas adelante, son
las que presentan una mayor actividad fotocatalitica. Las imagenes obtenidas mediante SEM que se muestran en la
figura 2 evidencian la presencia de agregados nanoestructurados de 1 a 3 micrometros, compuestos de nanoparticulas
de TiO; con didametro aproximado de 60 nm y de nanoparticulas de 5TiO2-5Fe,O3 con diametro aproximado de 100
nm.

Figura 2. Imé&genes SEM de la muestra 5TiO,-5Fe;0s. (a) Agregados nanoestructurados. (b) Nanoparticulas de
TiO2 (en la imagen se etiquetan, de arriba hacia abajo, particulas de 70.9, 62.5, 70.1 y 64.9 nm). (c) Nanoparticulas de
5Ti0O,-5Fe203 (en la imagen se etiquetan particulas, de izquierda hacia derecha, de 124, 74.2, 76.0, 77.0 y 100 nm).
(d) Imagen con zonas oscuras Y claras.
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En la figura 2(d) se observan zonas claras y oscuras, pero se comprob6 mediante EDS que no representan distintas
fases del material. Los resultados del anélisis EDS demuestran que ambas partes del material contienen Unicamente
Ti, Oy Fe.

Estructura cristalina

Mediante DRX se identificaron en los fotocatalizadores solamente fases cristalinas tipo anatasa y hematita.
No se detecto la presencia de alguna otra fase cristalina en los fotocatalizadores.

La figura 3 muestra los difractogramas de las muestras TiO,, Fe,Os puras y de los compositos formados por
ambos materiales.

El primero y el tltimo de los difractogramas mostrados en la figura 3 exhiben los picos caracteristicos de las
fases cristalinas hematita y anatasa. También se observa, en el resto de los difractogramas, que en todas las muestras
hay anatasa y que la fase hematita se vuelve mas evidente conforme aumenta la concentracion de Fe;O3-9H,0 durante
la sintesis de las muestras (cabe sefialar que los picos de los difractogramas ubicados en 78.2°, 65.0° y 44.7°
corresponden al portamuestras y no a los fotocatalizadores).

,\ A Fe,0s (Hematita)
——J‘r— r——r=rd | dll JL e 4’!»‘—*—41» 4&&* *":"1"‘—4.1—

3Ti0,-7Fe;0;
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)~ eseess S0 a0 50 60 70 0 e

Figura 3. Difractogramas de cada una de las muestras, mostrando que el pico principal de la fase anatasa
predomina en los compositos, y que conforme la concentracion de Fe,Os aumenta los picos correspondientes a la
fase hematita se vuelven evidentes.

Brechas de energia prohibidas
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Figura 4. Espectros UV-visible de cada una de las muestras estudiadas.
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La figura 4 muestra los espectros de absorcion UV-Visible de cada una de las muestras. Es evidente que la muestra
de TiO; absorbe preferentemente en la region ultravioleta y que la muestra de Fe,O3 absorbe en buena parte del
espectro visible. Los compositos muestran un espectro desplazado cada vez mas a la region visible conforme aumenta
la concentracién de hematita.

A partir de los espectros de absorcion, y utilizando la ecuacion (1), se obtuvieron los valores de las brechas
de energias prohibidas que se reportan en la tabla | para cada una de las muestras.

1/
a o M )
hv

En la ecuacién (1) « es la absorbancia, h es la constante de Planck, ves la frecuencia de la luz incidente, Eg es el
valor de la brecha de energias prohibidas y 7 toma valores de 1/2, 3/2, 2 6 3, cuando se trata de una transicion directa
permitida, directa prohibida, indirecta permitida o indirecta prohibida, respectivamente.

Tabla I. Brechas de energias prohibidas de cada una de las muestras.

Muestra Brecha de energias prohibidas (eV)
Directa Indirecta

TiO, 3.40 3.09
7TiO2-3Fez03 2.04 1.48
5TiO»-5Fe,03 1.91 121
4TiO2-6Fe203 2.06 1.63
3TiO2-7Fe203 1.85 1.34
Fe;0s3 211 1.85

Resulta interesante que la brecha de energias prohibidas de los compositos llegue a ser menor adn que la de
la hematita pura.

Area especifica

En la tabla Il se muestran las areas especificas que se deducen de las isotermas obtenidas mediante fisisorcion
de nitrégeno, utilizando el modelo BET.

Como se puede observar a partir de los resultados de la tabla Il, no existe una relacién clara entre la
composicién de los fotocatalizadores y su area especifica. Como se vera en la siguiente seccién, tampoco existe una
relacion clara entre el area especifica de las muestras y su actividad fotocatalitica.

Tabla I1. Areas especificas de cada una de las muestras

Muestra Area especifica BET (m%/g)
TiO, 57.61

7Ti0O2-3Fe;03 88.12

5TiO»-5Fe;03 32.07

4Ti0O,-6Fe,03 97.32

3TiO,-7Fe,03 114.00

Fe 03 52.69
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La respuesta fotocatalitica como funcion del tiempo de iluminacién se reporta en la figura 5 para cada una

de las muestras.
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Figura 5. Concentracion relativa del colorante RB5 como funcion del tiempo de iluminacién con luz UV.

En la figura 5 se distingue que al inicio del proceso hay un tiempo de induccidn en la degradacién del colorante con
los fotocatalizadores que usualmente no predice el modelo de Langmuir-Hinshelwood. También se observa que los
compositos presentan mejor actividad fotocatalitica que los semiconductores puros y que la referencia, de hecho, la
muestra 5TiO,-5Fe,03 es la que presenta una mayor rapidez de fotodegradacion. A partir del modelo de Langmuir-
Hinshelwood se describe la cinética del proceso de fotodegradacion para cada muestra, utilizando la siguiente ecuacion
en la que r es la velocidad de la reaccidn, t es el tiempo de reaccidn, K es una constante de equilibrio de adsorcion del
sustrato en la superficie del catalizador, k es una constante cinética y C es la concentracién del contaminante a

degradar.

dC

F==——-=

dt

k6, = —

kKC
1+ KC

>

Tras ajustar los datos de la figura 5 con el modelo de Langmuir-Hinshelwood se obtuvieron los pardmetros

de ajuste que se reportan en la tabla I11.

Tabla I11. Pardmetros de ajuste de la cinética de reaccion para cada una de las muestras.

2
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Muestra k (min™) K C Degradacion a
t=100min (mg/l) |#= 100 min (%)
Blanco 0.0973 -0.0381 86.4 13.6
TiO, 0.4065 0.0344 69.8 30.2
7Ti0,-3Fe,03 1.3487 0.0578 8.3 91.7
5TiO>-5Fe;03 2.2104 0.0431 0.5 99.5
4TiO2-6Fe,0s3 3.0598 0.0195 1.8 98.2
3Ti02-7Fe;0; 0.6949 0.2082 35.5 64.5
Fex0s 0.5148 0.1603 52.5 47.5
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Los valores de los parametros confirman que cualquier combinacién de los dos semiconductores presenta
una mejor actividad fotocatalitica que utilizando cada uno por separado, y que el mejor desempefio se presenta en el
fotocatalizador 5TiO,-5Fe,O3, como se puede observar de la baja concentracion de colorante por degradar después de
100 minutos de iluminacion, ain cuando la constante cinética k es mayor para la muestra 4TiO2-6Fe20s.

En este trabajo los resultados no consideran variables que pueden influir en la respuesta fotocatalitica de los
materiales y que son tema de estudio de trabajos posteriores, tales como: la geometria de las particulas
semiconductoras, la naturaleza de los colorantes usados como modelo, el método de sintesis de los fotocatalizadores
y las caracteristicas de la superficie de contacto entre los dos semiconductores de los compositos.

Conclusiones

Es posible obtener agregados nanoestrucucturados de TiO,, formados de nanoparticulas de unos 60 nm de
didmetro, mediante el método de sintesis sol-gel asistido con ultrasonido, sin la necesidad de modificar el pH de la
solucion.

La brecha de energia prohibida de los compositos TiO,-Fe,O3 depende de su relacion masica Fe,O3/TiO,. La
incorporacion de Fe;Os en fase hematita al TiO2 en fase anatasa da lugar a fotocatalizadores con una brecha de enrgia
prohibida indirecta e inferior a las correspondientes al TiO; en fase anatasa pura y al Fe;Os; en fase hematita pura.
Estos resultados abren las puertas a la evaluacion de estos fotocatalizadores utilizando luz visible y a incorporados en
tecnologias que incorporen burbujeo de aire.

Los resultados muestran que la degradacion del RB5, en una solucidn acuosa, es mas eficiente utilizando
fotocatalizadores heterogéneos Fe.Os/TiO», que utilizando solamente Fe;O3 6 TiO; puros.

El mejor rendimiento fotocatalitico se observa en el 5TiO>-5Fe0s3, al degradar un 99.5 % del RB5 en 100
minutos, bajo iluminacion en 365 nm. Con esto se demuestra que es posible degradar compuestos organicos de gran
estabilidad mediante la combinacion de semiconductores base TiO,-Fe,Os. Sin embargo, sera interesante estudiar la
concentracion masica relativa entre los semiconductores a la cual se presenta la mayor actividad fotocatalitica cuando
la iluminacion se encuentre en la region visible del espectro electromagnético.

Referencias

Zaharia, C., & Suteu, D. (2012). Textile Organic Dyes-Characteristics, Polluting Effects and Separation/Elimination Procedures from Industrial
Effluents-A Critical Overview. En P. Tomasz, Organic Pollutants Ten Years After the Stockholm Convention-Environmental and Analytical
Update. (pags. 55-86). Rijeka, Croatia: Intech.

Oliveira G., A. R., Carneiro, P. A., Sakagami, M. K., Zanoni M., V. B., & Umbuzeiro, G. A. (2007). Chemical Characterization of a Dye
Processing Plant Effluent-Identification of the Mutagenic Components. Mutation Research, 625, 135-142.

Carey, J. H. (1976). Photodechlorination of PCB's in Presence of Titanium Dioxide in Aqueuos Suspensions. Bulletin of Environmental
Contamination and Toxicology , 16: 697-701.

Gomez, L., Urkiaga, A., Gutiérrez, M., & de las Fuentes, M. (2000). Fotooxidacion de Vertidos Quimicos. Revision y Experiencias de Procesos
de Oxidacion Avanzada. Ingenieria Quimica, 211-216.

Doménech, X., Jardim, W., & Litter, M. I. (2001). Procesos Avanzados de Oxidacion para la Eliminacion de Contaminantes. En P. I. (CYTED),
Eliminacién de Contaminantes por Fotocatélisis Heterogénea (pags. 3-26). Buenos Aires Argentina: Red CYTED VIII-G.

Nan, M., Jin, B., Chow, C. W., & Saint, C. (2010). Recent Developments in Photocatalytic Water Treatment Technology: A Review. Water
Research, 2997-3027.

Gupta Shipra, M., & Tripathi, M. (2011). A Review of TiO2 Nanoparticles. Chinese Science Bulletin, 1639-1657.

Peng, L., Xie, T., Lu, Y., Fan, H., & Wang, D. (2010). Synthesis, Photoelectric Properties and Photocatalytic Activity of the Fe203/TiO2
Heterogeneous Photocatalysts. Physical Chemistry Chemical Physics, 8033-8041.

Palanisami, B., Babu, C. M., Sundaravel, B., Anandan, S., & Murugesan, V. (2013). Sol-Gel Synthesis of Mesoporous Mixed Fe203/TiO2
Photocatalyst. Journal of Hazardous Materials, 233-244.

Cruz Alavéz, L. A., & Flores Marquez, A. S. (2011). Oxidacion Fotocatalitica de Colorante Azo RB-5 con TiO2 y Fe203. Tesis de Licenciatura,
Universidad Auténoma Metropolitana Azcapotzalco, México D. F.

Ahmed, S., Rasul, M. G., Martens, W. N., Brown, R., & Hashib, M. A. (2011). Advances in Heterogeneous Photocatalytic Degradation of
Phenols and Dyes in Wastewater: A Review. Water Air Soil Pollut, 3-29.

AcADEMIA JOURNALS
Elibro con ISBN online 796
978-1-939982-69-8




Investigacipon y Desarrollo -
Reporte Fresnillo 2021 Fresnillo, Zacatecas, México
In memoriam, Dr. Felipe Carlos Vazquez © Academia Journals 2021 22 y 23 de marzo, 2021

Ibrahim Gaya, U., & Halim Abdullah, A. (2008). Heterogeneous Photocatalytic Degradation of Inorganic Contaminants Over Titanium Dioxide:
A Review of Fundamentals, Progress and Problems. Journal of Photochemistry and Photobiology C: Photochemistry Review, 1-12.

Agradecimientos

A la Ing. Mariela Carrasco Mondragén, encargada del Laboratorio Pesado de Tecnologia Ambiental de la
Universidad Tecnoldgica Fidel Velazquez por la facilidades y apoyo en la realizacion del presente trabajo.

Al Laboratorio de Microscopia Electrénica de la Universidad Auténoma Metropolitana Unidad Azcapotzalco por
la caracterizacion de los materiales.

A la Dra. Deyanira Angeles Beltran por las caracterizaciones realizadas a los materiales.

Al Dr. Ricardo Suéarez Parra por las caracterizaciones espectroscdpicas realizadas a los materiales.

AcADEMIA JOURNALS
Elibro con ISBN online 797
978-1-939982-69-8




Investigacipon y Desarrollo -
Reporte Fresnillo 2021 Fresnillo, Zacatecas, México
In memoriam, Dr. Felipe Carlos Vazquez © Academia Journals 2021 22 y 23 de marzo, 2021

La dignidad humana, fundamento de todo derecho humano: una
perspectiva de la ética del discurso

MH. Maria Guadalupe Sanchez Tapia®

Resumen-Toda reflexion sobre la dignidad humana da cuenta que es principio y fundamento de todo derecho humano.
Dos pensamientos filos6ficos dan razones del porqué la persona posee dignidad humana intrinseca por el solo hecho
de serlo. Kant, filésofo de la ilustracion pone el acento en la autonomia e imperativo del fin en si mismo. La perspectiva
cosmopolita de Jiirgen Habermas reclama reflexiones y determinaciones sobre que los derechos humanos, en el que se
incluye, la dignidad humana intrinseca, no concluyan en simple critica moral de situaciones injustas, sino que exige su
incorporacion institucional en una sociedad mundial constituida politicamente. En suma, jLa persona no es cosa! Es
un ser moral, un fin en si mismo. Tiene dignidad intrinseca reconocida como derecho humano en una Constitucion
politica.

Palabras clave- dignidad, autonomia, persona, moralidad, logos, respeto, reconocimiento.

Introduccién

Bajo la perspectiva de la ética del discurso se analiza el concepto de la dignidad humana como primer derecho
fundamental humano. En su examen se consideran dos ndcleos: a). Dignidad intrinseca que simboliza una cualidad
inherente a todo ser humano por el hecho de serlo y; b). Dignidad condicionada concerniente a poseer capacidades
cognitivas: logos (voz, palabra y razédn); autoconciencia, comunicacion, autonomia y moralidad. Con este marco
filosofico aunque no con profundidad dilucidaremos el valor de la dignidad relacionada con una conducta, después
como cualidad de la persona. La referencia que insta la idea de la dignidad intrinseca es la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos de 1948, suscrita después de la Segunda Guerra Mundial, al respaldar una contencion sobre la
dignidad intrinseca. Su contenido considera que valores como la libertad, la justicia y la paz en el mundo, tienen por
fundamento el reconocimiento de la dignidad intrinseca de la persona; derechos iguales e inalienables de todos los
miembros de la familia humana. Immanuel Kant y Jirgen Habermas dos grandes referentes, cada uno en su tradicion,
justifican por qué la dignidad humana es principio y fundamento de todo derecho humano, a partir de la condicion
racional pero también vulnerable del ser humano.

Descripcion del método
El método que sigue el analisis del presente corresponde al tedrico-racional que se vincula con las vertientes de la
filosofia practica.
Concepto de persona

Todo analisis de la dignidad humana exige la comprension del concepto persona en su origen. La palabra persona es
aportacion cristina al pensamiento occidental. Su adaptacion posterior ha sido polémico y ambiguo. Desconocer su
origen es imposible, no obstante, la reflexion especulativa del término no empezé de cero. Su fuente esta en la teologia;
al secularizarse se introdujo al bagaje del pensamiento filos6fico. Pero la historia antigua refiere diversa hipotesis;
sostiene que proviene de la palabra griega présopon, que simboliza una méscara que el actor se ponia delante de su
rostro adoptando un personaje. La méascara revela lo externo, en cuanto rostro, la interioridad personal est4 oculta.
Moreno Villa Mariano (2005:16) cita a Boecio: “El nombre de persona parece haberse tomado de aquellas personas que
en las comedias y tragedias representaban hombres: pues persona viene de “personar”,.... Los griegos llamaron a estas
personas prosopa, ya que se ponen encima de la cara y delante de los ojos para ocultar el rostro.”

En el derecho romano la voz persona correspondia a caput (cabeza) que designa individuos con derechos:
varones libres, ciudadanos y sui iuris-seres independientes y auténomos. Por vez primera aludian al ser humano libre
y espiritual. Empero, la etimologia del término persona aln carece de respuesta, incluso, la derivacion prosopon es
confuso pero perdura en la actualidad.

Para Max Scheler y Emmanuel Mounier en la tradicion personalista, el término persona es indefinible en razén de su
espiritualidad que se resiste a ser tratada como objeto, entre objetos, ni siquiera es posible concebirla como objeto
digno. En un intento de abarcar la totalidad de sus dimensiones sustanciales, Moreno Villa Mariano (2005:34) cita a

1 Maria Guadalupe Sanchez Tapia. Es Maestra en Humanidades: Etica Social. Con estudios concluidos de Doctorado en Humanidades: Etica Social,
en la Facultad de Humanidades (UAEMEX). Correo electrénico mariaguadalupest@hotmail.com.
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Mounier: “Una persona es un ser espiritual constituido como tal por una manera de subsistencia y de independencia
en su ser; conserva esa subsistencia por la adhesion a una jerarquia de valores libremente aceptados, asumidos y vividos
en un compromiso responsable y una conversion constante; de ese modo unifica toda su actividad en la libertad y
desarrolla, ademas, a impulso de actos creadores, su propia vocacion como persona.” En tanto, Antonio Millan Puelles
(1982:14) ofrece la denominacion de persona humana. “Persona humana es un ser que por tener no sélo instinto sino
también entendimiento y libertad, es capaz de sentir necesidades morales, tanto con relacién a su cuerpo como respecto
a su espiritu, y que, por ello, tiene también derecho a satisfacer esta doble base de necesidad.”

Significa que la espiritualidad de la persona da sentido no solo a su existencia individual sino a su historia,
incluso, al universo mismo. Porque tiene capacidad de jerarquizar valores que acepta y asume como vividos en un
compromiso responsable. Con el entendimiento es capaz de sentir necesidades morales, en relacién con su cuerpo y
espiritu. EI hombre como el animal esta sujeto a necesidades materiales e instintivas para mantener su existencia, pero
con una diferencia, el hombre no actla sélo por instinto de conservacién, se apropia del alimento necesario por causa
de su entendimiento, sabe que tiene el deber de alimentarse, no por exigencia fisica, sino por obligacion y necesidad
moral. Para Moreno Villa Mariano (2005:36), ... persona implica la rostridad que salva al individuo de ser un nimero
o eslabon accesorio de una cadena de individuos.” Este principio sintetiza la paradoja, jla persona no es cosa!

La definicion moderna de persona asume cuestiones trascendentes formuladas por Kant: ;qué puedo conocer?
Aspecto epistemoldgico; ¢qué debo hacer? Mundo moral y, ¢qué debo esperar al final de la vida, qué va a ser de mi?
Orden antropolégico ¢Qué es el hombre, quien soy yo, quién eres ti? Son elementos que permiten deducir la conexion
que existe entre la posesion de capacidades valiosas que determinan a una persona como ser libre, capaz, autbnoma,
que habla, que tiene identidad y autoconsciencia. No obstante, el valor que posee, precisa proteccion por ser vulnerable.
Su vulnerabilidad deviene de la carencia inicial o pérdida de capacidades especificas.

Retornando al concepto dignidad, Moreno Villa Mariano (2005:162) aduce: “La palabra “dignidad” deriva de
la voz latina dignitas-atis, que es una abstraccion del adjetivo decnus o dignus, que viene a su vez del sanscrito dec y
del verbo decet y sus derivados (decus, decor). Significa “excelencia”, “realce”, “decoro”, “gravedad”....”

La afirmacién antigua de dignidad, referida a la persona que conduce su vida con ejemplaridad, expresa dos
sentidos: un proceder correcto no atribuible a toda persona y su esencialidad humana independiente a toda conducta.
La primera sugiere un comportamiento acorde a lo que se espera de una persona, respecto de su forma de actuar honesta
0 deshonesta. La segunda toca la cualidad de la persona que representa el estatus que ocupa. Este tipo de dignidad tiene
que ver con jerarquias que otorga un estatus social o prestigio que llevan aparejada una dignidad de honor.

En algunos ambitos como la bioética, biomedicina, neurociencia, incluso, el derecho, han cuestionado la
esencialidad del ser humano en cuanto persona. Sobre todo, de quienes son programados genéticamente en sus
caracteres 0 manipulados con intencién de influir en su acufiacién fenotipica; al embrién humano en estadio temprano
de desarrollo, considerado un cimulo de células, contraponiéndolo al recién nacido, a quien se le reconoce la dignidad
en sentido moral estricto. Asimismo, de quienes carecen de autonomia y capacidades cognitivas, condicion que priva
la calidad de personas, dignidad y derechos. Sin embargo, un ser biolégicamente determinable y perteneciente a la
especie humana tendria que considerarse potencialmente persona, portador de derechos fundamentales y categoria de
indisponible. En Adela Cortina (200:121ys), ... es el hecho de ser persona el que confiere al ser humano una peculiar
dignidad, en virtud del cual no puede ser intercambiado por un precio. La doctrina de la dignidad del hombre encuentra
aqui un fundamento racional, ofreciendo razones para ir dilucidando de qué son dignas las personas. Este es el
fundamento racional, de un tipo de derechos llamados <<derechos humanos>>.”

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948, es réplica a la catastrofe moral acaecida a partir
de la segunda mitad del siglo XX. Desde entonces el vinculo conceptual entre dignidad y derechos humanos quedd
plasmado constitucionalmente en la mayoria de Estados democraticos. Segin Habermas (2012:17 y s); este fendmeno
fue reaccién a innumerables crimenes masivos cometidos bajo el régimen nazi y segunda guerra mundial; experiencias
violentas contra la dignidad humana, condiciones insoportables de vida, marginacion de clases sociales empobrecidas;
trato desigual entre hombres y mujeres en el ambito laboral, discriminacion de extranjeros y minorias culturales
linguisticas, religiosas o raciales; suplicio vivido por mujeres jovenes provenientes de familias inmigrantes, cuya
pretensidn era emanciparse de la violencia de codigos de honor tradicionales; de la brutal expulsion de inmigrantes
ilegales y solicitantes de asilo. No obstante, el reconocimiento a los derechos humanos minimiz6 la fuente de
indignacion, opresion y humillaciones vividas que transgredian la dignidad de los afectados.

El hilo conductor del andlisis conceptual de la dignidad humana sugiere dar respuesta a la cuestion: ¢la
dignidad humana propone un concepto normativo susceptible de deducir y exigir derechos en circunstancias de
vulneracion o, Unicamente provee una formula mediante un catdlogo de derechos humanos aislados y elegidos sin
relacion entre si? Habermas, reconoce que el concepto de dignidad intrinseca ha viabilizado consensos en derechos
humanos en el &mbito internacional, entre partes de distinta procedencia cultural. En especial, cuando la dignidad
humana ha sido sometida a practicas increibles de vulneracion e indignacion individual y colectiva, situacion que exige
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justicia y su inmediata institucionalizacién mundial. La Declaracién Universal justifica el valor de la dignidad humana,
en la formula: ‘Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos.” Acentua que la dignidad
humana es y seguira siendo un concepto recurrente siempre que esté de por medio la condicién humana. Una clave del
derecho democratico cosmopolita.
Historia

Desde antiguo infinidad de pensamientos han asignado un valor inconmensurable a la dignidad. En la filosofia griega
se estimaba que toda persona poseia un valor distinto al de otros seres materiales. Aristételes hallo en el logos la
capacidad de reflexién, de pensamiento, lenguaje, deliberacidn y comunicacién. Es obligado mencionar a los
estoicos, a Ciceron; quien concebia que el ser humano esta dotado de razén, logos y capacidad para gobernar su
propia vida. Aungue su concepto tenia que ver con la prudencia, magnanimidad, justicia y decoro. La afirmacion
biblica-cristiana trascendi6 por su connotacidn ontolégica; la dignidad humana deviene de un acto divino que origina
el mundo, el cosmos, la persona a su semejanza; las reflexiones de los padres de la iglesia y Santo Tomas, asignan la
primera conexion con Dios que imprime un valor inherente, intrinseco a su propia naturaleza.

Finalmente, dos cumbres en la edad moderna, los conceptos de Pico de la Mirandola, (s. XV) e Immanuel
Kant, (s. XVIII). El primero es en si mismo un comienzo de transicién. Su discurso sobre la dignidad introdujo un
elemento que ha perdurado hasta nuestros dias: la libertad. La dignidad humana no mora en el hecho de ser como los
otros miembros de la naturaleza sino que reside en su libertad, de modo que si la dignidad era atributo de la naturaleza
de la que participaba en grado eminente el hombre. Con Pico de la Mirdndola, la dignidad verdadera y distintivamente
humana no es la dignidad de la naturaleza, sino la dignidad de ser original, creador y libre.

La dignidad humana en el principio: “fin en si mismo”

Hace poco mas de dos siglos, Kant previno al mundo la ausencia de un pensamiento critico en torno a la dignidad
humana. Hoy, se visualiza como concepto relevante que ha transformado la humanidad. Un valor ético que fundamenta
discursos de derechos humanos y constituciones democréticas. El filésofo de Konigsberg plasmé algunas bases para
comprender qué es la dignidad humana, fijando el acento en el principio de autonomia y facultad del hombre de darse
asi mismo leyes, nadie hay por encima de él que establezca reglas a su comportamiento. Pero no significa que puede
hacer y vivir como quiera, sino que debe conducirse como ser racional, responsable, que acata reglas y leyes que le
permiten vivir humanamente con justicia. Para Kant, (2009:73) ... autonomia es, pues, el fundamento de la dignidad
de la naturaleza humana y de toda naturaleza racional.” Aunque esta connotacion fue irrelevante en el &mbito juridico
y declaraciones clésicas de derechos del hombre del siglo XVIII.

El principio fin en si mismo insta que existen cosas susceptibles de ser utilizadas como medio, pero la persona,
como criatura racional no tiene precio; es sujeto de la ley moral en razén de su autonomia. Como tal no debe ser
utilizado como medio para alguien, como persona merece respeto infinito. En perspectiva personalista, incluso, el
perverso posee dignidad intrinseca, aunque no tenga derecho a manifestar perversidad. Un principio sustancial pero
conflictual en la praxis, sobre todo, en un sistema de dominacion politica, econémica, cultural y social, donde la
dignidad humana es despojada y humillada; especialmente, la de los diferentes que viven fuera de la cultura de su
propio contexto; quienes aparentemente no tienen voz, palabra ni argumento que ofrecer; los pobres considerados
nadie por la sociedad, los estorbos en presencia y rostro. La dignidad humana busca refugio en constituciones
democréticas, las cuales promueven como bien sustancial de la persona la proteccién y respeto por el poder publico y
los otros que comparten una sociedad.

Dos formulaciones kantianas explican la intuicion moral de la dignidad en sentido diverso: a. Como condicion
de fin en si mismo, permite a la persona una vida propia e insustituible y; b. Respeto igual a cada persona en su cualidad
de persona. La generalidad de la norma moral asegura un trato igual, sensible, con capacidad de atender proyectos
vitales individuales. La moral racional asegura la libertad del individuo para una vida responsable y consciente.

Con normas validas una comunidad intersubjetiva puede expresarse sin coacciones, con capacidad de atender
la diversidad de intereses y perspectivas interpretativas, es decir, no reprime ni margina, ni excluye aquellas voces de
extranjeros, pobres, disidentes y vulnerables. De tal forma que entendernos como personas morales intuitivamente
ratificamos nuestra condicion de insustituibles; actuamos y juzgamos en propia persona, por nosotros no habla ninguna
voz. Vivimos la propia libertad como algo indisponible.

Habermas, autor de la teoria del discurso, reconoce que la dignidad humana como concepto filoséfico ha
existido desde la antigiiedad pero adquirid su expresion canonica actual al final de la segunda guerra mundial, al iniciar
la conexion con los derechos humanos. Con influencia kantiana estima que la persona es digna por la moral; se es
digno en la medida en que se es moral. EI hombre moderno se conceptla en la categoria de una persona éticamente
auténoma. Alejado de instancias juridicas, econémicas y religiosas que anteriormente imponian jerarquias a la persona.
Pero no es la moral la doctrina que permite conseguir la felicidad, idea fundamental de la ética aristotélica, que concibe
a la ética desde una finalidad a la que tiende todo hombre, una perfeccion definida como felicidad; sino cémo podemos
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llegar a ser dignos de ser felices. Lo verdaderamente genuino, no es la felicidad, sino ser dignos para ser felices, ese
hacernos dignos es el fundamento del sujeto autbnomo, la verdadera entrafia de la nueva ética de responsabilidad.

Kant (2009:73) escribio: “...en el reino de los fines todo tiene un precio o una dignidad. Aquello que tiene
precio puede ser sustituido por algo equivalente; en cambio, lo que se haya por encima de todo precio y, por tanto, no
admite nada equivalente, eso tiene una dignidad.” Este filosofo distingue entre cosas que tienen precio de aquellas que
tienen un valor interno, esto es, dignidad. Tienen precio las cosas que pueden ser sustituidas por algo equivalente, en
tanto, aquello que trasciende todo precio y no admite equivalente tiene dignidad; el hombre posee incondicionalmente
esa cualidad, no es susceptible de ser canjeado, es fin en si mismo y nunca medio.

El primer imperativo categorico que jamas sera ignorado es el respeto a la dignidad humana. Un valor situado
en la cuspide de toda constitucion democratica, al tiempo que prohibe que todo Estado disponga de la persona como
medio para fin diverso, incluso, si el fin es salvar la vida de otras personas. Cuando Kant, afirma que el hombre posee
dignidad y no precio subraya el caracter inconmensurable del ser humano, su especificidad y valor absoluto que vale
por si mismo frente a bienes que tienen valor de cambio. Instrumentalizar al ser humano vulnera su dignidad.

La formula finalista del imperativo categérico insta a considerar a cualquier persona siempre al mismo tiempo
como fin en si mismo, y nunca como medio. En caso de conflicto, los implicados permanecen en actitud de accion
comunicativa bajo un procedimiento discursivo; el participante en calidad de primera persona debe aproximarse al otro
en su caracter de segunda persona con intencidn de entenderse, respecto de algo en lugar de instrumentalizarla. El
imperativo exige de cada uno abandonar la posicion de primera persona en favor de la perspectiva nosotros compartida
intersubjetivamente desde la que todos en comun podamos orientarnos en valores generalizables. Esta formula tiende
el puente hacia lo legal, a partir de la idea de que toda norma valida tiene el asentimiento general de los involucrados,
cuya proyeccion se da desde la determinacidn de tratar a cada persona como fin en si misma y asi respetar en ella a la
humanidad.

Dignidad humana, fundamento de los derechos humanos

El fundamento de los derechos humanos se sitda en la dignidad humana. La axiologia en torno al concepto
advierte que ningun valor se encarna azarosamente en objetos cualesquiera sino que existe una compenetracion entre
la complexion del objeto valioso y el valor propiamente dicho; verbigracia, una obra de arte y su belleza. Esta disciplina
ensefia que la dignidad humana como valor no se mira pero se estima. Por tanto, la fundamentacion de los derechos
humanos no podré detenerse tras sefialar la dignidad humana como su raiz inmediata, sino que debe seguir explorando
la hechura del ser humano a la busqueda de los rasgos del hombre responsable, dicho de otra manera, la fundamentacion
integral de los derechos humanos solo podria tener lugar en el marco de una ontologia de la persona, que respetando
el dato de su dignidad buscara sus raices.

Que la dignidad se desarrolle en presunciones de moralidad tiene consecuencias. La libertad es condicion
necesaria de la moralidad. Resulta contrario a la dignidad humana obstaculizar o atentar contra la libertad del individuo
en compatibilidad en igual grado que la de los demas. Atenta contra los derechos humanos la esclavitud en sus diversas
manifestaciones, porque fractura la voluntad del siervo en una prolongacion de la voluntad del amo; la tortura anula la
libertad mediante dolor y miedo. Los derechos humanos se complementan necesariamente en derechos de libertad, de
culto, de participacion, de residencia, desplazamiento o de participacion y de configuracion de la convivencia politica.

La sociedad totalitaria obstruye la libertad de expresion, cierra diarios, editoriales, medios de comunicacion
y encarcela disidentes. En cambio, la sociedad democrética aprecia la libertad de expresion como bien irrenunciable
gue conviene potenciar. Esta sociedad parte del reconocimiento mutuo de la dignidad de las personas que tienen
derecho al respeto y a la autoestima. De tal manera, que el respeto, reconocimiento mutuo y libre expresién jaméas
podran ser relegados en un Estado cuya pretension es la democracia.

El obstaculo insoslayable que impide no solo el ejercicio de la libertad sino la igualdad, es la pobreza que
rebasa limites y pone a la persona en manos de una caridad en un mundo que a menudo humilla. Adela Cortina pone
de manifiesto que la pobreza involuntaria no es un rasgo de la identidad de las personas. Quienes la padecen pueden
resignarse a ella o agradecer cualquier dadiva o mejora de su situacion y elegir dentro de su marco de posibilidades
como si no hubiera otro, situacion que es preciso denunciar criticamente porque supone mantener en la miseria
resignada a quienes ni siquiera tienen conciencia de ella. La pobreza econdémica involuntaria es un mal que se padece
por causas naturales o sociales, que en el siglo XXI deberia eliminarse. Y reconocer que toda persona le asiste derecho
no sélo a preservar sus propiedades libre de confiscacion arbitraria, sino en su favor los bienes de bienestar que otorgan
el derecho al trabajo dignamente retribuido, la educacion, una informacion veraz, sobre todo a una convivencia social.

La calidad de una sociedad democratica se adquiere cuando se optimiza el reconocimiento y respeto mutuos
a la dignidad de las personas, no calculando hasta donde se puede dafiar al otro sin incurrir en delito tipificado como
punible. Hoy, el concepto clave es empoderar moralmente a los ciudadanos, que consiste en considerarlas personas,
interlocutores validos, dignos de respeto y no seres que solo merecen odio, desprecio o rechazo por el color de su piel,
raza, su conviccion religiosa, su condicion de discapacidad o pobreza econdmica. En Kant (2009:28), “La <<dignidad
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infinita>> de cada persona consiste en la exigencia de que todos los demas respeten la individualidad de esa esfera de
la voluntad libre.”

En la doctrina Kantiana el Unico derecho humano que corresponde a toda persona en virtud de su propia
humanidad, es su dignidad, una referencia directa a la libertad de cada uno, en la medida en que puede coexistir ésta
con la libertad de cualquier otro seguin una ley universal. Significa que como derecho humano se protege la dignidad
cuya connotacion es de auto-respeto y reconocimiento social de un estatus espacial y temporal de ciudadano del Estado
democratico. Atento a que el reconocimiento de los derechos humanos no se ha dado pacificamente, sino de fendmenos
violentos; experiencias historicas de resistencia a humillaciones y degradaciones interpretadas de una comprensién
igualitaria de la dignidad humana. La indignacion politica ha posibilitado su articulacion en el lenguaje del derecho
positivo como respuesta a la exigencia del reconocimiento de derechos universales, tendente a obtener el estatus de
ciudadanos del Estado democratico que reciprocamente se reconocen como sujetos de los mismos derechos.

Vulnerabilidad

El analisis del concepto persona vulnerable no es facil. Las preguntas son: ¢tienen dignidad las personas que
carecen de capacidades cognitivas especificas? Algunos autores especulan que la persona vulnerable posee cualidad
de ser humano pero no de persona. ¢Es atribuible dignidad a la persona que ha perdido determinadas capacidades
cognitivas?

En una sociedad secular la dignidad sostiene un vinculo estrecho con el respeto de la autonomia. Lo cual
significa que no todos los seres humanos son personas. Unicamente tienen esa categoria los seres autoconscientes, s6lo
ellos poseen derechos y dignidad. En esa moral sin raices religiosas por beneficencia o benevolencia, dan buen trato a
estos seres, pero no le reconoce derecho alguno. Por tanto, carece de sentido hablar de autonomia en fetos o recién
nacidos, enfermos mentales. En contraposicién, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos reconoce que todo
ser humanao tiene valor en si mismo, una cualidad intrinseca. Pero ¢cudl es el fundamento de la dignidad intrinseca?
La categoria la otorga la dignidad ontolégica, premoral, de la persona, como ser digno por el solo hecho de ser persona
e incluso al margen de su comportamiento moral. Es la peculiaridad intrinseca e irrenunciable de la persona que
sobreabunda ontol6gicamente desde antes de actuar. La dignidad inherente, por el hecho de ser cualitativamente
distinto de los entes que le rodean en el universo; por su racionalidad, su libertad, su moralidad o eticidad; aquello que
la persona posee en el orden intrinseco.

Por cuanto al aspecto vulnerabilidad, en dptica socioldgica, se piensa una parte diferenciada de la poblacion
mundial: toda persona sometida a la posibilidad de sufrir un dafio, por carecer de capacidad de reaccion: personas
fragiles, inmigrantes, menores desamparados, enfermos, mujeres, etcétera. En perspectiva antropoldgica, la
vulnerabilidad es caracteristica esencial del ser humano, en igualdad de condiciones dada nuestra finitud, somos iguales
por ser mortales. En perspectiva moral la experiencia de la vulnerabilidad del otro es el motor de la accion moral. Todo
ser humano tiene categoria de vulnerable dada su finitud y fragilidad desde su nacimiento. ;En qué grado somos iguales
los seres humanos? La finitud radica en el rasgo constitutivo del ser humano, dado que es susceptible de enfermedades,
vejez, sufrimiento, dolor, lo inesperado, accidentes. Aun asi, conserva su dignidad intrinseca al formar parte de la
familia humana. El ser humano no se mide por capacidades intelectuales, sino en vista de un rango ontolégico.

La politica democrética debe asumir tal condicion si su pretension es alcanzar acuerdos en cuestiones de
constitucionalidad en una sociedad pluralista. La dignidad humana garantizada constitucionalmente debe decidirse
mediante razones morales. Aunque, nadie duda del valor intrinseco de la vida humana previa al nacimiento, incluso,
algunos consideran sagrada la vida. Pero la sustancia normativa de proteccion de la vida humana adin no encuentra
una expresion racional aceptable para todos los ciudadanos ni en el lenguaje empirico ni en el de la religion.

El comportamiento moral de reconocimiento responde a la dependencia y necesidad derivada de la imperfecta
dotacion organica y permanente fragilidad de la existencia humana, sobre todo, en la infancia, enfermedad y vejez.

La persona desprotegida esta expuesta a ser herida en relaciones que necesita para desplegar su identidad y
conservar su integridad. La fragilidad fisica y dependencia social son fortalecidas mediante relaciones e interacciones
interpersonales. Es en el tejido de reconocimiento donde los seres humanos desarrollan y mantienen su identidad e
integridad fisica. La persona nace inacabado en sentido bioldgico, precisa ayuda y reconocimiento de su entorno social
toda la vida. La individuacion biografica culmina con la socializacion. En el entramado simbdlico de relaciones de
reconocimiento reciproco de personas que actlan comunicativamente, es identificado como uno de nosotros, poco a
poco, aprende a identificarse a si mismo, como persona, como parte de su comunidad social y como individuo singular
inconfundible y moralmente insustituible.

Dignidad humana en la teoria del discurso
En el siglo XXI el concepto dignidad humana forma ya parte del contenido igualitario y universalista de la
moral, incluso, del derecho. El reconocimiento mutuo de los derechos humanos ha favorecido su ingreso al sistema
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juridico como vinculo entre ciudadanos y el Estado. Habermas ha aproximado el concepto de dignidad humana a la
vida humana. Lo tipifica como un sismdgrafo que registra lo constitutivo de un orden juridico democrético, en el cual
los derechos de los ciudadanos de una comunidad politica, son respetados unos a otros como miembros de una
asociacion voluntaria de personas libres e iguales. La garantia de los derechos humanos otorga el estatuto de ciudadano
que, en calidad de sujetos de iguales derecho, tienen la facultad de exigir se les respete en su dignidad humana. Empero,
el contenido moral de los derechos humanos debe ser instituido positivamente para garantizar espacios de libertad e
igualdad al individuo. En Habermas (2012:21) “La idea de dignidad humana es el gozne conceptual que ensambla la
moral del respeto igual de toda persona con el derecho positivo y el proceso de legislacion democratica...”

En ese vinculo la persona se pregunta por lo que debe a los otros, independiente de su relacién social. La
transicién de la moral al derecho racional exige cambios simétricamente entrelazadas de respeto y estimacion de la
autonomia del otro. El cuidado moral del otro vulnerable es reemplazado por la exigencia consciente de un
reconocimiento juridico en calidad de sujeto autodeterminado que vive, siente y actla de acuerdo con su propio juicio.

La dignidad humana universalizada protege una connotacion de respeto que depende del reconocimiento
social. En Optica de Habermas (2012:26),“el concepto de dignidad humana transfiere el contenido de una moral basada
en el igual respeto al orden del estatus de ciudadanos de un Estado que derivan su respeto propio del hecho de ser
reconocidos por todos los demas ciudadanos como sujetos de derechos iguales y exigibles.”

Dignidad cosmopolita

A partir de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, el concepto dignidad humana garantiza a todas las
personas un mismo rango. En la nueva intuicién la dignidad no emana de conductas morales, toda persona por el hecho
de serlo tiene una dignidad inherente, incluso, quienes tiene manifiestan un comportamiento inmoral. La dignidad
aristocratica de la persona ejemplar, bondadosa y virtuosa ha desaparecido del concepto. Hoy, la teoria del discurso la
denomina dignidad cosmopolita y democréatica. Se adquiere por nacimiento, otorga derechos sin mérito moral validos.
Hasta la persona mas abominable que haya con su vida desmentido una y otra vez la dignidad, es poseedor de una
dignidad democrética irrenunciable, universal, inviolable y an6nima. No obstante, aquellos que siendo inmerecido,
merece respeto; coloca a todo el mundo en condicidn de deudora, todos deben respeto a la dignidad del otro, es decir,
el mismo otro, también es acreedor de respeto a su dignidad inherente, porque prescinde de determinaciones de raza,
cuna, sexo, prestigio, condicion social en las que se fundaba anteriormente, a manera de conviccion exteriorizada, de
que lo humano posee una dignidad que trasciende.

Comentarios finales

El concepto de dignidad humana podria resumirse en tres aspectos:

Primero. La dignidad es propiedad inmanente de lo humano sin mas fundamento que la humanidad misma.
Reside en la condicién humana.

Segundo. La dignidad democratica, no la otorga la naturaleza, ni el Estado, el parlamento, los legisladores, ni
padres o autoridades competentes. Aunque todos ellos tienen por deber reconocer y garantizar bajo cuidado la misma.
Unos a otros la reconocen por convencién en una Constitucion, como valor incondicional.

Tercero. La dignidad humana es universal deja en el pasado aquello donde la palabra conferia jerarquias de
dignidades mito-eclesiasticos; por raza, género, edad, religion, cultura, cuna, educacién o prestigio. Hoy, es
genuinamente reconocida como dignidad universal. En la ética del discurso todo hombre podra perder su dignidad
moral en tanto actle inmoralmente, pero no podra ser tratado como objeto, dada su dignidad ontoldgica.
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Las humanidades: educacion y formacion en interioridad

MH Maria Guadalupe Sanchez Tapia®

El hombre es la Unica criatura que ha de ser educada. Immanuel Kant.

Resumen-La educacion para el siglo XXI deviene necesariamente de una ética filosofica cuyo sustento se halla en las
ciencias humanisticas, hoy, al margen del aspecto educativo, no obstante, su trascendencia en la formacién de la
persona. Educar en humanidades insta reflexiones a fondo para comprender de qué hablamos cuando hablamos de
interioridad y pensar como educar la dimension de la persona que denominamos su interioridad, con la finalidad de
garantizar una educacion integral, a modo que pueda rendir fruto maximo a la sociedad actual. Educacidn integral
significa el desarrollo de todas las dimensiones y capacidades intrinsecas del ser humano. En tanto, la formacion en
interioridad reclama de la persona actos plenamente auténomos, libres, dotados del bagaje afectivo, volitivo y
cognitivo-racional con capacidad de construir valores propios y asumir aquellos que la tradicidn y cultura le presentan
como valiosos, bajo la gracia otorgada por la potestad ontol6gica y subsidiaria.

Palabras clave-Formacién, educacion, interioridad, persona, exterioridad, cultura, humanidades.

Introduccién

Educacion y formacion en interioridad de la persona esta inscrita en dos términos: exterioridad e interioridad,
una conexion dimensional de la persona, indisociable, intimamente unidas configuran su identidad. Binomio utilizado
en el aspecto formativo de la persona, por una gran mayoria de fildsofos de la historia occidental, incluso, en el siglo
XX, Maria Zambrano, refiri6 la exterioridad e interioridad, lo afuera y dentro de la persona, como base de toda
educacién. Quien ha profundizado en el tema detecta estas dimensiones.

En el presente se analizan como conceptos éticos: educaciéon y formacion, una perspectiva educativa de
aproximacion a la interioridad de la persona. Educar en interioridad todas las dimensiones y capacidades propiamente
humanas, permite a la persona construir su conciencia, su moral y alcanzar el valor méximo de la persona que es la
libertad individual. El valor que la educacion debe transmitir, es la autonomia y la libertad. Ser moral con conciencia
moral significa ser autbnomo para decidir el tipo y forma de vida que desee vivir, ;Qué significa hoy formar a la
persona? Extraer de la persona lo mejor qué lleva dentro, ensefiarle a ser libre y autdnomo, en un mundo donde todos
deben ser libres. Ensefiarle que no existe auténtica autonomia, ni libertad si esa libertad no es para todos, ni coincide
con la convivenciay la civilidad.

La formacién en disciplinas humanisticas es finalmente una propuesta ética: inculcar valores, normas,
principios que sirvan de horizonte a la actividad de las personas y a su comportamiento, tanto individual como
colectivo, tal como era entendida por los griegos, al referirse a la virtud que concebian como excelencia de una cosa,
la virtud es aquello que caracteriza la excelencia de la persona, con una sensibilidad moral especifica en actos
responsables.

Descripcion del método

El método utilizado en el presente es tedrico hermenéutico, pues, permite descubrir que el hombre por naturaleza
posee un modo de ser interior, un ethos que conforma su identidad.

¢ Qué significa educar a partir de las humanidades?

El inicio apertura la pregunta ¢ Qué significa educar? Decimos que una persona esta bien educada cuando se comporta
correctamente, conoce y practica las normas de cortesia y etiqueta al uso, no pierde la compostura y sabe estar en
cualquier parte. La educacion, sin embargo, no se reduce a ese aspecto externo y convencional de los buenos modales
o guardar las formas. Es una categoria mas amplia que abarca todos los niveles de la socializacidn o de la integracion
en sociedad. Educar simboliza hacer personas autdnomas, es decir, con capacidad de configurar su vida en torno a
normas de valores fundamentales, que hagan posible no solo su libertad individual sino también la libertad de los
demés. Ademas, de poseer una formacion global de la personalidad, una autonomia para dirigir la propia vida en uno
u otro sentido, sin olvidar que la educacidn no esta libre de valores. La educacién muestra que es valorativa cuando
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es critica y progresista. Ser auténoma significa ser personas civicas o civilizadas, capaces de convivir con los otros.
Segun Victoria Camps (2019:154), las buenas maneras son fundamentales si educar significa formar el caracter e
indicar las sefiales de excelencia de las personas. Son fundamentales si educar es ensefiar a convivir, a vivir bien con
los demas de la relacion intersubjetiva.

La ética filosdfica permite descubrir que el hombre por naturaleza posee un modo de ser interior, un ethos,
una manera de ser, que conforma su identidad. La primera tarea de la ética es forjar el caracter humano. Los
complementos estructurales de la formacion del caracter son la cultura y la educacion que proveen orientacion de
modo correcto, justo y responsable sobre la manifestacion de actos. Permite el cultivo de cualidades sensibles y
sentidos de solidaridad, gratuidad y justicia. Toda formacion en interioridad favorece la convivencia humana, primero,
en el clima familiar, insustituible, donde se produce el primer contacto y despliegue de su personalidad hacia lo social.
Ahi, hallamos el secreto de la ética. Pero, ;cdmo, en qué y para qué formarse? Son preguntas que plantea la educacion.

Las humanidades son idéneas y pertinentes en la formacion de identidades individuales y colectivas, que
favorecen la socializacion e integracion social. Estas disciplinas por si mismas constituyen el medio en el que la
persona puede formarse para la libertad y la justicia. Pero este proceso de formacion no solo se refiere al individuo
que en particular, sino a la vida social y colectiva donde se comparten proyectos comunes. En ese sentido, el objetivo
de la filosofia es la educacion y su elemento sustancial es la cultura: el cultivo de uno mismo a través del arte, el teatro,
la masica, la lectura y todo aquello que se ha convertido en acervo cultural de la humanidad. Aunque el problema mas
profundo de la cultura es el de la creacidn propia de nuestra humanidad y el desarrollo en nosotros del valor humano.
Un hombre cultivado que encuentra su ser en cada uno de sus pensamientos y de sus actos. Por la cultura el ser humano
transciende, se individualiza y especifica, en otras palabras, se humaniza. Cada uno de nosotros esta vestido de
civilizacion. La cultura la recibimos, aunque a veces impuesta. Es propio de la naturaleza del hombre ser instruido y
esto mismo es lo que hace de él una persona. Lo que fundamenta la humanidad es el deber de cada uno de transmitir
a los que le siguen lo que ha recibido de sus predecesores. Las instituciones, las costumbres, la moralidad, las cosas
mismas.

Toda disciplina humanistica en la educacion tiene por mision formar personas con vision critica y
responsable, en constante bisqueda de la verdad como derecho intrinsecamente humano. La educacidn sostenida en
ciencias humanisticas ensefia a proyectar adecuadamente y de modo correcto. Pero no sélo proyectar, sino aprender a
decidir y asumir responsabilidades inherentes al proyecto. Educar significa guiar, extraer de..., lo mejor que una
persona lleva dentro. Establecer pautas de comportamiento correcto. La conexion educar y ética filosdfica esta
implicito en su significado, si educar es guiar y extraer de la persona lo mejor que lleva dentro, es necesario saber qué
es lo mejor. Educar significa formar el caracter, de ahi viene la palabra ética, la manera de ser de la persona, la forma
de vida responsable conforme a sus costumbres.

Exterioridad e interioridad

Conforme a lo indicado, el tema de la formacién humana implica grandes cuestiones: ¢ Qué significa educar
en interioridad? y ¢cémo educar? El siguiente topico de analisis sugiere dar respuesta a la cuestion: ¢qué significa
educar y formar en interioridad a una persona? La persona no esta hecha, sino que debe hacerse. La toma de conciencia
de lo impersonal y su reconocimiento son condicion necesarias de su desarrollo personal. EI hombre nace imperfecto,
necesita cuidados y educacion. Kant, filésofo de la modernidad ilustrada del siglo XVIII, (2012:31) comparte que
“...Unicamente por la educacion el hombre puede llegar a ser hombre. No es, sino lo que la educacion le hace ser.”

a). Exterioridad de la persona, corresponde la dimension tangible, visible, perceptible, lo que percibimos del
otro a través de sentidos externos: la audicion, tacto, olfato, la corporeidad, indumentaria observable; una voz, un olor,
una representacion, lo tangible del otro, lo que pesa, susceptible de cuantificar, de medir; lo que identifica a la persona,
su rol, su funcién y ubicacién social. No obstante, la persona es mas que eso. La exterioridad dice mucho de la persona,
su rostro, sus manos, su mirada intuye lo que se oculta dentro. La mirada nos pone en relacién de lo exterior con lo
interior. Una pedagogia de la exterioridad, significa una sabiduria del cuerpo, como cuidarlo, como amarlo, tratarlo
con dignidad. Esta pedagogia nos insta a como debe ser cuidado el cuerpo. Pero en lo oculto se atesora lo bello de la
persona, su valor intrinseco.

b). Por cuanto a la pedagogia de la interioridad, tiene que ver con la oralidad, la gestualidad, el dominio del
cuerpo, sobre todo, con la nutricidn del cuerpo mediante una educacion integral, digna, no como objeto sino como
condicién propia del ser humano. La exterioridad indica algo pero ain no se conoce, conocer al otro es adentrarse a
su interioridad, un camino enigmatico que atesora lo que es la persona. Aunque conaociera la corporeidad, podria decir
que se conoce al otro, pero no lo que piensa, lo que cree, lo que desea, lo que ama, lo que recuerda, es solo una
corporeidad que se me acerca. En el cuidado del cuerpo, cuidamos la exterioridad, como dormimos, hacemos ejercicio
0 no, qué comemos, como nos cuidamos del frio, del calor. Pero la cuestion es: ;,como cuidar el alma, el espiritu, como
nutrimos la vida interior para que no sea una totalidad vacia?
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Definir la interioridad de la persona como dimensién intangible, no perceptible pero que constituye lo
esencial de la persona, no es sencillo. ;Cémo acercarse a la dimension interior? La exterioridad se ve, se observa a la
persona, se habla y se convive con ella, pero la interioridad es oculta, es un templo interior. ;Qué hay en el interior?
¢ Qué se ensefia desde dentro? Los grandes educadores van hacia la interioridad, la realidad intangible. Cémo acceder
aella, si es verdad que lo esencial es invisible a los ojos del ser humano, como la frase dicha en el Principito. ;C6mo
acceder a lo esencial? Existen diversos conductos por donde acceder. El primer camino para adherirse a la interioridad
de la persona, es la palabra, que consiste en atender lo que dice el otro y cdmo lo dice: la palabra dice mucho, con
ella intuimos lo que el otro piensa, cree, desea, anhela; escuchar la palabra del otro es unirse a su interioridad.
Verbigracia, leer un libro es ingresar a la intimidad del autor. Las palabras revelan lo que somos. Existen palabras que
revelan el ser u ocultan lo que somos. Cuando uno conoce al otro descifra su autenticidad. También se revela la riqueza
0 pobreza interior.

El segundo acceso, es el gesto que otorga el rostro, la mirada, las manos, la voz, las actitudes, todos ellos,
revelan interioridad. El rostro de una persona, un anciano postrado esperando limosna, un alumno que manifiesta
inquietud, visualiza todo. Emmanuel Levinas dice: el rostro habla, grita, es espejo de su interioridad, que solicita
ayuda. El gesto descifra el interior de la persona, la forma que adopta ese rostro en un espacio publico, tristeza, apatia,
aunque no lo diga la persona tiene rostro triste, de desanimo, dejar ver que existe como ser que precisa ayuda. ;Qué
es la educacion ética? Responder a la Ilamada del otro, estar atento a sus palabras, al gesto o simplemente ignorar. Lo
ético es sentir compasion con el otro, cuyo significado es padecer con el otro su alegria o en su tristeza.

¢En el proceso formativo, cdmo acceder a la interioridad de un alumno, estamos atentos, a su rostro, a su
mirada, a sus gestos? Su rostro dice mucho de lo que ocurre en su hogar, espacio de primera socializacion, problemas
y angustias que padece. Asimismo, la obra revela la interioridad de la persona. En un aula un educador examina el
dibujo o trazos de un nifio o nifia, un retrato de su familia: en él, la madre aparece con un movil y el padre manifiesta
una charla ausente, en solitario. El dibujo indica que su interioridad necesita ayuda, se advierte la necesidad. ¢ Cual es
el itinerario que pedagdgicamente podriamos plantear al alumno, de afuera hacia adentro, a partir de un contexto donde
el afuera estd conectado de manera dispersa, saturado por estimulos auditivos y visuales? ¢Como ayudarle a que
empiece a recorrer hacia la interioridad de su ser? ;Cémo indagar su interior?

El primer paso, seria mirar hacia la autoconciencia del alumno, decirle que existe individualmente, como ser
humano Unico e irrepetible, no como clon ni en proceso de imitacion, sino que tiene el don de la vida que le ha sido
otorgado, pero su existencia es finita en el mundo- Ensefiarle que somos conscientes de que la vida nos ha sido dado
como un don, quien la recibe tiene obligacion de vivirla. Pero vivirla humanamente con acciones sensatas, no como
simple deslizamiento en la vida, como lo realizan las especies materiales. Vivir humanamente implica un proceso de
formacion y educacidn inacabadas. Esta perspectiva equivale a la maduracion integral de los aspectos de la naturaleza
humana: el afecto, la memoria, el intelecto, el gusto y la moralidad.

La perspectiva pedagégica en interioridad atiende a un imperativo: formar una persona bajo un proceso de
maduracion integral hacia el ejercicio responsable de sus actos en lo individual y social. El proceso formativo gradual
implica un convencimiento interior que abre el camino hacia el pleno desarrollo de la personalidad desde los primeros
pasos hasta la edad madura. Andreu Celma José Maria (2008:452), cita a Baltasar Gracian: “Que los hombres, siempre
a medio hacer, Vanse cada dia perfeccionando, al paso que en lo natural, en lo moral, hasta llegar al deseado
complemento de la sindéresis, a la sazon del gusto y a la perfeccion de una sumada virilidad.” Significa que el hombre
nace imperfecto, el acercamiento a la perfeccion es consecuencia del trabajo habitual y de ejemplaridad, consistente
en ir aprendiendo a ser persona; el elemento que brinda asistencia a su objetivo es la cultura en el desarrollo de las
disciplinas humanisticas. La formacion de la persona simboliza la construccién de proyectos de vida, que aprueban su
desarrollo responsable, su experiencia vital y cultura. La persona esta ligada en su desarrollo a la cultura que le
proporciona el medio en que vive.

Pero no sélo es el vinculo de la cultura, sino junto al lenguaje, sostuvo Aristoteles, la persona da y recibe su

interioridad: convicciones, afectos, deseos, decisiones. EI camino que lo conduce a la perfeccion es trabajo personal;
una ensefianza paulatina que consiste en ir aprendiendo a ser mejor persona; el elemento que brinda asistencia a su
objetivo es sin duda la cultura. Baltasar Gracian (2012:a.87), desde la tradicion del barroco compartié al mundo el
aforismo 87, el cual se relaciona con la formacién humana.
...el hombre nace barbaro; debe cultivarse para vencer a la bestia. La cultura nos hace personas, y mas cuanto mayor
es la cultura. Gracias a ella Grecia pudo llamar barbaro al resto del mundo. La ignorancia es muy tosca. Nada cultiva
mas que el saber. Pero incluso la cultura es grosera sin refinamiento. No solo debe ser refinada la inteligencia, sino
también la voluntad y mas ain la conversacion. Hay hombres refinados por naturaleza, por dentro y por fuera, en ideas
y palabras, en las gracias fisicas (que son como la corteza) y las cualidades espirituales (que son el fruto).

El concepto formacion expresa cuestiones de fondo ético que permiten al ser humano su realizacion auténtica.
Baltasar Gracian, educador del barroco (2012: a. 48), sostuvo lo siguiente: “Cuanto mayor fondo tiene el hombre tanto
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tiene de persona. Como los brillos interiores y profundos del diamante, lo interior del hombre siempre debe valer el
doble que lo exterior. Hay sujetos que sdlo son fachada, como casas sin acabar porque falté caudal: tienen la entrada
de palacio y de choza las habitaciones” Este aforismo despliega como imperativo universal, formarse en profundidad
e interioridad, para descubrir qué es lo que a fin de cuentas nos hace personas. Aunque la maxima no menciona con
claridad cémo el hombre al igual que el diamante puede pulirse para lograr el brillo interior, eso evidentemente se
logra con la cultura. Con la adquisicién de la cultura el hombre abre horizontes de sentido humano como la justicia'y
la gratuidad. Es en la interioridad del hombre donde se revela la madurez, en su modo de ser, hallamos el secreto de
la ética. Lo ético en la formacidn del individuo es la construccion del caracter, a través de actos autdnomos que le
permiten tomar decisiones justas, conforme a sus capacidades y potencialidades intrinsecas que le son propias. Esta
formacién simboliza la construccién de proyectos de vida, que aprueban su desarrollo responsable dentro de su
tradicion, su experiencia vital y su cultura. La formacion conlleva el aprender a vivir con otros, juntos en sociedad,
en pro de realizacion de proyectos comunes ;C6mo, en qué y para qué formarse? El imperativo universal despliega
una obligacion, formarse en interioridad, para descubrir qué es lo que a fin de cuentas nos hace personas, o el hecho
de por qué otros me reconocen como tal.

La cultura permite al hombre asimilarse al otro, potencia en él, sentimientos solidarios y justos haciéndole

sentir continuador de la obra de los antepasados, con la expectativa de que los sucesores haran lo propio. El ethos
humano apertura el mundo de obligaciones que no se exigen, sino que se comparten; el mundo del don y del regalo,
no por deber, sino por generosidad. Lo ético es la construccion del modo de ser, actos autbnomos que le permitiran
asumir decisiones, conscientes, conforme a sus capacidades y potencialidades intrinsecas propias.
Baltasar Gracian subrayé que educacion y cultura se constituyen como elementos indispensables para la formacion,
porque permite el hombre conocer la realidad en que vivey, a su vez, realizarse como persona. El auténtico humanismo
sugiere la idea de formacion de la persona conforme a su propia naturaleza, formacién equivale construccion paulatina
del ser humano.

Nos acercamos al bien interno de la educacion, segiin Martinez Martin Miguel (2001:46) “El bien interno de
la educacion, su excelencia, consiste en su contribucion a la construccion de personas auténomas y libres dotadas del
bagaje afectivo, volitivo y cognitivo-racional que les permita elaborar sus propios valores, asumir aquellos que la
tradicion y la cultura les presenta como valiosos”. La educacidon construye personas libres con capacidad de asumir
valores que le otorga la tradicion y la cultura. Pero no s6lo Baltasar Gracian, ha subrayado que la educacién y cultura
son indispensables para la formacién. Emmanuel Levinas (2017:32) define la cultura como arte: ...el arte no es... un
feliz extravio del hombre que se pone hacer lo bello, la cultura y la creacidn artistica forman parte del orden ontol6gico
mismo. Son ontoldgicas por excelencia; hacen posible la comprension del ser.”

La observacidn natural constata que la naturaleza humana en cuanto tal posibilita y predispone en un status
[...] hacia la cultura, las costumbres, la ciencia, el arte, la religion. Es un recurso que la persona posee por constitucion
ontoldgica por el hecho de ser tal persona. El ser humano nace, se desarrolla y se comporta en un conjunto de bienes
culturales...que acepta...

El proceso formativo-educativo fluye entre dos términos: la persona y personalidad. Inicia en el desarrollo
armonico de las condiciones fisicas, morales e intelectuales, le sigue la preparacion cultural que lo implica en la vida
social. Gil Rodriguez, Maria del Pilar (978:32) aduce que: “...la educacion es un proceso de integracion dindmico de
la pluralidad humana en una unidad armoénica, coherente y equilibrada; es un proceso de maduracion, una bisqueda
de la personalidad madura.” Por su parte, Gadamer (2005:39) en la tradicion humanista analiza el concepto formacion:
“La formacion pasa a ser algo muy estrechamente vinculado al concepto de cultura, y designa en primer lugar el modo
especificamente humano de dar forma a las disposiciones y capacidades naturales del hombre.” En la misma tesitura,
Gadamer (2005:39) comparte la idea de formacién de W.Von.Humboldt: <<Pero cuando en nuestra lengua decimos
<<formacion>> nos referimos a algo méas elevado y mas interior, al modo de percibir que procede del conocimiento
y del sentimiento de toda la vida espiritual y ética y se derrama armoniosamente sobre la sensibilidad y el caracter>>.
Aqui formacion no quiere decir ya cultura, sino desarrollo de capacidades o talentos.

La formacion inicia en el desarrollo arménico de las condiciones fisicas, morales e intelectuales, le sigue la
preparacion cultural que lo induce a la participacién en la vida social. Por ello, la preocupacion de proteger la
formacion integral del hombre, sugiere que la pedagogia debe conceder primacia a la formacién personal en
interioridad, lo que importa es la persona. Formacion en general significa que el hombre se debe educar. En lo vital
para alcanzar no propiamente un bien-estar, bien-hacer, sino un bien-ser; maxima ocupacion de la pedagogia
humanista. Ahora bien, ;cudl ha de ser la actitud del hombre con los otros de la relacién social? La que exige la
dignidad ontoldgica de cada uno, comportarse como persona y tratar a los demas como tales, nadie puede ser para
otro, a manera de cosa, objeto, utensilio ni menos ser materia de posesidn, apropiacion, dominio; ni manipulado. Dicho
de otra manera, la formacion a partir de lo ontoldgico es lo que hace que el hombre sea plenamente persona.
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Con lo anterior podemos deducir, que el fin de las humanidades en la educacién no consiste en hacer personas
buenas y virtuosas, sino socializar y perpetuar un cierto orden social. Los beneficios éticos que produce la educacién
son efectos colaterales de un procedimiento que en si mismo es bueno porque Ilama a la colaboracion, una practica
que inculca habitos, que pone de manifiesto actitudes y maneras de hacer y de vivir. No olvidemos que las primeras
discusiones entre los sofistas y Socrates versaron en torno al tema de si era posible ensefiar la virtud, porque vieron
que la virtud no se adquiria s6lo ni basicamente a partir de conocimientos teéricos, como se adquieren la matematica
y la geometria. La ética es un saber practico que ensefia cdmo vivir correcta y responsablemente. Es la forma de ser y
de comportarse, de trabajar y divertirse, de hablar y pensar, de estar con los demas y con uno mismo lo que pone de
relieve los valores basicos de cada ser humano.

¢ Quién es el agente educador?

El primer agente socializador y educador es la familia. Luego, estan los educadores profesionales. Empero,
los padres no ayudan en absoluto a que la educacion sea lo debe ser, ni la escuela, ésta inhibe la educacion, cada
profesor va a lo suyo, el de matematicas a su materia, parece que la formacion de la persona es algo que corresponde
a alguien pero no se sabe quién.

¢Como educar?

La idea y técnica educativa griega es esencial, donde la persona se le forma inculcandole habitos de conductas
fundamentales, practicas que precisan dos cosas: tiempo y ejemplo. La ejemplaridad es esencial porque educar es
mimesis de lo que hace otro. Educar siempre es educar moralmente. El educador debe tener claros los criterios y
contenidos concretos morales y de valor, ademas, responsable de sus actos; transmitir y construir valores; un ethos,
una manera de ser, de relacion con los otros, en pro del bien comin que inicia en la formacién de ciudadanos
responsables, conscientes de sus derechos y deberes. Ademas, de transmitir contenidos de derechos humanos
garantizados para todos. Una ética de virtudes que educa personas que se comportan de una forma especial, con una
sensibilidad moral especifica, una excelencia que consiste en cultivar cualidades y virtudes, eso vale para hoy. El
educador debe dar valor a las humanidades. Toda formacién humanistica promueve cultura, para forjar hombres
capaces de afrontar problemas vitales.

Comentarios finales

Formar una persona en interioridad significa ensefiarle a ser libre y auténoma, en un mundo donde todos
pueden ser libres; pero no hay auténtica autonomia ni libertad si esa libertad no es para todos, si esa libertad no coincide
con la convivencia: ser personas civicas, civilizadas, capaces de vivir en la ciudad. El civismo hoy es el minimo comdn
ético que necesita una sociedad, es lo que configura al ciudadano con valores y virtudes.

La educacién como derecho universal, significa que es un bien primario, garantizado por el Estado de
bienestar. Tiene como objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios democraticos
de convivenciay a los derechos y libertades fundamentales. La educacion como derecho universal afianza la cohesion
social. Las sociedades e individuos se integran y favorece que sean mas homogéneas. Mientras el objetivo preciso de
la cultura consiste en desarrollar en nosotros el valor humano, la persona. Los maestros no son solamente los servidores
de la nacién, sino también los servidores de la verdad.

Es propio de la naturaleza del hombre ser instruido y esto mismo es lo que hace de él una persona. Educar en
interioridad deberia consistir en algo més simple como mostrar a los neéfitos en la vida la propia forma de vivir.
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Factibilidad de mercado del bloqueador solar en la Comarca Lagunera

Sandoval- Chavez R ! *, Camargo Ramirez A S?, Alvarado- Armendariz S*, Universidad Politécnica de Gdmez
Palacio

Introduccion
La Comarca Lagunera es una zona que se caracteriza por sus limitados recursos hidricos y por su clima seco muy
caluroso en verano alcanzando hasta 44.8° grados centigrados y frio en invierno, con temperaturas que oscilan entre
los 8° y 0°, llegando incluso a los -7° grados centigrados. Es una region donde los rayos ultravioleta (UV) son muy
intensos, lo que la convierten en una zona mas susceptible a la radiacion solar.
Estas radiaciones, pueden llegar a ser realmente peligrosas para las personas si no se protegen de una forma adecuada,
provocando enfermedades que pueden ir desde una simple quemadura en la piel hasta el cancer. Segin la American
Cancer Society la exposicion a los rayos UV es un factor de riesgo principal para mayoria de los canceres de piel, ya
que dafian el ADN de las células de la piel.
Una percepcion generalizada es que el uso del bloqueador solar no es frecuentado en la Comarca Lagunera, es por
ello que la presente investigacion se dio a la tarea de conocer las causas del porque este medio de proteccién no es
utilizado y evaluar si el mercado existe para este producto

Justificacion

Segun la Secretaria de Salud en su reporte por estado determina que la regién de la Comarca Lagunera se concentra
el mayor numero de muertes por cancer de piel. Y cada afio se diagnostican en Torredn 260 nuevos casos, con tal
incidencia del llamado “Cancer Lagunero” la investigacion se pregunta por qué no es comin el uso de bloqueador
solar en la regién, dado que el indice de rayos ultravioleta en los meses de verano es superior a 11 que es el nivel
extremo.

Planteamiento del Problema:
Se observo en nuestro circulo inmediato de conocidos que no hay cultura por el uso del blogueador solar a pesar de
que la Comarca Lagunera es una zona arida y caen a plomo los rayos ultravioletas llegando a presentarse temperaturas
superiores a los 44" grados.

Objetivo General:
Conocer las causas por las cuales los Laguneros no frecuentan el uso del bloqueador solar

Obijetivo especifico
Investigar qué porcentaje de los laguneros hace uso del bloqueador solar debidamente en su rutina diaria.
Dafos que provoca el exponerse frecuentemente a los rayos solares y protegerse de ellos.
Consultar expertos médicos oncologos. Investigar estadisticas de cancer de piel en la regién. Elaborar y aplicar
instrumento. Investigar la relacion de agua arsénico.

Hipotesis
Se cree que solo 2 de cada 10 laguneros suelen utilizar de manera recurrente el bloqueador solar. Debido a que no
existe la cultura para su uso ademas de la falta de una adecuada campafia de publicidad y promocion del producto.

Marco Teérico

Clima en la comarca lagunera

La Comarca Lagunera es una zona que se caracteriza por sus limitados recursos hidricos y por su clima seco muy
caluroso en verano alcanzando hasta 44.8° grados Centigrados y frio en invierno, con temperaturas que oscilan entre
los 8°y 0°, llegando incluso a los -7° grados Centigrados (Meteorologica, s.f.).
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Niveles de radiacion solar en la comarca lagunera

Es el flujo de energia que recibimos del Sol en forma de ondas electromagnéticas que permite la transferencia de
energia solar a la superficie terrestre. Y En la comarca Lagunera ha registrado nivel de radiacién solar mayor a los 40
grados, que ha afectado a los Laguneros y una longitud de 0.7 (Meteorologica, s.f.).

Temperaturas maximas en verano en la Laguna
Se registrd en el verano del 2017 se registrd una temperatura mayor a 42 grados en el mes de mayo y junio ya que es
la época mas calurosa del afio (Meteorologica, s.f.):
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Cantidad de dias soleados en la Laguna
El 75 % de los dias de la comarca lagunera son soleados que sea han registrado en La Comarca Lagunera 15% de los
dias son parcialmente nublados y el 10% son nublados (Meteorologica, s.f.)

Cielo nublado, sol y dias de precipitacion
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Sol Parci [5) Dias de precipitacién

Rayos UV
Radiacion ultravioleta proveniente del sol en la superficie terrestre en una escala que comienza en 0 y no esta acotado
superiormente. El indice UV también sefiala la capacidad de la radiacion UV solar de producir lesiones en la piel.

Tipos de radiacion solar

El efecto de las distintas bandas de este espectro sobre los sistemas ambientales y los organismos es muy variada
(Instituto de Tecnologias Educativas, Gobierno de Espafia, 2017) La radiacion ultravioleta (A < 400 nm) es absorbida
por los electrones de atomos y moléculas, que pueden cambiar asi su estructura y producir profundos cambios
quimicos, como la ionizacion del N en la atmoésfera, la disociacion del ozono, o la destruccién de determinadas
sustancias en la piel humana. También impide la sintesis de ciertas sustancias, como la melanina. (Instituto de
Tecnologias Educativas, Gobierno de Espafia, 2017) La luz visible (400 < X < 700 nm) es la parte del espectro donde
la radiacién solar alcanza su méaximo, y ha tenido por ello un papel destacado en la adaptacion de los seres vivos a su
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medio. Muchas sustancias de importancia bioldgica se caracterizan por una respuesta quimica selectiva en la parte
visible del espectro solar que provoca transformaciones de la estructura molecular con distintas funciones bioldgicas
como la fotosintesis, asociada a la clorofila, y el sentido de la vista, asociada a células fotorreceptoras. (Instituto de
Tecnologias Educativas, Gobierno de Espafia, 2017). El infrarrojo (700 < A < 1000 nm) no tienen ya energia suficiente
para provocar reacciones quimicas, pero si para inducir movimientos de vibracion en las moléculas; a esto es a lo que
desde un punto de vista macroscdpico Ilamamos absorcién de energia térmica, que se manifiesta casi siempre como
un incremento de temperatura. (Instituto de Tecnologias Educativas, Gobierno de Espafia, 2017) Las microondas
(1000 nm < A < 0.3 m) inducen movimientos moleculares de rotacion, dando lugar a un incremento térmico. El agua
las absorbe muy fuertemente, con el consiguiente calentamiento. Este hecho es importante en las transformaciones
térmicas de mares y océanos. (Instituto de Tecnologias Educativas, Gobierno de Espafia, 2017)

Beneficios de la Radiacion Solar

Veamos a continuacion cuales son los principales beneficios del sol sobre nuestros organismos: (Marina Revaliente,
2011) Las radiaciones solares ultravioletas (UV) inducen una modificacién de los esteroles cutdneos (sustancias
orgénicas fisiolégicamente asociables a los lipidos) con produccién de la vitamina D, indispensable para la fijacién
del calcio (llamada por tanto, también "vitamina antirraquitica"). Esta vitamina es la que mineraliza los huesos, por lo
que se fortalecen los huesos y los dientes. Sélo con 10 minutos de sol se recargan los depdsitos de vitamina D. El
efecto protector de la vitamina D también hace efecto en los tumores. La luz del sol ayuda a proteger contra diferentes
tipos de cancer, como el de mama, ovario, Utero, estémago, y prostata. Protege también de la esclerosis multiple,
favorece la vida sexual, fortalece los huesos, y mejora la calidad de las horas de suefio, entre otros beneficios. La
exposicién del sol estimula el metabolismo, acelerando la actividad de las células. Algunos investigadores aseguran
que el sistema inmunitario queda reforzado por los rayos solares, por lo que el organismo es méas resistente a las
enfermedades infecciosas. El sol aumenta el nimero de glébulos blancos y linfocitos, que son las células encargadas
de defendernos.
La exposicion al Sol estimula la circulacion de la sangre, disminuye la presion sanguinea a través de una
vasodilatacion, asi como también provoca un aumento del metabolismo y depura los tejidos. El Sol provoca acciones
dermopurificantes y seboreguladoras. Los rayos ultravioletas ejercen buenas acciones antisépticas en general, gracias
a sus propiedades antimicrobianas. La accion térmica de los rayos infrarrojos produce el aumento de la temperatura
cutanea, que estimula a su vez la produccion del sudor, favoreciendo la eliminacion de las escorias. También se habla
de una accién de los rayos UV sobre la actividad enzimatica del cutis, o sea, sobre las complejas acciones de la
naturaleza bioquimica que tiene lugar en la piel.

Riesgos de la Radiacion Solar (Marina Revaliente, 2011):

Un bronceado intenso siempre viene precedido por un estado de irritacion porque produce un dafio fotoquimico.

Al comienzo de la inflamacién, la melanina neoformada se transfiere a la zona superior de la epidermis para proteger
las células de posteriores dafios, pero esta pantalla protectora tarda de dos a cinco dias en formase y, mientras tanto,
la piel es particularmente vulnerable. La ligera quemadura enrojece la piel, dando una gran sensacién de calor y
provocando dafios en los vasos cutaneos. Grados mas intensos conducen a erupciones de la piel, que pueden quedar
totalmente destruidas, o casi totalmente. La piel neoformada puede mostrar manchas antiestéticas (hipopigmentacion
o0 hiper-pigmentacion), a veces permanentes. Una exposicién prolongada o excesiva al sol provoca deshidratacion de
la piel, con facil descamacion en pocos dias, y una menor tonicidad con el tiempo. El envejecimiento cutaneo lo
provocan ante todo los rayos UV-A, que penetran hasta la dermis y pueden destruir, de forma irremediable, el colégeno
y la elastina, las sustancias responsables del "mantenimiento” de la piel, de su frescura y de su aspecto terso, liso y
juvenil. El hecho de que los rayos UV-A estén siempre presente, incluso en los dias de invierno y hasta en los
ambientes cerrados (en realidad, pueden atravesar los vidrios), los vuelve peligrosos, debido a su accién continua. Los
rayos UV-B, responsables de los eritemas, hacen ya mucho tiempo que han sido calificados como los rayos "malos"”,
mientras los rayos UV-A son los "buenos”. En realidad, es relativamente facil protegerse contra los UV-B, con
oportunos filtros en los primeros dias de vacaciones, mientras que en contra los UV-A es preciso protegerse todos los
dias del afio para tratar de evitar un envejecimiento precoz de la piel. Una de las reacciones de defensa que la piel
posee contra el sol es el bronceado, por medio de la formacién de Melanina. Otra reaccion es una formacion acelerada

de células queratinosas, el estrato mas superficial de la piel, llamado a veces de "células muertas". Este espesamiento
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cuténeo puede alcanzar hasta 10 veces al tamafio normal y torna a la piel més opaca y més "apagada”. Si continda la
irradiacion, la piel se defiende, a parte de la hiperqueratinosis que hemos visto, con la hipertricosis, 0 sea, una
produccion anormal de los pelos, o sea del vello, (Io cual no es muy apreciada muy estéticamente). Las melanopatias
(disfunciones en la formaciéon de la melanina) forman parte de los dafios que comprometen principalmente a la estética.
También pueden ser graves las formaciones de edemas, hinchazones y trastornos vasculares (vasodilatacion, venas
varicosas, cuperosis...). Una exposicion prolongada al sol constituye un notable estrés, no solo para la piel, sino para
todo el organismo. Podria comparase a una "indigestion" de sol, que al inicio se manifiesta como cansancio y dejadez,
pero que puede llegar a anular todos los beneficios del sol. En efecto, puede debilitarse el sistema inmunizador, pueden
presentarse disfunciones del metabolismo del calcio, para no hablar de los casos mas graves, aunque mas infrecuentes,
primero en Estados Unidos y hoy dia ya en Europa, de los tumores del cutis.

Cancer de piel por melanoma

El cancer de piel es uno de los tumores de mayor incidencia en el ser humano. Sin embargo, hay que destacar su
caracter prevenible y curable. En los Gltimos afios, han aumentado de forma alarmante el nimero de casos,
posiblemente en relacion con los habitos de exposicidn al sol. Tiene su origen en la superficie cutanea, concretamente
en los melanocitos, las células que dan el color oscuro a la piel. En general, pueden ser facilmente visibles. En las
fases iniciales, cuando crece en superficie y no infiltra la piel, el melanoma tiene un prondstico excelente. Cuando
crece en profundidad, el pronéstico empeora y puede extenderse a otras zonas del cuerpo, inicialmente por via
linfatica. (Clinica Universidad De Navarra, 2018)

¢Coémo se previene? (Clinica Universidad De Navarra, 2018):

El cancer de piel es uno de los tumores de mayor incidencia en el ser humano. Sin embargo, hay que destacar su
caracter prevenible y curable.

La mayoria de los casos aparecen en personas mayores de 30 afios y, principalmente, en aquellas con una exposicion
solar importante, quemaduras frecuentes y que presentan una piel clara que se pigmenta dificilmente.

Las medidas fundamentales de prevencién son:

Fotoproteccidn. Su objetivo es prevenir el dafio que la exposicion a la radiacion ultravioleta provoca en la piel.
Deteccion precoz. Es muy importante, ya que puede facilitar, en algunos casos, una curacion del 100%. Para ello, es
imprescindible acudir a su dermat6logo ante la minima sospecha de lunares o manchas de la piel. Cuanto mas
avanzado esté el tumor, mas posibilidades tiene de producir metastasis, tanto en ganglios linfaticos, como en visceras,
lo que complica el prondstico. La exposicion excesiva al sol y los factores genéticos son las causas principales del
melanoma.

Por ello, tanto haber tomado mucho el sol como la presencia de antecedentes familiares por canceres cutaneos son
motivos para someterse a un chequeo.

De esta manera, se podran extirpar precozmente las lesiones premalignas o aquellos nevus que presenten alteraciones
que sugieran una malignizacion incipiente.

La radiacidn solar causa dafio al ADN de las células, que, al no ser reparado por la maquinaria intracelular, crea una
mutacién en los genes celulares que se expande sin control.

Cuando la piel se expone al sol, los melanocitos elaboran mas pigmento (melanina) con el que la piel se broncea u
oscurece.

Cantidad de casos de cancer de piel en la Laguna

La laguna concentra el mayor nimero de muertes por cancer de piel en el estado de Coahuila y cada afio se
diagnostican en torredn 260 nuevos casos, son escasos los estudios existentes sobre la enfermedad en la region y las
campafias de prevencion. La Secretaria de Salud informé Gnicamente de los 260 casos anuales de Torredn y los 750 a
nivel estatal, sin desglosar la cifra estatal de las 7 jurisdicciones restantes, ni los tipos de cancer. La Jurisdiccion VI
dijo no contar con la cifra. Con respecto a la Laguna de Durango, Felipe Sdnchez Rodriguez, jefe de la Jurisdiccion
I1, dijo que no se contaba con la estadistica ya que cada institucion de salud manejaba la propia (Gonzalez, 2016).

Protector solar

Todos aquellos productos (cremas, lociones, leches, etc.), que se aplican sobre la piel con el fin de protegerla de los
efectos perjudiciales de las radiaciones solares ultravioleta A (UVA) y/o ultravioleta B (UVB). Esto es posible porque
en su composicidn llevan unas sustancias denominadas filtros, capaces de frenar la accidn de uno y/u otro tipo de
radiacion (toutromedico, s.f.).
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Los protectores solares son productos que contienen sustancias que reducen la cantidad de rayos que penetran en
nuestra piel, pero no lo evitan completamente. Al utilizarlos de modo correcto disminuyen de modo significativo el
dafio solar (Dermatologia , s.f.).

Tipos
Cuando compramos un protector solar tenemos que tener en cuenta varios factores: por un lado, el grado de proteccion
que nos aporta dicho protector y por otro su tipo, componentes y calidad. Debemos saber distinguir entre protectores
quimicos, fisicos y biolégicos, cdmo actlan cada uno de ellos y los efectos que pueden tener sobre nuestra piel. A la
hora de adquirir un protector solar la mayoria de nosotros nos fijamos en el factor de proteccion, aunque existen varios
tipos de filtros y solo algunos de ellos cumplen los requisitos para ser considerados cosméticos naturales y/o
ecologicos. Existen tres tipos de filtros solares (Ugia, 2017).
Los tipos de protector solar que debes usar segun tu tipo de piel son (Nivea, s.f.):
. Celta
Tez muy clara, cabello rubio o pelirrojo y ojos azules.

Las personas del tipo 1 no suelen ponerse morenas, sino que les salen pecas y se queman con facilidad.
Factor de proteccidn solar recomendado: 30 - 50.

) Nordico
Tez clara y cabello rubio, castafio o castafio oscuro.

Las personas del tipo 2 suelen quemarse con facilidad y tardan bastante tiempo en ponerse morenas.
Factor de proteccidn solar recomendado: 25 - 30 o incluso 50.

. Mixto
Tez ligeramente oscura, cabello rubio oscuro o castafio.

Si eres del tipo 3, puede que a veces te quemes, pero en general poco a poco sueles conseguir que tu tez
adquiera un ligero bronceado de color marrén.

Factor de proteccion solar recomendado: 15 - 30. Aunque si tienes pensado exponerte al sol por un periodo
de tiempo relativamente largo, no dudes en aumentar la proteccién hasta 50.

o Mediterraneo
Incluso sin estar bronceada, su tez es de color marrén u oliva, tienen el cabello castafio o moreno, los ojos

marrones y se broncean con facilidad hasta adquirir el tono de piel marrén intermedio tipico de este tipo de
piel.

Factor de proteccidn solar recomendado: 10 - 15.

Piel oscura

Piel de color entre marrén claro y marr6n oscuro sin estar bronceada. Origen: Oriente Proximo, Norte de
Africa o Asia. Por lo general, no suelen quemarse.

Factor de proteccion solar recomendado: al menos 6 - 10.

Beneficios

El usar protector solar da a nuestra piel un gran ndmero de beneficios los cuales son (guatevision, 2017):

. Evita el envejecimiento en la piel.

) Evita la aparicién de cancer en la piel.

o Permite un bronceado saludable.

. Hace que el bronceado dure mas tiempo, ya que no quema la piel.

. Hidrata la piel.
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o Evita las arrugas y manchas.
. No deja que la piel se reseque 0 que se produzcan escamas.
. Evita las pecas.

Niveles de proteccion solar para cada fototipo de piel

El fototipo viene determinado por caracteristicas como la pigmentacion de la piel, los ojos, el cabello, y la
capacidad para broncearse. De todo ello depende la sensibilidad de las personas a la radiacidn ultravioleta y
el enrojecimiento (cuidate plus, s.f.).

Estos son los diferentes fototipos (Fitzpatrick):

. Fototipo I: pieles muy palidas, como la de los pelirrojos. Casi siempre se queman y es complicado
que lleguen a broncearse. Tienden a sufrir reacciones alérgicas ante el sol.

. Fototipo IlI: piel blanca y sensible. Suelen ser personas con el pelo rubio o claro. Tampoco llegan a
coger color moreno y también son sensibles a reacciones alérgicas por el sol.

. Fototipo I11: pieles de color intermedio. Suelen corresponder a personas con el pelo castafio, capaces
de coger algo de bronceado.

. Fototipo IV: pieles oscuras de personas con el pelo negro. Se broncean facilmente y con rapidez.

. Fototipo V: pieles caracterizadas por ser algo mas oscuras que en el fototipo anterior.

. Fototipo VI: pieles de personas negras.

Ademas del fototipo, el Ministerio de Sanidad afirma que, a la hora de elegir FPS, hay que tener en cuenta
el indice de radiacion ultravioleta. Estos indices se dividen en:

. Radiacion UV baja: valores 1 a 3.

. Radiacion media: valores 4 a 6.

o Radiacion n: valores 7 a 9.

o Radiacion extrema: superiores a 10.

Atendiendo al nivel de radiacion y al tipo de fototipo, el Ministerio de Sanidad recomienda que se elija el FPS de esta
manera:

LA TABLA INDICA EL FACTOR DE PROTECCION A ELEGIR
SEGUN UVI Y FOTOTIPO

uvi FOTOTIPOI FOTOTIPOIl FOTOTIPO Il FOTOTIPO IV
=3 15-20 15-20 15-20 15-20
4-6 30-50 30-50 15-20 15-20
7-9 50+ 30-50 15-25 15-20
10 6 MAS 50+ 50+ 30-50 15-20

Guia de proteccion solar.

Fuente: Ministerio de Sanidad y Consumo

Establecimientos que cuentan con este producto
Segun datos estadisticos de INEGI la region lagunera cuenta con 156 establecimientos que venden blogueador solar,
que abarcan las regiones de Torredn, Gomez, Lerdo y Matamoros con sus respectivos municipios.

Margen de precios del protector solar

Los precios para los bloqueadores solares en toda la region de la comarca lagunera van desde el mas bajo de $30 hasta
$500, hay una gran variedad y diferencia de precios. Los Laguneros tienen el alcance y posibilidad para adquirirlo, en
una pequefia inversion que les beneficia a todos como familia (PROFECO, 2011).
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Costumbre

Se entiende como costumbre a la practica tradicional de una colectividad o de un lugar (Diccionario de la Real
Academia Espafiola, 2014). En la actualidad los laguneros no frecuentan el uso de bloqueador solar, se ha observado
que muchos creen que es debido a la falta de costumbre de hacerlo, esta practica que pese la mayoria de la gente sabe
que es saludable, no se realiza debido a que no estan acostumbrados a cuidar su piel pese a que se expongan a fuertes
rayos ultravioleta diariamente debido al clima de la region (Espafiola, s.f.).

Habito

El habito es un modo especial de proceder o conducirse adquirido por repeticién de actos iguales o semejantes, u
originado por tendencias instintivas (Diccionario de la Real Academia Espafiola, 2014). Como se menciona en el
apartado 2.4.1, no existe la costumbre de usar bloqueador solar en la regidn de la Comarca Lagunera. Esto ha hecho
que no se cree un habito en los laguneros y sean mas propensos a tener enfermedades de la piel relacionadas con
radiacion solar.

Cultura

Conjunto de modos de vida y costumbres, conocimientos y grado de desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una
época, grupo social.

La cultura es toda la informacién y habilidades que posee el ser humano, fundamental para las disciplinas que se
encargan del estudio de la sociedad, en especial para la antropologia y la sociologia (Espafiola, s.f.).

La cultura se esta haciendo alusion a un conjunto amplio de conocimientos referidos a un &mbito concreto. Se puede
hablar de cultura desde un enfoque personal, gremial o colectivo y también como idea referida a una globalidad de
valores compartidos por una comunidad (Espafiola, s.f.)

Factibilidad de Mercado

Un estudio de factibilidad del mercado se encarga de analizar diferentes factores relacionados conel mercado para
determinar si un producto o servicio sera o no exitoso. Antes de lanzar un producto a la venta, es importante realizar
este tipo de estudio, pues te ayuda a conocer si tu idea sera exitosa y cubrira las necesidades del tipo de clientes que
son tu objetivo o si necesitas hacer ciertas modificaciones. Este estudio se enfoca en un mercado existente con
caracteristicas como género, nivel adquisitivo y costumbres de consumo.

Entre los objetivos mas importantes de un estudio de factibilidad se encuentra:

Determinar la viabilidad de un negocio, producto o servicio.

Formular el modelo de negocio para cada etapa del proyecto.

Investigar un area para conocer sus caracteristicas.

Determinar el nivel de demanda.

Conocer las necesidades del pablico objetivo.

Conaocer la opinion del publico objetivo sobre la idea del nuevo producto.

Determinar las herramientas y tecnologia utilizada para la ejecucién del proyecto

Establecer el proceso y los proveedores segun las herramientas seleccionadas.

Disefio de la Investigacion
Tipologia de la Investigacion: Descriptiva
Areas de dominio: habitos, clima, salud y economia
Definicién de la muestra: Por método de muestreo aleatorio estratificado
Determinacion de la poblacion: Comarca Lagunera De acuerdo datos proporcionados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia “Inegi” (iltima informacion estadistica disponible)
Técnicas de recoleccion de datos: encuesta
Pilotar el instrumento
Validar el instrumento
Aplicar instrumento
Capturar instrumento aplicado en programa estadistico
Elaboracion de estadistica: basica
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Andlisis de resultados
Conclusion.
Resultados

Uso de bloqueador solar

mSi

m No

Fuente: Elaboracion propia

Como se puede observar en la figura anterior solo 2 de cada 10 laguneros usan blogueador solar.
Por lo que es facil identificar que realmente hay una gran oportunidad de mercado para la comercializacion y venta
de este producto.

Motivos por los que no se usa
bloqueador solar

NO LO CONSIDERO IMPORTANTE 31%
NO ESTOY ACOSTUMBRADO 49%

ES MUY COSTOSO 9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Fuente: Elaboracion propia

Como se puede apreciar en lafigura 5 un 31 % de los encuestados no considera que es importante el uso del bloqueador
lo cual pudiera deberse a que desconocen los dafios que provoca en la salud la exposicion a los rayos UV. También se
puede apreciar que 5 de cada 10 lagunero no lo usan porque no estan acostumbrados y mucho se debe a que no es
considerado importante por eso no forma parte de los habitos familiares.
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Numero de horas de exposicion al sol

11% | 13%

mil
2a3
m4as

Emasde 6

Fuente: Elaboracién propia

Como se observa en la figura anterior un 76 % de la poblacion se expone en promedio a mas de 4 horas por dia a los
rayos del sol. Esto nos indica que realmente existe un gran porcentaje de la poblacidn que podria y/o deberia usar
bloqueador solar y por lo tanto comprar y/o utilizar el producto.

Dentro de otros resultados resaltan:

Un 46 % de los encuestados conocen lo que es el cancer por melanoma.

6 de cada 10 personas dice conocer algun establecimiento que cuente con el producto “bloqueador solar”.
Un 50 % de los encuestados expresa que no es un habito que se les haya desarrollado desde su nifiez.

7 de cada 10 conoce la cantidad de radiacion solar que se emite en la Comarca lagunera.

Conclusion

Se confirma la hipotesis en relacion a que solo 2 de cada 10 laguneros acostumbran el uso del blogueador solar. 8 de
cada 10 encuestados pasa en promedio mas de 4 horas diarias expuestos al sol, alin es mas sorprendente es que a pesar
de que 5 de cada 10 personas conocen el cancer de piel y las complicaciones a la salud que representan la radicacion
solar no usan bloqueador solar y es que es cuestién de habito no desarrollado. Definitivamente existe un amplio
mercado para la comercializacion, ventay consumo de este de producto solo falta una adecuada campafia de publicidad
donde se resalten todos los beneficios de su uso y principalmente que dicha campafa este enfocada al sector méas
afectado de la poblacion por la radiacién solar.
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LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DE HIDALGO: UN ANALISIS
PESTEL ANTE UNA MEGACIENCIA

Amalia Santillan Arias?, Dra. Concepcion Gomez Juarez?

Resumen— EI trabajo que se presenta pretende estudiar y analizar con herramientas estratégicas el contexto que tienen las
Universidades Tecnolégicas del Estado de Hidalgo ante la llegada de un Sincrotrén. El objetivo del analisis es conocer el contexto
que las rodea y que se presentan a estas Instituciones. Para alcanzar dicho objetivo analizaremos el sector de las instituciones
hidalguenses mediante un estudio del entorno. Se debe diferenciar el entorno general o macroentorno del entorno especifico y
realizar un analisis especifico documental para detectar los factores clave para poder plantear estrategias y toma de decisiones.

Palabras clave—Megaciencia, Sincrotron Mexicano, Universidades Tecnolégicas, PESTEL,

Introduccion

Ante la construccion de una megaciencia en el estado de Hidalgo, como lo es un Sincrotrén, se observa que
alrededor existen muchos factores e incertidumbre para el interactuar de las Universidades Tecnoldgicas
Hidalguenses (UUTT) con esta megaciencia, donde se tienen factores politicos, econémicos, sociales, tecnolégicos,
ambientales y legales, (PESTEL). Por lo que, este trabajo describe como se interrelacionan estos factores con un
analisis PESTEL utilizado como un instrumento de planificacién estratégica de gran utilidad, para ubicar la
posicion, el potencial y la direccion que podrian llevar las UUTT. Se analizan los factores externos relacionados al
entorno y que pueden influir de manera importante en el desempefio de las UUTT ante el sincrotron mexicano.

Este analisis permitir4 posteriormente identificar componentes fundamentales para cualquier proceso de
seleccion de estrategias. Cabe ademas mencionar que, al estudiar los distintos factores del PESTEL, es importante
considerar que cada uno de ellos puede afectar de manera diferente y en distinto grado a las instituciones
involucradas. Se presenta un andlisis como una herramienta que permite obtener un diagndstico de la situacién
actual de las UUTT y en funcion de ello se obtengan elementos para tomar decisiones de acuerdo a los objetivos y
politicas pablicas estatales y nacionales para construir una Sociedad y Economia del Conocimiento (SEC),
determinando asi, la forma en que las instituciones asociadas en este estudio seran capaces de afrontar los cambios
que esta generando la construccion y posterior operacion del Sincrotrén mexicano en el estado de Hidalgo, que
dicho de paso, no solo atafie a las instituciones hidalguenses, sino también a las instituciones de educacion superior
de todo el pais.

Descripcion del Método
Analisis PESTEL

Este trabajo utiliza la técnica de andlisis PESTEL (Trenza, 2018), para examinar el entorno que tienen
actualmente las UUTT hidalguenses para poder interactuar con una megaciencia como el Sincrotrén Mexicano en el
Estado de Hidalgo (SIMEH). El analisis PESTEL es una metodologia “para comprender el macroentorno externo en
el que opera una organizacion” (Ross, 2008). El acronimo PESTEL significa Politico, Econémico, Social,
Tecnoldgico, Ambiental y Legal, que representan los tipos de factores identificados en el analisis.

El analisis PESTEL se centra en las influencias externas y el impacto que pueden tener en las UUTT para
estar en condiciones de cooperar y colaborar con el SIMEH. Los beneficios potenciales de aplicar esta metodologia
incluyen guiar la toma de decisiones estratégicas y ganar ventaja competitiva, asi como lograr una alineacién
positiva con fuerzas externas, evitando errores que pudieran comprometer el desempefio efectivo (Heery y Noon,
2017; Ross, 2008). El analisis PESTEL puede llevar mucho tiempo, tan amplio que solo algunos factores pueden ser
relevantes o pueden enfocarse en temas que impactan de manera muy diferente en regiones individuales (Analoui y
Karami, 2003; Halaychik, 2016; Smith y Raspin, 2008).

Es importante comprender la naturaleza y alcance de cada una de las seis dimensiones: politica, econémica,
social, tecnoldgica, ambiental y legal (Ho, 2014) y el entorno que envuelve actualmente a las UUTT ante esta gran
ola llamada SIMEH ambos tienen el objetivo de construir una SEC.

* Amalia Santillan Arias. Doctorante de la Universidad Internacional Iberoamericana. Campeche. México.
amaliasantillan@gmail.com
2 Dra. Concepcion Goémez Juarez es Investigadora de El Colegio del Estado de Hidalgo, México_cgomez0507 @gmail.com
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El enfoque es selectivo por razones de espacio, el PESTEL destaca aquellos factores que parecen ejercer el mayor
impacto en las UUTT y es mas probable que influyan en la estrategia de las instituciones analizadas. Aunque hay
una seccion separada para cada una de las seis dimensiones, es importante sefialar que son interdependientes, lo que
da como resultado cierta superposicion de cobertura entre las secciones. La crisis mundial del coronavirus surgid
durante la redaccidn de este trabajo. Se hace referencia a él ocasionalmente, y principalmente en la conclusion,
reconociendo que sus implicaciones a largo plazo para las UUTT seran profundas, pero se haran mas claras en el
futuro.

Resultados
Factores politicos que influyen en las UUTT

La actuacion del gobierno al impulsar una megaciencia en el estado de Hidalgo surgié como un punto clave
en la descripcion de la dimensién politica de la metodologia PESTEL. Por lo que un factor externo relevante que
incide en las UUTT esta en relacion con la financiacién que cada vez mas los presupuestos no se incrementan y los
gastos de operacion al interior de las UUTT con el incremento de la cobertura y por ende de la matricula van en
aumento y no se visualiza un factor importante de como la inflacion ante la pandemia va en aumento. Deben de
existir politicas publicas multianuales en materia presupuestal en Educacion, Ciencia y Tecnologia, que favorezca la
continuidad de los proyectos y no caer en la incertidumbre de su continuidad. En este punto incide la necesidad de la
generacion de politicas publicas e institucionales para fomentar y captar financiacion privada fortalecer la atraccion
de inversiones en Investigacion + Desarrollo Tecnoldgico + innovacion (1+D+i) de origen internacional y por
empresas nacionales, este es un punto crucial donde se debe advertir la participacion de las empresas desarrollando
nuevos productos, procesos y servicios de la mano con las UUTT o Instituciones de Educacion Superior.

Por otra parte, aprovechar el potencial de las UUTT con sus incubadoras de empresas, donde existan
politicas publicas de apoyo a Pymes para que se inserten en programas de investigacion y desarrollo tecnoldgico y
donde las UUTT desarrollen un papel importante generando empresas de base tecnoldgica y generen un mayor valor
a los productos, servicios y procesos. Donde se perciba la generacion de empleos sobre todo de la empleabilidad de
los egresados de estas instituciones. Todas estas politicas que se desarrollen en este entorno deben de ir de la mano
para la simplificacion de tramites con un e-gobierno que facilite la gestion de empresas de base tecnoldgica, donde
exista un acceso a la informacion, transparencia y rendicién de cuentas, esto dara valor a la gestion del
conocimiento.

Los gobiernos regulan las estructuras de gobernanza de las UUTT, donde evalla la calidad y el impacto
mayormente de la docencia; sin embargo, hace falta que exista una evaluacion sobre la investigacion que estas
instituciones han tenido y sobre todo, evaluar cémo la generacién del conocimiento y su aplicacion es apropiado en
la sociedad, como atiende sus necesidades actuales y diversas.

Ante la generacion de un Sincrotrén y atender la politica piblica de generar una SEC, debe existir desde la
Secretaria de Educacion Publica Federal (SEP) y la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas (CGUTYUP) politicas que impacten en sus programas, como la actualizacion de los planes de estudios
apoyando &reas de posgrado, tales como las energias renovables, la nanotecnologia, la biotecnologia y nuevos
materiales, entre otros, que incidan en estas politicas sectoriales para generar un impacto significativo en las
estrategias de internacionalizacion, la financiacion de | + D + i, el reclutamiento de investigadores altamente
capacitados, la colaboracidn en investigacion, la comercializacion de la investigacion, disminuir la fuga de cerebros,
la igualdad en la contratacion de hombres y mujeres en la | + D +i y la proteccion a la propiedad industrial y de
derechos de autor, en materia de beneficios a los investigadores no solo de las instituciones.

Factores Econdémicos

La influencia de factores politicos también es evidente en la economia. El entorno para las UUTT,
especialmente en el impacto de la comercializacidn, en la financiacion, la competencia y las expectativas para estar
en posibilidades de interactuar con una megaciencia son altas. Las UUTT, como se menciond anteriormente, son
vulnerables a los recortes presupuestales gubernamentales y a las fuerzas del mercado en momentos de decaimiento
econdémico; lo que esta golpeando duramente en ese momento de pandemia desde 2020 y ha arrojado una larga
sombra desde entonces.

Dentro de los aspectos econémicos, es de vital importancia potenciar el trabajo de las incubadoras y el
desarrollo de la 1+D+i de las UUTT, que puedan colaborar con las empresas a través de apoyos fiscales para la
elaboracion de prototipos tecnologicos en la fase inicial, en expansion, pre comercial y final. Apoyos fiscales y
financieros a empresas de base tecnoldgica. Un aspecto importante para considerar son los costos de mano de obra
en México que son bajos y ante una megaciencia que necesita de personal experto y altamente capacitado con
posdoctorados generalmente y especializados en manejo de dispositivos altamente tecnificados surgen las preguntas:
¢vendrén a trabajar a Hidalgo con un menor salario?;c6mo se contratarén, si en algunos casos su salario es mayor al
del presidente de México? o es necesario realizar adecuaciones a los lineamientos para poder contratar a personal
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experto mexicano que colabore y coopere con cientificos extranjeros en el sincrotrdn mexicano, que tendra un
periodo estimado de construccion del0 afios. Ante esta oportunidad, se hace necesario que las UUTT visualicen
preparar investigadores con doctorados y posdoctorados de alto nivel, que atiendan o puedan ser usuarios en las
lineas de luz con la diversidad de areas que sean requeridas por el SIMEH.

Comao se menciond anteriormente, es necesario incrementar el presupuesto para la operacion de las UUTT,
para actualizar los laboratorios donde tienen equipo especializado, para que las incubadoras e incubados desarrollen
empresas de base tecnolégica de alto valor, donde las interacciones de las participaciones federales y estatales se
ministren como esta planeado o que existan menos politicas de gobierno para el cobro de las inscripciones de los
estudiantes, debido a que existe una alta dependencia de ese recurso para la operacion de las UUTT, mas ahora
donde el apoyo federal y estatal ha disminuido.

La competencia entre instituciones se ha intensificado por la financiacién, los donantes, el profesorado, los
estudiantes y la atencion. Las instituciones pueden optar por diferenciarse entre si para mejorar su competitividad,
especializandose en areas de nicho como la investigacion, la educacién abierta y la preparacion profesional, como se
identifica en el informe de Ithaka y OCLC (Malpas et al., 2018), esto contribuye a la mejora de la calidad del
servicio educativo.

Factores Sociales

En el ambito del SIMEH y las UUTT se hace necesario que dentro de sus politicas institucionales y de
organizacion exista la equidad de género en la investigacion e innovacion; actualmente segln los datos del sistema
Nacional de Investigadores (Payro. et al., 2016), existia en las areas de tecnologia un 37% de mujeres en este
sistema, lo cual da una idea de la inequidad que existe en las areas de investigacion para generar proyectos y
estudios tecnolégicos. Por ello es necesario impulsar politicas que potencialicen la apropiacion de la ciencia'y
tecnologia en edades tempranas, se impulsen la creacion de planes y programas de estudio en areas tecnoldgicas
como la inteligencia artificial, la ciberseguridad, entre otros como los antes mencionados.

Las UUTT deben trabajar en su entorno para impulsar la apropiacién social del conocimiento cientifico y del uso
de las nuevas tecnologias y la promocion de sistemas de conocimiento local, donde las UUTT no se desvinculen de
su responsabilidad social universitaria para difundir y aplicar el conocimiento.

Las UUTT deben observar que la cooperacién regional e internacional, en redes de promocién de la cienciay
tecnologia se hace necesaria para apropiar el conocimiento generado en su interior y desarrollar estrategias para el
uso de las nuevas tecnologias, considerar el pensar global para el actuar local.

Las UUTT deben observar que la vinculacién con los actores principales en las regiones para la difusion,
extension, aplicacion del conocimiento y la cultura es algo que todavia es incipiente, asi mismo deben considerar
que los actuales programas de internacionalizacion solo atienden la movilidad estudiantil pero no en materia de
cooperacion y colaboracién en C+T+i.

Un punto muy importante es, que las UUTT en un contexto social estan satisfaciendo parcialmente las
necesidades de las demandas sociales, lo cual debe realizarse a través del conocimiento de las necesidades del siglo
XXI. Dentro de las que destacan el bienestar material, generacion de empleo en términos de crecimiento absoluto o
relativo, a nivel local. La justicia social, en forma de cumplimiento de los derechos constitucionales, evidenciar
trabajo con organizaciones y sociedad misma, de las pretensiones de transformacion social, de la igualdad de
oportunidades en sus normativas, de las oportunidades vitales, del capital humano o del progreso de las capacidades
desarrollando posgrados de calidad reconocida. El grado de integracion internacional y regional (promover el
desarrollo social a través de fondos internacionales, colaboraciones y cooperaciones). El nivel de progreso
tecnoldgico, en los campos de investigacién, innovacion y desarrollo (Mochon, 2006). La sostenibilidad
medioambiental, en sus amenazas y sus potencialidades. El desarrollo comunitario, como criterio de sociabilidad y
de proteccion social (Adéan J. Pérez, 2008).

Existe actualmente un sinfin de universidades particulares sin la calidad que exige una megaciencia, que tienen
una misién mas vocacional que las UUTT, potencialmente méas baratas para los estudiantes debido a los menores
costos operativos y estan fuertemente orientadas hacia modelos de aprendizaje flexibles, pero que han planteado
preocupaciones con respecto a la calidad de la educacion y la viabilidad econémica (Fielden y Middlehurst, 2017).

Desde la perspectiva del estudiante, la conveniencia y el costo, respaldados por plataformas tecnologicas
efectivas, hacen que la educacion en linea sea atractiva. Sin embargo, la experiencia de las UUTT no es sencilla. El
personal académico tiene dificultades para replicar su ensefianza tradicional en linea, encontrd la tecnologia dificil
en un inicio y requirié tiempo para adaptarse, existen preocupaciones sobre su autonomia y propiedad de los
materiales del curso (Marcum, 2014). Se reconocen los desafios de desarrollar la fluidez digital entre el personal
académico y maximizar la colaboracién sélida con disefiadores instruccionales especializados en linea (Alexander,
2019). Se espera que la inteligencia artificial ejerza una fuerte influencia en el futuro de la educacién superior
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(Gleason, 2018; Penprase, 2018. Las herramientas utilizadas generan preocupaciones éticas con respecto a la
privacidad, sesgo algoritmico, vigilancia y uso responsable de los datos.

El Informe Horizonte de EDUCAUSE 2020, edicion de ensefianza y aprendizaje destaca el aprendizaje
adaptativo (personalizado), la inteligencia artificial, la realidad extendida y el uso de analisis para mejorar el éxito de
los estudiantes, proporcionando ejemplos de estas tecnologias en uso en muchas instituciones en todo el mundo
(Brown et al., 2020). En los ultimos afios, se ha observado un crecimiento en el uso de analisis de aprendizaje para
seleccionar estudiantes y, en particular, para identificar a aquellos en riesgo de no finalizar y que necesitan apoyo.
Estas practicas también generan preocupaciones de privacidad sobre como se utilizan los datos. Desde principios de
2020, la pandemia ha estado obligando a las instituciones de educacion superior al aprendizaje en linea esto lleva a
generar la educacion en linea ubicua es decir buscando acercar el aprendizaje a contextos cercanos a los aprendices,
logrando asi una formacion basada en el contexto (Lau et al., 2020). Hay previsiones de que entre el 40% y el 50%
de los puestos de trabajo desapareceran en los proximos15 a 30 afios (Pells, 2019) y que el 65% de los nifios en edad
escolar en 2018 se graduaran en un mercado laboral que consiste en trabajos que ain no existen (Alexander, 2019, p.
27). Para las instituciones como las UUTT, esto puede traducirse en un plan de estudios multidisciplinario y en
evolucién dinamica que abarque la tecnologia y la ética. El objetivo sera satisfacer la demanda de nuevas
habilidades por parte de los empleadores y el aprendizaje permanente de los estudiantes que se esfuerzan por
mantenerse al dia con las tecnologias y aplicaciones cambiantes. La inteligencia artificial puede reducir el esfuerzo
administrativo, contribuir a la evaluacién de los estudiantes, hacer que el aprendizaje sea méas personalizado y
apoyar la investigacion al participar en la generacion y prueba de hipotesis cientificas (Pells, 2019). La investigacion
se ha basado cada vez mas en datos en todas las disciplinas, no solo en las ciencias, y la era digital abarca el avance
de la investigacion en humanidades sobre las implicaciones de la ciencia y tecnologia en el desarrollo social.
Factores Tecnologicos

La tecnologia, ahora considerando una mega infraestructura cientifica y tecnolégica como el SIMEH y que, con
el tiempo, vendra a influir en las UUTT, hace examinar al interior de estas instituciones, empezando por el acceso a
la informacion, que ha cambiado no solo los modos de ensefianza, aprendizaje e investigacion, sino que también ha
desafiado las estructuras académicas y la preeminencia de las UUTT como fuentes, generadoras e intérpretes de
conocimiento. Este desafio cambia el paradigma en el rol del instructor de transmitir conocimientos a facilitar el
aprendizaje de los estudiantes, dando lugar a modelos mas flexibles. Estos incluyen aulas invertidas en las que los
estudiantes estudian mucho del material introductorio sobre un tema con anticipacion, lo que permite que la clase
brinde una cobertura mas avanzada e interactiva. La propiedad de dispositivos entre los estudiantes suele ser alta, lo
que crea expectativas de educacién habilitada por la tecnologia para satisfacer las necesidades cambiantes del
mercado laboral. Estas necesidades, a su vez, estan determinadas por los desarrollos tecnoldgicos, capacidades de
investigacidn, innovacion y planificacion estratégica que influyen en la demanda de programas académicos en reas
tematicas nuevas o existentes. Mantenerse al dia con la tecnologia puede ser un desafio para las UUTT. Por ejemplo,
una encuesta del Reino Unido en 2019 identifico una preparacion limitada para la era de la inteligencia artificial
(Pells, 2019). Ante la pandemia el aprendizaje en linea esta bien establecido y ofrece oportunidades para abrir el
acceso a diferentes audiencias y generar ingresos institucionales.

En este contexto las UUTT deben de tener en cuenta que el acceso compartido a la red promueve globalmente la
investigacion colaborativa, basada en trabajo en equipo e interinstitucional, y como dato se tiene que entre 1990 y
2011 se duplico el nimero de articulos cientificos de coautoria internacional (Dempsey y Malpas, 2018). La
evolucién que deben de transitar las UUTT es sobre el uso de las infraestructuras tecnolégicas, las plataformas y las
herramientas de flujo de trabajo que han facilitado esta tendencia, y también han brindado un mayor acceso a una
variedad de materiales de investigacion ademas de la publicacién final, formal, generalmente un articulo de revista o
una monografia. Donde los productos de investigacidn estén accesibles y abiertos para realizar la apropiacion social
del conocimiento. Pero para realizar esto, en el caso de los datos de investigacion, plantea una serie de problemas,
estos incluyen restricciones debido a la confidencialidad o de propiedad intelectual, los costos involucrados en la
gestion de datos de manera eficaz y el desarrollo de los sistemas de recompensa a los académicos que sean méas
flexibles para reconocer el esfuerzo en torno a los datos y resultados distintos de los articulos en revistas
establecidas y abiertas (J. Ross, 2020).

En cuanto a la creacion de empresas en areas intensivas en tecnologia y nuevos nichos de productos y servicios
de alto valor agregado es lo que llevara al desarrollo del estado y del pais, una de las caracteristicas de los
sincrotrones en el mundo es generar o apoyar a la investigacion y desarrollo tecnoldgico para generar nuevos
productos o procesos de las empresas, para ello se hace necesario tener un marco normativo desde la CGUTYUP y
las UUTTT, asi como normativas estatales y federales, que les permita a las UUTT tener la transferencia de la
tecnologia con mayores beneficios a las instituciones e investigadores y lineamientos menos rigidos al respecto.
Generar en las UUTT proyectos en la frontera de la ciencia y la tecnologia, y que a través del SIMEH se llegue a
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generar productos de avanzada con mayor valor agregado, plantear generar el uso de tecnologia emergentes, y que
estas sean mas eficaces y eficientes.

Se hace necesario que las UUTT tengan investigadores altamente calificados para desarrollar la innovacién y el
desarrollo tecnoldgico interactuando con las empresas para generar un alto valor a sus productos y procesos que sean
productos del actuar sus investigaciones con el SIMEH, por lo que al lograr esto serd necesario que tengan gestores
en materia de transferencia de tecnologia, que cuenten con laboratorios de inteligencia competitiva y vigilancia
tecnoldgica para apoyar a desarrollar a las empresas.

Factores Ambientales

En lo que respecta a los factores ambientales las UUTT se encuentran con el deber de tener planesy
programas de estudio e investigacion donde se adquiera el conocimiento y promocién del uso de la tecnologias
verdes y tecnologias que promuevan la inclusion social, donde hace falta promover politicas pablicas y de gobierno
apoyen el desarrollo sustentable, con programas de sectoriales que interacten a través de la generacion del
conocimiento y aplicacion de este con investigaciones dentro del SIMEH donde las UUTT se involucren en ello. El
generar investigadores en el SIMEH necesarios para realizar la aplicacion de estos conocimientos atendiendo las
demandas locales con actuacion global en materia ambiental.

En cuanto a las empresas es necesario establecer normativas y vigilancia para tener una infraestructura y
equipamiento sustentable, que apoyen a que las empresas inviertan en estudios con el sincrotrén mexicano para
solventar los problemas en sus productos o procesos, que inviertan en las UUTT de su region, lldmese la empresa
PEMEX, CFE, CEMEX, u otras, a través de un impulso a proyectos y programas institucionales orientados a la
sustentabilidad y sostenibilidad con una legislacion referente a la proteccion, uso sostenido y econémicamente
atractivo de recursos naturales, llegar a tener mecanismos para lograr que la legislacién vigente se cumpla y que
exista una promocion y normativas para el desarrollo de la economia circular y desarrollo sostenible en conjunto con
esta megaciencia.

Todos estos factores deben de tomar la atencion de las UUTT al ver que se sitlan geograficamente en contextos
diversos, algunas en zonas industriales, otras zonas de bosques, otras son zonas agricolas y que deben considerar el
desarrollo sostenible de sus regiones atendiendo sus demandas con estudios de frontera dentro del SIMEH,
generando informacién accesible a la sociedad, asi como adaptando sus planes y programas de estudio como un area
transversal el desarrollo sostenible con investigacion cientifica y tecnoldgica.

Factores Legales

Como ya se ha venido comentando las UUTT al igual que el sincrotrén mexicano deben tener elementos
juridicos, programaticos y de financiamiento a largo plazo, un marco legal donde el CITNOVA apoye méas a
impulsar el Conocimiento y la Innovacion Tecnoldgica para el Desarrollo, en el que participen los sectores publicos,
cientifico, académico, social y privado; un marco normativo para la innovacion y, desarrollo tecnolégico, la
transferencia de tecnologia y que beneficie a los investigadores, una legislacion especifica que apoye a los
investigadores y a las empresas para el desarrollo de la de C+T+i.

Asi mismo es necesario considerar que hace falta en las UUTT una mayor flexibilizacion en el marco normativo
para la aplicacion de recursos autogenerados. Que éstos puedan ser usados para desarrollar la C+T+i, que apoye a
que los investigadores obtengan beneficios a la hora de realizar la transferencia de tecnologia.

Resumen de resultados

Este trabajo se propuso examinar los principales factores politicos, econémicos, sociales, tecnolégicos,
ambientales que influyen para que las UUTT logren una interaccién con una megaciencia como lo es el sincrotrén
mexicano y sus implicaciones que conlleva, desde sus hallazgos muestran que las tendencias en cada uno de estas
seis dimensiones deben producir cambios importantes en estas instituciones.

Politicamente: la politica estatal a menudo significa una combinacién de competencia por la financiacion, rigurosa
rendicién de cuentas, mayor presion en las instituciones. La economia retraida ante una pandemia, donde se
visualiza que se debe realizar un desarrollo tecnolégico e innovacion para salir adelante con esta megaciencia.
Conclusiones

Hidalgo esté& apoyando al desarrollo del SIMEH que es una gran infraestructura tecnoldgica. Al invertir en esta
Megaciencia pretende construir una sociedad y economia del conocimiento a través de una colectividad educada,
con innovacion y desarrollo tecnoldgico; con universidades y empresas organizadas y con una infraestructura de la
informacion para la difusion y el procesamiento del conocimiento. Ademas, con incentivos econémicos y con un
régimen institucional que facilite la generacion, aplicacion y apropiacion del conocimiento y que ofrezcan una
adecuada atencién a las demandas sociales. En este marco, las UUTT tienen una tarea nada fécil, ya que deben
contar con una vision clara de lo que implican tareas que van desde la actualizacion del curriculo hasta atender las
necesidades sociales y fomentar una economia del conocimiento, donde exista un desarrollo sostenible y un marco
legal que contribuya a lograr el objetivo de estas instituciones: ser un bien publico.
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IMPACTO EL CONFINAMIENTO EN LA SALUD MENTAL

Betty Sarabia Alcocer', Baldemar Aké Canché?, Betty Monica Velazquez Sarabia®, Roman Pérez Balan*, Carlos
Armando Chan Keb?®, Rafael Manuel de Jestis Mex Alvarez®, Patricia Garma Quen’, Tomas Lopez Gutiérrez®, Jesus
Diego Euan Uc®

Resumen—Introduccién: Las medidas de confinamiento han ocasionado miedo, sensacién de abandono y depresion en todas
las personas, mayor prevalencia en los adultos jovenes que se adaptan a la vida laboral y escolar, alejados de sus familiares y en
constante temor a enfermar por ser el menor sector poblacional sin riesgo de complicaciones. Objetivo: Identificar el impacto que
ha tenido el confinamiento a la salud mental. Material y métodos:Estudio observacional, descriptivo, transversal y prospectivo.
Resultado: La depresion es mas frecuentes en hombres de 22 a 30 afios de edad. Hay aumento de malestares generales, sensacion
de abandono y soledad en el confinamiento por ansiedad. Conclusiones: En los varones se observé menor prevalencia de sintomas
de ansiedad en comparacion a las mujeres.

Palabras clave—confinamiento, ansiedad, depresion.

Introduccion

La salud mental es una herramienta fundamental que permite al hombre desenvolverse dentro de lo que son
los limites que van marcando pauta a su vida, los limites de su propia mente; tener una buena salud mental no es
sindnimo de no tener problemas, emociones negativas o preocupaciones, sino de saber manejarlas y tratarlas cuando
estas se hagan presentes y saber que la ayuda profesional en estos casos es de igual importancia que la ayuda
profesional en cualquier otra rama de la salud.

México, carece de una cultura en la cual se tome la salud mental como algo prioritario, si bien es un temaen
el que la poblacion joven se ha mostrado més accesible y le ha brindado mayor importancia, ain no se alcanza el punto
en el que en su totalidad nuestro pais considere la atencion de la salud mental como algo fundamental.

Un punto que también es clave es el hecho de que no todos aquellos que necesiten o busquen atencién profesional
de indole psicoldgica / psiquiatrica contaran con los recursos para poder costear un tratamiento o darle seguimiento a
este tipo de problemas lo cual sin duda es una situacion triste y desalentadora.

Un dafio colateral dado por el confinamiento del COVID19 representd un impacto negativo sobre la salud mental
del mundo entero, resultado de meses de desempleo, temor inminente por ser uno de los miles de portadores de dicho
patégeno, distanciamiento de los seres queridos, trabajos y escuela en linea, sitios de salud saturados.

Todo esto justifica un interés en conocer cuél es el panorama real y cuéles son los principales problemas de salud
mental a los cuéles ha hecho cara nuestra poblacion debido a meses de confinamiento obligatorio.

En enero de 2020 se identificd un nuevo virus, el coronavirus 2 del sindrome respiratorio agudo severo (SARS-
CoV-2), como el causante de los casos de neumonia detectados inicialmente en la ciudad de Wuhan, provincia de
Hubei, China. En poco tiempo, la enfermedad por SARS-CoV-2 se ha extendido a todo el mundo. Fue hasta marzo
que la Organizacion Mundial de la Salud reconoci6 la propagacion de COVID-19 como pandemia. [1] En todo el
mundo, este virus ha dejado un saldo de 38,427,000 infectados y al menos 1.09 millones de muertos; el SARS-CoV-
2 se transmite a través de las gotitas de Fliigge generadas cuando una persona infectada tose, estornuda o espira. Estas
goticulas son demasiado pesadas para permanecer suspendidas en el aire y caen rapidamente sobre el suelo o a las
superficies, un individuo puede adquirir el patégeno al inhalar el virus si est cerca de una persona con COVID-19 o
si, tras tocar una superficie contaminada, se toca los ojos la nariz o la boca. [2]

El distanciamiento social consiste en alejarse de lugares concurridos y restringir la interaccién entre las personas
tomando cierta distancia fisica o evitando el contacto directo entre ellas. Esta medida se implementa cuando en una
comunidad existen personas infectadas que, al no haber sido identificadas ni aisladas, pueden seguir transmitiendo la
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enfermedad. Por ello, el distanciamiento social implica el cierre de lugares donde hay mayor concentracion de
personas como escuelas, centros comerciales, sitios para eventos sociales, oficinas, entre otros.

Por su parte, el confinamiento es una intervencién que se aplica a nivel comunitario cuando las medidas
mencionadas anteriormente han sido insuficientes para contener el contagio de una enfermedad. Consiste en un estado
donde se combinan estrategias para reducir las interacciones sociales como el distanciamiento social, el uso obligatorio
de mascarillas, restriccion de horarios de circulacion, suspensién del transporte, cierre de fronteras, etcétera.

El confinamiento es a menudo una experiencia desagradable para los que se someten a él. La separacién de los
seres queridos, la pérdida de la libertad, la incertidumbre sobre el estado de la enfermedad y el aburrimiento pueden,
en ocasiones, crear efectos dramaticos. Se han notificado casos de suicidio, se ha generado una ira considerable y se
han presentado demandas tras la imposicién de la cuarentena en brotes anteriores. Los posibles beneficios de la
cuarentena masiva obligatoria deben sopesar cuidadosamente frente a los posibles costos psicolégicos. El éxito del
uso de la cuarentena como medida de salud publica requiere que reduzcamos, en la medida de lo posible, los efectos
negativos asociados a ella. [4]

La mayoria de las repercusiones cientificas sobre la pandemia del COVID 19 se centraron fundamentalmente en
las investigaciones sobre el virus y la tendencia al contagio, medidas para evitar la infeccidn, la blsqueda de una cura
0 vacuna, reaccién del sistema inmunitario, etc. EI método méas aplicado durante este periodo para proteger
del contagio fue el aislamiento social. Pero la llamada cuarentena deja al descubierto una serie de emociones, signos
y caracteristicas psicologicas, cuyas secuelas acarrean riesgo de futuras patologias. Si tomamos como ejemplo
anteriores pandemias, podemos rescatar que en la pandemia de ébola de 1995, los sobrevivientes informaron
principalmente sobre el miedo a morir 0 contagiar a otras personas, o alejarse o sufrir abandono en las relaciones con
familiares y amigos, asi como la estigmatizacion social. Incluir estudios

Asimismo, se comenta que los diferentes integrantes de los sistemas de salud, también mostraron estrés,
angustia, ansiedad, temor al contagio y temor a transmitir el virus a sus seres queridos, 0 miedo a morir. [5]

Debido a todo esto, es importante precisar también que un porcentaje significativo de la poblacién experimentara
reacciones intensas, principalmente en forma de miedo al contagio, por la prolongacion de la cuarentena, la pérdida
de sus seres queridos o por la crisis econémica. [6]

Los trastornos de ansiedad son afecciones en las que la ansiedad no desaparece y puede empeorar con el tiempo.
[7] Los sintomas pueden interferir con las actividades diarias, como el desempefio en el trabajo, la escuela y las
relaciones entre personas. Los factores de riesgo para los diferentes tipos de trastornos de ansiedad pueden variar.
Existen varios tipos de trastorno de ansiedad; siendo la ansiedad generalizada y las fobias mas comunes en las mujeres.
Algunos factores de riesgo generales para todos los tipos de trastornos de ansiedad, incluyendo rasgos de personalidad,
eventos traumaticos en la primera infancia o la edad adulta, antecedentes familiares, entre otros. [8] La depresion en
cambio, se puede describir como el hecho de sentirse triste, melancolico, infeliz, abatido o derrumbado. La mayoria
de nosotros se siente de esta manera de vez en cuando durante periodos cortos. La depresion clinica es un trastorno
del estado animico en el cual los sentimientos de tristeza, pérdida, ira o frustracién interfieren con la vida diaria durante
un periodo de algunas semanas 0 mas. [9]

Es de relevancia saber que estos trastornos pueden agravarse frente a situaciones sumamente estresantes como bien
lo es la situacidn actual causada por el confinamiento, dicho esto, se reconoce la importancia que estos tienen sobre la
vida de aquellos individuos que las presentan, el papel que estos padecimientos tienen como limitantes al momento
de realizar tareas simples del dia a dia que, si bien antes de la pandemia eran dificiles, en estos tiempos, lo son aln
maés. [10]

En Campeche, Campeche, México, los trastornos mentales afectan casi al 30 por ciento de la poblacién mexicana
y solo una de cada cinco personas recibe atencidn. La depresion seré la segunda causa de discapacidad en el mundo,
y en los paises en vias de desarrollo como México, es la primera causa, por lo que resolver la problemaética de la salud
mental est4 considerada como una tarea nada facil al ser un tema multifactorial.

Esta problemética est4 asociada a las costumbres, a la economia, con el estado individual de la salud mental, las
crisis de valores, entre otros factores de indole social y cultural, por lo que ya hay acciones de alto impacto que se
deben emprender, siendo una de ellas el desarrollo de competencias en los profesionales de la salud [11]

Todo lo anterior queda demostrado en el estudio de “Sintomas psicopatologicos durante la cuarentena por COVID-
19 en poblacion general espaiiola” mediante un analisis preliminar en funcién de variables sociodemograficas,
demostrd que los jovenes de 18-35 afios mostraron niveles mas altos de hostilidad, depresién y ansiedad, asi como
mayor sensibilidad interpersonal que los pacientes mayores de 36-76 afios, demostrando que durante la cuarentena se
pueden identificar grupos con mayor vulnerabilidad psicoldgica en funcidn de factores sociodemogréaficos. [12] otro
estudio publicado el 01 de octubre de 2020, llamado “Prevalencia de los sintomas de depresion y ansiedad, y demandas
de conocimientos e intervenciones psicoldgicas en estudiantes universitarios durante la pandemia de COVID-19
demostr6 que los sintomas de ansiedad y depresion eran relativamente bajos en estudiantes universitarios, pero que el
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COVID-19 se asocia un riesgo elevado de sintomas de depresién; en ambos casos se utilizé el inventario de depresion
de Beck. [13] todo esto antecede el interés de realizar un estudio de investigacion en la ciudad de San Francisco de
Campeche, Campeche, para conocer el estado de salud mental de la poblacién que habitan ahi.

Descripcion del Método

El presente es un estudio observacional, descriptivo, transversal y prospectivo, se efectu6 en la ciudad de San
Francisco de Campeche, Campeche, en personas mayores de 18 afios de edad, de sexo indistinto. EI objetivo general
de nuestro trabajo de investigacion es identificar el impacto que ha tenido el confinamiento sobre la salud mental de
la poblacion campechana adulta.

Se realiz6 una encuesta de Google Forms, donde se incluyo el inventario de depresion de Beck (Anexo 1), el test
de ansiedad de Beck y preguntas propias para responder a la problematica planteada.

La encuesta se distribuy6 a través de redes sociales como WhatsApp, Facebook e Instagram, para conocer la
incidencia de las alteraciones en la salud mental de los campechanos durante la cuarentena del COVID 19, incluimos
50 personas en total, donde 25 fueron de sexo masculino y 25 femenino.

Los indicadores de evaluacion, en el inventario de depresion de Beck las puntuaciones minima y maxima en
el test son 0 y 63. Se han establecido puntos de corte que permiten clasificar a los evaluados en uno de los siguientes
cuatro grupos: 0-13, minima depresion; 14-19, depresién leve; 20-28, depresion moderada; y 29-63, depresion
grave.

En cuanto al test de ansiedad de Beck, sus indicadoresreflejan una descripcion simple de un sintoma de
ansiedad en cada uno de sus cuatro aspectos relevantes:

1. Subjetivo (por ejemplo, «no puedo relajarme»).

2. Neurofisiolégico (por ejemplo, «entumecimiento u hormigueo»).
3. Auténomo (por ejemplo,»sensacion de calor»).

4. Panico (por ejemplo, «miedo a perder el control»).

Cada elemento tiene cuatro posibles opciones de respuesta: Nada en absoluto; Levemente (No me molesta mucho);
Moderadamente (Fue muy desagradable, pero podia soportarlo), y Severamente (Apenas podia soportarlo).

Se asignan valores de 0 a 3 a cada uno de los items. Los valores de cada elemento se suman obteniéndose una
puntuacién total que puede ir de 0 a 63 puntos. Una puntuacion total entre 0 y 7 se interpreta como un nivel minimo
de ansiedad, de 8 a 15 como leve, de 16 a 25 como moderado y de 26 a 63 como grave.
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Gréfica 4
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Resumen de resultados

Se le realizé una encuesta a 50 personas mayores de 18 afios de edad de la ciudad de San Francisco de
Campeche, Campeche a través de la plataforma “Google forms”, dicha encuesta se componia de dos test; uno para
clasificar el nivel de ansiedad y otro para clasificar el nivel de depresion.

No se realiz6 ninguna seleccion especial entre los encuestados.

La ejecucion de este trabajo se llevé a cabo mediante la realizacion de las encuestas, la colecta de los datos
obtenidos y la interpretacion de estos.

Las variables que se tomaron en cuenta fueron edad y sexo.

25 de los encuestados pertenecen al sexo masculino y el otro grupo de 25 pertenecen al sexo femenino.

Ansiedad (Inventario de Beck):

De los 25 hombres encuestados, un 12% (3 hombres) se ubicaba en la clasificacion de ansiedad leve, un 52% (13
hombres) en ansiedad moderada y un 36% (9 hombres) en la clasificacion de ansiedad severa. (Grafica 1)

De las 25 mujeres encuestadas, 24% (6 mujeres) se encontraban en la clasificacion de ansiedad minima, 56% (14
mujeres) en ansiedad moderada y un 20% (5 mujeres) en la clasificacion de ansiedad severa. Estas clasificaciones de
acuerdo al inventario de ansiedad de Beck. (Grafica 1)

Depresion (Inventario de depresion de Beck)

De los 25 hombres encuestados 24% (6 hombres) entraban en la clasificacion de depresion leve, 20% (5 hombres)
en depresién moderada y 56% (14 hombres) en depresidn severa. (Gréafica 2)

Depresion (Inventario de depresion de Beck)

De los 25 hombres encuestados 24% (6 hombres) entraban en la clasificacién de depresion leve, 20% (5 hombres)
en depresién moderada y 56% (14 hombres) en depresion severa. (Gréafica 2)
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Con respecto a la variable edad, la encuesta fue aplicada a personas mayores de 18 afios sin limite de edad; los
resultados arrojaron que aquellas personas que presentan una mayor incidencia de ansiedad severa se ubican entre los
22 y 30 afios, independientemente del sexo. Las personas situadas dentro de estos grupos etarios por lo general
representan a la poblacidn universitaria o laboral joven; a su vez, en relacion con la variable “sex0”, se confirma una
vez mas la mayor prevalencia de depresion que en mujeres. (Gréficas 3y 4)

Conclusiones
Existié un aumento notable de los sintomas correspondientes a depresién y ansiedad durante el periodo de
contingencia por SARS-Cov2.

La prevalencia de sintomas severa ansiedad es mayor en hombres (36%) que en mujeres (20%) en edades de 22 a
30 afios y mas, de acuerdo al inventario de ansiedad de Beck.

En los varones se observé menor prevalencia de sintomas de ansiedad moderada en comparacion a las mujeres, sin
embargo estos sintomas no estan ausentes.

La prevalencia de los sintomas correspondientes a depresion severa fue mucho mayor en hombres (56%) que en
mujeres (28%), con respecto al grupo etario, el mayor nimero de encuestados con sintomas que van de moderados a
severos se encuentra entre las edades de 20 a 28-30 afios. Lo anterior confirma la mayor prevalencia de estos sintomas
y también de esta patologia en el sexo masculino.

Con respecto al sexo femenino: La prevalencia de los sintomas fue menor que en los varones, especificamente en
la gravedad de los sintomas, sin embargo no dejan de estar presentes y en categorias fuera de lo normal o lo “esperado”
en una poblacion sana.

Recomendaciones

Las recomendaciones principales son dirigidas a nivel estatal, puesto es prioridad implementar medidas de
atencién psicoldgica y psiquiatrica accesible a la poblacion para poder contraatacar los indices de ansiedad y depresion
elevados.

De manera especifica, a los individuos se recomienda una psicoterapia efectuada por un psiquiatra entrenado. De
manera que los individuos aprender las formas de manejar y reducir su ansiedad. Algunas formas de psicoterapia
pueden ayudarle a entender lo que causa su ansiedad. Esto les permite tener un mejor control sobre esta, muchos tipos
de psicoterapia pueden ser Utiles para tratar los sintomas. Un tipo comdn y efectivo de psicoterapia es la terapia
cognitivo-conductual (TCC).

A nivel farmacoldgico se recomienda un antidepresivo, que puede ayudar con la ansiedad y la depresién. Este tipo
de medicamento puede tardar semanas 0 meses para empezar a hacer efecto. Las principales son las benzodiacepinas,
que aungue sus efectos son elevados, su uso es general.

De igual manera, se recomienda El auto cuidado individual de su cuerpo y de las relaciones puede ayudarle a
mejorar su afeccion. A continuacion, encontrara algunos consejos Utiles:

Dormir lo suficiente.

Comer alimentos saludables.

Mantener un horario diario regular.

Hacer ejercicio todos los dias. Incluso un poco de ejercicio, como un paseo de 15 minutos, puede ayudar.

Manterse alejado del alcohol y las drogas ilicitas.

Hablar con familiares o amigos cuando se sienta nervioso o asustado, via online

Averiguar sobre los diferentes tipos de actividades grupales a las que puede vincularse.
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DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACION EN HABILIDADES
PARA LA INVESTIGACION DEL DOCENTE UNIVERSITARIO

Mtra. Linaloe Saucedo Navez?, Mtra. Alma Angelina Ponce Quintana?, Mtro. Gilberto Rodriguez Barriga®

Resumen- La calidad de la educacién superior es un concepto multidimensional, donde la investigacién constituye un factor
misional clave para el desarrollo social. Ante un entorno cambiante, se requiere redefinir el perfil del docente universitario,
orientando su profesionalizacion a areas asociadas a la ensefianza superior que abarque las habilidades investigativas, mediante
programas de capacitacion continua, que validen el principio de aprendizaje a lo largo de la vida; para ello, el diagndstico de
necesidades de capacitacion (DNC) representa el componente orientador. El objetivo de la investigacion fue diagnosticar las
necesidades de capacitacion en formacién de habilidades investigativas de docentes adscritos a una universidad privada de
Tijuana, Baja California, México. En los resultados se destaca que la planta docente exhibe un 79.4% en habilidades
investigativas entre basicas y suficientes. Las conclusiones incluyen la propuesta de disefio de un programa de capacitacion
docente en habilidades investigativas de enfoque sistémico.

Palabras clave- DNC, habilidades investigativas, formacién continua, docencia universitaria

Introduccion

En el presente milenio, la universidad se concibe a partir de un nuevo enfoque, constituida desde un sistema
social para transformar la realidad, con fundamento en el paradigma del desarrollo humano sostenible a favor del
bien comun. En la conferencia mundial de 1998 sobre la educacion superior en el siglo XXI: Vision y accion, de la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), se expreso que la
calidad de la educacién superior es un concepto multidimensional, sustentada en una diversidad de funciones y
actividades inherentes al ambito universitario, que presta ademas, una especial atencion al progreso de los
conocimientos mediante la investigacion. Significa entonces, que la educacion superior y la investigacion
constituyen un factor clave para el desarrollo socioeconémico, cultural y sustentable de las naciones. En este
contexto, la concepcion de un modelo de educacion superior moderno se hace necesario, para hacer frente a los
desafios sociales, éticos y profesionales que impone el avance cientifico y tecnoldgico que caracteriza a la sociedad
actual. En consecuencia, las universidades deben adherirse a un proceso de transformacién permanente que garantice
su pertinencia social en el marco de la globalidad, para cumplir con su misién: la formacién integral de sus
educandos; que favorezca ademas, a su adaptacién de modo efectivo en los diversos entornos donde habréa de actuar
e insertarse.

Esta nueva perspectiva implica que la calidad de la formacién en las universidades dependera tanto de su
capacidad institucional como de la actuacion de su personal docente, lo que conlleva a la necesidad de redefinir un
perfil profesional acorde a los desafios que tiene la educacion superior hoy en dia (Bricefio, 2012). La interrogante
surge sobre la pertinencia de las competencias para detallar el perfil docente, encontrando respuesta en la
profesionalizacion. Al respecto Ortiz y Marifio (2005), coinciden cuando expresan que, la profesionalizacion del
docente universitario es el resultado de un proceso de formacién continua, que no se limita solamente a su formacién
disciplinaria, sino también abarca la docencia en la ensefianza superior; en tanto, Boéssio y Portella (2009), sefialan
como légica predominante en las universidades, el demandar al docente conocimientos profundos de la disciplina
que imparte, desestimando una formacion basada en el desarrollo de competencias heterogéneas, entre ellas la
formacion en habilidades para la investigacion.

Siguiendo el orden de ideas, la formacion en habilidades investigativas en el docente, favorece su
profesionalizacién y la actualizacion continua de su praxis; propiciando el desarrollo de competencias para el
desempefio de sus funciones inherentes a su quehacer cotidiano, y alineando su perfil profesional con lo requerido en
el contexto contemporaneo (Ortiz y Marifio, 2005). No obstante, es importante acentuar que la formacion de

! La Mtra. Linaloe Saucedo Névez es Coordinadora Académica de la licenciatura en Administracién de Empresas, en la
Universidad de las Californias Internacional. linaloe.saucedo@udc.edu.mx

2 LLa Mtra. Alma Angelina Ponce Quintana es Directora de las licenciaturas Econémico-Administrativas, de la Universidad de las
Californias Internacional. coord.advas@udc.edu.mx

3 El Mtro. Gilberto Rodriguez Barriga es Profesor Investigador de tiempo completo en la Direccion de Derecho, Relaciones
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habilidades investigativas debe ser una responsabilidad compartida entre el docente y el seno académico de la
institucion, con la finalidad de generar lineas de accion que detonen en mejores practicas investigativas que
coadyuven a elevar la calidad educativa en las universidades (Alvarez-Ochoa, et al, 2020).

Ante un mundo en constante cambio e innovacion, la formacion en habilidades para la investigacién aparece
COmo una accion estratégica que apoya el postulado del aprendizaje a lo largo de la vida; ampliando el enfoque,
Bricefio (2012) precisa que dicha estrategia puede ser activada por las universidades mediante el disefio e
implementacion de programas de capacitacion de formacion continua, instituidos desde un enfoque sistémico-
educativo que permita forjar homogeneidad formativa en la planta docente. En este sentido, se concibe el diagnéstico
de necesidades de capacitacion como un insumo de informacion para la elaboracién del plan de capacitacién y en
todos los casos sera necesario jerarquizar las necesidades a partir del plan estratégico de la institucion (Méndez,
2004). En este marco de referencia, el manual practico de instrumentos para la gestion de centros de educacion
continua (ANUIES, 1999), explica que la capacitacion debe partir de un diagndstico de necesidades de capacitacion
(DNC); y posteriormente, estructurar la planificacion del programa de capacitacion continua en consideracion al
entorno institucional que atiende el docente (Gordon, s.f.).

La presente investigacion centra su interés en el estudio de caso de una universidad privada, en la ciudad de
Tijuana, Baja California, México, cuya oferta académica comprende 17 programas de licenciatura. El estudio fue
realizado dentro del periodo académico cuatrimestral enero-abril del afio 2021. En la actualidad, la referida
universidad carece de un programa de capacitacién para la formacion continua de sus docentes, lo cual limita la
deteccion de las necesidades reales de formacion en habilidades para la investigacién de su plantilla, mismas que una
vez identificadas pueden impactar positivamente en el nivel de calidad de los servicios educativos ofertados por la
institucién subsanando la brecha de desempefio que presenta un docente de acuerdo con lo que sabe y lo que debe
saber en relacién con el servicio que brinda y las funciones que realiza en su puesto de trabajo (Greenberry citado en
Méndez, 204).

El estudio de caso tiene como objetivo general, diagnosticar las necesidades de capacitacion en formacién
de habilidades para la investigacion de los docentes adscritos a una universidad privada en la ciudad de Tijuana, Baja
California, México. Los objetivos especificos son los siguientes:

e Conocer el nivel formativo en habilidades para la investigacion desde la percepcién del docente.

e Identificar el tipo de capacitacion que la plantilla docente requiere para el desarrollo de las habilidades de
investigacion.

e Proponer un programa de capacitacion en el desarrollo de habilidades para la investigacion en la plantilla
docente.

Descripcion del Método
El presente trabajo se desarrollé mediante una investigacion no experimental, de disefio descriptivo y de
corte transversal. Se eligid el estudio de caso como estrategia metodolégica de enfoque cualitativo.
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Figura 1. Modelo conceptual para la deteccion de necesidades de capacitacion continua de habilidades para la
investigacion del docente universitario

* Filosofia Institucional Tendencias e innovacion

. MOdE|0 educativo en la ensafianza superior
* Politcas Institucionales universitaria

* Plan de Desarrollo Institucional

Perfil Profesional
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Evaluacién del nivel de Neces!dat_i?s de Programa de
las habilidades Capacitacion en capacitacién continua

investigativas en la planta habilidades investigativas para docentes
docente del docente universitario universitarios.

Fuente: Elaboracion propia.

El caso de estudio con base en un enfoque tedrico (el cual puede ser sometido a réplica literal o teérica y su
contrastacion), busca generalizar, ilustrar o representar de manera analitica a partir del analisis in situ del fendmeno
estudiado y su interaccion con los sujetos involucrados (Yin, 1994, citado por Martinez, 2006). En este caso, la
investigacion se fundamenta en las circunstancias que imperan en la universidad privada objeto de estudio, lugar
donde se desenvuelve la poblacion muestra; es decir, la plantilla docente.

Tomando en consideracidn lo anterior, el proceso de investigacion se ejecutd a través de cuatro etapas. La
primera fue empirica, se asistio de una aproximacion cualitativa, en sesiones plenarias de la Division Académica de
Ciencias Sociales y Administrativas de la institucién sujeto de estudio, aplicando la técnica de observacion
participante para la obtencion de datos, procedentes tanto de informantes claves como del analisis de documentos
institucionales relativos a su normatividad (filosofia institucional, planeacion estratégica); asimismo se consultaron
los resultados arrojados por ejercicios previos discontinuos y no sistematicos sobre capacitacion docente en
formacion de habilidades para la investigacion.

La segunda etapa aborda el referente tedrico que se utiliz6 como guia para la discusion y contraste con la
informacion obtenida en la primera etapa. Procede de un diagrama de elaboracién propia ilustrado en la Figura 1, el
diagrama contempla los topicos conceptuales que sirvieron como sustento para el disefio del instrumento de
recoleccion de datos tipo encuesta semiestructurada, mismos que se utilizaron para la contrastacion tedrica
correspondiente. La validez del instrumento se determiné en colegiado de la Division Académica mencionada ut
supra.

La tercera etapa consistio en la recoleccion de respuestas; para ello, se disefié un instrumento tipo
formulario electrénico. El instrumento aplicado, consto de once elementos de estructura diversa, los primeros
integrados por un item de opcion maltiple no excluyente para identificar la licenciatura a la que se encuentra
adscrito el docente y el area de conocimiento que imparte. El tercer item de caracter dicotomico fue planteado para
identificar si el docente desde su percepcion, considera pertinentes la habilidades investigativas en su praxis docente,
y el por qué de la pertinencia. Posteriormente, se solicit6 auto valorar el nivel formativo de habilidades
investigativas, considerando la siguiente escala: nula, minima, bésica, avanzada y experto. A continuacion, se indagé
el interés de la plantilla docente por recibir capacitacion en torno a las mencionadas habilidades, asi como los topicos
de preferencia para la posible capacitacion.

La penultima parte del instrumento solicita seleccionar el periodo y horario en el que estaria dispuesto a recibir la
capacitacion considerando el modus operandi de la universidad. El instrumento finaliza con la opcion abierta para
emitir comentarios y sugerencias respecto al ejercicio. Para su aplicacion, se gird invitacion via correo institucional
al total de la plantilla docente integrada por 196 docentes; como se muestra en la Figura 2: 170 son docentes de
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asignatura, 17 son

Figura 2. Composicion de la Plantilla docente objeto de estudio docentes de planta
Universo= 196 docentes Muestra=160 docentes (tiempo Completo y
100% ] 3196 5160 3160 R
0 Coordinadores 9 medIO t|emp0), y hay
Colabora en 2 .
= 90% DMT/DTC Divisiones Ciencias 9 Coord!nadores
3 g0 Académicas dela 48 académicos que
E 0% salud dentro de sus
El ’ Ingenieriay| 50 funciones se encuentra
& 60% Tecnologias la atencion de
2 500 horas/carga frente a
] - -z
E 40% ];)ocmtes (ljﬁ?bol.’?m Ciencias gl’up'O. La |nf0rmaC|0n
g 0, a:]gﬂatura Acﬁl(;:rluoz:]a Sociales y que Integl’a el
3 30% Administrativas universo muestral fue
£ 20% proporcionada por el
10% Educncion, Arte Departamento de
0% y Humanidades Recuros Humanos de
( A
Por puesto Perfil Multidisciplinar Por Divisién Académica la |nst|tuC|_on.
Finalmente,

Fuente: Elaboracion propia.

en la cuarta etapa se
desarrolld el anélisis
de los datos recabados (Shaw, 1990) utilizando herramientas mixtas: estadistica descriptiva y analisis semantico para
la comprension de las tendencias en las necesidades de capacitacién en habilidades investigativas. La
representatividad de la informacion recabada se confirma al cubrir la muestra minima de 151 formularios resueltos
con un nivel de confianza del 99% y un margen de error del 5%, en este caso se recibié una cuota de 160 respuestas.

Comentarios Finales
Resumen de resultados

Tras el andlisis de la informacion recabada, los resultados de la investigacion que destacan, son los
siguientes: la Divisién Académica de Ciencias Sociales y Administrativa es la que tiene mayor representacion en la
muestra; caso contrario, la Division de
Ingenierias y Tecnologia, presentan la
menor participacion.

Por otra parte, el 98.8% de los Nula
docentes encuestados consideran
pertinentes las habilidades investigativas
en su praxis docente, mientras que para el
1.2% no lo son.

En la Figura 3, se grafico la 15.0% -
valoracion psicométrica en habilidades Experto 1ma
investigativas, arrojando que el 79.4% de
los docentes, perciben entre basico y
avanzado su nivel en habilidades de
investigacion, el 15% se considera
experto, el 3.8% con una mediana
habilidad y el 1.9% con nula.

De los docentes encuestados, el
80% manifiesta que si le interesaria Avanzada ’ Résica
recibir un diplomado gratuito en
formacién de habilidades de
investigacion, un 17.5% manifest6 que tal Fuente: Elaboracion propia.
vez se interesaria; en tanto, un 2.5% adujo
no tener interés en recibir capacitacion en habilidades para la investigacion. Respecto al periodo de preferencia para
recibir los talleres, el 51.2% de los encuestados manifesto su interés en tomar la capacitacion durante el periodo
cuatrimestral ordinario; mientras que un 48.8% prefiere el periodo intercuatrimestral, momento en el que los
docentes se encuentran sin carga académica frente a grupo. En cuanto al horario, 31.3% prefiere el turno matutino
que comprende de las 8:00 a las 13:00 horas; mientras que, el 26.9% se decanta por el turno vespertino (de las 18:00

Figura 3. Auto valoracién de la muestra en habilidades para la investigacion.

1.9%

3.8%

43.1% 36.3%
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a las 22:00 horas), el 26.2% opt6 entre los dos turnos (de 14:00 a 17:00 horas) y el 15.6% prefiere horario sabatino.
En la Figura 4, se observan los rangos de preferencia tomando como referencia las opciones en topicos de interés
para posibles talleres de capacitacion en: Elaboracion de textos cientificos para divulgacién un 55.6%, en técnicas
para el analisis de informacion un 32.5%, en el uso de google con fines académicos un 31.3%, en metodologia de la
investigacion un 30.6%. Dado que en el item se plantea la posibilidad de elegir dos opciones y plantear propuestas se
obtienen sugerencias alineadas al perfil profesional y area de conocimiento impartido.

Figura 4. Representatividad en los topicos de preferencia para capacitacion en
habilidades investigativas.

Presentacion y
discusion de los
resultados del
trabajo de
Metodologia de la mvestigacion,

investigacion, 30.6% 19.4%

Determinacion
-, de variables de
Elab_oracflon de textos REtEaaEn dlo (ERiEs R
cientificos para académicos y normas 15.0%
divulgacion, 55.6% APA, 26.3%

Fuente: Elaboracion propia.

Conclusiones

Los resultados demuestran que hay un alto interés en mejorar las habilidades investigativas para la mayoria de los
docentes adscritos a la universidad privada sujeto de estudio. En la Figura 5, se plasma una nube de palabras
elaborada con las observaciones de los docentes sobre las mencionadas habilidades, destacando la pertinencia de
estas en la praxis de sus funciones dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje; se les considera ademas, una
herramienta sustantiva en la transmision y actualizacion de conocimiento; en la innovacion, vanguardia y fomento al
pensamiento critico-creativo de los estudiantes. De igual modo, es una responsabilidad y compromiso vocacional y
misional compartido entre la institucion de educacion superior y la comunidad docente que lo integra.
Independientemente del enfoque epistemoldgico y el paradigma en que se ejerza la metodologia, el docente guia,
facilita y coadyuva a las nuevas generaciones en la produccion cientifica de conocimientos.

Tomando como referencia la participacion multidisciplinar de la plantilla docente, se abre la beta para futuras
investigaciones que consideren la transdisciplinariedad de los docentes-investigadores ya que en diversos
comentarios se concibe la difusién masiva del conocimiEnto a través de herramientas multimedia como unidades
audiovisuales, documentales y otras formas de expresion artistica acordes al contexto de la mas reciente ola de la era
tecnoldgica. A modo de colofon, es pertinente considerar en este producto los comentarios vertidos tras haber
aplicado el cuestionario DNC, entre ellos destacan: “el agradecer el interés de la institucion en poner atencion en la
capacitacion de sus docentes...”, “la maduracion en actividades...”, “generen empatia, asi como las condiciones
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para el desarrollo de trabajos académicos por parte de los administrativos y docentes, sean de planta o de
asignatura”.

Figura 5. Nube de palabras elaborada con las respuestas al item: Recomendaciones y
(Por qué considera pertinentes las habilidades investigativas en su praxis docente? propuestas

Qe ; Para la

K Drsapyin N .

i \.Q)\\‘&\@ _61:00 Y O//a _Lcr/mm,;,,\.‘,, universidad objeto de

;@"‘i‘v\‘\k‘b\,o\\oﬁll eSO Sactividade estudio se sugiere la

AN Pt RN continuidad del DNC en
4 R O G/‘ )'/‘. .G -

N8 497%%, periodos subsecuentes,

OS % pues constituye un
componente

fundamental y de inicio
para la planeacion,
aplicacion y evaluacion
del proceso de
capacitacién docente,
gue asegura la formacién
continua de la plantilla
docente y el desarrollo
de la misma. Por lo
anterior se recomienda
aplicar el modelo
conceptual de deteccién
de necesidades de
capacitacién docente
ilustrado en la Figura 1.
También se propone un disefio de programa de capacitacién docente con base en los resultados del DNC, incluido en
el Apéndice de este documento.

Fuente: Elaboracion propia.
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Apéndice

PROPUESTA DE PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUA

MNombre del curso:

Habilidzades para la mvestigacion en el docente universitario

Ohbjetive General:

Coadyuvar al desarrolle de habilidades para la investizacidn de la planta docente, que propicie su
desarrolle profesicnal para la mejora continua de su praxis docente.,

Alcance:

El curso se estructura a partir de talleres de formacion continua, que tiensn como propdsito fortalacer el
perfil profesional de la planta docente, que impacte en la calidad educativa de la institucion. En una emizion
futura, con mayer rigor, se puede concretar la postulacién para publicar los productos obtenidos en el
semimarnio e mcentivar la colaboracion de los alummos.

Resultados
esperados:

Lograr efectividad en la fimcion investigativa del docente universitario, a través del incremento de sus
actividades de investigacion, que genere espacios de discusion, produccicn v divulgacion del conocimiento.

DESCERIPCION DE LOS TALLERES

Mimero

MNombre del taller Horas sincronicas Horas asincronicas

Uzo de google con fines académicos v técnicas para el analisiz

de inf i 12 4

Metodologia de la Investizacion 18 &

Elzboracion de textos clentificos 24 2

Total de horas =72 34 18

hodalidad:

Virtual contemplando sesiones sincronicas v asincronicas, para impartirse de manera discontinuz en un
periodo no mavor & un afio calendano.

Logistica:

El curso se llevard a cabo de manera virtual, combinando seziones sincronicas a través de videoconferencia
v seaiones asincronicas utilizando una plataforma de aula virtual, donde se asignaran actividades asignadas
por parte del facilitador.

Metodologia:

El curso estd disefiado bajo una instrumentacion didactica del aprendizaje colaborativo y aprendizaje basado
en la investizacion; al finalizar el curzo, los participantes

Evaluacion

Se aplicara 12 autoevaluacion y coevaluacion, que bajo la premisa de libertad de catedra designe el
instructor v considerando una mibrica para cada producto. Al menos un entregable en cada taller. La
constancia de participacion se emite a quisnes cumplan con el 100%% de asistencia v lz entrega de productos
en tiempo v forma.

Recursos:

Servicies de intemet, google, bibliografia especializada. Servicios de videoconferencia, aula virtual.
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Las Clases Online y su Impacto en la Salud Fisica y Emocional de
Estudiantes Universitarios

Dr. Jaime Selva Hernandez !, Dra. Maria Elvia Hernandez Ldpez?,
Dr. José de JesUs Villegas Torres® Kassandra Esquitin Renddn* y Antonio Gutiérrez Santiago®

Resumen. Objetivo: Esta investigacion fue realizada para identificar el impacto que las clases online han tenido en la salud
fisica y emocional de alumnos de la facultad de Odontologia de la Universidad Veracruzana en Poza Rica, durante la
contingencia sanitaria de los Gltimos 3 semestres. Tipo de estudio: observacional, descriptivo y transversal. Material y Método:
encuesta de 20 reactivos realizada por internet, se tabularon los datos y se realizo el analisis respectivo. Muestra: 126 jovenes,
de los cuales el 30.9 % (39) fueron hombres y el 69.1 % (87) fueron mujeres con un rango de edad de 18-26 y un promedio de 21
afios. Resultados: el 60.3% de los alumnos (76) reportaron molestias en los hombros, 53.9% (68) presentan molestias en la
columna, el 65% (82) han padecido irritacion en los ojos, 25.3 % (32) comentan vision borrosa 'y 5.5% (7) no reportaron
molestias fisicas de ningun tipo. En cuanto a la salud emocional, el 64.2% (81) han padecido algun tipo de alteracién, incluyendo
al 36.5% (46) que han padecido algun nivel de depresion y el 27.7 (35) han experimentado desesperacion por no poder salir. El
85.7% (108) comentan extrafar la vida social con sus compafieros.

Palabras clave: Salud fisica y emocional, clases online, alumnos universitarios
Introduccion

Debido a la actual contingencia sanitaria, la vida universitaria fue alterada repentinamente y ni los alumnos, ni
los docentes estdbamos preparados para cambios de esta magnitud. Cambiaron nuestras rutinas, nuestras formas de
ser y hacer, inclusive nuestras formas de pensar; estos cambios nos han llevado a un proceso de adaptacion, de
mutacién, que como en toda transformacidn origina riesgos y beneficios. Entre estos Gltimos, podemos considerar el
desarrollo de competencias para el aprendizaje autodidacta, significativo y para toda la vida, pero, sobre todo, la
importancia de identificarnos como los seres biopsicosociales que somos, de forma tal, que ahora apreciamos méas
todos los aspectos y pequefios detalles que conforman nuestra vida diaria.

Sin embargo, al abandonar las aulas y demas espacios de ensefianza, tuvimos la necesidad de depender
totalmente de la tecnologia y las redes de informacion, las aulas fueron cambiadas por el espacio del que
disponemos en cada uno de nuestros hogares, improvisamos y adaptamos mesas, sillas, etc,; pero no solo fue él
aspecto mobiliario, sino también el hecho de que debemos compartir ese espacio, pequefio o grande, con la oficina
de los padres y las aulas de los hermanos, todos en diferentes grados escolares y con la misma imposibilidad de
adaptarse rapidamente. Los sonidos de los medios de comunicacion y las voces de alumnos y maestros, se mezclan
en el caos de los hogares actuales, la gran cantidad de actividades y el stress provocado por el confinamiento, y en
algunos casos, el hacinamiento, producen deficiencias en la salud fisica y emocional que impactan en el aprendizaje
de forma importante,

En nuestra unidad de ciencias de la salud, conformado por programas eminentemente practicos, con actividades en
clinicas y laboratorios, los estudiantes universitarios que ya habian cursado algunos semestres, tienen una clara idea
del impacto que la actual situacidn tiene sobre su rendimiento escolar, quizas no lo perciban de la misma manera los
de nuevo ingreso, pero si nos queda claro, que a todos les afecta, en mayor o0 menor grado en su salud fisica y
emocional.

Marco Tedrico. La epidemia de Covid 19 ha convulsionado la educacion en todo el mundo, las escuelas se
han ido cerrando, en todos los niveles escolares, casi al mismo tiempo se han ido cerrando los centros de trabajo, lo
cual, sin duda, nos llevara a una recesion de salud colectiva, pero también econdémica. Quienes nos dedicamos al
trabajo docente, y que también padecemos los drasticos cambios de los sistemas de educacion, nos vemos obligados

LEI Dr. Jaime Selva Hernandez es académico por asignatura en la facultad de odontologia de la Universidad Veracruzana.
México. jselva@uv.mx
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4 Kasandra Esquitin Rendén es alumna de pregrado en el programa educativo de cirujano dentista de la facultad de Odontologia
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a informarnos y documentarnos de la situacién en el entorno mundial, no solo para compadecernos, sino para
aplicarnos con mayor impetu en mejorar las condiciones del proceso ensefianza aprendizaje y, por ende, los
resultados, que se deben traducir, en nuestro caso, en una mejor formacién profesional.

Grupo Banco Mundial, en su publicacién de mayo 2020, establece de forma muy I6gica, tres etapas en las
cuales se han desarrollado los cambios de la educacidn, y para esta investigacién, los consideramos como
congruentes, se redactan a continuacion:

e FEtapa 1: Enfrentar la pandemia. En la primera etapa, cuando los paises se enfrentan al cierre repentino de
las escuelas, la prioridad es proteger la salud y la seguridad de los estudiantes y evitar la pérdida de
aprendizajes.

e Etapa 2: Gestionar la continuidad. A medida que se produce un relajamiento gradual de las normas sobre
distanciamiento social, los sistemas necesitan asegurar que las escuelas reabran de manera segura, que la
desercion escolar sea lo menor posible y que comience la recuperacion del aprendizaje.

e FEtapa 3: Acelerar el aprendizaje. La crisis también ofrece la oportunidad de reconstruir sistemas educativos
que sean mas sélidos y equitativos que antes.

Si todas las instituciones de educacién tomaran en cuenta estas etapas, pondriamos toda nuestra atencién
para dirigirnos a una proxima reapertura de las condiciones aulicas, con todas las medidas de higiene y seguridad
que nos recomiendan las instituciones de salud y los gobiernos, para posteriormente incentivar y mejorar, si es
posible, nuestros modelos educativos para que no desmerezca el nivel profesional de los egresados.

En la revision documental, encontramos definiciones puntuales de la formacidn online: son cursos que se
realizan de forma no presencial a través de un dispositivo con conexion a internet, esto es, que requiere de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (educaweb). Existe evidencia suficiente para determinar que los
alumnos pueden estudiar en cualquier sitio, pero con esta contingencia, principalmente desde su casa, siempre y
cuando cumplan con la condicién fundamental de tener conexidn a internet. Si las escuelas y universidades cuentan
con un sistema suficiente, y eficiente, para mantener la sefial para muchos usuarios, los estudiantes pueden acceder a
los contenidos de los programas y establecer una comunicacién con el docente y con sus comparieros de forma
sincroénica o asincronica. En este Gltimo caso, los estudiantes pueden dedicar las horas que ellos consideren
necesarias para la adquisicion de los saberes y de acuerdo a su ritmo de vida familiar. Las redes sociales son un
factor decisivo en la comunicacién entre los docentes, alumnos y directivos.

Aunque en la revision documental se encontraron estudios que evidencian que los alumnos, en todos los
niveles que han sido encuestados, no tienen habitos de estudio, no poseen literacidad digital y una gran mayoria no
tiene acceso a una red de internet eficiente, cada docente, de acuerdo a su propia experiencia e idiosincrasia,
establecera las modalidades de ensefianza online y la metodologia, asi como las estrategias de acuerdo a las
caracteristicas del curso, con un total respeto al programa educativo y a los valores de la institucién y propios. De
acuerdo con educaweb, las ventajas e inconvenientes de la formacion online, presentadas en el cuadro 1, son las
siguientes:

-Facil comunicacion con el docente y los demas estudiantes. -Se necesita una buena conexion a internet para poder realizar
bien el curso.

-Diversidad de recursos multimedia utilizados. -Se requiere competencias tecnoldgicas previas de los
estudiantes.

-Variedad de actividades de aprendizaje que se realizan. -Si las tareas y los objetivos de aprendizaje no estan bien

descritos es facil que los estudiantes dejen los estudios a medias
0 no aprovechen al méximo la formacion.

-Variedad de formas de aprender. -Se requiere un elevado grado de implicacidén por parte de los
estudiantes para realizar el curso con éxito.

-Aprendizaje de competencias tecnoldgicas no relacionadas

directamente con el curso.

-Facilidad de estudiar en cualquier sitio a cualquier hora.

Cuadro 1
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Tanto en los docentes, como en los estudiantes, deben estar presentes caracteristicas esenciales para tomar
cursos online, por ejemplo, organizacion, dominio de las tics, actitud asertiva, capacidad de comunicacion y sobre
todo, valores

Respecto a la salud fisica de alumnos y maestros, estudios actuales durante esta pandemia identifican las
alteraciones posturales como etiologia de la cifosis, hiperlordosis, escoliosis y sindrome de tanel carpiano; en la
investigacidon documental se encontré que Alonso A. (2003), nos dice que trabajar con computadoras pueden
provocar al hombre fatiga y diversas dolencias, ademas que varios autores sefialan que las afectaciones mas
comunes en estudiantes usuarios de computadoras, son fatiga visual, fatiga muscular, monotonia y stress. Segun
estudios epidemioldgicos realizados demuestran que tanto las molestias oculares, como las misculo—esqueléticas
son las que mas afectan al usuario.

Existen algunas indicaciones basicas y recursos que son necesarias para evitar que los estudiantes y
docentes adquieran una posicion incomoda o que pueda alterar su salud, como lo son: mantener la columna en una
posicién que permita la armonia entre la angulacion de la misma con los hombros, los brazos y las piernas, controlar
la distancia adecuada entre la pantalla del dispositivo electrénico que se utilice, el uso de lentes anti reflejantes que
mitiguen la radiacion de la pantalla, ademas, es recomendable conservar una distancia de vision confortable y por
ende, el teclado en una posicidn tal que sea facil de poder utilizar sin la necesidad de optar por posiciones incomodas
para las manos, brazos y el cuerpo.

Objetivo. - Esta investigacién fue realizada para detectar e identificar el impacto que las clases online han
tenido sobre la salud fisica y emocional de los alumnos de la facultad de Odontologia de la Universidad
Veracruzana, zona Poza Rica Tuxpan, como consecuencia de la contingencia sanitaria que se ha vivido en los
altimos tres semestres de clases.

Hipétesis de trabajo: Mas del 50% de los alumnos que estan tomando clases virtualmente, han padecido
alguna alteracién en su salud fisica o emocional

Descripcion del Método

Tipo de Estudio. No probabilistico, a conveniencia de los investigadores, observacional, descriptivo y
transversal, soportado por una revisién documental actualizada. Muestra: de un universo de 435 alumnos inscritos en el
periodo agosto 20202-enero2021, fueron encuestados 126 jovenes, lo cual nos permite determinarla como una muestra
representativa, ya que significa un 28.9% del universo. Las caracteristicas de la muestra fueron las siguientes, el
30.9 % (39) fueron hombres y el 69.1 % (87) fueron mujeres con un rango de edad de 18-26 y un promedio de 21
afos.

Instrumento de investigacion. Se integré tomando como base un cuestionario utilizado por la Doctora Alicia
Alonso Becerra el cual fue empleado en su trabajo de investigacion sobre Factores Ergonémicos en el Trabajo con
computadoras personales, esto con la finalidad de dar a conocer los factores que influyen en la ergonomia de una
persona al estar sentado trabajando frente a un computador, como lo son las posturas, el mobiliario, la iluminacién
del ambiente, ubicacién asi como algunos reactivos aplicados en la institucién German Pardo Garcia, el cual fue
utilizado para determinar el comportamiento de los estudiantes al momento de usar una computadora y poder asi
identificar los problemas de salud causados por una postura inadecuada. Estos fueron modificados para realizar este
estudio, el cual consiste de 20 reactivos, divididos en dos secciones, la primera para determinar sus condiciones de
trabajo académico online y la segunda para identificar las molestias fisicas y emocionales

Procedimientos. El instrumento fue enviado via correo electronico a 150 estudiantes, en el periodo del 1 al 15 de
diciembre de 2020, solo fueron entregados 126 de regreso, los cuales fueron revisados y analizados para concentrar
los resultados y clasificarlos.

Resumen de resultados: debido a la sintesis realizada de este estudio, solo se presentaran las graficas que los
investigadores consideraron relevantes. En cuanto al tipo de dispositivo mas utilizado es la laptop, ya que 82
alumnos de la muestra lo utilizan, lo que representa una frecuencia relativa de 65%. Respecto al nimero de horas
que utilizan los dispositivos, ya sea en clases o actividades, sincrdnicas o asincronicas, 26 estudiantes (26.6%) los
usan mas de 10 horas diarias, de ellos, 24 son mujeres y 2 son hombres, 60 sujetos de la muestra (47.6%) lo utilizan
entre 7 y 10 horas diarias, 38 son mujeres y 22 son hombres, mientras que 40 encuestados (31.7%) la utilizan de 4 a
6 horas por dia, de éstos Ultimos, 25 son mujeres y 15 son hombres. (Gréfica 1)
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La distancia més frecuente entre la pantalla de los dispositivos y los ojos del usuario suele ser de 50cm, ya que 81
alumnos asi lo contestaron (64.2%), En cuanto a la proteccion de sus ojos para ver la pantalla, solo 48 alumnos
(38%) la utilizan, en forma de micas o lentes anti reflejantes. En relacion al tipo de mueble en el que se sientan, 78
alumnos (61.9%) utilizan silla fija, 24 (19%) usan silla giratoria o secretarial, 18 (14.2%) estan en la camay 6 en un
sofa (4.7%). En complemento con este reactivo, 122 alumnos (96.8%) de la muestra dicen utilizar una mesa fija para
colocar su dispositivo.

Respecto a la postura de la espalda al estar trabajando, de acuerdo con el diagrama presentado en el
instrumento, 42 (33.3%) encuestados, 40 mujeres y 2 hombres, dicen tener la espalda inclinada hacia adelante, 28
(22.2%) opinan que tienen la espalda hacia atras, 12 hombres y 14 mujeres, 33 alumnos (25.3%), todas mujeres,
comentan que tienen la espalda recta y 25 (19.8%) en posicion acostados, todos hombres. En la angulacion de sus
piernas, con respecto a los muslos 33 (25.3%), todas mujeres, dicen estar en 90°, 53 (42%) de ellos dicen estar en
angulacidn de 180° de los cuales 23 son mujeres y 30 hombres, 40 sujetos dicen estar en posicion de 130” (31
mujeres y 9 hombres) con una frecuencia relativa de 31.7%).

En cuanto a esta postura, 62 (49.3%) estudiantes opinan que trabajan con las puntas de los pies al piso y 64
(50.7%) que apoyan toda la planta del pie, en este Gltimo estan incluidos todos los hombres. La angulacién de sus
brazos al trabajar es de 45° en 44(34.9%) de los alumnos, todos son hombres, 32 (25.3%) dicen que su angulacion es
de 60° y 50 sujetos de la muestra (39.6%) dicen trabajar con una angulacion de 90°.

En los reactivos relativos a los malestares fisicos (Grafica 2), 38 (30.1%) de los estudiantes encuestados, 14
mujeres y 24 hombres dicen padecer frecuentemente dolor de cabeza, durante o después del uso prolongado de sus
dispositivos, 23 (18.2%) lo reportan como ocasional, de estos ultimos 16 son mujeres y 5 hombres. Con respecto a
los problemas posturales, encontramos una frecuencia absoluta de 76 alumnos (fr 60.3%) que reportaron molestias
en los hombros, de los cuales 36 son hombres y 40 mujeres, 53.9% (6 8) presentan molestias en la columna.

En el reactivo que investiga sobre el dolor de manos o mufieca, 42 alumnos (33.3%), de los cuales 26 son
mujeres y 16 hombres, lo reportan como frecuente, y solo 6 de ellos (4.7%), 4 hombres y 2 mujeres, comentan que
es ocasional, los demas seleccionaron nunca.

El 65% (82) 31 hombres y 56 han padecido irritacion en los 0jos, 25.3 % (32) 6 hombres y 26 mujeres
comentan vision borrosa y 5.5% no reportaron molestias fisicas de ningun tipo (2 hombres y 5 mujeres).

En cuanto a la salud emocional (Gréfica 3), el 64.2% (81) han padecido algun tipo de alteracion, incluyendo al
36.5% (46) que han padecido algun nivel de depresion, de ellos16 son hombres y 65 mujeres, y el 27.7 (35), 26
hombres y 9 mujeres han experimentado desesperacion por no poder salir. cambios en sus estados de &nimo durante
o0 después de las clases online 28 hombres y 36 mujeres EI 85.7% (108, 30 hombres y 8 mujeres) comentan extrafiar
la vida social con sus amigos y la convivencia con sus comparieros.
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Comentarios Finales

Discusion. La mayoria de los estudios realizados en estudiantes durante la pandemia de Covid 19 se han
realizado en muchos paises y diversos niveles de escolaridad, ya que definitivamente esta situacion impacta nuestras
vidas de forma global, sin embargo, en todos ellos existen puntos de coincidencia: esta pandemia ha afectado al
proceso de ensefianza aprendizaje mayormente de forma negativa, que positiva.

Conclusiones. Si bien el confinamiento obligado y las medidas de seguridad entre los seres biopsicosociales
que conformamos este planeta, nos permiten sobrevivir a una catéstrofe sanitaria (primera etapa de cambio ante la
emergencia sanitaria), es necesario reconocer que las clases online que se han implantado para no perder la
continuidad de los estudios en todos los niveles, no pueden tener un impacto positivo, ya que , como se dijo en la
introduccion de este articulo, no estdbamos preparados ni social, ni emocional, ni tecnoldgicamente para enfrentar
estos drasticos cambios. No poseemos la infraestructura doméstica para organizar espacios ni tiempos para un
aprendizaje autodidacta.

Es mayor el impacto negativo de las clases online en la salud fisica y emocional de los estudiantes
universitarios encuestados en este estudio, lo cual limita significativamente la adquisicion de nuevos, mejores y
actuales saberes tedricos y heuristicos. Las afectaciones en su estado emocional, en su caracter, en sus alteraciones
fisicas, como son: los problemas posturales, el desgaste de su vision y sus capacidades auditivas, no justifican el
afén de darle continuidad a su adquisicion de saberes, sobre todo a nivel profesional

El cierre de las escuelas ocasionado por la pandemia de corona virus, representa una verdadera amenaza para
la educacidn y el progreso en todos los ambitos de la humanidad, el retraso econédmico que representa el cierre de los
centros de trabajo y las condiciones de confinamiento provocaron una recesion de la cual solo podemos emerger
transformados. Para los actores del proceso ensefianza aprendizaje ha sido un reto al sortear todas las
complicaciones gque se han generado en esta contingencia.
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Imagen 2

En nuestra &rea de ciencias de la salud, donde la practica clinica es fundamental para el desarrollo de las unidades
de competencia, ya que se depende de las relaciones sociales que se establecen entre los profesionales de la salud y
sus pacientes, no es posible conservar un distanciamiento social entre ellos. Necesitamos encontrar las estrategias
que permitan a los alumnos y docentes realizar sus intervenciones clinicas para el desarrollo de sus competencias de
comunicacion, diagndstico, prevencidn, rehabilitacion y control periddico. Las sugerencias realizadas por los
alumnos son importantes y nos dan una pauta para préximas investigaciones.
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¢Es el argumento econdmico un incentivo en la busqueda de la
prevencion de riesgos de trabajo?

Dra. en C. Maria Guadalupe Soriano Herndndez?, Dr. en D. F. Juan Pedro Benitez Guadarrama?, Dra. en C. A. Laura
Angélica Décaro Santiago®, Dra. en D.P.P. Juana Gabriela Soriano Hernandez*, Dr. en C. I. |. Francisco Zorrilla
Briones®

Resumen. Las enfermedades y los accidentes de trabajo suponen costos muy altos para las empresas, por lo que
buscar la forma de prevenirlos significaria un gran ahorro en la cuestion econémica, sin embargo, cuando un ente se
interesa y enfoca sus capacidades centrales en prevenir la enfermedad y el accidente considerando como parte
central al recurso humano, lo que genera es sentido de identidad y de pertenencia en el colaborador. La finalidad del
presente, es por tanto, describir el comportamiento que los individuos tienen cuando perciben que la organizacion
donde laboran les brinda cuidados de seguridad e higiene adecuados. Para lograr tal fin, se trabajé con un método
inductivo a partir de una muestra no experimental. Los resultados permiten conocer que el ser humano requiere ante
todo un trabajo que le permita laborar con seguridad.

Palabras clave. Higiene y Seguridad, Comportamiento Organizacional, productividad, emociones.
Introduccién

El area de seguridad industrial es la técnica que estudia y norma la prevencion de actos y condiciones inseguras
causantes de los accidentes de trabajo, surgid por la necesidad que tenian las empresas de prevenir los accidentes de
trabajo; un accidente de trabajo se define en el art. 474 de la Ley Federal de Trabajo (LFT) como toda lesién
orgénica o perturbacion funcional, inmediata o posterior, o la muerte, producida repentinamente en ejercicio, o con
motivo del trabajo, cualesquiera que sean el lugar y el tiempo en que se preste.

Valga decir, que esta legislado que las empresas cuiden de los trabajadores, el mandato se encuentra establecido en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 123, en este precepto se sostiene que toda
persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util [...], un trabajo digno no puede conceptualizarse como tal,
si no se considera que las condiciones para que las personas laboren deben ser seguras en todos los sentidos.

En el dmbito organizacional, a partir de la realizacion de actividades propias de su giro, las personas son
susceptibles de sufrir accidentes laborales, por ello, existe en las entidades un area encargada de higiene y seguridad.
En el manual de seguridad e higiene emitido por el gobierno de Colima (2011:4), se define a la Higiene y
Seguridad como “el conjunto de normas y procedimientos que protegen la integridad fisica y mental del personal,
preservando los riesgos de salud inherentes a las tareas del puesto y ambiente fisico donde son ejecutados.” La
higiene refiere las condiciones o practicas que conducen a un buen estado de salud y/o prevencion de enfermedades.
La seguridad por su lado, refiere, las condiciones, acciones o practicas que se llevan a cabo para la proteccion
personal en relacion con las instalaciones fisicas, de herramientas, materiales y equipo.

Cuando las organizaciones trabajan a fin de proteger a sus colaboradores, se centran en el &mbito de la prevencion,
al prevenir se toman las precauciones o medidas por adelantado con el fin de evitar dafios. En el &mbito de la
higiene, las empresas protegen la salud anticipadamente cuando se disefian los instrumentos o herramientas de
trabajo a fin de evitar posturas que dafien la salud, o bien, cuando se proporciona una iluminacién adecuada. En el
ambito de la seguridad, las entidades entregan equipos de proteccion para proteger la vida, al respecto, por ejemplo
en las constructoras se entregan cascos de proteccion y zapatos con casquillos.

En el afio 2019, el Instituto Mexicano del Seguro Social IMSS, publico los riesgos de trabajo ocurridos a su
poblacién afiliada y sucedidos en cada entidad federativa por cada afio, en el gréfico 1, se observa que en 2018 hay
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una disminucién en el riesgo de trabajo, y puede observarse también que en promedio durante los diez afios
reportados hubo 527,802 riesgos de trabajo.

Riesgos de Trabajo por Afo
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Gréfico 1. Riesgos de trabajo determinados por el IMSS. Obtenido de http://www.imss.gob.mx

En el gréafico 2, se pueden constatar que el nimero de afiliados entre el Estado de México y la CDMX representa un
23 % respecto de trabajadores asegurados, los cuales conforman un total de 4,559,120 personas.

Riesgos de Trabajo

Accidentes y Enfermedades de
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Trabajo ™ Casts Paor cada 100 Casts Par cada 100 Casts Paor cada 100 Cas0s 10000 Casts Paor cada 100
Trabajadores Trabajadores Trabajadares ' Trabajadares
Trabajadores
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Gréfico 2. Riesgos de trabajo determinados por el IMSS en Edo. Méx., y CDMX Obtenido de
http://www.imss.gob.mx/conoce-al-imss/memoria-estadistica-2018

En el ambito contable una contingencia hace referencia a situaciones inciertas de futuro (positivas o negativas), en el
caso de los accidentes de trabajo (Art. 474 LFT) se puede decir que se esta ante una contingencia, toda vez que, los
accidentes no son planeados y ademas pueden o no ocurrir. Prevenir los accidentes permite la disminucién de gastos
y generalmente este es el motivante principal de las organizaciones en el ambito de la prevencion. Las enfermedades
de trabajo son un estado patolégico derivado de la accion continuada de una causa que tenga su origen o0 motivo en
el trabajo o en el medio en que el trabajador se vea obligado a prestar sus servicios (art. 475 LFT)

Cuando una organizacion se centra en la disminucién de los riesgos de trabajo ataca sin duda a los altos costos que
genera un desventurado accidente, toda vez que, al no aumentar el riesgo de trabajo, se mantiene en equilibrio
constante su aportacion a la seguridad social, sin embargo, aun y cuando este trabajo debe realizarse por las areas
correspondientes, también es cierto y prioritario que se proteja la salud y la vida de un ser humano. Lépez y Marin
(2008: 12) consideran que “una iluminacion incorrecta, el excesivo ruido o una temperatura inadecuada tienen
efectos negativos en la salud de los empleados y, por tanto, en su productividad; factores que, unidos al estrés,
pueden incrementar el nimero de accidentes y enfermedades profesionales”

Lopez y Marin (2008:20), consideran que “el incremento de los riesgos de trabajo en las plantas, por accidentes
incapacitantes tuvo como resultado una reclasificacién del nivel de riesgo de la empresa. Por lo que y desde el punto
de vista econdmico, el impacto en los costos es significativo, ademas de que se pierden trabajadores durante su
incapacidad, que no siempre se pueden suplir con eficiencia. Determinar las causas de los accidentes, es importante,
de tal forma que el analisis causal realizado por la comision de Seguridad e Higiene de los accidentes por medio de
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diagramas de Pareto e Ishikawa de una empresa manufacturera de productos plasticos, establece que el medio
ambiente fisico y el estrés experimentado por los trabajadores pueden ser la causa directa de los riesgos de trabajo.”

Metodologia

Mediante un método un inductivo aplicado para conocer la generalidad a partir de las opiniones de cada individuo y
con una muestra no experimental, se realiz6 un cuestionario a 20 personas que reunieran las siguientes condiciones:
que trabajaran en el sector privado, que realizaran actividades en el sector manufacturero y que se insertaran en el
nivel operativo.

Resultados

Las veinte personas que contestaron el cuestionario consideran que las actividades que realizan tienen alto grado de
riesgo, dado que manejan maquinaria peligrosa y que la postura o el permanecer de pie les lastima la columna o en
su caso que el ruido y la iluminacidn afectan sus sentidos 'y por ello consideran que se pone en riesgo su salud o su
vida cuando desempefian sus actividades, como se muestra en el grafico 3, ademas el 95% consider6 que la
seguridad e higiene debe ser asunto prioritario en sus empresas.

ACTIVIDADES DE RIESGO Y LA SEGURIDAD E
HIGIENE

20
A

S| NO

M (LAS ACTIVIDADES QUE REALIZAS EN TU TRABAJO TIENEN ALTO GRADO DE
DIFICULTAD?

CON LA REALIZACION DE ACTIVIDADES, TU SEGURIDAD O HIGIENE SE PONE EN
RIFSGO

Grafico 3. Grado de dificultad y riesgo en las actividades en que se desempefian

Al preguntarles a los operarios de la maquinaria acerca del sentimiento que les genera el que la empresa les brinde
cuidados respecto de sus posturas, y que les proporcione equipos de proteccion, las respuestas de los trabajadores se
centraron en relacién con sentirse protegidos y con agradecimiento hacia la empresa.

Los sentimientos de proteccidn y agradecimiento que se muestran en el grafico 4, les permiten manifestar la
pertenencia hacia la organizacion y con ello se visualiza su confianza y disponibilidad para esforzarse mas. Aunque
debe comentarse que solo doce personas manifiestan que estan dispuestos a dirigir un mayor cumplimiento en sus
actividades, lo que puede significar que el compromiso no solo se adquiere por brindar proteccion a la salud.
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SI LA EMPRESA PREVIENE ENFERMEDADES O TE DA EQUIPO DE
PROTECCION, ¢ QUE SENTIMIENTO TE GENERA?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
° _—
%
Y SR 2 o

Q) N N
o v o \s O > & ‘s
&I E S
X Q\V C & é(z O SO QY v
S & & & & &
N & XN & S & S @
© R MO
X NS
&

Grafico 4. Sentimientos que genera en los trabajadores cuidar su higiene y seguridad

Con la pregunta que se realizo a los trabajadores para identificar si habia relacion entre la higiene y la seguridad y la
productividad, se identifico que el 95% de los encuestados se encuentra en disposicion de mantener su
productividad, grafico 5.

CUANDO LA EMPRESA CUIDA TU HIGIENE Y
SEGURIDAD, SIENTES QUE DEBES
CORRESPONDER SIENDO PRODUCTIVO?
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S NO ME DA LO MISMO

Grafico 5. Relacion de la higiene y seguridad con la productividad

Conclusiones

Para las empresas, en cuestiones de tipo econdémico, la prioridad es el ahorro, sin embargo, no debe ser el Gnico
motivante para actuar con respecto a lograr los objetivos de la institucién.

Los ruidos altos, la iluminacién inadecuada, una temperatura no adecuada, las posturas inadecuadas derivadas de
mobiliarios y equipos no aptos para la postura corporal, dafian la salud, cuando los encargados prevén estas
situaciones, no solo contribuyen a una mejora econdmica, sino también y acaso mucho mas importante, contribuyen
a la vida digna y sana de los trabajadores, cuando se prioriza el cuidado de la vida, las personas que colaboran en la
institucion alcanzan un alto sentido de pertenencia, que puede redundar en resultados de mayor compromiso y de
productividad efectiva.
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Aunque con la deteccion de que solo doce personas de veinte consideran que su compromiso aumenta en relacion
del cuidado que la empresa le brinde, se quedan fuera a ocho personas para las que no significa que un cuidado
adecuado en su salud e higiene resulten en mayor compromiso, por lo que quiza es necesario buscar otras
alternativas de accién a fin de alcanzar la productividad deseada.

El argumento econémico no debe ser el (inico motivante para realizar el cuidado de la salud de los trabajadores,
aungque es bien cierto que al cuidar la salud y la vida de los trabajadores se disminuyen los gastos de prevision
social, también es cierto y necesario considerar que un trabajador con agradecimiento siempre tendra un gran
sentido de pertenencia e identidad para con la organizacion, marcandose asi el inicio del camino para resultados
efectivos.
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ANALISIS DEL USO DE ALIMENTOS ULTRAPROCESADOS EN LAS
MINUTAS DE UN HOSPITAL PUBLICO DE LA CIUDAD DE ZACATECAS

Jeanette Guadalupe Sustaita Hernandez?, Maria Guadalupe Pérez Galaviz,?
Rosaura Olivia Medina Larios®, Ernesto Fernandez Ortega®

Resumen—Trabajo descriptivo y observacional, cualitativo. Objeto de estudio: menus preestablecidos de un hospital pablico
de Zacatecas. Se utilizaron técnicas de recoleccion de datos observacionales y encuestas tipo entrevistas. Objetivo: analizar la
minuta semanal que se elabora en el servicio de alimentacion de un Hospital, determinando el uso de productos ultraprocesados en
las dietas modificadas en carbohidratos, sodio, normales complementarias y sin colecistoquinéticos. Este trabajo aporté la
implementacion de un menu de un dia con cuatro tiempos de comida, sin productos ultraprocesados. Resultados: fueron conforme
a la escala de categorizacion de consumo (10 siempre, 5 0 mas uso frecuente y 1 0 3 A veces) el pan de caja obtuvo una mayor
frecuencia (80), seqguido de azlcar refinada (52), aceite de cartamo (33), bolleria refinada (32) y finalmente galletas tipo maria
(26). Conclusion: presencia productos ultraprocesados y la necesidad de continuar con propuestas de menus que los sustituyan de
manera paulatina.

Palabras clave— Alimentos ultraprocesados, minutas hospitalarias, menus.

Introduccion

En la actualidad, un gran nimero de investigaciones recientes han demostrado que el consumo de alimentos
ultraprocesados son responsables de la mayoria de las enfermedades cronicas no transmisibles que afectan la calidad
y la esperanza de vida de la poblacién, por lo que suponen un riesgo en los pacientes enfermos, debido a esta
problematica se debe sensibilizar a los profesionales de la salud encargados del servicio de alimentacion hospitalario
a tomar conciencia al momento de elaborar una minuta o mend ciclico.

El tema del gran consumo de alimentos ultraprocesados ha llamado la atencién de profesionales sanitarios en
los ultimos afios, por lo que, segin los registros oficiales de una conferencia internacional sobre etiquetado de
alimentos, politicas fiscales en alimentacién saludable y prevencién de la obesidad en el 2014, la doctora Carissa F.
Etienne, Directora de la OPS/OMS, sefiala que las causas se deben a “cambios profundos en los patrones de
alimentacidn en las Gltimas décadas, con un incremento sin precedentes en el consumo de alimentos procesados y una
disminucion paralela en el consumo de productos naturales” Ademas, en el mismo informe sefiala que la region
latinoamericana esta haciendo cada vez mas este tipo de alimentos “el nuevo alimento basico”, por lo cual lo hace mas
accesible como un recurso esencial en un servicio de alimentacion. (Etienne. 2014)

Planteamiento

Los servicios de alimentacidn son de vital importancia al momento de contribuir en el seguimiento de una
buena nutricién en un individuo, especialmente en el sector salud, dado que participan en programas institucionales
como hospitales, ya que basicamente son medios que intervienen directamente en la salud del paciente, previniendo y
minimizando el dafio que ocasionan los defectos, desequilibrios y deficiencias nutricionales de las enfermedades
actuales.

El componente alimentario-nutricional tiene un papel importante en los servicios de alimentacion en
hospitales, ya que todo alimento es una parte esencial de la asistencia nutricional que intenta satisfacer las necesidades
de los pacientes durante su enfermedad y en la recuperacion de la cirugia (Mahan, Escott-Stump, Raymond. 2013).
Esta alimentacion se basa en las dietas terapéuticas implementadas en esas instituciones, siendo realistas al satisfacer
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los requerimientos nutricionales del paciente, puesto que tienen como objetivo el recuperar con gran probabilidad de
éxito la salud del paciente, y a su vez ser un complemento en la prescripcién de un tratamiento médico.

La calidad del alimento que se tiene en cuenta para la planeacidn de mends es deficiente, ya que actualmente
se incorpora el uso de alimentos ultraprocesados, tales como galletas, zumos industrializados, panes refinados, carnes
procesadas y todo tipo de azlcares en el tratamiento dietoterapéutico de la mayoria de los pacientes de un hospital.
Esto nos lleva a desarrollar una problematica al momento de favorecer una evolucién positiva en la recuperacion de
un paciente en estado critico, ocasionando un ambiente perjudicial para la salud debido al anexo de aditivos quimicos,
conservantes y colorantes al plan terapéutico, y al mismo tiempo ocasionando una falta de nutrientes que se requieren
para una recuperacion exitosa en el enfermo grave, aumentando asi el riesgo de mortalidad en la poblacion hospitalaria.

El consumo de alimentos ultraprocesados esta relacionado con un mayor riesgo de hipertensiéon (Mendonca
et al. 2017) enfermedad cardiovascular (Anand et al. 2016) y sindrome metabdlico (Tavares, Fonseca, Garcia, &
Yokoo. 2012) de forma directa. En el caso de pacientes con diabetes mellitus, las harinas refinadas, galletas, panes de
caja y jugos industrializados pueden empeorar la tolerancia a la glucosa y promover la resistencia a la insulina que
probablemente aumenten el riesgo de mortalidad por infarto agudo de miocardio, insuficiencia cardiaca y cardiopatia
coronaria. (DiNicolantonio & OKeefe. 2017)

Objetivo general

Analizar la minuta semanal que se elabora en el servicio de alimentacion del Hospital Publico de Zacatecas
determinando el uso de productos ultraprocesados en las dietas modificadas en carbohidratos, en sodio, normales,
complementarias, y sin colecistoquinéticos.

Obijetivos especificos
*  Examinar las minutas del servicio de alimentacion del Hospital Publico de Zacatecas
*  Conocer los alimentos ultraprocesados que se incorporan al plan de alimentacién del servicio de alimentacion.

+  Describir los principales motivos por los cuales los alimentos ultraprocesados se asignan en la minuta de un plan
dietoterapéutico.

Proponer un ejemplo de mend sin alimentos ultraprocesados en dietas modificadas en sodio, carbohidratos, normal y

complementarias

Metodologia

Se realiz6 un estudio descriptivo y observacional, con enfoque y objetivos cualitativos. Este tipo de estudio
presentado se caracteriza por tener un enfoque observacional, con técnicas de analisis de documentos, notas de campo,
escala de estimacion, observacion individual directa no estructurada y entrevista en profundidad abierta.

La recoleccion de datos se llevo a cabo mediante las técnicas de observacion y encuesta tipo entrevista en el
servicio de alimentacién del Hospital Pablico de Zacatecas

El tipo de observacion fue selectiva por lo que se realiz6 la busqueda activa de productos ultraprocesados en
documentos en fisico de los menls de las dietas hospitalarias proporcionados por la licenciada en Nutricion, jefa del
area de almaceén, para el andlisis documental. Los instrumentos utilizados para la observacion fueron notas de campo,
donde se pretendi6 identificar los alimentos ultraprocesados que se encuentran como ingredientes o materia prima en
la elaboracion de los menus diarios y una escala de estimacion, donde se pretendio registrar la frecuencia del uso de
estos alimentos descritos en los menUs desarrollados agrupando todos los tiempos de comida. El analisis de las minutas
fue de mends sintéticos y desarrollados por platillo de siete dias conformado de tres tiempos de comida (desayuno,
colacién y cena).

Ademas, por medio de una entrevista en profundidad hacia la licenciada en nutricion, jefa del area de almacén
del servicio de alimentacion, y al coordinador del departamento de nutricién se dio a conocer los motivos por los
cuales se utilizan alimentos ultraprocesados en el listado de ingredientes esenciales del servicio de alimentacion del
hospital objeto de estudio. El instrumento que se utilizé para la recoleccién de datos fue mediante un guién de
entrevista, ya que no se realiz6 de manera estructurada. Las preguntas que se mencionaron fueron de tipo abiertas, en
donde los entrevistados pudieron dar un punto de vista mas extenso de varios temas, en especial acerca de los motivos
del uso de productos ultraprocesados en el servicio de alimentacion del hospital.

Posteriormente se utilizo la teoria fundamentada para analizar la informacién obtenida de las entrevistas. Se
realizé un analisis tematico para obtener los temas principales que emergieron de las entrevistas y de esta manera
facilitar una respuesta a los objetivos especificos descritos en la investigacion presente.
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Resultados y discusiones

En Servicio de Alimentacion del Hospital Publico de Zacatecas cuenta con minutas que constan de 26 dias
conformados por menus sintéticos y desglosados por dia, con un namero de ocho dietas diferentes, las cuales son
normales, blandas, complementarias, especiales, modificadas en carbohidratos, en sodio, en lipidos y en
colecistoquinéticos, y brindan cuatros tiempos de comida (desayuno, comida, cena y colacién) diarios. Los
documentos son elaborados y enviados desde en la ciudad de México por la delegacion central, basandose en el sistema
PLACA. (Sistema de Planeacién y Control de Alimentos).

Al llevar a cabo el analisis de las minutas desglosadas de 7 dias, mediante las notas de campo, se conocieron
los productos ultraprocesados utilizados para preparacion de los menus diarios. Los que se utilizan para tales
elaboraciones son: Pan de caja, azUcar refinada, margarina sin sal, galletas maria, jarabes, mermelada, consomé en
polvo, mayonesa, aceite de cartamo, jarabes de maiz, bolleria refinada y embutidos.

m Pan de caja m Azlcar Refinada Margarina sin sal m Galletas Maria | Jarabes = Mermelada
mConsomé de Pollo = Mayonesa Aceite de Cartamo ~ m Jarabe de Maiz m Bolleria Refinada = Embutidos
100
80
60
40 33

23
20

Minuta de una semana

En la tabla 1 se muestra el conteo general de la frecuencia del uso de productos ultraprocesados en base a las porciones
por dia que se servian por persona. Se demostré que los productos mas usados fueron pan de caja, azlcar refinada,
aceite de cartamo y bolleria refinada.

Para el analisis de las entrevistas hacia la licenciada en Nutricion, jefa del area de almacén y al coordinacion
del departamento de nutricidn se seleccionaron los datos que se presentan en la tabla siguiente, clasificando las
respuestas de manera condensada de los entrevistados.

Conclusiones

El uso de alimentos ultraprocesados en el servicio de alimentacidon que se encuentra dentro del Hospital
Publico de Zacatecas es de una magnitud importante. Esto se puede concluir del analisis de las minutas del hospital
donde se utilizan con frecuencia estos productos en las dietas hospitalarias. Esto es un problema para el nutrilogo
que tiene la responsabilidad de elaborar un plan dietético que cubra las necesidades y requerimientos del enfermo con
alimentos naturales y minimamente procesados, asi como el uso de alimentos de forma variada para el mayor aporte
de nutrientes, y disminuir el uso de productos ultraprocesados de poca importancia para la salud publica. En la
actualidad existe suficiente evidencia para respaldar dicha informacion.

Todavia se requieren mas estudios para conocer la percepcién del Nutridlogo (encargado de un servicio de
alimentacion) en torno al uso de productos ultraprocesados, asi como conocer, minimamente a un nivel basico, el
procesamiento de alimentos. Este estudio cualitativo refuerza la idea de que la educacion en nutricién y el
conocimiento de estos procesos puede ser una herramienta para mejorar la dieta hospitalaria y entregar un servicio de
calidad nutrimental a los pacientes. Estas perspectivas pueden ayudar a desarrollar camparfias y estrategias que
favorezcan la identificacion y la seleccion adecuada de alimentos con menor nivel de procesamiento. Por otra parte,
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las politicas publicas de alimentacién podrian ser regulaciones que fomenten una adecuada difusién de las
caracteristicas de los alimentos por parte de la industria alimentaria.
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INTERVENCIONES POSTQUIRURGICAS DE ENFERMERIA EN LA
OSTEOTOMIA TRIPLE PERIACETABULAR
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Dra. A.D Maria Juana Gloria Toxqui Tlachino3 Dra. En A.D Alejandra Del Carmen Maciel Vilchis*, Dra. C.S.
Alvarez Solorza Isabel 5

Resumen— En los Ultimos afios se ha trabajado a nivel mundial y nacional para reducir las posibles complicaciones,
que se puedan presentar antes, durante o posteriormente al ser sometido a una cirugia de Osteotomia Triple
Periacetabular. Las complicaciones quirGrgicas en el periodo perioperatorio son comunes. Principalmente cuando se
realiza una cirugia de Osteotomia Triple Periacetabular. El papel que desempefia la Enfermera QuirQrgica actualmente,
se ha definido como “identificacion de las necesidades socioldgicas, psicoldgicas y fisiologicas del paciente y la
implementacion de un programa individualizado de cuidados que coordine las intervenciones de enfermeria.

Palabras clave—intervenciones, postoperatorio, complicaciones, osteotomia, enfermeria

Introduccion

El hacer de la enfermera quirdrgica es sin duda alguna un parteaguas para garantizar la calidad del cuidado en las
distintas etapas del perioperatorio, es por ello que es necesario que dicho profesional sepa identificar de forma
oportuna las posibles complicaciones que se pudiesen presentar en una cirugia de alta complejidad.

Las complicaciones quirtrgicas en el periodo postoperatorio son comunes. Principalmente cuando se realiza una
cirugia de Osteotomia Triple Periacetabular.

La cirugia Triple Osteotomia Periacetabular es un procedimiento quirtrgico correctivo, que reorienta el acetabulo,
para establecer una congruencia entre la cabeza femoral y el acetdbulo, mediante tres osteotomias en rama iliopubica,
isquion e iliaco, respectivamente. Por ello se busca definir las Intervenciones Postquirdrgicas de Enfermeria para la
prevencion de complicaciones de la Osteotomia Triple Periacetabular.

Con esta investigacién busca mejorar las &reas de oportunidad a través de un programa de Intervenciones de
Enfermeria. De igual manera como es que se tratan o resuelven estan complicaciones, si existe la posibilidad de
preservar la vida, disminuir el tiempo de estancia hospitalaria, costos hospitalarios y sobre todo la pronta incorporacién
del paciente a la sociedad.

Descripcion del Método

Se realiz6 una blsqueda sistematica, (scielo, Redalic, Pub Med, Lilacs, articulos de revistas alemanas, colombiana y
de la revista mexicana de ortopedia y SMOP, de investigadores independientes para identificar y tratar las
complicaciones de este procedimiento quirdrgico, asi como la biblioteca y consultas

directas de ortopedistas pediatras del hospital Shriners para Nifios A.C. que es donde se realiza este procedimiento.
La basqueda fue larga ya que este procedimiento quirtrgico es de nuevo auge y existe poca informacién a consultar.

La presente investigacion es de suma importancia, ya que se podra obtener informacion que beneficiara al profesional
de Enfermeria en el area quirdrgica, elevando su conocimiento para el manejo de pacientes sometidos a Osteotomia
Triple Periacetabular, a través de implementacion de intervenciones de Enfermeria especificas para estos pacientes.

OSTEOTOMIA TRIPLE PERIACETABULAR.
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La Triple Osteotomia Periacetabular es un procedimiento quirdrgico, correctivo, que reorienta el acetabulo para
establecer una congruencia entre la cabeza femoral y el acetabulo. Esta indicada como tratamiento para las secuelas
de displasia de la cadera en nifios mayores de 8 afios hasta adultos jovenes; permite la reorientacion acetabular para
dar cubrimiento a la cabeza femoral. A base de tres cortes, rama iliopUbica, isquion e iliaco.

Principales complicaciones:

- Hemorragias

- Lesiones o ruptura de arterias
- Choque hipovolémico

- Sindrome compartimental

- Fracturas

- Luxaciones

- Edema

- Lesiones tisulares

Intervenciones de Enfermeria especificas para paciente sometido a Osteotomia Triple Periacetabular

- Examinar la permeabilidad de las vias respiratorias.

- Conectar al paciente al monitor de signos vitales. Mantener la observacién de los mismos.

- Valoracion de las cifras y sus caracteristicas (hipertension, hipotensién, arritmias cardiacas, taquicardia o
bradicardia, taquipnea o bradipnea, hipertermia o hipotermia).

- Vigilar la administracion de liquidos parenterales: Cantidad, velocidad del flujo ya sea a través de bomba de
infusién o controlador manual.

- Vigilar la diuresis horaria.

- Llevar el registro de farmacos administrados y las observaciones de sus efectos.

- Vigilar la infusion de sangre y derivados (si se estd administrando al paciente)

- Estar alerta ante la aparicién de signos adversos a la transfusién sanguinea.

- Vigilar signos y sintomas tempranos de hemorragia y choque.

- Observar los apo6sitos y drenajes quirlrgicos cada media hora o cada hora segun las condiciones del paciente.

- Valorar la presencia de dolor.

- Vigilar el vendaje de proteccion de la herida quirtrgica (si esta bien colocado) que no presente demasiada presion
0 poca que no cumpla su efectividad.

- Vigilar neurocirculatorio distal (movilidad, sensibilidad, pulsos periféricos, llenado capilar, coloracién,
temperatura, edema, sangrado) esta accion podra detectar la presencia de lesién de nervios, sindrome compartimental,
dafio tisular, hemorragias, etc.

- Mantener la abduccion con cojin ABD
Es por ello que la actuacién de enfermeria se convierte en el elemento fundamental dentro del proceso quirdrgicos,
tanto en la evolucion del posoperatorio como en sus etapas anteriores, donde se hace necesario el desarrollo de la
vocacion con un alto contenido de identidad profesional, técnica, cientifica y humana, esto solo en beneficio de
recuperar un equilibrio fisioldgico al paciente, favorecer la temprana recuperacion con un minimo de complicaciones
y ofreciendo una maxima calidad en el servicio prestado.

El profesional de enfermeria tiene como esencia el cuidado de la persona: Accién encaminada a hacer por alguien lo
que no puede hacer la persona por si sola con respecto a sus necesidades basicas, incluye también la explicacion para
mejorar la salud a través de la ensefianza de lo desconocido, la facilitacion de la expresion de sentimientos, la intencion
de mejorar la calidad de vida del enfermo y su familia ante la nueva experiencia que debe afrontar.
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Figura 1. Osteotomia periacetabular

Resumen de resultados

El instrumento se aplico a 49 enfermeras que se encuentran dentro del area quirdéfano y hospitalizacién. El instrumento
final aqui presentado, es de creacion propia para realizar un andlisis que nos ayudara a saber las areas de oportunidad
que se deben reforzar, este instrumento fue sometido a prueba piloto con una calificacion de Kuder Richardson de
.718 y a validacion por expertos. Consta de 22 items con escala de Likert con respuestas de (Si, No, No Se), las
cuales estan divididas por dimensiones, en preguntas de conocimientos de 1 a la 9, preguntas intervenciones 10 a la
16, por ultimo de juicio clinico, las cuales se van obteniendo con o los afios laborales y bibliografias, de 17 a la 22.

Con esta investigacion logro evaluarse y detectar las areas de oportunidad en déficit de conocimiento del personal de
Enfermeria del hospital Shriners para nifios A.C. el 79.6% de las enfermeras saben cuéles son las principales
complicaciones de este procedimiento quirtrgico, pero ain queda un porcentaje de oportunidad 20.4% con 10
enfermeras(os) por mejorar. Sin embargo se evalla el conocimiento del procedimiento quirdrgico OTP y que es lo
que se realiza en este, el 45% tiene el conocimiento de lo que se realiza y corrige en esta cirugia y el 55% no, por lo
que esto puede aumentar las complicaciones en el postquirdrgico, ya que aunque la mayoria del personal conoce las
complicaciones el no conocer el procedimiento quirtrgico aumenta el riesgo de mortalidad para el paciente.

De este modo podemos decir que con esta investigacion logro evaluarse y detectar las areas de oportunidad en
déficit de conocimiento del personal de Enfermeria del hospital Shriners para nifios A.C. y de esta manera trabajar en
disminuir estas deficiencias, aunque en este momento se ve fragmentada esta investigacion por la pandemia de SARS
Covid-19.

Discusion de resultados

Existe una gran diferencia entre diferentes autores, ya que algunas bibliografias como Protocolos diagnésticos y
terapéuticos en Pediatria de la Asociacion Espafola de Pediatria, la revista mexicana de ortopedia y traumatologia en
donde la edad de los pacientes para practicar este procedimiento quirirgico varia y oscila entre los 15 y 20 afios. Se
cree que esto es un factor para que el profesional de enfermeria pueda confundirse.

Es de suma importancia mencionar las principales complicaciones de la cirugia de la Osteotomia Triple Periacetabular,
de acuerdo al IHDI (Instituto Internacional de Displasia de Cadera 2016), esta cirugia es mas exitosa en pacientes
menores de 30 afios, y cuando la articulacion no tiene una profundidad adecuada en sus partes, acetdbulo y cabeza
femoral son congruentes, de acuerdo con esto se menciona que las principales complicaciones de la Ostetotomia Triple
Periacetabuilar, menciona luxacion de cadera, trombos, infeccion y osteolisis y que las dos complicaciones mas
devastadoras del manejo quirdrgico de la displasia de cadera son la reluxacion y la necrosis pélvica.
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Conclusiones

La atencion integral de enfermeria al paciente postquirdrgico, se convierte en unos de los pilares fundamentales para
la recuperacién de los pacientes sometidos a cirugia de Osteotomia Triple Periacetabular, ya que incluyen el
tratamiento de los aspectos fisicos trastornados por la enfermedad (displasia del desarrollo de la cadera), asi como de
cuidar y prevenir otras complicaciones. Cabe resaltar la importancia de la atencién y calidad de las intervenciones de
Enfermeria, que se aplican en el postoperatorio, ya que es el momento en que se supone un proceso de recuperacion
gradual de las funciones organicas y reflejos vitales, que pueden estar asociados a importantes complicaciones con
graves repercusiones para la vida del paciente. Por otro lado el conocimiento de estas complicaciones posoperatorias,
se convierten en otra area fundamental que deben llevarse a cabo, mediante un proceso de vigilancia, observacion
continla.

Recomendaciones

Esta investigacion tiene como propuesta concluir a futuro con un programa de Intervenciones de Enfermeria en
Osteotomia Triple Periacetabular enfocados al personal de enfermeria en donde la finalidad sea orientar y ensefiar a
los profesionales con poca experiencia en esta cirugia y a las nuevas generaciones que conozcan este procedimiento
quirdrgico, pero partiendo desde el inicio con lo que es la patologia para que asi pueda llevarse un aprendizaje efectivo
y que la atencion brindada sea de excelencia, calidad y cero complicaciones postquirurgicas.
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Cuestionario con escala Liker

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

TITULO: INTERVENCIONES POSTQUIRURGICAS DE ENFERMERIA EN LA OSTEOTOMIA TRIPLE
PERIACETABULAR

OBJETIVO DE LA INVESTIGACION
Definir las Intervenciones Postquirdrgicas de Enfermeria para la prevencion de complicaciones de la Osteotomia
Triple Periacetabular.

CEDULA DE INFORMACION
Instrucciones: Colocar la informacién solicitada dentro del cuadro de acuerdo a cada pregunta.

Edad: Estado civil:
Antigiiedad Escolaridad:
Servicio Actual Puesto:
Turno:

INSTRUCCIONES: coloque una X la respuesta que considere correcta cada interrogante

CONTENIDO NO SE
Sl NO NO SE

1.- ¢El Diagnostico de Enfermeria, es Juicio clinico sobre la respuesta
de un individuo, familia o comunidad a procesos vitales /problemas de
salud reales o potenciales?

2.- ¢Una intervencion de Enfermeria es todo tratamiento, basado en el Si NO NO SE
conocimiento y juicio clinico, que realiza un profesional de la

Enfermeria?

3.- El cuidado de Enfermeria es conjunto de categorias que involucran | SlI NO NO SE

la comunicacion verbal y no verbal, la minimizacion del dolor fisico, la
empatia para atender el todo.

4.- ;Ladisplasia de cadera es un trastorno adquirido en la articulacién Si NO NO SE
de la cadera?

5.- ¢El tratamiento de la displasia de cadera debe ser inmediato al ser Si NO NO SE
diagnosticado?

6.- ¢La osteotomia triple Periacetabular consiste en realizar mas de tres | Sl NO NO SE
cortes alrededor de la articulacién de la cadera?

7.- ¢Si le pidieran sefialar las osteotomias que se realizan en este Sl NO NO SE
procedimiento quirdrgico lo haria sin problema?

8.- ¢Podria realizar la preparacién en quiréfano, del paciente previo a Sl NO NO SE

iniciar el procedimiento quirdrgico? (asistencia en proceso anestésico,
instalacion de accesos venosos, instalacion sonda foley, toma de
urocultivo,etc.)

9.- ¢La Osteotomia Triple Periacetabular se realiza a pacientes con Sl NO NO SE
diagnéstico de Artritis Reumatoide o Epifisiolistesis?

10.- ¢La edad indicada para realizar una Osteotomia Triple Sl NO NO SE
Periacetabular es a partir de los ocho afios de edad?

11.- ;El cojin abductor es un dispositivo que tiene la finalidad de evitar | SI NO NO SE

la movilizacién excesiva de la cadera y posible luxacién?
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12.- ;La capacidad de abduccion de cadera, flexion de rodillay Sl NO NO SE

movilidad del pie son signos que se evaltan en el posoperatorio en
estos pacientes?

13.-El edema, equimosis, parestesias, palidez tegumentaria marcaday | SI NO NO SE
taquicardia, son signos que se evallan en el posoperatorio de una
paciente sometido a Osteotomia Triple Periacetabular

14.- ;Los sintomas como irritabilidad, ansiedad y nauseas no se pueden | SI NO NO SE
medir en pacientes sometidos a esta procedimiento quirdrgica?
15.- ¢La irritabilidad, ansiedad, nauseas persistente e incluso la Sl NO NO SE

somnolencia son sintomas que se observan en el posoperatorio
inmediato en este procedimiento?

16.- ¢;Hemorragia, Retencién Urinaria, Sindrome compartimental son | SI NO NO SE
de las principales complicaciones de en el posoperatorio de la cirugia
Osteotomia Triple Periacetabular?

17.- ¢La monitorizacion de los signos vitales se puede omitir en los Sl NO NO SE
pacientes sometidos a Osteotomia Triple Periacetabular?

18.- ¢La presencia de globo vesical es factor para determinar Retencién | SI NO NO SE
Urinaria?

19.- ¢El cojin abductor se coloca en el posoperatorio inmediato? Sl NO NO SE
20.- ¢En la presencia de un Sindrome Compartimental el uso de Sl NO NO SE
analgésicos ayuda al paciente a disminuir el dolor?

21.- ;La frecuencia cardiaca y la tensidn arterial, hidratacion de Sl NO NO SE

mucosas Y la hemoglobina, son datos determinantes para considerar
que el paciente requiere transfusién sanguinea?

22.- (En estos pacientes no existe el edema en el sitio quirdrgico ya Si NO NO SE
gue no existe dafo tisular?

Preguntas conocimientos 1 ala 9
Preguntas Intervenciones de Enfermeria 10 - 16
Preguntas de juicio clinico 17- 22
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DETERMINACION DE LA ACTIVIDAD ANTIBACTERIANA DEL EXTRACTO
DE ESTAFIATE (Artemisia ludoviciana) SOBRE BACTERIAS PATOGENAS

Monica Lizeth Torres Gonzalezt, M. en C. Rubén Octavio Méndez Marquez?, Dra. en C. Rosalinda Gutiérrez
Hernandez®, Dra. en C. Claudia Araceli Reyes Estrada*

Resumen— Se determiné si el extracto etandlico de Artemisia ludoviciana presenta actividad antibacteriana frente a cepas
patégenas de bacterias mediante el uso de pruebas de sensibilidad in vitro. Se recolecto el ejemplar seco de la planta y
posteriormente se realizaron los diferentes extractos, etanélico y acuoso de planta completa, y se realizaron diferentes tipos de
extractos con hojas (acuoso, etandlico y metandlico), asi como el metandlico de planta completa. Se realizd la prueba de
susceptibilidad bacteriana de Kirby-Bauer, para las pruebas de control se identificaron los antibidticos cuya efectividad fuese eficaz
y se prepararon diferentes concentraciones del extracto cargadas en sensidiscos. Al evaluar el afecto antimicrobiano del extracto
etanolico en crudo de planta completa, se logré apreciar inhibicion en todas las bacterias; de forma inversa para el extracto acuoso,
donde se logré apreciar resistencia de todas las cepas bacterianas. El estafiate ha presentado actividad antibacteriana frente a
bacterias patdgenas Gram positivas y Gram negativas presentes en enfermedades gastrointestinales. Se espera que se obtengan
resultados que permitan contribuir con méas informacion sobre esta planta.

Palabras clave— Resistencia antibacteriana, estafiate, extracto natural, infecciones gastrointestinales, inhibicion.

Introduccién

La resistencia a los antimicrobianos es un problema de salud mundial de magnitud creciente, la seleccién
impulsada por el uso indiscriminado, la automedicacion en la medicina humana, asi como su importante utilizacion
en ganaderia y su incorrecta disposicion final, lo cual permite que mediante presion selectiva se favorezca la
diseminacion de resistencia a antimicrobianos en ambientes naturales. Segun la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) la resistencia a los antimicrobianos se desarrolla cuando un microorganismo (bacteria, hongo, virus o
parasito) ya no responde a un medicamento al que originalmente era sensible. Esto significa que los tratamientos
estandar ya no funcionan, las infecciones son mas dificiles o en ocasiones, imposibles de controlar, aumenta el
riesgo de propagacion de la infeccion a otros; el proceso de enfermedad y hospitalizaciones son prolongados, con
costos econémicos y sociales adicionales, y el riesgo de muerte es mayor, en algunos casos, es el doble que el de los
pacientes que tienen infecciones causadas por bacterias no resistentes (Velazquez Meza, 2005).

La bdsqueda de nuevas alternativas antibiéticas se ha convertido en toda una prioridad en los dltimos afios, los
casos de cepas bacterianas resistentes a multiples antibiéticos han ido en aumento, lo que dificulta el control de las
enfermedades infecciosas. Ante esto, se ha recurrido a la blsqueda de nuevas alternativas terapéuticas, haciendo uso
de compuestos procedentes de organismos vegetales, entre estos se encuentran: fenoles, quinonas, taninos,
cumarinas, flavonas y alcaloides. Un porcentaje importante posee cierta actividad frente a los microorganismos.

Algunas especies de Artemisia (A. absinthium, A. biennis, A. frigida y A. ludoviciana) han sido utilizadas como
antisépticos en la medicina tradicional por los nativos de América del Norte, debido a sus propiedades
antimicrobianas y antioxidantes. Entre sus usos se puede mencionar el tratamiento de diarrea y disnea, en multiples
padecimientos que conciernen al aparato digestivo (Fonseca Chavez, Rivera Levario, & Vazquez Garcia, 2020).
Estudios publicados han revelado que la Artemisia ludoviciana tiene actividad antimicrobiana frente a bacterias
Gram positivas y en menor proporcion frente a Gram negativas; ha sido estudiada farmacol6gicamente,
demostrandose sus propiedades antimicrobiana y antihelmintica (Cuadro 1) (Osuna Torres, Tapia Pérez, & Aguilar
Contreras, 2005).

1 Ménica Lizeth Torres Gonzélez es alumna de la carrera de Quimico Farmacéutico Bidlogo de la Universidad Auténoma de
Zacatecas. mltg0406 @gmail.com

2 M. en C. Rubén Octavio Méndez Marquez es Docente-Investigador, Responsable del Laboratorio de Microbiologia de la
Unidad Académica de Ciencias Quimicas, Programa Académico de Quimico Farmacéutico Biélogo de la Universidad Auténoma
de Zacatecas, México. (autor corresponsal) rubenmendez@uaz.edu.mx

% La Dra Rosalinda Gutiérrez Herndndez es Docente Investigadora de la Licenciatura en Nutricién de la Unidad Académica
de Enfermeria de la Universidad Auténoma de Zacatecas, México. rosalinda@uaz.edu.mx

4 La Dra. Claudia Araceli Reyes Estrada es Docente Investigadora de la Maestria en Salud Publica de la Unidad Académica
de Medicina Humana y Ciencias de la Salud de la Universidad Auténoma de Zacatecas, México. c_reyesl3@uaz.edu.mx
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Se han encontrado serios problemas de resistencia de microorganismos a los medicamentos antimicrobianos,
dentro de los cuales destaca Staphylococcus aureus, Escherichia coli y Pseudomonas aeruginosa, en especial en el
ambito hospitalario; mientras las infecciones por Staphylococcus no adquiridas en hospitales pueden tratarse con los
antibidticos derivados betalactamicos, las infecciones adquiridas en hospitales son, en su gran mayoria, resistentes a
estos antibidticos y requieren tratamientos alternativos mas costosos y muchas veces, de mayor toxicidad. La
resistencia se extiende a antimicéticos, antimalaricos y antivirales, haciendo cada vez menos efectivos los viejos
medicamentos. La industria farmacéutica y la comunidad cientifica basados en los resultados del aprovechamiento
de plantas superiores de uso tradicional para el cuidado de la salud estan estimulando su uso como antibiéticos.
Diversos autores de paises desarrollados en la sintesis quimica mencionan la importancia de recurrir a fuentes
naturales, entre ellas las plantas, para explorar nuevas moléculas con actividad antiinfecciosa (Delgadillo Ruiz et al.,
2017).

Extracto/compuesto Actividad biologica Organismo evaluado por el método
bioldgico
Etanolico de hoja Antibacteriana Staphylococcus aureus
Antiflngica Candida albicans
Etanolico de la planta Antibacteriana Bacillus subtilis, Escherichia coli
Aceite esencial Antiespasmadica --
Santonina Antihelmintica Ascaris lumbricoides

Cuadro 1. Informacion farmacolégica de Artemisia ludoviciana. Propiedades antimicrobianas y antihelminticas.
Adaptado de: Osuna Torres, Tapia Pérez & Aguilar Contreras, 2005.

Descripcion del Método

Recoleccion de la muestra vegetal

El estudio se realizd en el Estado de Zacatecas, México. Se utilizo la planta de uso en medicina tradicional
Artemisa ludoviciana comUnmente llamada estafiate. Para la eleccién de la planta no se consideraron pardmetros
especificos, salvo la buena conservacién de la misma. Por tanto, en este trabajo se utilizd la planta completa y hojas
de estafiate, la cual fue recolectada en el mercado local Benito Juérez del Municipio Jerez de Garcia Salinas,
Zacatecas (Figura 1). Al recolectar el material vegetal se realiz6 la debida separacion para analizar su morfologia
vegetal externa (macroscépica), describiendo tanto hoja, tallo y fruto en caso de que lo contenga. Todo este
procedimiento para lograr tener una correcta identificacion de la materia vegetal y lograr asegurar que la planta en
estudio taxonémicamente es Artemisia ludoviciana (Figura 2).

; £ e — ]
Figura 1. Empaquetado de la planta como se Figura 2. Planta seca presentando tallos y hojas.
comercializa comUnmente.

Obtencion del extracto
Al obtener el material vegetal totalmente seco, este se pulveriza en particulas mas pequefias para garantizar
mejor la penetracion del solvente. En esta primera fase se utilizo para el extracto etandlico de planta completa un
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volumen de 700 ml de etanol y 100 gr de planta completa, la muestra fue sellada y mezclada vigorosamente por 10
min. Se dej6 en maceracién durante 15 dias a temperatura ambiente, agitando diariamente por 10 min (Figura 3). El
segundo extracto fue obtenido utilizando 800 ml de agua destilada como solvente con 100 gr de planta completa ya
triturada, la cual fue irradiada con luz ultravioleta para evitar la proliferacion de microorganismos en el extracto; la
muestra fue sellada y mezclada durante 10 min (Figura 4). Posteriormente fue puesta en maceracién y protegida de
la luz durante 24 horas a temperatura ambiente. El sobrenadante del macerado fue pasado a través de papel filtro
para remover los restos del polvo de la planta, y el solvente en crudo sin pasar a rotavapor, esto con la finalidad de
demostrar si esta presente una inhibicién inicial.

N

Figura 3. Maceracion en frio del material vegetal con Figura 4. Maceracion en frio del material vegetal con
etanol como agente extractor. agua como agente extractor.

Analisis fitoquimico (pruebas quimicas)

Al momento de tener los extractos se realizan las pruebas correspondientes para saber la composicion quimica de
Artemisia ludoviciana, esto se hace utilizando las metodologias de andlisis fitoquimico ya descritas en la literatura,
en tubo de ensayo o capsula de porcelana, se llevan a cabo reacciones quimicas donde se evidencian de acuerdo a la
coloracidn o turbidez la presencia de las diferentes familias de metabolitos secundarios, tales como alcaloides,
flavonoides, esteroles, saponinas, triterpenos, glicésidos, entre otros.

Fuente de bacterias

Se utilizaron bacterias Gram negativas: Escherichia coli (cepa de laboratorio), K. pneumoniae y dos cepas de
bacteria Gram positiva Staphylococcus aureus (una cepa de referencia del laboratorio y una de aislado clinico
obtenida de un paciente de hospital), las cuales se identificaron mediante pruebas bioquimicas en paneles
comerciales. A partir de las bacterias cultivadas en el agar nutritivo, fueron seleccionadas cuatro a cinco colonias de
cada una de las cepas y se ajustaron hasta alcanzar una concentracion de 1.5x108 células/ml® en la escala
nefelométrica de McFarland. Se realiz6 la siembra masiva sobre agar Mueller Hinton, eligiendo la Ampicilina
(10ug) como control positivo de inhibicién bacteriana.

Actividad antibacteriana

La actividad antibacteriana de cada extracto se determiné por el método de difusion en disco, las cepas
diluidas se sembraron masivamente sobre el agar y se colocaron en la superficie de los medios 6 discos de papel
filtro, impregnados con 25l cada uno de las distintas concentraciones obtenidas de cada extracto: 100%
(200mg/ml), 75% (150mg/ml), 50% (100mg/ml) y 25% (50mg/ml), un control negativo el cual fue agua destilada y
el respectivo control positivo Ampicilina, los cuales se incubaron a 37 £2°C por 24 horas. Las pruebas se realizaron
por duplicado.
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Comentarios Finales
Resumen de resultados
En el Cuadro 1 y Cuadro 2 se muestran los resultados obtenidos de la medicién del diametro de los halos de
inhibicion correspondiente a cada uno de los microorganismos ensayados, estimados estos con la técnica de difusion
en disco (Kirby-Bauer). Se utilizé como control positivo unidiscos de Ampicilina (10ug) y como control negativo
sensidiscos impregnados con agua destilada estéril y sensidiscos impregnados con etanol sometidos a secado durante
24 hrs en cajas Petri estériles dentro de un desecador.

Cepas de laboratorio Cepas hospitalarias
S.aureus | K. pneumoniae E. coli S. aureus K. pneumoniae
Control positivo 12.0 115 115 125 11.0
Control negativo 0 0 0 0 0
100% 7.0 8.0 7.0 7.0 8.0
75% 7.5 6.0 6.7 6.5 7.0
50% 7.5 6.0 7.0 7.0 7.5
25% 6.5 6.0 7.0 6.0 6.0
Cuadro 1. Efecto inhibitorio del extracto etandlico de planta completa en mm.
Cepas de laboratorio Cepas hospitalarias
S.aureus | K. pneumoniae E. coli S. aureus K. pneumoniae
Control positivo 12.5 115 11.0 13.0 4.5
Control negativo 0 0 0 0 0
100% 6.0 3.5 6.0 7.0 3.5
75% 6.7 0 6.5 6.0 4.0
50% 6.0 0 6.0 6.5 4.0
25% 6.5 3.5 6.5 6.5 3.5

Cuadro 2. Efecto inhibitorio del extracto acuoso de planta completa en mm.

En cuanto a la actividad antimicrobiana, se confirma que el extracto etandlico de planta completa demuestra
tener mayor efecto antibacteriano frente a bacterias Gram positivas como S. aureus (cepa de laboratorio) teniendo un
halo de inhibicién promedio de 7.5 mm de diametro en la concentracién al 75% y 50%, mientras que a las
concentraciones al 100% y 25% presento una menor inhibicion (Figura 5), para el caso de la cepa aislada de
hospital se present6 una inhibicién de 7.0 mm para las concentraciones al 100% y 50% (Figura ). Por otro lado, para
las bacterias Gram negativas fue menor el efecto antibacteriano. En particular E. coli presentd una ligera inhibicion
en todas las concentraciones, con una medida en el diametro del halo de inhibicién de 6.7 a 7.0 mm en promedio
para las cuatro concentraciones, como se puede observar en la Figura . Para la cepa de laboratorio K. pneumoniae, se
mostré una inhibicién de 8.0 mm en la concentracién al 100%, mientras que a las demas concentraciones fue de 6.0
mm (Figura ). Para la cepa aislada de hospital se presenté una mayor inhibicion, siendo la concentracién al 100% de
8.0 mm correspondientes al halo de inhibicion, mientras que para las demas concentraciones se presentaron
inhibiciones de 7.0 mm, 7.5 mm y 6.0 mm respectivamente (Figura 9).

Figura 5. Halos de inhibicion en S. aureus (cepa de Figura 6. Halos de inhibicidn en S. aureus (aislado
laboratorio). Extracto etandlico, planta completa. hospitalario). Extracto etandlico, planta completa.
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Figura 7. Halos de inhibicion en E. coli (cepa de laboratorio). Extracto etandlico, planta completa.

En la actividad antibacteriana demostrada del extracto acuoso de planta completa se pudo observar gran
resistencia de todas las cepas bacterianas ensayadas a las diversas concentraciones. Para las cepas de S. aureus se
mostré una ligera inhibicion de un promedio de 6.5 mm y 7mm en ambas cepas a todas las concentraciones (Figura
). Para K. pneumoniae fue minima la inhibicion, se presenté un maximo de 4 mm en la cepa aislada de hospital
(Figura). En el caso de E. coli la mayor inhibicion fue de 6.5 mm en las concentraciones al 75% y 25%; se logro
observar que en el extracto acuoso no se logra sacar el mejor provecho de inhibicion de la planta de Artemisia
ludoviciana (Figura 12) esto seguramente debido a la polaridad de los principios activos que con la polaridad del
agua no pudieron ser extraidos.

Figura 8. Halos de inhibicion en K. pneumoniae Figura 9. Halos de inhibicion en K. pneumoniae
(cepa de laboratorio). Extracto etandlico, planta (aislado hospitalario). Extracto etandlico, planta
completa. completa.

Figura 10. Halos de inhibicion en S. aureus,
extracto acuoso, planta completa. Derecha (cepa de extracto acuoso, planta completa. Derecha (aislado
laboratorio), izquierda (aislado hospitalario). hospitalario), izquierda (cepa de laboratorio).

Figura 12. Halos de inhibicién en E. coli, extracto acuoso planta completa.
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Conclusiones

Al evaluar el afecto antimicrobiano del extracto etandlico de planta completa aun en crudo, se logro
apreciar cierta inhibicion en todas las cepas bacterias, siendo el caso contrario para el extracto acuoso, donde se
logré apreciar resistencia de todas las cepas bacterianas. El estafiate ha presentado actividad antibacteriana frente a
bacterias Gram positivas y Gram negativas patdgenas, principalmente causantes de enfermedades gastrointestinales,
por lo que se espera que se obtengan en las proximas fases resultados positivos y poder contribuir con méas
informacion sobre esta planta de facil acceso para la poblacion en general. Del mismo modo, el analisis fitoquimico
de esta variedad de estafiate permitira dirigir aun mas la atencion hacia aquellas moléculas bioactivas con conocida
actividad antibacteriana, para posteriormente ser purificadas y comprobar sus posibles efectos inhibitorios en otras
bacterias polifarmacorresistentes.

En este estudio se presta particular atencion a la actividad antibacteriana de los diversos extractos de
Artemisia ludoviciana, no obstante, se tiene importante interés en evaluar posteriormente los posibles efectos
antimicoticos que estos extractos pudiesen tener contra cepas fungicas farmacorresistentes de interés clinico.
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Identificacion molecular de Eimeria spp. por regionalizacion del
intestino de conejos (Oryctolagus cuniculus) con signologia entérica
en el Estado de México

M en C. Gerardo Trejo Huitrén?, Dra. Linda Bautista Gomez ", Dr. José S. Martinez Castafieda?, Dra. Erendira
Quintana Sanchez 3, Dra. Maria Eugenia Cervantes Valencia*

Resumen—Antecedentes: La eimeriosis es una enfermedad parasitaria de conejos de granja, puede presentarse de forma
sintomatica o subclinica causando retraso en la conversion alimenticia, baja en la calidad de la canal y aumentando la
mortalidad. Objetivo: Identificar las especies de Eimeria que infectan las diferentes regiones del intestino del conejo. Métodos:
Se analizaron 96 muestras de contenido intestinal de gazapos con signologia entérica de ambos sexos, mediante técnicas
coproparasitoscépicas y moleculares amplificando la region 1TS1 para las 11 especies de Eimeria reportadas en los conejos.
Resultados: De las muestras analizadas, 89.58% fueron positivas para la presencia de Eimeria, se observo que el colon es la
region con mayor carga de parasitos con un rango promedio de 60.81 (p = 0.004). En la identificacion molecular se observo
una prevalencia de 88.09% siendo E. perforans la especie méas representativa (29.72%); También se detect6 infeccion mixta
entre dos 0 méas especies con una frecuencia del 85.71%. Conclusion: en los conejos del Estado de México las especies de
Eimeria que los infectan estan presentes en las diferentes regiones del intestino con concentraciones variables, en las que
predominaron las infecciones mixtas.

Palabras clave—cunicultura, eimeriosis, diarrea, regionalizacion.
Introduccion

La produccidn de conejos (Oryctolagus cuniculus) es una actividad ganadera que ha tomado importancia
en los Ultimos afios en México, principalmente debido a la facilidad de manejo de la especie, asi como al tiempo
relativamente corto para la recuperacion de la inversion y al aumento del consumo de carne en las poblaciones
urbanas y suburbanas. (SAGARPA, 2015a).

México ocupa el puesto decimoquinto en la produccién mundial de conejos (FAO, 2018) siendo el Estado
de México el principal productor de carne y derivados de conejo (SAGARPA, 2015b), los trastornos digestivos
son las principales causas de péerdidas econémicas en la produccion, las enteropatias se han convertido en una
importante causa de morbilidad y mortalidad en los criaderos. Los conejos recién destetados son los principales
afectados. Los signos clinicos incluyen disminucion del apetito, pérdida de peso, distension abdominal, diarrea,
etc., estos signos estan asociados con una alta mortalidad repentina (Okumu et al. 2014).

La eimeriosis es una enfermedad parasitaria de gran importancia en conejos de granja. Puede presentarse
de forma asintomética en manifestaciones moderadas o subclinicas, asimismo promueve la susceptibilidad a otras
enfermedades de diferente etiologia (Papeschi et al. 2013). La eimeriosis es causada por protozoos del filo
Apicomplexa clase Sporozoa, subclase Coccidea, familia Eimeridae, género Eimeria. Pueden estar ubicados en el
intestino o el higado de sus anfitriones. Entre las especies més patégenas se encuentran, en orden de predominio,
E. perforans, E. magna, E. intestinalis, E. media, E. piriformis, E. irresidua, E. flavescens, E. neoleporis y E.
exigua; mientras que la especie que cursa con patologia hepética es E. stiedae, que puede 0 no estar asociada con
formas intestinales, dependiendo de la patogenicidad de la dosis infectante y la edad del hospedero (Baghdadi y
Al-Mathal, 2010).

Las diferentes especies intestinales de Eimeria, a su vez, se han reportado en diferentes ubicaciones, por
lo que E. perforans se encuentra en el duodeno; E. media, E. magna y E. intestinalis se encuentran en el yeyuno y
el ileon; E. flavescens se encuentra en el ciego; y E. piriformis es el mas frecuente en el colon (Vignau, 2005). Las
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infecciones mixtas son comunes y, en general, mas de una especie de Eimeria a menudo parasitan el epitelio del
intestino de los conejos (Okumu et al. 2014).

La diferenciacion de especies se realiza principalmente por las caracteristicas morfologicas del ooquiste
esporulado, cada especie tiene un tamafio y forma particular, también muestran caracteristicas especificas como la
presencia del micropilo, forma y tamafio de esporoquistes, tamafio del cuerpo residual del oocisto y esporozoito,
tiempo de esporulacion y el periodo prepatente (Al-Quraishy, 2012, Li et al., 2010). Sin embargo, el diagndstico
microscépico lleva mucho tiempo y una pequefia porcion de ooquistes puede diferir de la morfologia tipica
esperada, lo que representa un desafio para un diagnéstico correcto (Kawahara et al. 2010). Dadas las limitaciones
del diagndstico microscopico, las técnicas moleculares se han desarrollado como método de deteccion e
identificacion especifica de especies del género Eimeria (Oliveira et al. 2011).

Descripcion del Método

Este estudio se realizé en Amecameca, Estado de México (longitud 98° 37' 34" y 98° 49' 10"; Latitud 19°
3'12"y 19° 11' 2". 2,420 metros sobre el nivel del mar), Se recolectaron 96 muestras de contenido intestinal de
conejos recién destetados de ambos sexos, razas de Nueva Zelanda y California, y con signologia entérica. Los
conejos fueron destetados entre los 25 y 38 dias de haber nacido de acuerdo con los procedimientos de rutina para
cada granja. No recibieron ningun tratamiento para la signologia entérica.

El examen fisiolégico de los conejos se realizé en el anfiteatro de Medicina Veterinaria y Zootecnia en el Centro
Universitario UAEM Amecameca. posteriormente, los conejos fueron sacrificados de manera humanitaria de
acuerdo a la Norma Oficial Mexicana NOM-033-Z0O0-1995: sacrificio humanitario de animales domésticos y
salvajes.

Las muestras se recogieron en la necropsia, tomando el contenido intestinal del duodeno, yeyuno, ileon,
ciego, colon y recto (aproximadamente 30 g). Se almacenaron en bolsas de polietileno debidamente identificadas
para el estudio coproparasitoscépico, y en viales estériles de 2 ml para la identificacion molecular por medio de la
técnica de la reaccion en cadena de la polimerasa (PCR).

Las muestras de contenido intestinal se evaluaron coproparasitolégicamente mediante la técnica de
McMaster para detectar cualitativa y cuantitativamente los ooquistes de Eimeria spp. presentes en cada una de las
regiones intestinales. Los resultados se expresaron en ooquistes por gramo de heces (OPG).

De las muestras positivas del examen coproparasitoscopico, se procedié a extraer el ADN total
directamente de 1 g de heces, utilizando el kit comercial ZR faecal Microbe DNA Zymo Research®, siguiendo las
instrucciones del fabricante. La integridad del ADN obtenido se visualizd por electroforesis en gel de agarosa al
1%.

Para la identificacion = molecular, se  utilizaron los oligo iniciadores  ITS1F
(5" GGGAAGTTGCGTAAATAGA 3") e ITSIR (5"CTGCGTCCTTCATCGAT 3) reportados por Oliveira et al.
(2011) que amplifican un fragmento de 400-600 pb para la region ITS1 de las once especies de Eimeria que
afectan a los conejos. Los productos amplificados se separan por electroforesis en geles de agarosa al 3% tefiido
con bromuro de etidio.

Comentarios Finales
Resumen de resultados

Los conejos examinados eran delgados con reservas reducidas de grasa y pérdida muscular, distension
abdominal con presencia de dolor y material fecal adherente en la region perineal. En la necropsia se observaron
cambios patoldgicos como: distension intestinal, principalmente en el colon y el duodeno, aumento en la secrecion
mucosa y congestion intestinal. No se observaron lesiones macroscépicas en el higado u otros 6rganos unidos al
tracto digestivo.

De las 96 muestras analizadas del examen coproparasitoscopico, 89.58% fueron positivas para la
presencia de Eimeria spp. En duodeno se observé una carga maxima de 13 250 OPG, en yeyuno 30 497 OPG,
ileon 32 482 OPG, ciego 30 750 OPG, colon 133 400 OPG, recto 110 800 OPG. Se observ6 una diferencia
significativa en la presencia de Eimeria en el colon (Kruskal-wallis, P <0.05) (Figura 1).
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Figura 1. Diagrama de caja y bigotes de las regiones del intestino grueso y delgado de los conejos en relacién con
la carga parasitaria de Eimeria spp con un nivel de confianza del 95%.

En las muestras analizadas por PCR se obtuvo un 88.09% de muestras positivas, de las cuales se
observaron bandas entre 400 y 600 pb. La especie mas abundante fue E. perforans, la cual est4 presente en todas
las regiones.

Resumen de discusion

El examen fecal mostrd infeccion en las regiones del intestino con parasitos coccidios. La prevalencia
general de Eimeria spp. fue del 89,58%. Esta prevalencia fue similar a la reportada por Okumu et al. (2014) en
Kenia, se evaluaron 61 conejos y 302 muestras fecales, se recolectaron al azar de las granjas. Un total de 257
(85.1%) muestras fecales contenian oocistos de coccidio. De 61 muestras fecales recolectadas de intestinos de
conejos sacrificados, 90.2% fueron positivas.

De acuerdo al tamafio en pares de bases, se sugiere la presencia de seis especies de Eimeria en
comparacion con las reportadas por Oliveira et al. (2011) Estas son E. perforans (prevalencia de 29.72%), E.
magna (27.02%), E. intestinales (27.02%), E. exigua (8.1%), E. coecicola (5.4%) y E. Media (2.7% ), coincidiendo
con las especies mas prevalentes reportadas por Ming-Hsien y Hong-Kean (2010). En este estudio se encontré una
de las especies méas patdgenas del género Eimeria que infecta a los conejos; E. intestinalis (Yan et al. 2013), estuvo
presente en cinco de las seis regiones del estudio, principalmente asociadas con E. magna y E. perforans. Esta
relacion es importante porque, como en el estudio reportado por Coudert et al. (1995) la inoculacion de las especies
de Eimeria mas virulentas en conejos inmunolégicamente comprometidos puede resultar en una mortalidad del
50%, con una excrecion baja de 3-5x10% ooquistes. Por ello, es importante detectar cantidades de parasitos muy
inferiores a las que provocan signos clinicos y/o pérdidas econdmicas.

En la Tabla 1 se indican las especies de Eimeria encontradas en las diferentes regiones del intestino
delgado y grueso. Los resultados concuerdan con los reportados por Razavi et al. (2010), ya que se detectd una
infeccidn igualmente mixta entre dos 0 méas especies con una frecuencia del 85.71%, donde la region que tenia una
mayor carga de parasitos era el colon; esto corresponde a cada una de las infecciones mixtas de E. perforans, E.
magna, E. intestinalis o E. exigua. Esto contribuye a la alta mortalidad y al bajo aumento de peso en conejos que
se recuperan de la infeccion, aumentando asi la pérdida econémica para el productor.

Tabla 1. Especies de Eimeria para regiones intestinales por PCR.
Region intestinal Especies

Duodeno E. intestinals, E. magna

Yeyuno E. magna, E. intestinal, E. perforans

ileon E. perforans, E. magna, E. intestinalis, E. exigua

Ciego E. perforans, E. coecicola, E. magna, E. media. E. exigua

Colon E. Perforans, E. magna, E. intestinalis, E. exigua

Recto E. intestinalis, E. perforans, E. magna
Conclusion
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En los conejos del Estado de México se identificaron las especies de Eimeria que los infectan, también
estan presentes en las diferentes regiones del intestino delgado y grueso con concentraciones variables, en las
cuales se observaron infecciones mixtas con mas de dos especies de Eimeria.
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Apéndice

1. ¢Cual especie del género Eimeria infecta los conductos biliares del higado en conejos?

2. ¢Cudl es la regidn intestinal que cuenta con mas especies de Eimeria en conejos del Estado de México?
3. ¢Cual es la region intestinal que cuenta con mayor carga parasitaria en conejos del Estado de México?
4. ;Cuales son los signos clinicos principales de la coccidiosis en conejos?

5. ¢Cuél es la prevalencia de la coccidiosis en conejos?

6. ¢Cual es la diferencia entre el diagnostico coproparasitoscopico y el diagnéstico molecular?
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